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ATOS DO TRIBUNAL

RESOLUCOES

RESOLUGCAO TCU N° 281, DE 17 DE AGOSTO DE 2016

Altera a Resolucdo TCU 146, de 28 de dezembro de
2001, que dispbe sobre a implementacdo da
Gratificacdo de Desempenho dos integrantes da
Carreira de Especialista do Tribunal de Contas da
Uni&o.

O TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso de suas competéncias constitucionais,
legais e regimentais,

considerando o disposto no caput e no § 1° do art. 16 da Lei 10.356, de 27 de dezembro de
2001, com a redacao dada pela Lei 12.776, de 28 de dezembro de 2012; e

considerando os estudos e os pareceres constantes do processo TC 008.313/2015-6, resolve:

Art. 1° O art. 3° da Resolugdo TCU 146, de 28 de dezembro de 2001, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 3° O percentual da Gratificacdo de Desempenho variara entre o piso de 48% (quarenta e
oito por cento) e o teto de 80% (oitenta por cento) incidente sobre o maior vencimento béasico do
respectivo cargo.

Paragrafo Unico. Observado o disposto no pardgrafo Gnico do art. 2° desta Resolucdo, a
diferenca entre o piso e o teto do percentual da Gratificacdo de Desempenho sera percebida por:

| - servidor ativo, a partir de avaliacdo individual de desempenho, a ser feita com base em
critérios definidos em ato normativo do Presidente do TCU; e

Il - servidor inativo e pensionista, com base na respectiva média de avaliacdo individual de
desempenho apurada, no intervalo de zero a cem, no ambito do Tribunal, nos ultimos 36 (trinta e seis)
meses de efetivo exercicio que antecederem a concessao da aposentadoria ou da pensdo.”

Art. 2° Na aplicacdo do inciso Il do paragrafo unico do art. 3° da Resolucdo-TCU 146, de
2001:

| - quando faltar somente uma avaliacdo individual de desempenho, no ambito do Tribunal, no
periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio imediatamente anteriores a concessdo da
aposentadoria ou pensdo, devera ser adotada a média das demais avaliacdes individuais de desempenho,
inerentes ao servidor, havidas no mencionado periodo e apuradas, no intervalo de zero a cem, no ambito
do Tribunal;

Il — quando n&o houver enquadramento no inciso anterior e inexistir avaliacdo individual de
desempenho, no ambito do Tribunal, correspondente a 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio
imediatamente anteriores a concessdo da aposentadoria ou penséo, devera ser adotada:

a) para aposentadorias e pensdes concedidas antes da publicacdo desta Resolucéo, a média das
avaliacOes individuais de desempenho do correspondente cargo efetivo, apurada no intervalo de zero a
cem no ambito do Tribunal, nos Ultimos 36 (trinta e seis) meses anteriores a publicacdo desta Resolucéo;
e
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b) para aposentadorias e pensdes concedidas apos a publicacdo desta Resolucdo, a media das
avaliac@es individuais de desempenho do correspondente cargo efetivo, apurada no intervalo de zero a
cem no ambito do Tribunal, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses anteriores a concessdo do respectivo
beneficio; e

Il - a implantacdo da diferenca entre o piso e o teto do percentual da Gratificacdo de
Desempenho sera realizada nos seguintes termos:

a) a partir de 1° de janeiro de 2017: 67% (sessenta e sete por cento) da média de avaliacdo
individual de desempenho apurada no intervalo de zero a cem;

b) a partir de 1° de janeiro de 2018: 84% (oitenta e quatro por cento) da média de avaliacdo
individual de desempenho apurada no intervalo de zero a cem; e

c) a partir de 1° de janeiro de 2019: 100% (cem por cento) da média de avaliacdo individual
de desempenho apurada no intervalo de zero a cem.

Paragrafo unico. A diferenca entre o piso e o teto do percentual da Gratificacdo de
Desempenho somente serd computada para fins do somatorio a que se refere o paragrafo unico do art. 2°
da Resolucdo-TCU 146, de 2001, a medida em que for efetivamente iniciado o correspondente pagamento
previsto nas alineas do inciso Il deste artigo.

Art. 3° Fica o Presidente do TCU autorizado a dirimir 0s casos omissos e a expedir 0s atos
necessarios a implementacgdo desta Resolucéo.

Art. 4° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacdo.

AROLDO CEDRAZ DE OLIVEIRA
Presidente

(Publicada no DOU de 29/8/2016, Secéo 1, p. 55)

ACORDAO N° 2125/2016 — TCU — PLENARIO

1. Processo TC 008.313/2015-6.

2. Grupo Il — Classe VII — Administrativo.

3. Interessada: Secretaria-Geral de Administracdo — Segedam.
4. Unidade: Tribunal de Contas da Unido — TCU.

5. Relator: ministro Walton Alencar Rodrigues.

5.1. Revisora: ministra Ana Arraes.

6. Representante do Ministério Publico: ndo atuou.

7. Unidade Técnica: ndo ha.

8. Representacdo legal: ndo ha.

9. Acordao:

VISTO, relatado e discutido o processo administrativo relativo ao projeto de resolugdo que
tem por objetivo regulamentar o pagamento da Gratificagio de Desempenho de que trata a Lei
10.356/2001 aos servidores inativos do TCU.

ACORDAM o0s ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sesséo do Plenario,
ante as razdes expostas pela relatora e com fundamento nos arts. 79, 81 e 169, inciso V, do Regimento
Interno, em:

9.1. aprovar o projeto de resolugédo anexo a esta deliberagéo; e

9.3. arquivar os autos.
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10. Ata n° 32/2016 — Plenério.

11. Data da Sesséo: 17/8/2016 — Ordinaria.

12. Cédigo eletronico para localizagéo na pagina do TCU na Internet: AC-2125-32/16-P.
13. Especificagdo do quorum:

13.1. Ministros presentes: Aroldo Cedraz (Presidente, com declaracdo de voto), Benjamin Zymler,
Augusto Nardes, Raimundo Carreiro, José Mdcio Monteiro e Ana Arraes (Revisora).

13.2. Ministro que alegou impedimento na Sessdo: Raimundo Carreiro.

13.3. Ministro com voto vencido: Walton Alencar Rodrigues.

13.4. Ministro que votou em 30/3/2016: Walton Alencar Rodrigues.

13.5. Ministro-Substituto convocado: Augusto Sherman Cavalcanti.

13.6. Ministros-Substitutos presentes: Marcos Bemquerer Costa e André Luis de Carvalho.

(Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente)
AROLDO CEDRAZ ANA ARRAES
Presidente Revisora

Fui presente:

(Assinado Eletronicamente)
PAULO SOARES BUGARIN
Procurador-Geral

GRUPO Il - CLASSE ___ —Plenario

TC 008.313/2015-6

Natureza(s): Administrativo

Orgéo/Entidade: ndo ha

Interessado:  Associacdo Nacional dos Servidores Aposentados e
Pensionistas (73.605.115/0001-83)

Representacdo legal: ndo ha

SUMARIO: ADMINISTRATIVO. SOLICITACAO DE
RECONHECIMENTO DE DIREITO A DETERMINADA
FORMULA DE CALCULO DE PROVENTOS. INEXISTENCIA DE
DIREITO. AUSENCIA DE INTERESSE PUBLICO.
INDEFERIMENTO. MULTIPLICIDADE DE FUNDAMENTOS
AUTONOMOS E SUFICIENTES.

RELATORIO

Trata-se de requerimento da Associacdo Nacional dos Servidores Aposentados e Pensionistas
do Tribunal de Contas da Unido — ASAP/TCU a Presidéncia, por meio do qual pleiteia “seja reconhecido
o direito dos aposentados e pensionistas ao recebimento de Gratificacdo de Desempenho, calculada nos
moldes parecidos com os estabelecidos para os servidores do Senado Federal (incisos | e Il do art. 14 da
Resolugdo n° SF 69/2012)”.

A ASAP solicita que a Gratificacdo de Desempenho seja paga aos aposentados e pensionistas
desta Casa em exato acordo com formula que especifica.
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A Secretaria de Gestdo de Pessoas propbs o deferimento do pleito (peca 6). Por sua vez, a
Secretaria-Geral de Administragdo manifestou-se favoravelmente ao pedido e encaminhou o processo a
Presidéncia, propondo, apenas, a realizacdo de sorteio de Relator para apreciacdo de proposta de alteragdo
da norma em vigor (peca 10).

Sem que a Presidéncia tenha deliberado a respeito do pedido formulado e sem que o0 mérito do
pleito fosse analisado pela Consultoria Juridica, foi o processo encaminhado para sorteio, cabendo a mim
a relatoria do feito (peca 11).

Submetido o processo ao Plenario, para apresentacdo de emendas ou sugestdes, foi
encaminhada pela Segedam nova redagéo de proposta de alteracdo da norma vigente.

E o breve Relatério.

VOTO

Trata-se de solicitacdo encaminhada a Presidéncia do Tribunal, pela ASAP/TCU, para que,
nos exatos termos do pedido, seja “reconhecido o direito a determinada formula de célculo de proventos
de aposentadoria e pensao, nos moldes do que ocorre no Senado Federal”, tendente a majoragdo dos
valores pagos aos servidores aposentados e aos pensionistas do Tribunal de Contas da Unido, a partir da
reavaliacdo da legislacdo interna, referente a Gratificagdo de Desempenho, estabelecida na Lei
10.356/2001.

O requerimento nao foi decidido pela Presidéncia, que houve por bem tramitar o processo
para o sorteio de relator, cabendo a mim, nos termos regimentais, a relatoria do pleito associativo.

A partir de tais dados, passa a questdo, pendente de apreciacdo, a ser submetida ao Plenario,
para deliberacdo, nos exatos termos do art. 28, inciso X1V, c/c o art. 16, Il, ambos do Regimento Interno
desta Casa.

Em situacdo normal, ndo havendo decisdo administrativa anterior, negando ou reconhecendo
o direito pleiteado, ndo ha como apreciar solicitacdo que contempla, como requisito para a concessdo do
beneficio, a alteragdo normativa. O direito subjetivo decorre da norma vigente que o confere e do
cumprimento das condi¢Ges nela previstas. Se para o reconhecimento do direito, é necessaria a alteracéo
da norma - como se pretende no caso concreto - € patente que direito ndo existe.

Nos termos do Regimento Interno, a mudanga das regras vigentes, constantes de ato
normativo, somente pode decorrer de proposta das pessoas nele expressamente legitimadas, apds o
cumprimento de procedimento préprio. Estas sdo as regras do devido processo legal imemorialmente
aplicadas no TCU. Caso contréario, qualquer jurisdicionado poderia comecar, também, seguindo o
exemplo da Asap, a dar inicio a tramitacfes de processos administrativos, tendentes a alterar os atos
normativos do TCU. O acatamento do devido processo legal é requisito de legalidade e da propria
regularidade da atuacdo do TCU, que deve cumprir regras, dentro dos marcos do Estado Democratico de
Direito.

N&o e o caso, portanto, de apreciar, neste momento, proposta de alteracdo de norma, nos
termos propostos pela Administracdo do TCU, por tratar-se de solicitacdo de associa¢do e por ndo haver
direito subjetivo em anélise.

Aliés, requerimento de associacdo é documento formal, submetido ao Tribunal, em procura do
reconhecimento de direito, em favor de associados, cuja procedéncia ou improcedéncia € objeto de
expressa deliberacdo da Corte, nos termos regimentais. Ndo pode, data vénia, ser mecanismo de iniciativa
ou de alteracéo de norma do TCU.
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De fato, o documento apresentado ndo pode se tornar proposta voltada a inovacédo normativa
da legislacdo do Tribunal, substituindo a legitimidade ativa das pessoas regimentalmente indicadas, e ser
apreciado como tal, em vista do préprio principio da legalidade, que estatui procedimento proprio,
constante do Regimento Interno, para a formulacdo e alteracdo das normas que orientam a regéncia
administrativa da Corte.

Registro, preliminarmente, que, em se tratando de processo sobre o reconhecimento de direito
por parte da Administracdo, com vastas implicacdes financeiras para o Erario, para seu deferimento,
deveria necessariamente constar dos autos parecer da Consultoria Juridica, essencial para o desate de
questdes de tal naipe.

Trata-se, no entanto, de caso de indeferimento, por auséncia de direito subjetivo, em vista da
simplicidade do tema tratado. Assim, em que pese a auséncia de tal exame, por parte da d. Consultoria
Juridica do Tribunal, a matéria ndo requer, para final deliberagdo, exame mais aprofundado. Se houvesse
possibilidade de concessdo, seria tal exame imprescindivel, por ocasionar majoracao de gasto publico.

A ASAP/TCU formula as seguintes consideragoes:

a) a remuneracdo integral dos servidores dos Poderes Judiciario e de parte do Executivo €
considerada para fins de aposentadoria e seus proventos ndo séo reduzidos na inativacao;

b) o Senado Federal assegura aos inativos a gratificacdo de desempenho, calculada com base
na média das avaliacdes do servidor, quando ativo, ou com base na média de todos os
servidores ativos, quando o inativo ndo chegou a ter seu desempenho avaliado; e

c) a Lei 12.776/2012 teria alterado a disciplina da Gratificacdo de Desempenho no TCU,
fixando percentual minimo, a ser pago independentemente de desempenho individual, aos
servidores efetivos, ativos, inativos e pensionistas do TCU, de forma que nada obstaria
que o Tribunal estabelecesse, em ato proprio, o pagamento de percentual superior ao
estabelecido, como minimo, pela referida lei.

Com as devidas vénias, ndo sdo suficientes os argumentos da ASAP, para promover a
abrangente majoracao salarial, ora pretendida pela requerente, em vista da existéncia de varias razdes
juridicas, autdbnomas e suficientes, para sua denegacao, como adiante passarei a expor.

A doutrina e a jurisprudéncia do E. STF estatuem que, em absolutamente nenhuma hipotese,
0 servidor publico, ativo ou inativo, adquire direito a regime juridico, ou a dada forma de calculo de seus
vencimentos e proventos. Estabelece a distincao fundamental entre direito adquirido e expectativa de

7

direito. No direito patrio, é juridicamente impossivel, dentro da normalidade institucional, o
reconhecimento de direito a férmula especifica de afericao de proventos. Com base firme na tradicional
jurisprudéncia do Pretério Excelso, ja ai se consolida razao bastante para o indeferimento do pedido.

Tampouco a mencdo a procedimentos e normas adotadas por outros 6rgdos ampara a
pretensdo do requerente. Também néo é possivel, em nosso sistema juridico, reconhecer direito a parcelas
de remuneracdo, tendo por base a isonomia com outras carreiras, pertencentes adrgaos diversos da
Administracdo. E isso constitui dispositivo expresso, inserido na propria Constituicdo Federal, desde os
seus albores e j4 amiude esmiugado pelo E. Supremo Tribunal Federal.

Mesmo a equiparacdo de cargos somente é admitida quando a propria Constituicdo a faz,
sendo vedado a lei, ordinaria ou complementar, proceder neste caminho, estabelecendo indevidas
equiparaces, pois seriam todas inconstitucionais.

Tado remansosa a jurisprudéncia do STF, tdo vasta a quantidade de acorddos sobre tais
questdes, que seriam desnecessarios maiores comentarios e a insercdo neste voto da numerosa
jurisprudéncia pretoriana.
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Interessante, ademais, que ndo ha mencdo a ilegalidade, irregularidade ou incongruéncia do
procedimento adotado pelo TCU, no tocante a Gratificacdo de Desempenho, decorrente do arquétipo
tracado pelas normas atualmente em vigor, responsaveis pelo disciplinamento da forma do célculo e do
pagamento dos proventos de aposentadoria aos servidores inativos e pensionistas.

De fato, houvesse qualquer irregularidade no procedimento obedecido pelo TCU em relagéo
ao pagamento da gratificacdo de desempenho, esta ja haveria sido corrigida pelo Poder Judiciario, uma
vez que ninguém conhece melhor a legislacéo de pessoal que os servidores do proprio TCU. Aliés, dizer
que haveria direito adquirido, no caso concreto, é clamar a incompeténcia da associacdo, que em tantos
anos de aplicacdo da regra, ndo conseguiu, no Judiciario, estendé-la a seus afiliados, precisando de propor
0 presente processo administrativo no proprio TCU, o que torna ainda mais inquestiondvel que direito, no
caso concreto, néo existe.

A requerente também procura demonstrar que o Tribunal poderia disciplinar a questdo de
forma distinta, o que, com a devida vénia, torna ainda mais explicita a inexisténcia do direito subjetivo,
ora pleiteado, em face da legislacdo em vigor.

Aliés, direito subjetivo ou existe, ou ndo existe, em funcdo dos expressos termos da legislacdo
vigente, em contraste com a situacdo de fato. Estando a regulamentacdo em vigor rigorosamente de
acordo com o texto da lei, ndo ha nenhum imperativo de interesse publico a obrigar ou a justificar sua
alteracdo. Por esta razdo, a formula atual permanece indene de questionamentos, no ambito judiciario, ja
por muitos anos.

Alids, a formula de calculo, nos termos propostos pela ASAP e defendida pela Administracgéo,
constante da nova proposta normativa encaminhada, afigura-se - segundo entendo - contréria ao texto da
lei em vigor e inconveniente aos interesses do Pais, ndo sendo possivel acolher sua implementacao.

Os artigos 15 e 16 da Lei 10.356/2001 visam, primordialmente, a disciplinar a remuneracao
dos servidores ocupantes de cargo efetivo do TCU, ou seja, dos servidores em atividade. Esta &, desde
0 inicio, a propria razdo de ser da norma, na formulacdo que deu margem a sua aprovacao pelo Congresso
Nacional.

De fato, a lei dispbe que a Gratificacdo de Desempenho, paga aos servidores ativos, resultara
da aplicacdo de percentual de até oitenta por cento, incidente sobre o maior vencimento basico do
respectivo cargo.

O caput do art. 16 estabelece que o percentual devido aos servidores ativos sera calculado na
forma disciplinada pelo TCU, observados determinados critérios, especificados no texto legal, que dizem
respeito ao desempenho individual do servidor avaliado.

O paréagrafo Unico do art. 16, por sua vez, estabelece excecdo extraordinariamente generosa, 0
percentual minimo de 60% de Gratificacdo de Desempenho, de carater institucional, que independe do
desempenho individual do servidor, tendente a beneficiar toda a categoria por ele abrangida.

Art. 15. A remuneracdo dos servidores ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal de Contas da Unido é composta pelo vencimento basico, pela
Gratificacdo de Desempenho, incidente sobre o maior vencimento basico do respectivo
cargo, e pela Gratificacdo de Controle Externo, incidente sobre o vencimento basico do
servidor, nos percentuais constantes do Anexo VIII desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n°
12.776, de 2012)

[.]

Art. 16. Aos servidores ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal da Secretaria do
Tribunal de Contas da Unido ¢é devida a Gratificacdo de Desempenho, em percentual fixado
em até 80% (oitenta por cento), calculada conforme Avaliacdo de Desempenho Profissional
apurada em razdo da natureza das atividades desenvolvidas pelo servidor, do cumprimento de
critérios de desempenho profissional mensuraveis e do implemento de metas, na forma
estabelecida em ato do Tribunal de Contas da Unido. (Redacdo dada pela Lei n°® 12.776, de
2012)
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§ 1° O ato referido neste artigo fixara percentual minimo de Gratificacdo de Desempenho, de
carater institucional, que independera do desempenho individual dos servidores, ndo
inferior a 60% (sessenta por cento) do limite previsto no caput, observado o disposto no §
3%do art. 15 e garantida a uniformidade do intervalo de pontos percentuais a todos 0s
servidores efetivos, ativos, inativos e pensionistas, do Tribunal de Contas da
Unido. (Redacdo dada pela Lei n® 12.776, de 2012)

Como visto, de todo o diploma legal, exclusivamente este Unico paragrafo, ao disciplinar a
parcela de carater institucional da gratificagdo de desempenho, trata de assegurar sua extensdo aos
inativos e pensionistas, para assegurar-lhes a percepcéo da parcela de natureza institucional, no percentual
de 60%, que independe de avaliacdo de desempenho individual, fixada, igualmente, para todos o0s
servidores, ativos e inativos, independentemente do seu desempenho.

Tal parcela é concessdo excepcional e generosissima do legislador, uma vez que atribui a
percepcao da gratificacdo de desempenho a quem nédo possui desempenho, em atividade ou néo.

Muito embora a norma de direito permita que tal parcela institucional possa ser fixada em
percentual superior ao atual, a depender de varios condicionantes, como or¢camento, ndo € isso o que foi
pedido pelo requerente, nem é disso de que trata a proposta normativa inserida neste processo.

Ademais, em vista dos préprios termos da lei, seria lastimavel que o percentual da avaliacdo
institucional — ja no percentual de 60% - fosse elevado, para praticamente anular a avaliacdo individual,
porquanto tal pratica representaria verdadeira burla aos objetivos altaneiros da legislacdo, que instituiu a
gratificacdo em prol do incentivo da produtividade do Tribunal de Contas da Uni&o, transformando os
critérios para a percepc¢ao da gratificacdo em mero aumento geral da remuneracéo.

Em ultima andlise, estamos a discutir se € viavel no nosso Pais a instituicdo do merecimento,
seja em forma de gratificacdo, seja em forma de concurso publico, seja por qualquer outro meio. No caso
concreto, hd uma deturpacdo dos objetivos altaneiros que inspiraram a criacdo da norma, para a
indiscriminada distribuicdo de recursos do Erario, a titulo de desempenho, sem desempenho, uma vez que
servidores sem desempenho percebem a gratificagao.

Veja que estamos aqui a tratar de Gratificacdo de Desempenho, instituida por lei, com
propositos especificos, e ndo de reajuste geral de remuneracdo. Aproximar os critérios de concessdo de
maiores percentuais da gratificacdo de desempenho aos do reajuste geral configura, a meu ver, burla aos
altos objetivos da norma e deve ser de pronto refutado pelo Tribunal. Deixa de haver diferenca
significativa entre o reajuste geral e a gratificacdo de desempenho.

Diversas outras questdes juridicas atinentes ao tema sequer foram mencionadas nestes autos,
impeditivas da concessdo pleiteada, notadamente o recolhimento da contribuicdo previdenciaria e 0s
limites fixados pela Constituicdo Federal.

Na forma sugerida, o voto revisor da Ministra Ana Arraes, se eventualmente aprovado pelo
Pleno, sobre violar as regras de procedimento para alteracdo de norma interna, adota nova formula de
calculo de proventos que permite a alguns servidores se aposentar, percebendo valores bem mais altos do
que a remuneracgdo em atividade, em frontal dissonancia com o art. 40, §2°, da Constituicdo Federal,

A formula também estaria a permitir o céalculo dos proventos em desacordo com as
remuneracOes utilizadas como base para as contribuicdes dos servidores aos regimes de previdéncia
aplicavel, contrariando o 83° do mesmo artigo.

8 2° Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessdo, ndo poderao
exceder a remuneracgéo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 1998)
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8 3° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessdo, seréo
consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos
regimes de previdéncia de que tratam este artigo e o art. 201, na forma da lei. (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003).

Isto significa que, se aprovada a norma proposta, no dia seguinte, qualquer nova
aposentadoria ou pensdo seria calculada com base na média das avaliagbes de desempenho individual
apuradas nos altimos 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio que antecederem a aposentadoria ou
pensao, muito embora os inativos jamais tenham recolhido a contribuicao sobre a parcela que excedesse a
gratificacdo institucional — pois antes era pacifico que ndo a perceberiam na aposentadoria - e passardo a
ter substancial reajuste dos proventos.

Evidentemente, tratando o tema com a seriedade que a situacdo do Pais exige, para que fosse
possivel a aplicacdo dessa norma, seria necessario o recolhimento indenizado de contribuicédo pretérita, o
que também encontra intransponiveis barreiras de ordem prética e legal.

Em se tratando de aposentadorias e pensdes instituidas antes da edi¢cdo da norma, a parcela da
gratificacdo seria calculada sobre a média das avaliacdes de desempenho aferidas pelos demais ocupantes
do mesmo cargo, 0 que, além de ocasionar proventos calculados com base em valores sobre os quais néo
houve recolhimento de contribui¢do previdenciaria, também poderia resultar em proventos superiores a
remuneracdo do respectivo servidor na ativa, beneficiando, indevidamente, servidores de desempenho
muito inferior, além de eventualmente contrariar o art. 40, §3°, da Constituicdo Federal.

Dai o retorno a tudo que se intentou evitar, por ocasido da instituicdo da gratificacdo de
desempenho, que ela se tornasse mero reajuste geral da remuneragdo dos servidores da casa, em sua
totalidade, em completo divorcio dos predicados do merecimento e em completo abandono aos préprios
requisitos previstos nas suas regras.

Veja que os funcionarios publicos brasileiros sdo o0s unicos que percebem aposentadoria
integral, comparativamente a qualquer outro pais que se pretende civilizado. Na Alemanha, na Inglaterra,
na Franca e em qualquer outro pais de primeiro mundo, sdo raras, rarissimas, as aposentadorias que
ultrapassam cinquenta por cento do valor percebido em atividade.

Por fim, ainda que superados todos os 6Obices ja levantados, admitindo-se, apenas a titulo de
argumentacdo, que fosse juridicamente vidvel o calculo de proventos na forma proposta e, para sua
adocdo, bastasse a decisdo discricionaria da Administracdo do Tribunal, movida pela mobilizacéo
absoluta dos interessados, em prol do aumento dos valores dos proventos, nem assim seria possivel o
deferimento do pleito, uma vez que tal deliberacdo ndo seria nem conveniente, nem oportuna, nao
havendo interesse publico a militar em favor da medida.

E do conhecimento de todos que o Pais atravessa grave crise econdmica. O TCU passou 0 ano
inteiro debrucado sobre questdes decorrentes do desequilibrio das contas publicas, seja no processo das
ditas pedaladas fiscais, seja na emissdo de parecer prévio sobre as contas do governo, seja nos trabalhos
desenvolvidos a respeito do déficit da previdéncia, em todos os seus segmentos.

O proprio TCU editou boletim extraordinario, estabelecendo medidas radicais de contencédo
de despesas, listando dezenas de rubricas em situacdo de contencdo, sem embargo de que, ha poucos dias,
este Tribunal sediou evento, o Dialogo Publico, a respeito da sustentabilidade dos regimes previdenciarios
no Brasil.

Todos reconhecem, pois, 0 quanto o tema é delicado e o potencial de crescimento explosivo
dos gastos da previdéncia. Ha necessidade de planejamento, ajustes e, sobretudo, medidas racionais
fundamentais para assegurar a sustentabilidade do sistema.
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Nesse cenario de absoluta escassez de recursos, ndo pode o TCU, dentro de critérios de
razoabilidade, cogitar de aumentar as suas despesas, incrementando 0s proventos de pensionistas e
inativos, assegurando aumento de beneficios, sem contrapartida em contribuicdo social.

Em sessdo anterior, realizei, no Plenério, comunicacdo a respeito de graves ilegalidades,
ocorridas no Poder Judiciario, com o pagamento da chamada “Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdi¢dao” em todos os ambitos dos tribunais federais, militares, do trabalho e do Distrito Federal, tudo
em razdo da busca por direitos ndo previstos em lei, por meio de atos normativos, de rara criatividade, que
elasteceram a exegese de normas legais para conferir-lhes resultado absolutamente diverso do pretendido
pela propria norma. E isto é basicamente o que aqui se pretende, desvirtuar os objetivos da norma
meritoria, para gerar aumentos remuneratorios indevidos. No &mbito do Poder Judiciario, a partir da
oportuna acdo do TCU, a mencionada gratificacdo cumulativa foi restringida a limites considerados
adequados aos termos da legislagéo em vigor.

Embora reconheca o interesse dos aposentados e pensionistas em pleitear ganhos
remuneratorios maiores, em se tratando de verbas de ativos e inativos, ndo vejo como lograr majora-las,
se ndo por meio da via legislativa prépria, restando vedada a Administracdo realizar liberalidades com
recursos publicos, sobretudo a partir de norma que alberga distintos propositos, a comecar pela
denominacdo de Gratificacdo de Desempenho e pelos altos propoésitos que alberga, voltados ao
desempenho individual do servidor em atividade e ndo a algo proximo do aumento geral de remuneracéo.

E, alids, em relacdo ao tema dessa gratificacdo, ja ha projeto de lei, com bem-sucedida
tramitacdo, em andamento na Camara dos Deputados, restando aos parlamentares eleitos pelo voto
discernir se critérios de merecimento devem persistir no ambito da Administracdo Publica ou nao.

Ante o exposto, voto por que o Tribunal adote 0 Acérddo que ora submeto a apreciacdo deste
Colegiado.

TCU, Sala das Sessdes Ministro Luciano Branddo Alves de Souza, em 17 de agosto de 2016.

WALTON ALENCAR RODRIGUES
Relator

VOTO DA REVISORA

Trata-se de solicitacdo da Associacdo Nacional dos Servidores Aposentados e Pensionistas do
Tribunal de Contas da Unido — Asap/TCU para que seja alterada a formula de célculo da Gratificacdo de
Desempenho — GD estabelecida pela Lei 10.356/2001 e regulamentada pela Resolu¢do TCU 146/2001, de
modo a ser aplicado 0 mesmo critério adotado pelo Senado Federal.

2. O pedido foi fundamentado nos seguintes argumentos: (i) ha reducdo dos proventos quando
da inativacdo do servidor deste Tribunal, o que ndo ocorre nos Poderes Legislativo e Judiciario e nas
carreiras de Estado do Poder Executivo; (ii) os resultados alcancados por esta Corte devem ser atribuidos
a servidores ativos e inativos, eis que estes também contribuiram previamente para que o TCU alcancasse
padrdes de exceléncia no exercicio de sua missdo constitucional; (iii) o Poder Judiciario ndo remunera
com base em avaliacdo de desempenho; (iv) as gratificacbes de desempenho das carreiras de Estado do
Poder Executivo foram incorporadas em carater definitivo aos vencimentos, o que impede a reducdo dos
proventos quando da inativagdo; (v) o Senado Federal paga a GD a aposentados e pensionistas
constituidos antes da regulamentacdo daquela vantagem com base na media dos percentuais atribuidos
semestralmente aos servidores em atividade, e a paga aos aposentados e pensionistas constituidos apds a
regulamentacdo com base no percentual médio percebido pelo servidor ou instituidor durante o periodo
de atividade, desconsiderado o periodo anterior a regulamentagéo; (vi) ndo existe impedimento legal para
que o TCU regulamente percentual superior ao minimo fixado pelo art. 16, 8 1° da Lei 12.776/2012; e
(vii) a Portaria TCU 125/2012 fixou critérios diferenciados para servidores cedidos e afastados, mesmo
néo sendo estes nem avaliados no periodo, nem tendo cumprido metas de producéo.
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3. Ao final, a Asap requereu a adocdo dos seguintes critérios para pagamento da GD a
aposentados e pensionistas deste Tribunal:

“a) Para fins do calculo da citada parcela, considerar-se-& a meédia das Avaliacbes de
Desempenho Profissional do servidor, apuradas nos altimos 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio que antecederem a aposentadoria ou a pensao;

b) Aos servidores aposentados antes da vigéncia desta decisdo, sera devida a referida parcela de
gratificacdo, calculada com base na média das avaliacbes de desempenho aferidas pelos demais
ocupantes do mesmo cargo no periodo avaliativo imediatamente anterior a esta decisdo.”

4. Em seus pareceres, a Secretaria de Gestdo de Pessoas — Segep e a Secretaria-Geral de
Administragdo — Segedam consideraram ndo haver impedimento legal para o deferimento do pleito
formulado.

5. Ao examinar a matéria, o ilustre relator, ministro Walton Alencar Rodrigues, propds a este
Plenario negar o pedido da Asap com base nos seguintes argumentos: (i) como ndo houve decisdo
administrativa anterior que negasse ou reconhecesse o direito pleiteado, ndo haveria como apreciar a
alteracdo normativa; (ii) a jurisprudéncia e a doutrina estatuem que o servidor ativo ou inativo ndo possuli
direito adquirido a regime juridico e a dada formula de célculo de vantagens remuneratérias; (iii) a
isonomia com outros 6rgdos ou entidades ndo autoriza o pagamento de qualquer vantagem; (iv) sO a
Constituicdo Federal autoriza a equiparacdo de cargos; (v) ndo foi mencionada qualquer ilegalidade,
irregularidade ou incongruéncia no procedimento adotado pelo TCU ao regulamentar a GD; (vi) direito
subjetivo existe ou ndo existe, e a formula de célculo proposta pela Asap é contraria a lei; (vii) os arts. 15
e 16 da Lei 10.356/2001 visam a disciplinar a remuneracdo dos “servidores ocupantes de cargo efetivo
do TCU, ou seja, dos servidores em atividade” (grifos no original); (viii) “o paragrafo unico do art. 16
por sua vez, estabelece excecdo extraordinariamente generosa, um percentual minimo de 60% de
Gratificacdo de Desempenho, de caréater institucional, que independe do desempenho individual do
servidor, tendente a beneficiar toda a categoria por ele abrangida” (grifo no original), e € esse 0 percentual
autorizado pela lei; (ix) a elevacdo do percentual anula a avaliagdo individual e configura burla aos
objetivos da legislacdo, uma vez que transforma a GD em simples aumento geral de remuneracdo, o0 que
deve ser refutado pelo Tribunal; (x) a férmula de célculo sugerida permite que aposentados e pensionistas
recebam proventos superiores a remuneracdo percebida na atividade, o que é vedado pelo § 2° do art. 40
da Constituicdo Federal; (xi) a férmula de calculo proposta viola o principio contributivo previsto no § 3°
do art. 40 da Constituicdo Federal; (xii) o pleito contraria o interesse publico; e (xiii) ha restricdo
orcamentaria, e o potencial de crescimento dos gastos orcamentarios é conhecido.

Da tramitacao do processo

6. Ao passar ao exame da matéria, registro, inicialmente, que ndo vislumbrei irregularidade no
tramite deste processo, cuja formalizacdo esta inteiramente de acordo com o Regimento Interno e com a
Resolucdo TCU 266/2014.

7. Em primeiro lugar, de forma absolutamente legitima, no regular exercicio da representacdo de
seus associados, a Asap formulou requerimento a esta Corte, a quem cabe avaliar a legalidade do pleito
ante o que dispdem a Lei 10.356/2001 e suas alteragdes. Em segundo lugar, por se tratar de matéria de
cunho administrativo, sua analise caberia inicialmente a Segep e a Segedam, exatamente como terminou
por ocorrer. Em terceiro lugar, a Segedam, por vislumbrar a existéncia de amparo legal para o pleito, mas
certa de que ele somente poderia ser deferido com a alteracdo da Resolugdo TCU 146/2001, submeteu a
matéria a apreciacdo do Presidente deste Tribunal com proposta de edicéo de resolugdo, como preconiza o
art. 54, inciso |, da Resolugdo TCU266/2014:

“Art. 54. Compete a Segedam:

| - propor normas, politicas e diretrizes relativas a gestdo administrativa do Tribunal;”
(grifei)
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8. Diante da relevancia da matéria, a Presidéncia desta Corte encaminhou 0 processo para
sorteio de relator, conforme determina o inciso XIV do art. 28 do Regimento Interno, e o projeto de
resolucdo foi apresentado ao Plenério pelo Presidente, de acordo com justificacdo datada de 21/10/2015.
Nela, ha registro de que “o aludido projeto (...) foi elaborado em face de requerimento apresentado pela
Associacdo Nacional dos Servidores Aposentados e Pensionistas do Tribunal de Contas da Unido
(ASAPTCU)”. Vé-se, portanto, que, qualquer que tenha sido a motivacgéo, o projeto foi elaborado pela
Segedam e encampado pelo Presidente do TCU, que possui inegavel legitimidade para apresenta-lo, uma
vez que, nos termos do art. 73 do Regimento Interno, “A apresentacao de projeto concernente a (...)
resolucdo € de iniciativa do Presidente, dos ministros e das comissdes de Regimento e de Jurisprudéncia

().

9. Inexiste, portanto, o vicio originario que, segundo o relator, impediria a apreciagdo da
proposta de alteragédo do normativo ora vigente.

10. Desse modo, reitero, 0 processo seguiu o trdmite regular e cabe ao Plenario, por determinagdo
do art. 16, inciso Il, do Regimento Interno, deliberar sobre a pertinéncia do projeto de resolucéo em tela.

11. Friso, mais uma vez, que estd em aprecia¢do ndo um simples pedido de reconhecimento de
direito, como sugeriu o relator, mas sim uma alteracdo de ato normativo, regularmente apresentada pelo
Presidente do Tribunal no exercicio das competéncias que lhe sdo atribuidas pelos regulamentos desta
Corte. Nesse sentido, em termos formais, torna-se desnecessaria a manifestacdo prévia da Consultoria
Juridica deste Tribunal.

Do mérito

12. Ao iniciar o exame do mérito, registro que a Asap requereu apenas regulamentacdo de
vantagem expressamente prevista no atual plano de carreira dos servidores, que, em observancia a Lei
10.356/2001 e suas alteragBes subsequentes e a propria Constituicdo Federal, deve ser paga a aposentados
e pensionistas desta Corte.

13. Ademais, assim como as unidades administrativas que atuaram nestes autos, entendo que ndo
foi requerida isonomia ou equivaléncia salarial com o Senado Federal ou com qualquer outro érgdo da
administracdo publica federal, pois apenas se demonstrou que nenhum 6rgdo federal, em especial no
tocante as denominadas carreiras de Estado, paga proventos abaixo da remuneracéo recebida na atividade
em razdo de reducdo de Gratificacdo de Desempenho, seja porque extinguiram essa vantagem e a
incorporaram aos vencimentos e aos proventos, seja pelo fato de que pagam a média dos percentuais
recebidos ao longo da atividade do servidor. A propoésito, exemplo disso encontramos em diploma
recentemente promulgado, a Lei 13.327/2016, “que estabelece opga0o por novas regras de incorporacdo de
gratificacdo de desempenho a aposentadorias e pensdes’ de varias carreiras do Poder Executivo.

14, Portanto, como sera demonstrado a seguir, ndo se aplicam a este caso a doutrina e a
jurisprudéncia mencionadas pelo ilustre relator no sentido de que o servidor publico, ativo ou inativo, ndo
adquire direito a regime juridico, “ou a dada forma de calculo de seus proventos”. Nao ¢ disso que aqui se
trata.

15. A Asap também ndo apontou a ilegalidade da regulamentacdo do pagamento da GD pela
Resolucdo TCU 146/2001. Contudo, isso ndo impede que esta Corte reveja seu entendimento sobre a
matéria e fixe critérios de calculo para pagamento dessa vantagem, como expressamente possibilita a lei,
mesmo porque, como serd visto a seguir, este Tribunal tdo-somente fixou 0 minimo de 60% j& autorizado
expressamente pelo § 1° do art. 16 da Lei 10.356/2001.

16. No que se refere a possivel ilegalidade da regulamentacdo pleiteada, o relator entende que a
expressdo ‘“‘cargo efetivo”, constante dos arts. 15 e 16, caput, da Lei 10.356/2001, refere-se
exclusivamente a servidor ativo e que, por isso mesmo, a GD ndo seria devida ao servidor inativo. Note-
se, porém, que o art. 15, abaixo transcrito, apenas define a composi¢do da remuneragdo dos servidores
desta Corte, e ndo faz qualquer distingdo entre ativos e inativos. O entendimento de que a expresséo
“cargo efetivo” seria adstrita aos servidores em atividade levaria a conclusdo inaceitdvel de que ndo
seriam devidos ao servidor inativo o vencimento basico e a Gratificagdo de Controle Externo, também
mencionados naquele dispositivo, 0 que néo é razoavel:
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“Art. 15. A remuneracao dos servidores ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal de Contas da Unido é composta pelo vencimento basico, pela Gratificacao
de Desempenho, incidente sobre o maior vencimento basico do respectivo cargo, e pela
Gratificagdo de Controle Externo, incidente sobre o vencimento bésico do servidor, nos
percentuais constantes do Anexo VIII desta Lei.” (grifei)

17. Observe-se que nao existe na Lei 10.356/2001 qualquer dispositivo especifico que defina a
remuneracao devida aos servidores inativos, o que conduz a inevitavel conclusdo de que a eles se aplica a
sistematica definida no transcrito art. 15, com suas alteracfes, ja que entendimento em contrério tornaria
inviavel o pagamento de quaisquer valores remuneratorios devidos a aposentados e pensionistas.

18. A propésito, o § 2° daquele artigo estabelece que as tabelas de vencimento bésico e da
Gratificacdo de Controle Externo dos servidores ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal de Contas da Unido s&o aquelas constantes dos Anexos V, VI e VIII. Tais tabelas,
desde a edicdo da lei, tém sido aplicadas indistintamente para calculo das remuneracdes e dos proventos.
E nitido, portanto, que existe uma interpretacdo pacificada de que a referéncia aos servidores ocupantes
de cargo efetivo constante da Lei 10.356/2001 € extensiva aos inativos.

19. Da mesma forma, apesar de ndo constar expressamente em nenhum dispositivo da lei que seja
devida aos inativos a gratificacdo de controle externo prevista no art. 15, tal vantagem também € paga a
eles de acordo com os percentuais definidos no citado anexo VIII do diploma legal em foco.

20. Nessa linha de raciocinio, observa-se que o art. 16 da Lei 10.356/2001, transcrito a seguir,
define apenas o percentual méximo da GD a ser pago aos servidores efetivos, ativos e inativos, e atribui
competéncia ao TCU para regulamenta-lo:

“Art. 16. Aos servidores ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal da Secretaria do
Tribunal de Contas da Unido é devida a Gratificacdo de Desempenho, em percentual fixado em até
80% (oitenta por cento), calculada conforme Avaliacdo de Desempenho Profissional apurada em
razdo da natureza das atividades desenvolvidas pelo servidor, do cumprimento de critérios de
desempenho profissional mensuréveis e do implemento de metas, na forma estabelecida em ato do
Tribunal de Contas da Unido.”

21. De forma implicita, os arts. 15 e 16, ao mencionarem a expressdo ‘“cargo efetivo”,
estabelecem também que o vencimento basico, a GD e a GCE nédo sdo devidos aos servidores ocupantes
dos cargos em comissao referidos no art. 3°, inciso Il, da Lei 10.356/2001, cuja remuneracdo esta definida
no anexo IV daguele diploma legal.

22. Assim, a interpretacdo l6gico-sistémica da lei ndo permite que a expressdo “cargo efetivo”
receba significado diferenciado em cada dispositivo em que € utilizada, ora para englobar os servidores
inativos, ora para exclui-los.

23. Alids, ao utilizar a expressdo “cargo efetivo”, o legislador apenas deixou claro que tais
vantagens seriam devidas exclusivamente aqueles que tivessem ingressado na carreira em decorréncia de
concurso publico, de modo a distingui-los dos ocupantes de “cargos em comissdo de livre provimento”,
nos termos do art. 110, 1V, da Lei 8.443/1992, com a redacdo dada pela Lei 9.165/1995.

24. Nessa toada, 0 § 1° do art. 16 da Lei 10.356/2001 estabelece apenas que a GD ¢é devida aos
servidores efetivos, ativos e inativos, no percentual minimo de 60%, independentemente de desempenho
individual. A leitura do texto deixa claro que esse percentual ndo representa um teto a ser pago aos
aposentados, mas um piso:

“§ 12 O ato referido neste artigo fixara percentual minimo de Gratificacdo de Desempenho, de
carater institucional, que independera do desempenho individual dos servidores, ndo inferior a 60%
(sessenta por cento) do limite previsto no caput, observado o disposto no § 3° do art. 15 e garantida
a uniformidade do intervalo de pontos percentuais a todos os servidores efetivos, ativos, inativos e
pensionistas, do Tribunal de Contas da Unido.”
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25. Da mesma forma, aquele dispositivo ndo estipula ser indevida a GD no limite de 80% de que
trata o art. 16 da Lei 10.356/2001, no caso dos inativos.
26. Veja-se, entdo, que a lei ja determinou que o Tribunal concedesse o percentual minimo de

48% de GD (60% de 80%) a todos os servidores ativos e inativos. Restaria, pois, disciplinar, nos termos
do art. 16 da Lei 10.356/2001, como se daria a concessao dos demais 32% da GD (48% + 32% = 80%).

217. Nesse diapaséo, pingo importante trecho daquele dispositivo que me parece claro ao estipular
que inativos e pensionistas devem receber o mesmo tratamento dispensado aos ativos quanto a percepcao
da vantagem em tela: “e garantida a uniformidade do intervalo de pontos percentuais a todos os
servidores efetivos, ativos, inativos e pensionistas, do Tribunal de Contas da Unido.” A meu ver, resta
claro que pretendeu o legislador conceder ndo s6 o j& mencionado percentual minimo aos inativos e
pensionistas, mas, também, estender a estes 0 método de calculo de aferi¢do desta gratificacdo, o que, por
6bvio, ndo se confunde com aquele piso.

28. E importante ressaltar, quanto a este aspecto, que o trecho mencionado nio constava no
projeto de lei remetido por este Tribunal ao Congresso Nacional e adveio de emenda proposta no &mbito
daquele Poder. O conjunto foi posteriormente convertido na Lei 12.776/2012, o que, a meu juizo, revela
clara intencéo do legislador de estender a vantagem a inativos e pensionistas, a se considerar, sobretudo, a
regra basica de hermenéutica de que a lei ndo contém palavras inuteis.

29. Por este angulo, creio que a Resolugdo TCU 146/2001, desafortunadamente, omitiu-se ao nao
disciplinar a concessdo dos 32% restantes aos servidores inativos, eis que apenas mencionou, em seu art.
3°, § 2° que os servidores inativos e os pensionistas perceberiam “o percentual minimo estabelecido no
caput”, ou seja, os 48%, ja fixados em lei.

30. Remanescem pendentes de regulamentagdo, portanto, os critérios de concessdo aos servidores
inativos e pensionistas da parcela de 32% da GD, sendo defeso ao Tribunal simplesmente vedar-lhes o
acesso, de forma igualitéria, a tal fracdo. Sem essa regulamentacdo, determinada por lei, ndo é possivel
efetuar o pagamento aos aposentados, e, nesse sentido € justo e legitimo o requerimento feito pela Asap.

31. Assim, considero oportuno e pertinente o pedido da Asap e ndo vejo qualquer restricao legal a
adocdo, a mera guisa de referéncia, de critérios assemelhados a Resolucdo do Senado Federal que tratou
do assunto, com ajustes que considero oportunos, mesmo porque, como ver-se-4 a seguir, tal
procedimento esta conforme a Constituicdo Federal.

32. Com esse enquadramento, considero adequado o prazo de trinta e seis meses ali estipulado,
uma vez que, dada a sistematica hoje adotada pelo Tribunal para afericdo de desempenho, tal periodo
contemplaria seis avaliagdes, quantidade suficiente para definir média que represente padrdo de conduta
do servidor, adotado como parametro temporal igual ao fixado pelo art. 41 da Constituicdo Federal para
conferir estabilidade no cargo ao servidor publico.

33. Adicionalmente, por se tratar de vantagem prevista em lei, como creio haver demonstrado, €
de se ver que vantagem concedida ao servidor ativo pode e deve ser estendida ao servidor inativo, sem se
esquecer que o regime de previdéncia publica tem carater ndo somente contributivo, mas também
solidario, por expressa disposicao constitucional.

34. Registre-se, ainda, que parte dos servidores ingressou nesta Casa posteriormente a criagdo, em
2013, do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Legislativo Federal, inerente a
Fundacdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-
Exe, instituida em 2012 e a qual o TCU aderiu. Nesse caso, 0s proventos sdo calculados com base na
média aritmética simples das maiores remuneracgdes correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributivo e, como se vera mais adiante, é obrigatoria a contribuicdo social sobre o valor da GD
paga durante a atividade, por forca da Lei 10.887/2004.
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35. Todavia, o relator afirma que o pleito da Asap viola o a seguir transcrito art. 40, § 2°, da
Constituicdo Federal, uma vez que a “nova formula de céalculo de proventos permite que alguns
servidores se aposentem percebendo valores bem maiores do que a remuneragao em atividade™:

“§ 2° Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes, por ocasido de sua concessdo, nao poderdo
exceder a remuneracao do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessao da pensdo.”

36. Com o maximo respeito pela posicdo de S. Exa., discordo desse entendimento, pois, ao
contrério do que afirma o relator, o critério de pagamento regulamentado pelo Senado Federal e constante
da minuta de resolucao submetida pela Presidéncia deste Tribunal ndo ultrapassara os 80% fixados como
teto, uma vez que prevé expressamente que a gratificacdo de desempenho serd paga com base no
percentual médio percebido pelo servidor. Para os servidores que ja se encontravam aposentados, o0
pagamento sera realizado com base na média dos percentuais atribuidos aos servidores em atividade.
Portanto, ndo ha previsdo de pagamento com base em valores que, de alguma forma, possam dar ensejo
ao recebimento de proventos superiores a remuneracdo percebida em atividade.

37. Apenas para complementar, lembro que a jurisprudéncia deste Tribunal é pacifica quanto a
ser vedado pela Constituicdo Federal o pagamento de proventos acima da remuneracdo na atividade,
qualquer que seja a forma de calculo. Assim, ainda que os proventos ficassem, hipoteticamente, acima da
remuneracao, o valor excedente poderia — e deveria — ser glosado.

38. Desse modo, repito, o requerimento da Asap encontra amparo na Lei 10.356/2001 e atende ao
comando constitucional de que a aposentacdo do servidor seja realizada com base na totalidade da
remuneracao, sendo obrigatoria a observancia da paridade ao longo de todo o periodo de gozo.

39. Né&o verifico, ainda, incompatibilidade entre o pagamento da GD, nos termos solicitados pela
Asap e consignados no projeto de resolucdo, e os objetivos do instituto da avaliacdo de desempenho. Ao
contrario: tenho convicgao de que o atual critério de pagamento da GD a inativos, ao fixar um percentual
igual para todos, ndo atende aos preceitos da avaliagdo de desempenho, uma vez que nivela todos de
forma imotivada e injusta. A norma em vigor trata de forma igual todos os servidores inativos, sem
distinguir e recompensar aqueles que apresentaram 6timo desempenho ao longo de toda sua vida
profissional. Servidores que, no curso de suas carreiras, foram zelosos, responsaveis, produtivos e
contribuiram de forma efetiva para que o TCU alcancasse padrdes de exceléncia no exercicio de sua
missdo constitucional sdo equiparados aqueles que cumpriram de forma limitada suas obrigacdes, apenas
seguindo padrdes profissionais minimos para manté-los no cargo.

40. Ao ir além, vislumbro que a sisteméatica de pagamento da GD, na forma do projeto
apresentado, pode se transformar em ferramenta de gestdo de pessoas, na medida em que cria incentivo
para que servidores nos anos finais de sua vida profissional no TCU busquem melhoria de seus padrdes
de desempenho, uma vez que deles dependera diretamente o calculo dos proventos que auferirdo na
inatividade.

41, Em relacdo a contribuicdo previdenciaria adicional, é inegavel que ndo pode ser ela cobrada
enguanto o servidor aposentado receber apenas o percentual minimo fixado pelo § 1° do art. 16 da Lei
10.356/2001. No entanto, a partir do momento em que o art. 16, caput, vier a ser regulamentado, a
contribuicdo previdenciaria devera ser cobrada regularmente dos servidores ativos e inativos sobre todo o
valor por eles recebido a titulo de GD. E a auséncia de cobranga até este momento ndo constitui obice ao
deferimento do pleito, pois entendimento diverso conduziria a conclusdo de que o aposentado, apesar de
ter direito constitucionalmente assegurado a paridade, ndo poderia receber qualquer outra vantagem que
viesse a ser futuramente instituida, uma vez que sobre ela ndo teria incidido contribuicdo previdenciaria
no passado. Alias, o mesmo raciocinio vale até para servidores ora em atividade, que, a valer a
interpretacdo dada pelo relator, jamais poderdo receber quaisquer novas parcelas de remuneracdo e
incorporéa-las aos proventos de aposentadoria, ja que sobre elas ndo teriam contribuido anteriormente.



BTCU | Ano49 | n° 33 | Segunda-feira, 29/8/2016 15

42. Ainda sobre a contribuicdo previdenciaria, no caso dos servidores que ingressaram no servico
publico apos a regulamentacdo do regime de previdéncia complementar, nos termos da Lei 12.618/2012,
deve ser observado 0 que determina o art. 4° da Lei 10.887/2004, cujo § 1° estipula que a base da
contribuicdo corresponde ao ‘“vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras vantagens”.

43. Ora, ndo ha duvida de que a gratificacdo de desempenho constitui vantagem de carater
permanente. Desse modo, nos limites do teto fixado para o regime geral de previdéncia, deve incidir a
contribuicdo. Esses servidores, acrescento, poderdo optar inclusive pelo recolhimento sobre a parcela
remuneratdria de cargo em comissao, funcdo comissionada ou gratificada, nos termos do § 2° do citado
art. 4°.

44, E relevante esclarecer que o regime de previdéncia complementar do servidor publico federal
instituido pela Lei 12.618/2012 estabelece, em seu art. 16, § 1°, que a base de contribuicdo sobre a parcela
que extrapola o teto do regime geral de previdéncia observara o mesmo critério definido pelo § 1° do art.
4° da Lei 10.887/2004. Assim, deverd incidir também sobre a gratificagdo de desempenho. Seria opcional
apenas a inclusdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia do local de trabalho e do
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo comissionada.

45, Referido regime de aposentadoria, guardadas algumas diferengas, segue 0s critérios
contributivos adotados para todos os trabalhadores da iniciativa privada, cuja contribui¢do devera incidir
sobre a remuneracéo até o teto fixado pelo regime geral de previdéncia.

46. Ressalto, ademais, que o projeto de resolugdo que ora proponho como substitutivo nédo
acarreta qualquer prejuizo aos servidores ativos deste Tribunal que ingressaram antes da regulamentacédo
da Lei 10.887/2004, pois a contribuicdo previdenciaria Ihes assegurard, no futuro, o recebimento dessa
gratificacdo. Dessa forma, os proventos da aposentadoria ndao sofrerdo qualquer reducéo, ao contrario do
que ocorre hoje, quando hd uma perda da ordem de 10% em razdo de inexistir o pagamento integral da
média da GD recebida na atividade, o que tem trazido sérios transtornos aos servidores que pretendem se
inativar.

47. Ha que se compreender que todo servidor, em algum momento, seré obrigado a se aposentar.
N&o é relevante, pois, o debate sobre a existéncia de interesses opostos entre ativos e inativos. Calha
lembrar, mais uma vez, que o regime previdenciario pablico deve observar ndo s6 o carater contributivo,
mas, também, o da solidariedade, conforme expressamente previsto no art. 40 da Constitui¢do Federal.

48. Insisto, mais uma vez, que ndo me parece razoavel o raciocinio de que é necessaria a
contribuicdo pretérita para percepcdo de qualquer vantagem, conforme entendimento esposado pelo
relator. A se admitir tal raciocinio, jamais sera possivel criar qualquer vantagem para os servidores ativos
ou inativos, considerando a obrigatoriedade da contribuicdo previdenciaria.

49. Convicta, portanto, da legalidade e da legitimidade do pleito da Asap, reitero ndo haver
vedacdo a regulamentacdo ora proposta, condicionado o pagamento do acréscimo, como sugerido na
minuta de resolucdo apresentada pelo Presidente deste Tribunal, a disponibilidade de recursos
orcamentarios — indispensaveis para 0 pagamento, mas nao para o reconhecimento de direito previsto em
lei. Além disso, deixo claro que a vantagem adicional ora em debate somente sera devida a partir da
vigéncia a ser estipulada na resolucéo que vier a ser aprovada por esta Corte para regulamentar a matéria.

50. Esclareco, também, que ndo havera qualquer reducdo da GD dos servidores ativos em razéo
do que determina o art. 2° da Resolugcdo TCU 146/2001, pois as verbas orgamentarias para ativos e
inativos estdo previstas em programas distintos na Lei Orcamentéria Anual — LOA. Ainda que a LOA e a
LDO os autorizem, possiveis remanejamentos entre esses programas somente serdo realizados quando
comprovada a necessidade da administracdo, desde que ndo impliquem prejuizos na execugdo do
programa do qual os recursos foram transferidos.
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51. Assinalo, ainda, conforme salientado no pedido da Asap, que os servidores que se encontram
em afastamento por prazo superior a 75% do periodo avaliativo, mas em efetivo exercicio, nos termos da
lei, bem assim aqueles cedidos a outros 6rgdos publicos com énus para Tribunal também por prazo
superior a 75% do periodo avaliativo, recebem Gratificagdes de Desempenho calculadas, em Ultima
analise, pelo percentual médio de suas Gltimas avaliagdes ou, na inexisténcia dessas, com base na média
dos ocupantes do mesmo cargo no respectivo periodo avaliativo, nos termos da Portaria TCU 125/2012.

52. N&o se cogitou, em tais situacdes, fixar um piso para pagamento da GD. Optou-se por
reconhecer que, em casos em que fique configurada a impossibilidade da afericdo pontual de
desempenho, deve-se buscar parametros individualizados, obtidos na vida funcional pregressa e no
historico do desempenho do servidor ou, na impossibilidade, no desempenho médio dos demais ocupantes
do cargo. Tal opgéo pode ser analogicamente aplicada aos servidores aposentados, o que justifica a busca
de solucéo semelhante.

53. Apesar do exposto, compreendo a preocupacdo do relator com os problemas das financas
publicas ora vivenciados pelo governo. Penso, porém, que ndo ha obice ao reconhecimento do direito do
servidor, nos termos propostos pelo Presidente desta Corte, desde que seja ele pago na medida das
disponibilidades orcamentarias — como aliés, ja determina o art. 2° da Resolucdo TCU 146/2001 — e com
observancia, reitero, das disponibilidades orcamentarias para ativos e inativos, de forma separada, como
determina a LOA.

Da regulamentagéo da GD

54. Diversas sdo as formas de regulamentacdo que podem ser adotadas por este Tribunal: (i)
fixacdo de um percentual Unico para todos os aposentados e para aqueles que venham a se aposentar, com
base no percentual médio percebido pelos servidores ativos; (ii) calculo de um percentual médio para
todos os aposentados, com base na Ultima avaliagdo dos servidores ativos, e desse modo, vinculag¢do do
pagamento da GD dos aposentados ao alcance das metas institucionais; (iii) fixagdo de um percentual
individual para pagamento da GD de cada aposentado com base na média de suas Ultimas avaliacdes de
desempenho; e (iv) aposentacdo do servidor com base na Gltima remuneracao.

55. Em minha compreensdo, a forma que melhor atende aos comandos legais e constitucionais e
aos interesses do TCU € a que leva em consideracdo o desempenho individual do servidor quando em
atividade, pelas razbes ja expostas neste voto. Dessa forma, coloco-me de acordo, em parte, com a
proposta de regulamentacdo formulada pelo Presidente desta Corte.

56. Divirjo apenas no que se refere ao calculo da GD do servidor inativado antes desta
regulamentacdo, mas que ja teve avaliacdo de desempenho. Na forma sugerida pela Presidéncia, a GD de
todos os servidores aposentados antes da regulamentagdo — independentemente de ja terem ou ndo sido
avaliados quando em atividade — seria calculada de acordo com o percentual médio das avaliacdes de
desempenho aferido pelos demais ocupantes do mesmo cargo no periodo avaliativo imediatamente
anterior a vigéncia da resolucdo que ora se discute. Por questdo de principios, penso que essa ndo é a
melhor solucdo, pois, uma vez mais, nivela todos os servidores, independentemente de seus historicos
individuais.

57. Considero mais coerente e justo que a GD dos servidores que ja tenham sido avaliados ao
longo da carreira seja calculada de acordo com a média dos percentuais de seus desempenhos individuais
apurados nos Ultimos 36 meses de efetivo exercicio que antecederem a aposentadoria ou pensado. Para as
aposentadorias e pensdes realizadas até a data de publicacdo da Resolucdo e que ndo possuam avaliacdo
de desempenho nos 36 meses anteriores a aposentacdo, proponho que a GD seja calculada com base na
média das avaliacGes dos respectivos cargos efetivos dos ultimos 36 meses anteriores & publicacdo da
norma ora proposta.
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58. Para as aposentadorias e pensdes concedidas apos a publicacdo da resolucdo em debate cujos
beneficiarios ou instituidores ndo possuam uma quantidade suficiente de avaliagbes individuais, sugiro
que a GD seja calculada de acordo com a média dos percentuais das avaliacbes do respectivo cargo
efetivo nos 36 meses que antecederem a data da publicagdo do ato de concessdo do beneficio.

59. Importante anotar, também, que o projeto de resolucdo ora apresentado escalona
temporalmente a integralizacéo da gratificacdo de desempenho, de forma a diluir o encargo orcamentario.

60. Adicionalmente, o projeto indica o intervalo de 0 a 100 para computo das avaliacbes de
desempenho para fins de apuracdo da GD, tendo em vista as alteragBes ocorridas na sistematica avaliativa
dos servidores desta Casa a partir de 2009, inclusive com previsdo de intervalos superiores a 100 com
intuito exclusivamente de subsidiar a¢des de reconhecimento institucional.

61. Também, por prudéncia, optei por agregar no projeto a indicacdo de que serdo consideradas
somente as avaliacbes de desempenho profissional apuradas no @mbito do Tribunal. Para facilitar a
compreensdo e a correspondente aplicacao das regras, entendi também relevante desmembrar, no projeto,
a alteracdo da Resolucdo-TCU 146/2001 dos comandos inerentes a contagem de prazos a partir da edi¢do
da norma alteradora. Nesse sentido, promovi tal articulacdo normativa.

62. A titulo de esclarecimento, registro que a estimativa da despesa com a folha de pagamento
deste Tribunal, no exercicio de 2016, corresponde a R$ 1,522 bilh&o. Com esta base, sublinho que, em
termos percentuais, havera um impacto total de 4,7% neste grupo de despesa, considerando-se o Ultimo
ano do triénio de implantacdo de percepc¢do da vantagem, nos moldes ora propostos, conforme estimativa
feita pela Secretaria-Geral de Administragao.

63. De outra monta, ha que se considerar que a perspectiva de ndo percepc¢do da vantagem em tela
por aqueles que ja implementaram as condigdes para se aposentar, deve ser efetivamente sopesada. Nesse
sentido, informa a Secretaria de Gestdo de Pessoas que na folha de pagamento de agosto do corrente ano
ha 312 servidores recebendo a rubrica Abono de Permanéncia, no montante anual de R$ 9.846.968,56.
Certamente, um contingente bastante expressivo destes servidores podera fazer a op¢do pela aposentacao,
porquanto, a partir da vigéncia da norma proposta, ndo terdo a reducéo salarial que hoje se verifica, o0 que,
por evidente, fara com que os calculos previstos no paragrafo anterior sejam menores.

64. Registro, por fim, que, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, os limites da
despesa com pessoal correspondem a 0,3870% (alerta), 0,4085% (prudencial) e 0,4300% (méaximo) da
receita corrente liquida. No quarto trimestre de 2015, as despesas com pessoal do TCU corresponderam a
0,178079% da receita corrente liquida. Ainda que se considere uma reducdo da receita corrente liquida
para este ano, as despesas realizadas em 2016 ficardo bem abaixo do limite de alerta fixado na LRF.

Ante 0 exposto, ao pedir escusas por discordar do ilustre decano desta Corte, VOTO por que 0
colegiado aprove a minuta de acordao que submeto a consideracao deste colegiado.

TCU, Sala das Sess@es, em 17 de agosto de 2016.

ANA ARRAES
Revisora

VOTO DO PRESIDENTE

Respaldado na analise constante dos pareceres exarados pela Segep e pela Segedam, que
reconheceram a legitimidade e a regularidade da representacédo e do pleito da Associacdo Nacional dos
Servidores Aposentados e Pensionistas do Tribunal de Contas da Unido, apresentei a este Plenéario o
Projeto de Resolucdo hoje trazido & apreciagdo. A matéria foi exaustivamente analisada nos votos do
Ministro Walton Alencar Rodrigues, Relator sorteado, e da Ministra Ana Arraes, revisora, que, de forma
zelosa, abordaram todas as implicagdes que envolvem a alteracdo da regulamentagéo proposta.
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2. Cumprimento, portanto, os eminentes Ministros e peco vénias ao Relator para acompanhar o
projeto substitutivo apresentado pela Revisora.
3. Todas as duvidas levantadas, tais como: impacto financeiro anual e reflexos sobre a avaliacdo
de desempenho como ferramenta de gestdo, foram consideradas e adequadamente esclarecidas.
4. Como demonstrado no voto da eminente Ministra, a partir de informacdes apresentadas pela
area administrativa deste Tribunal, ndo ha dbice ao reconhecimento do direito dos servidores & majoragdo
da Gratificacdo de Desempenho (GD), nos termos propostos, desde que seja ela paga na medida das
disponibilidades orcamentérias, como ja determina o art. 2° da Resolu¢do-TCU 146/2001, com
observancia da necessaria distincao entre as rubricas orcamentarias para pagamento de ativos e inativos,
como determina a Lei Orcamentaria Anual.
5. Portanto, vejo que temos a oportunidade, neste momento, de adotar medida relevante para o0s
nossos servidores, que tanto contribuiram ao longo de suas carreiras para que o TCU alcancasse padrdes
de exceléncia no exercicio de sua missdo constitucional e hoje se veem privados da percepc¢éo de parte da
GD.
6. E possivel que muitos desses servidores, mesmo ja tendo implementado tempo para requerer
aposentadoria, permanecam em servigo por receio da reducdo salarial que hoje podem sofrer com a
regulamentacéo atual.
7. Tal situacdo causa-me desconforto, principalmente, quando tenho informacgfes de que, no
atual momento, outros 6rgaos federais, que possuem dita parcela em sua estrutura remuneratdria, estao
corrigindo essa distorcdo com anuéncia tanto do Poder Executivo quanto do Poder Legislativo. Assim, a
gestdo em curso, que sempre defendeu que um corpo técnico motivado, com boas condicdes de trabalho e
remuneracao condizente, torna-se elemento necessario e imprescindivel a construcdo e a manutencdo de
uma instituicdo centendria como a nossa, nao pode se quedar ante a possibilidade concreta de afastar
entraves para que 0s seus servidores possam receber a Gratificagdo de Desempenho integral.
7. As acles perpetradas na area de pessoal sdo mostra do quanto o Tribunal tem buscado a
valorizagdo do quadro funcional, em uma luta constante pela melhoria salarial, pelo fortalecimento das
politicas de pessoal e pelo aprimoramento dos programas de qualificacdo profissional, visando a
potencializar a capacidade técnica, a dedicacdo e o empenho desse ativo mais valioso que uma
organizacio pode ter: seu capital humano. E por meio das pessoas que alcancamos os objetivos
institucionais. Por isso, acredito e defendo que o fortalecimento do controle externo, passa,
necessariamente, pela valorizacdo de nosso corpo técnico.

Com essas consideracdes e com as vénias de estilo, acompanho, na integralidade, o projeto
substitutivo apresentado pela Revisora, Ministra Ana Arraes.

TCU, Sala das Sess@es, em 17 de agosto de 2016.

AROLDO CEDRAZ
Presidente
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RESOLUCAO-TCU N° 282 DE 17 DE AGOSTO DE 2016

Estabelece a logomarca do Instituto Serzedello
Correa e cria a identidade da Escola Superior do
Tribunal de Contas da Unido.

O TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no exercicio de suas competéncias constitucionais
e legais,

Considerando a importancia do processo de comunicacdo das instituicdes publicas com a
sociedade;

Considerando o aperfeicoamento do modelo de Educacdo Corporativa, com a conversdo da
atuacdo do Instituto Serzedello Correa para Escola Superior do Tribunal de Contas da Unido;

Considerando que, no processo de comunicagdo com a sociedade, € necessario definir com
clareza a imagem institucional das unidades estratégicas do Tribunal, por meio de marca propria, de facil
assimilacdo, com boa legibilidade, que transmita a missao, a visao e os valores da unidade;

Considerando a necessidade de definicdo da identidade visual do Instituto Serzedello Correa,
resolve:

Art. 1° Fica instituida como simbolo do Instituto Serzedello Correa a logomarca contendo as
iniciais “I”, “S” e “C”, reproduzida segundo as seguintes caracteristicas ¢ em conformidade com desenho
esquematico e a assinatura em anexo.

| - As iniciais sdo grafadas em fonte especificamente desenhada, nas cores azul-marinho,
amarelo e verde.

Il - A assinatura sera grafada com a identificagdo “Instituto Serzedello Correa”, seguida de
“Escola Superior do Tribunal de Contas da Uni&o”, na fonte e desenho esquematico especificados.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacdo.

AROLDO CEDRAZ DE OLIVEIRA
Presidente

(Publicada no DOU de 23/8/2016, Secéo 1, p. 34)
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Anexo |: Assinaturas

“ & Instituto Serzedello Corréa
P Escola Superior do Tribunal de Contas da Unido

’:e Instituto Serzedello Corréa

J€

Instituto
Serzedello
Corréa

20
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ACORDAO N° 2123/2016 — TCU — PLENARIO

. Processo n® TC 017.737/2016-8.

. Grupo | — Classe de Assunto: VIl — Administrativo
. Interessado: Tribunal de Contas da Uni&o.

. Orgéo: Tribunal de Contas da UniZo.

. Relator: Ministro Benjamin Zymler.

. Representante do Ministério Publico: ndo atuou.

. Unidade Técnica: ndo ha.

. Representacdo legal: ndo ha

CO~NOOT A~ WN PR

9. Acérdéo:

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de processo administrativo envolvendo proposta de resolucdo dispondo
sobre a criagdo de logomarca prépria para o Instituto Serzedello Correa (ISC),

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo Plenaria, diante das razdes expostas
pelo Relator, em:

9.1. com fundamento nos arts. 1°, inciso XIV, e 88, paragrafo Unico, da Lei n® 8.443/1992 e¢ 73 a 84

do Regimento Interno, aprovar o projeto de resolucdo em anexo;
9.2. determinar o arquivamento dos autos.

10. Ata n° 32/2016 — Plenério.

11. Data da Sessdo: 17/8/2016 — Ordinaria.

12. Codigo eletronico para localizagdo na pagina do TCU na Internet: AC-2123-32/16-P.

13. Especificagcdo do quorum:

13.1. Ministros presentes: Aroldo Cedraz (Presidente), Benjamin Zymler (Relator), Raimundo Carreiro,
José Mucio Monteiro e Ana Arraes.

13.2. Ministro-Substituto convocado: Augusto Sherman Cavalcanti.

13.3. Ministros-Substitutos presentes: Marcos Bemquerer Costa e André Luis de Carvalho.

(Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente)
AROLDO CEDRAZ BENJAMIN ZYMLER
Presidente Relator

Fui presente:

(Assinado Eletronicamente)
PAULO SOARES BUGARIN
Procurador-Geral

GRUPO | — CLASSE VII —Plenério
TC 017.737/2016-8

Natureza: Administrativo

Orgédo: Tribunal de Contas da Uni&o
Representacdo legal: ndo ha

SUMARIO: ADMINISTRATIVO. PROPOSTA DE RESOLUCAO
ESTABELECENDO LOGOMARCA PROPRIA PARA O
INSTITUTO SERZEDELLO CORREA. APROVACAO.
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RELATORIO

Na sessdo plenaria de 15 de junho dltimo, o Presidente desta Corte, Ministro Aroldo
Cedraz, submeteu a apreciagédo deste Colegiado, com fundamento no art. 28, incisos XIV e XXXIV, do
Regimento Interno, “proposta de Resolucéo para estabelecer a logomarca do Instituto Serzedello Correa
(ISC) e criar a identidade da Escola Superior do Tribunal de Contas da Unido” (pega 1, p. 2).
2. Segundo Sua Exceléncia, a medida se justificaria pela “importancia de se ampliar o nivel
de conhecimento de nossa organizacdo pela sociedade e a necessidade de se definir com clareza a
imagem institucional da nossa Escola de Educacgdo Corporativa”.
3. Sorteado relator do feito, fiz distribuir aos Senhores Ministros, Ministros-Substitutos e
Procurador-Geral, na sessdo de 13 de julho, copia da documentacdo que instrui a proposta de normativo.
Na oportunidade, consoante previsto no art. 75, § 1°, do Regimento Interno, foram concedidos quinze dias
para oferecimento de emendas e sugestdes a respeito.
4. O prazo, todavia, transcorreu in albis.

E o relatorio.

PARECER

Em exame proposta de resolucdo, oriunda da Presidéncia desta Casa, dispondo sobre a
criacdo de logomarca propria para o Instituto Serzedello Correa (ISC).
2. Conveniente lembrar que, ao tratar da Secretaria do Tribunal, a Lei 8.443/1992
estabeleceu:

“Art. 88. Fica criado, na secretaria, diretamente subordinado a Presidéncia, um instituto
que tera a seu cargo:

| - a realizacdo periddica de concursos publicos de provas ou de provas e titulos, para
selecdo dos candidatos a matricula nos cursos de formacéo requeridos para ingresso nas
carreiras do quadro de pessoal do Tribunal;

Il - a organizacdo e a administracao de cursos de niveis superior e médio, para formacao
e aprovacao final dos candidatos selecionados nos concursos referidos no inciso anterior;

Il - a organizacao e a administracdo de cursos de treinamento e de aperfeicoamento para
0s servidores do quadro de pessoal;

IV - a promoc¢do e a organizacdo de simposios, semindrios, trabalhos e pesquisas sobre
questdes relacionadas com as técnicas de controle da administracéo publica;

V - a organizacdo e administracdo de biblioteca e de centro de documentacao, nacional e
internacional, sobre doutrina, técnicas e legislacdo pertinentes ao controle e questfes
correlatas.

Paragrafo Unico. O Tribunal regulamentara em resolucéo a organizacéo, as atribuicGes e
as normas de funcionamento do instituto referido neste artigo.”

3. Segundo informam os autos, a construgdo da nova sede do ISC estd em fase adiantada, e
sua conclusdo “permitira a ampliacdo e o aperfeicoamento do modelo de Educacéo Corporativa, com a
transformacéo do Instituto em Escola Superior para o Tribunal de Contas da Unido (TCU)”.

4, Nesse contexto, pondera a Presidéncia que a logomarca especial ampliaria o nivel de
conhecimento de nossa organizacdo pela sociedade, acompanhando tendéncia verificada em outras
entidades publicas de ensino corporativo e atendendo, ademais, ao Programa de Identidade Visual da
Casa.
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5. Com esses registros, manifesto-me no sentido de que este colegiado aprove o Projeto de
Resolucéo em anexo.

TCU, Sala das Sessdes Ministro Luciano Branddo Alves de Souza, em 17 de agosto de

2016.
BENJAMIN ZYMLER
Relator
ATOS DO PRESIDENTE
PORTARIAS

PORTARIA-TCU N° 212, DE 29 DE AGOSTO DE 2016.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso das atribuices que Ihe
confere o disposto nos artigos 28, inciso XXVI, e 55, inciso |, do Regimento Interno, resolve:

CONVOCAR o Ministro-Substituto Augusto Sherman Cavalcanti para exercer as funcdes de
Ministro, nos dias 30 e 31/8/2016, em virtude de afastamento da Ministra Ana Arraes, por motivo de
férias, ficando este ato automaticamente sem efeito apos cessada sua causa determinante.

AROLDO CEDRAZ DE OLIVEIRA

DESPACHOS

RESSARCIMENTO DE DESPESAS
- Autorizagao -
FUNDAMENTO LEGAL.: Resolu¢do-TCU n° 225, de 13 de maio de 2009.

Em 17 de agosto de 2016

AUTORIZANDO, no processo de interesse do Ministro abaixo indicado, o reembolso das
despesas por ele realizadas com passagens aéreas de representacdo do cargo.

NOME VALOR/DESPESA

MINISTRO WALTON ALENCAR RODRIGUES 5;3}1;323),41 (um mil, cento e noventa e trés reais e quarenta e um

(TC 024.096/2016-4)

AROLDO CEDRAZ DE OLIVEIRA
Presidente
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SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO ‘

PORTARIAS

PORTARIA — SECOI N° 16, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO, no uso de suas atribui¢des regulamentares,
resolve:

Art. 1° Designar o servidor FLORO SANT ANNA DE ANDRADE NETO, AUFC, Matricula
2647-6, lotado na 1% Diretoria Técnica/Secoi, para, no periodo de 22/8/2016 a 2/12/2016, realizar
Auditoria Interna com o objetivo de avaliar em que medida os controles internos relacionados a folha de
pagamento asseguram tratamento adequado aos riscos que representem ameagas relevantes ao
atingimento dos objetivos de conformidade. A referida auditoria visa a atender ao comando contido no
item 9.1.1.5 do ACORDAO N° 3023/2013-TCU-Plenario e encontra-se prevista no Plano Anual de
Fiscalizacdo Interna do exercicio de 2016, conforme deliberacdo constante em Despacho de 4/4/2016 do
Ministro-Presidente AROLDO CEDRAZ DE OLIVEIRA (TC-006.994/2016-4).

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo AUFC Renilson Barboza dos Santos, titular da 12
Diretoria Técnica/Secoi, e devera observar o seguinte cronograma:

FASE DO TRABALHO PERIODO DURACAO
Planejamento 22/8/2016 a 1°/9/2016 24 dias Uteis
19/9/2016 a 7/10/2016
~ 10/10/2016 a 21/10/2016 e L
Execucdo 7/11/2016 a 18/11/2016 19 dias teis
Producdo do Relatério 21/11/2016 a 2/12/2016 10 dias uteis

WAGNER MARTINS DE MORAIS
Secretario de Controle Interno

PORTARIA — SECOI N° 17, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO, no uso de suas atribuicdes regulamentares,
resolve:

Art. 1° Designar o servidor RENATO KANEMOTO, AUFC, Matricula 4591-8, lotado na 12
Diretoria Técnica/Secoi, para, no periodo de 22/8/2016 a 18/11/2016, realizar Auditoria Interna com o
objetivo de avaliar os resultados e beneficios alcangados decorrentes do modelo de aquisicdo de
pavimentos para abrigar as instalacdes de secretarias de controle externo nos estados. A referida auditoria
encontra-se prevista no Plano Anual de Fiscalizacdo Interna do exercicio de 2016, conforme deliberacéo
constante em Despacho de 4/4/2016 do Ministro-Presidente AROLDO CEDRAZ DE OLIVEIRA (TC-
006.994/2016-4).

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo AUFC Renilson Barboza dos Santos, titular da 12
Diretoria Técnica/Secoi, e devera observar o seguinte cronograma:

FASE DO TRABALHO PERIODO DURACAO
Planejamento 22/8/2016 a 23/9/2016 24 dias Uteis
Execugdo 26/9/2016 a 27/10/2016 23 dias Uteis
Producédo do Relatério 31/10/2016 a 18/11/2016 14 dias Uteis

WAGNER MARTINS DE MORAIS
Secretario de Controle Interno
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SECRETARIA DE COMUNICACAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIAS
PORTARIA-SECOM N° 1, DE 1° DE AGOSTO DE 2016

Designa servidores para atuar como fiscalizadores
de Contrato.

A SECRETARIA DE COMUNICAGCAO, com fundamento no art. 67, da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, resolve:

Art. 1° Designar as servidoras Paula Rosana Silveira Pilenghi, matr. 8929-0, e Rubia
Marchetti Trevizani Almeida, matr. 7685-6, para executar os servigos de acompanhamento e fiscalizagdo
do Contrato n° 23/2016, celebrado com a empresa Santa Fé Ideias e Comunicagdo LTDA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

ELAINE FERREIRA DE SOUZA DANTAS
Secretaria

INSTITUTO SERZEDELLO CORREA

EDITAIS
EDITAL-ISC N° 26, DE 24 DE AGOSTO DE 2016

PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDOS PARA POS-GRADUACAO

Resultado — 2° semestre de 2016

1 O Instituto Serzedello Corréa (ISC), em conformidade com o Edital-ISC n° 10, de 16 de junho de
2016, do Programa de Bolsas de Estudos para P6s-Graduacdo (2° semestre de 2016), torna publico o
resultado do processo seletivo com a relacdo dos candidatos aprovados:

Nome Mat. Lotacdo
Antbnia Auricelia Barbosa Alves Cavalcante 8151-5 Sefip
Camila Ledo de Matos Brezolin 9044-1 SPG-CMCS
Claudivan da Silva Costa 8155-8 Secex-AL
Douglas de Freitas Almeida 10618-6 Secof/SDA
Féabio Dorneles Vieira de Aquino 8104-3 Secex-GO
Féabio Gomes Franga 6192-1 Secom
Juliana Belmok Bordin 8142-6 Seplan
Luciano Sampaio da Silva 5706-1 SecexFazenda
Marcelo da Silva Sousa 6531-5 STI
Marcelo Rodrigues Alho 8635-5 SeinfraPetro
Marcio André Santos de Albuguerque 4204-8 Min-VR
Paula Gigliane de Oliveira 8138-8 Secex-RO
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2 Ap0s a autorizacdo pela Presidéncia para a participacdo em evento externo de longa duragdo, nos
termos do art. 9° da Resolucdo-TCU n° 212, de 25 de junho de 2008, os candidatos aprovados serdo
oportunamente orientados pelo Servigo de Processos Seletivos e Incentivos Educacionais (Sepis), via e-
mail, a respeito do procedimento de solicitacdo de reembolso.

FLAVIA LACERDA FRANCO MELO OLIVEIRA
Diretora-Geral

EDITAL-ISC N° 27, DE 24 DE AGOSTO DE 2016

Resultado da Primeira Etapa do Processo Seletivo para o Programa Internacional de Intercambio
para Auditores do Government Accountability Office (GAO)

1. O Instituto Serzedello Corréa (ISC), nos termos do Edital-ISC n° 15, de 12 de julho de 2016,
retificado pelos editais-ISC n° 17, de 19 de julho de 2016, e n° 21, de 26 de julho de 2016, torna publico o
resultado da primeira etapa do processo seletivo para o Programa Internacional de IntercAmbio para
Auditores do Government Accountability Office (GAO), em ordem decrescente de pontuacdo dos
candidatos inscritos:

Nome Matr. Lotacdo Pontuacdo Classificacdo
Tiago Alves de Gouveia Lins Dutra 8172-8 | SecexFazen 34,5 1

Harley Alves Ferreira 5666-9 Sefti 34,0 2

Nivaldo Dias Filho 7844-1 | SeinfraOpe 29,5 3

Patricia Garone Figueira Falcdo 5920-0 | Semag 29,0 4

Carlos Wellington Leite de Almeida 4215-3 Secex-RJ 27,0 5

Paulo Pessoa Guerra Neto 8578-2 | SeinfraHid 25,0 6

Cynthia de F. Queiroz Berberian 8667-3 | SeinfraOpe 24,5 7

Luciana Nunes Goulart 7681-3 Semec 24,0 8

Marcelo Cardoso Soares 3853-9 | SecexAmbiental 20,0 9

Fernando Antonio da Silva Falcao 5656-1 SeinfraOpe 19,0 10

Francisco Carlos Loureiro Cioci 5080-6 | SecexEstataisRJ 18,0 11

2. Os candidatos classificados até a quinta posicdo deverdo tramitar para o Sepis, via e-TCU

administrativo, até o dia 31/08/2016, documento eletrbnico com o anteprojeto da inovacdo a ser
implementada no TCU apds o término de sua participacdo no Programa do GAO, nos termos dos itens
4.2, 4.3 e 4.4 do Edital-ISC n° 15, de 12 de julho de 2016.

2.1. O documento eletrdnico com o anteprojeto da inovacdo deverd ser classificado com a
confidencialidade “restrito”.

3. Os candidatos classificados que cumprirem as exigéncias do item 2 deste Edital serdo convocados
para a realizacdo de entrevista conduzida pelo dirigente da Secretaria-Geral de Controle Externo
(Segecex) ou por representante por ele indicado, conforme definido no item 5 do Edital-ISC n° 15, de 12
de julho de 2016.

3.1. O agendamento das entrevistas seré realizado pelo ISC diretamente com os candidatos
classificados.

3.2.  Apos a realizagdo das entrevistas, o dirigente da Segecex indicara, dentre os entrevistados,
o candidato a ser indicado pelo Tribunal para participa¢do no programa do GAO.

4, Eventuais davidas sobre o processo seletivo poderdo ser dirimidas pelo e-mail
isc_sepis@tcu.gov.br ou pelo telefone (61) 3316-5858.

FLAVIA LACERDA FRANCO MELO OLIVEIRA
Diretora-Geral
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EDITAL-ISC N° 28, DE 24 DE AGOSTO DE 2016

Retificacéo do resultado do Processo Seletivo para Reembolso de Certificacio Profissional

1 Em conformidade com o Edital-ISC n° 19, de 21 de julho de 2016, o Instituto Serzedello Corréa
(ISC) torna publico o resultado retificado do processo seletivo para concessdo de reembolso de despesas
realizadas pelo servidor para obtencdo ou para renovacdo de certificacdo profissional, em ordem
decrescente de pontuagéo dos candidatos classificados.

2 Em razdo de revisdo da disponibilidade orcamentaria, conforme permite o item 2.1.1 do Edital-
ISC n° 19/2016, o orcamento do presente processo seletivo foi ampliado para R$ 78.766,42,
contemplando todas as inscri¢des validas.

Resultado retificado do processo seletivo.
Candidatos classificados para concessao de reembolso de despesas.

# Nome Matr. Lotacdo Pontuagéo
1° Marcio Rodrigo Braz 7631-7 SEFTI 29,00
20 Harley Alves Ferreira 5666-9 SEFTI 26,00
3° Rodrigo Machado Benevides 5693-6 SEGINF 25,00
40 Patricia Garone Figueira Falcdo 5920-0 SEMAG 23,50
50 Daniel Jezini Netto 4586-1 SECEXADMIN 23,50
6° Antonio Daud Junior 8099-3 SEFTI 22,00
7° Rogerio Cesar Mateus Corréa 7691-0 COESTADO 22,00
8° Everton de Siqueira Benedito 5623-5 SECOI 21,50
9o Renata Pinheiro Normando 8591-0 SEINFRAOPER 20,50
10° | Uriel de Almeida Papa 6582-0 SEINFRAHIDROFERR 20,50
11° | Marcelo da Silva Sousa 6531-5 STI 20,00
12° | Antonio José Saraiva de Oliveira Junior 8127-2 SEPLAN 19,50
13° | Antonio Martins Junior 5636-7 SEFTI 19,00
14° | Wagner Martins de Morais 3828-8 SECOI 19,00
15° | Regivalder Pereira da Silva 10.200-8 |SECEX-MT 18,00
16° | Paulo Henrique de Gregoério Corréa 7626-0 SEINFRAHIDROFERR 18,00
17° | Sylvio Xavier Junior 2423-6 SEFTI 17,50
18° | Renilson Barboza dos Santos 7604-0 SECOI 17,50
19° | Claytton Lourenco de Oliveira 3625-0 SECEXDEFESA 17,00
20° | Clayton Ferreira da Silva 8096-9 SEFTI 16,50
21° | Carlos Alberto Mamede Hernandes 24279 SEFTI 16,50
22° | Wilson Mauricio Paredes Ferreira Lima 3041-4 SECOI 16,50
23° | Edmar Ribeiro Barbosa 2451-1 SECOI 15,50
24° | Fernando Antonio da Silva Falcao 5656-1 SEINFRAOPE 15,00
25° | Helton Fabiano Garcia 8656-8 SETIC 15,00
26° | Luis André Dutra e Silva 7614-7 STI 14,00
27° | Renato Vilela de Magalhaes 2527-5 SETIC 14,00
28° | Carlos Roberto Caixeta 3095-3 SEGEDAM 13,50
29° | David Raick 8157-4 SEINFRAHIDROFERR 13,50
30° | Monique Louise de Barros Monteiro 8677-0 STI 12,50
31° | Matheus Petronillio Hernandes 9115-4 SETIC 12,50
32° | Marcus Vinicius Borela de Castro 3200-0 STI 11,00
33° | Tiago Marafante Lins de Souza 10669-0 |SECEXEDUC 10,00
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34° | Rafael de Oliveira Bittencourt 10660-7 |SECEXDEFESA 10,00
35° | Geraldo Magela Lopes de Freitas 2426-0 SETIC 5,50
3 O relatorio de andlise de todas as inscricdes encontra-se disponivel no Portal TCU, no caminho

Portal TCU > Educacdo corporativa > Processos seletivos > Em andamento.
4 Os servidores classificados serdo oportunamente orientados pelo Servigo de Processos Seletivos e
Incentivos Educacionais (Sepis), via e-mail, a respeito do procedimento de solicitagdo de reembolso.

FLAVIA LACERDA FRANCO MELO OLIVEIRA
Diretora-Geral

SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAS
PORTARIA-SEGEDAM N° 27, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Altera 0 Anexo da Portaria-TCU n° 314, de 18 de
dezembro de 2008, e dispde sobre a distribuicdo de
vagas para concessdo de estdgio estudantil nas
unidades da Secretaria-Geral de Administragao.

N O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso das suas atribuicdes regulamentares,

considerando a competéncia atribuida a esta Secretaria-Geral pelo art. 14 da Portaria-TCU n°
314, de 18 de dezembro de 2008;

considerando a disposigdo contida no art. 3° da Portaria-TCU n° 61, de 29 de fevereiro de
2016; e

considerando os estudos constantes do TC 033.567/2015-8, resolve:

Art. 1° O Anexo da Portaria-TCU n° 314, de 18 de dezembro de 2008, passa a vigorar
conforme o Anexo | desta Portaria.

Art. 2° A distribuicdo de vagas para concessdo de estagio estudantil nas unidades da
Secretaria-Geral de Administracdo € a constante do Anexo Il desta Portaria.

Art. 3° Ficam revogadas as Portarias-Segedam n° 16, de 14 de marcgo de 2016, e 20, de 5 de
maio de 2016.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS ROBERTO CAIXETA
ANEXO | DA PORTARIA-SEGEDAM N° 27, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

“ANEXO DA PORTARIA-TCU N° 314, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2008

UNIDADES N° DE ESTAGIARIOS
Gabinetes
Gabinete do Presidente 10
Gabinete do Corregedor 2
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UNIDADES N° DE ESTAGIARIOS
Gabinetes de Ministro 12
Gabinetes de Ministro-Substituto 4
Gabinete do Procurador-Geral do Ministério Publico junto ao TCU 3
Subtotal Gabinetes 31
Unidades Vinculadas a Presidéncia
Secretaria de Controle Interno (Secoi) 3
Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestdo (Seplan) 4
Subtotal Unidades Vinculadas a Presidéncia 7
Secretaria-Geral da Presidéncia
Secretaria-Geral da Presidéncia (Segepres) 130
Subtotal Segepres 130
Secretaria-Geral de Controle Externo
Secretaria-Geral Adjunta de Controle Externo (Segecex) 211
Subtotal Segecex 211
Secretaria-Geral de Administracéo
Secretaria-Geral de Administracdo (Segedam) 99
Secretaria-Geral de Administracdo (Segedam) - Reserva de Contingéncia 122
Subtotal Segedam 221
TOTAL GERAL 600

ANEXO Il DA PORTARIA-SEGEDAM N° 27, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

UNIDADES

N° DE ESTAGIARIOS

Secretaria-Geral de Administracédo

Secretaria-Geral Adjunta de Administracdo (Adgedam) 3

Secretaria de Gestdo de Solugdes de Tl para a Administracdo (Seadmin) 10
Secretaria de Gestao de Pessoas (Segep) 29
Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade (Secof) 11
Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patriménio (Selip) 17
Secretaria de Engenharia (Senge) 20
Secretaria de Seguranca e Servicos de Apoio (Sesap) 9

Secretaria-Geral de Administracdo (Segedam) - Reserva de Contingéncia 122
TOTAL GERAL 221

ORDENS DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO-SEGEDAM N° 32, DE 23 DE AGOSTO DE 2016

. O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o disposto no artigo 1°, inciso IIl, alinea “d”, da Portaria-
TCU n° 1, de 2 de janeiro de 2015, e tendo em vista 0 que consta do processo TC- 020.486/2016-2,

resolve:

Art. 1° E removido, de oficio, nos termos do art. 36, paragrafo unico, inciso |, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redacao dada pela Lei n® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, c/c
o0 disposto no art. 2°, inciso I, da Resolugdo-TCU 182/2005, com a alteracdo produzida pela Resolugéo-
TCU 219, de 26/11/2008, o Técnico Federal de Controle Externo (Area Apoio Técnico e Administrativo)
JOSE PEREIRA DE CARVALHO FILHO, Matricula 3018-0, da Secretaria de Controle Externo no
Estado do Maranhdo - Secex-MA/Segecex, para a Secretaria de Controle Externo no Estado do Piaui -

Secex-Pl/Segecex.
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Art. 2° E concedido ao servidor ajuda de custo correspondente a 3 (trés) meses de
remuneracdo — na forma prevista nos artigos 53 e 54 da Lei n° 8.112, de 1990 —, passagens aéreas e
indenizacdo pelo transporte de mobiliario, de bagagem e de automdvel, observadas as disposi¢cdes dos
arts. 3° e 5° da Portaria-TCU n° 625, de 27 de novembro de 1996, c/ a redacdo dada pela Portaria-TCU n°
291, de 29 de dezembro de 2010.

Art. 3° Sdo concedidos 10 (dez) dias de transito ao servidor, a contar do dia 20 de setembro
de 2016, para fins do disposto no art. 18 da Lei n° 8.112, de 1990, os quais deverdo ser atestados pela
unidade de origem.

Art. 4% O servidor ira se apresentar na Secex-PI, no dia 30 de setembro de 2016.
Art. 5° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS ROBERTO CAIXETA
Secretario-Geral de Administracdo

SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO

ORDENS DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO-ADGEDAM N° 99, DE 24 DE AGOSTO DE 2016

A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o disposto no inciso Il do artigo 1° da Portaria-Segedam n° 24, de 4 de julho de 2016,
resolve:

ALTERAR a lotacio do Técnico Federal de Controle Externo (Area Apoio Técnico e
Administrativo) MICHEL CONRADO DE ABREU AMARAL, Matricula 47086-4, da Secretaria de
LicitacOes, Contratos e Patrimonio — Selip/Segedam, para a Secretaria de Orgamento, Financas e
Contabilidade — Secof/Segedam, a partir de 24 de agosto de 2016.

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretéaria-Geral Adjunta de Administracao

DESPACHOS

DIARIAS
— Autorizacao de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente —

FUNDAMENTO: arts. 19 e 30 da Portaria-TCU n° 308/2015; incisos V e VI do art. 1° da Portaria-
Segedam n° 24/2016; 82° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015;

ATO DE DESIGNACAO (AUTORIZACAO DA VIAGEM): Despacho do Vice-Presidente do TCU, no
exercicio da presidéncia, a pega n° 2;

ATIVIDADE/EVENTO: Visita as instalagdes das Olimpiadas Rio 2016 e Reunido com a Secex-RJ;
LOCAL/PERIODO: Rio de Janeiro/RJ, no periodo de 18/8 a 19/8/2016;

ATESTACAO: Gabinete do Ministro Augusto Nardes.
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Em 17 de agosto de 2016

" TOTAL
NOME/ | CARGO/ |FERIODO| (o 1o | DIAS | VALOR DEoC | Totau | AP | ToTAL (?'L-SS'_A‘ A
MATRICULA |FUNGAO | VIAC OTEIS | UNIT. |\ [\ [DIARIAS | ac” | GERAL | Gy o | PAGAR

JOAO

AUGUSTO 18/8 a

RIBEIRO Ministro | 21/8/2016 | 15 15 | 106916 | 63,00 | 1540,74 | 300,00 | 1.840,74 | 477,16 | 136358
NARDES / ®

6183-2

Notas: 1 - valores sujeitos a ajuste e devolucdo parcial, caso a interpretacdo definitiva do inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015 (LDO/ 2016) fixar valor menor a ser pago aos beneficiarios; 2 — justificativa da intempestividade a pecan® 2; 3 —
onus nos dias 18/8 e 19/8/2016, consoante informacdes as pecasn° 1, 2 e 4.

(TC 023.737/2016-6)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta

DIARIAS
— Autorizacdo de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente —

FUNDAMENTO: arts. 19 e 30 da Portaria-TCU n°® 308/2015; incisos V e VII do art. 1° da Portaria-
Segedam n° 24/2016; 82° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015;

ATO DE DESIGNACAO (AUTORIZACAO DA VIAGEM): Despacho do Presidente do TCU a peca 4;
ATIVIDADE/EVENTO: Elaboracdo do Plano Estratégico da Controladoria Geral da Republica do
Paraguai;

LOCAL: Assuncao, Paraguai;

ATESTACAO: Serint.

Em 17 de agosto de 2016

PERIODO ADIC. | TOTAL DESC.
VALOR | TOTAL
’ CARGO/ | OFICIAL ’ ; - EMB/ | GERAL | DIAS | AUX.-
NOME / MATRICULA FUNCAO B DIARIAS UN(IJ%I;IO DI(ﬁFSQSIB,)AS Sy o i | A
VIAGEM (Us$) | (US$) (R$)
MACLEULER COSTA TEFC/ 21a
L IMA/3385.0 Foa 26/8/2016 0,5 410.00 205.00 | 148.00 | 353.00 | 05 21,00

Nota: () - Valores sujeitos a ajustes e eventual devolugdo parcial como consequéncia da regulamentacdo no dmbito deste
Tribunal do disposto no inciso XIV do art. 17 da Lei n® 13.242, de 30 de dezembro de 2015 (Lei de Diretrizes Orcamentarias -
LDO/ 2016);

(TC 023.906/2016-2)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta

DIARIAS
— Autorizacdo de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente —

FUNDAMENTO: arts. 19 e 30 da Portaria-TCU n°® 308/2015; incisos V e VII do art. 1° da Portaria-
Segedam n° 24/2016; 82° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015;

ATO DE DESIGNACAO (AUTORIZACAO DA VIAGEM): Despacho do Presidente do TCU & pega n° 5;
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ATIVIDADE/EVENTO: 3rd Audit Seminar, dias 6 e 7/9/2016;
LOCAL: Pequim, China;
ATESTACAOQO: Secex-MG.

Em 18 de agosto de 2016

PERIODO ADIC. | TOTAL DESC.
VALOR TOTAL
- CARGO/ OFICIAL < < 4 EMB/ GERAL DIAS AUX.-
NOME / MATRICULA FUN(;AO DA DIARIAS UN(IJ%I;IO Dl(ﬁlgg)AS DES. a OTEIS | ALIM.
VIAGEM Us$) | (Uss) R$)
FABIO COUTINHO 2a
CLEMENTE / 3488-6 AUFC 9/9/2016 75 370.00 2,775.00 148.00 | 2,923.00 45 189,00

Nota: 1 - Valores sujeitos a ajustes e eventual devolucdo parcial como consequéncia da regulamentacdo no ambito deste
Tribunal do disposto no inciso XIV do art. 17 da Lei n® 13.242, de 30 de dezembro de 2015 (Lei de Diretrizes Orcamentarias -
LDO/ 2016);

(TC 023.793/2016-3)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta

DIARIAS
— Autorizacao de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente —

FUNDAMENTO: arts. 19 e 30 da Portaria-TCU n° 308/2015; incisos V e VI do art. 1° da Portaria-
Segedam n° 24/2016; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015;

ATO DE DESIGNACAO (AUTORIZACAO DA VIAGEM): Autorizacio do Secretario da Seginf (peca 2)
e do ISC (peca 6);

ATIVIDADE/EVENTO: Curso de Qlik Sense 3.0;

LOCAL/PERIODO: Rio de Janeiro/RJ, no dia 25/8/2016;

ATESTACAO: Seginf.

Em 22 de agosto de 2016

TOTAL
NOME / CARGO/ |PERIODO | i1 | DIAS | VALOR RE&C_' TOTAL/ AEa'BC/' TOTAL ?IESS-A A
MATRICULA |FUNGAO | VIAGEM UTEIS | UNIT. | iy [DIARIAS | ec™ | GERAL | oo PA(Cl;)AR
ALISON
APARECIDO 242
MARTINSDE | TEFC | ogjaimois | 25 25 | 347,00 | 10500 | 762,50 | 300,00 | 1.06250 | - | 1.062,50
SOUZA/3624-2

Nota: 1 — valores sujeitos a ajuste e devolucdo parcial, caso a interpretacdo definitiva do inciso X1V do art. 17 da Lei n°
13.242/2015 (LDO/ 2016) fixar valor menor a ser pago aos beneficiarios.

(TC 024.041/2016-5)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta
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DIARIAS
— Autorizacao de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente —

FUNDAMENTO: arts. 19 e 30 da Portaria-TCU n° 308/2015; incisos V e VI do art. 1° da Portaria-
Segedam n° 24/2016; 82° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XIV do art. 17 da Lei n°®
13.242/2015; . .

ATO DE DESIGNACAO (AUTORIZACAO DA VIAGEM): Autorizagdo do Secretario-Geral da
Presidéncia a peca n° 11;

ATIVIDADE/EVENTO: Atuar como instrutora no “Encontro Técnico SecexEducagao:
Acompanhamento do Plano Nacional de Educagéo - Discutindo a META 17 para servidores do TCU;
LOCAL/PERIODO: Brasilia/DF, dia 1°/9/2016;

ATESTACAO: ISC.

Em 22 de agosto de 2016
COLABORADOR cpe |PERIODO| 5 <o o | DIAS [VALOR | RESC | ToTAL | 20N | TOTAL (EI'_-SS{* CorAr
EVENTUAL VIAGEM OTEIS| UNIT. | AP [DIARIAS | I8 | cERAL | G0 | CER
BEATRIZ
MANGIONE 165.866.948-
pneo! o 199/2016 | % v | 43800 | 21,00 | 198,00 | 300,00 | 49800 | - | 498,00
FERRAZ

Nota: 1 - valores sujeitos a ajuste e devolucdo parcial, caso a interpretacdo definitiva do inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015 (LDO/ 2016) fixar valor menor a ser pago aos beneficiarios;

(TC 022.333/2016-2)

DELENDA ASSUNGCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta

DIARIAS
— Autorizacao de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente —

FUNDAMENTO: arts. 19 e 30 da Portaria-TCU n°® 308/2015; incisos V e VII do art. 1° da Portaria-
Segedam n° 24/2016; 82° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015; B .

ATO DE DESIGNACAO (AUTORIZACAO DA VIAGEM): Despacho do Presidente do TCU a peca n°5;
ATIVIDADE/EVENTO: participar como coordenador da etapa de planejamento da avaliagdo SAI-PMF
(Performance Measurement Framework) da EFS da Jamaica, de 29/8 a 2/9/2016;

LOCAL: Kingston, Jamaica;

ATESTACAO: Serint.

Em 22 de agosto de 2016
] CARGO/ POEFF:IC?AD\(L) ) el TRl éﬂaci el e 25?(0-'
NOME / MATRICULA X DIARIAS® | UNITARIO | DIARIAS GERAL | -
FUNCAO DA (US$) (Uss) | DES. | (iders | UTEIS | ALIM.
VIAGEM (US$) (RS)

CLAUDIO CESAR DE —
AVELLAR JUNIOR / AuFc | ATBE 15 370.00 55500 | 148.00 | 70300 | 0
7670-8

Notas: 1 — diarias de deslocamento referentes aos dias 27/8 e 4/9/2016; 2 - Valores sujeitos a ajustes e eventual devolucéo
parcial como consequéncia da regulamentacdo no &mbito deste Tribunal do disposto no inciso XIV do art. 17 da Lei n® 13.242,
de 30 de dezembro de 2015 (Lei de Diretrizes Orcamentérias - LDO/ 2016).

(TC 023.791/2016-0)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta
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DIARIAS
— Autorizacao de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente —

FUNDAMENTO: arts. 19 e 30 da Portaria-TCU n° 308/2015; incisos V e VI do art. 1° da Portaria-
Segedam n° 24/2016; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n°® 143/2016; e inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015; .

ATO DE DESIGNACAO (AUTORIZACAO DA VIAGEM): Autorizagdo dos dirigentes da Coinfra e da
Segecex (peca 2);

ATIVIDADE/EVENTO: Seminario sobre reforma no ambiente de negécios do Ministério da Fazenda;
LOCAL/PERIODO: Rio de Janeiro/RJ, no dia 23/9/2016;

ATESTACAO: SeinfraPetroleo.

Em 22 de agosto de 2016
TOTAL
NOME/ | CARGO/ |PERIODO | <oire | DIAS |VALOR |RE5C | TOTAL | 8DS | TOTAL (?I':Sg'f‘ A
MATRICULA |FUNGAO | VIAGEM UTEIS | UNIT. - | DIARIAS GERAL PAGAR
ALIM. DES. 2015) | P4

SAULO
BENIGNO AL 1 20 | 25 2 | 49200 | 8400 | 1.146,00 | 30000 | 1.44600 | - | 1.446,00
PUTTINI/7627-9

Nota: 1 — valores sujeitos a ajuste e devolucdo parcial, caso a interpretacdo definitiva do inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015 (LDO/ 2016) fixar valor menor a ser pago aos beneficiarios.

(TC 024.481/2016-5)

DELENDA ASSUNGCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta

DIARIAS
— Autorizacao de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente —

FUNDAMENTO: arts. 19 e 30 da Portaria-TCU n° 308/2015; incisos V e VI do art. 1° da Portaria-
Segedam n° 24/2016; 82° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015; . .

ATO DE DESIGNACAO (AUTORIZACAO DA VIAGEM): Autorizacdo do Secretario-Geral Adjunto
de Controle Externo a peca n° 1 e da Selog as pec¢as 2 e 3;

ATIVIDADE/EVENTO: Seminéario Governanca e Gestdo das Aquisicdes;

LOCAL/PERIODO Floriandpolis/SC e Curitiba/PR, no periodo de 27/9 a 29/9/2016;

ATESTACAO: Selog.

Em 23 de agosto de 2016
TOTAL
NOME/ | CARGO/ |PERIODO |5 smias | DIAS |VALOR |DESE | ToTAL/ | 2D | TOTAL %88’?‘ A
MATRICULA |FUNGAO | VIAGEM UTEIS | UNIT. - | DIARIAS GERAL PAGAR
ALIM. DES. 2016) | "4
CARLOS Yooa
RENATO AUFC/
RENATO res | 5102016 | 45 45 | 43800 | 189,00 | 1.782,00 | 300,00 | 2.08200 | - | 2.082,00
BRAGA/5048-2

Nota: 1 - valores sujeitos a ajuste e devolucdo parcial, caso a mterpreta(;ao definitiva do inciso XIV do art. 17 da Lei n°
13.242/2015 (LDO/ 2016) fixar valor menor a ser pago aos beneficiarios; 2 — énus até o dia 30/9/2016, consoante pegas n° 2 e
3.

(TC 024.455/2016-4)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta
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DIARIAS
— Cancelamento —

Em 18/8/2016

TORNAR SEM EFEITO a “Autorizacao de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia
Competente” exarada a pega n° 4, publicado no BTCU n° 31, de 15 de agosto de 2016, pagina 27, em
decorréncia do cancelamento do evento, consoante peca n° 5.

(TC 023.347/2016-3)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta

RESSARCIMENTO DE DESPESAS
- Autorizacao -

FUNDAMENTO LEGAL.: Inciso VII do art. 1° da Portaria-Segedam n° 24, de 4 de julho de

2016.

Em 19 de agosto de 2016

AUTORIZANDO, excepcionalmente, no processo de interesse do servidor, abaixo indicado, a
restituicdo de valor gasto a mais que o valor inicialmente previsto, em virtude da oscilacdo da cotacédo do
dolar.

NOME/CARGO/MATRICULA VALOR/DESPESA

HERIO THIAGO CESAR SAMPAIO DE OLIVEIRA / TEFC / 9654-7 R$ 10,17 (dez reais e dezessete centavos)

(TC 018.959/2016-4)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretéaria-Geral Adjunta de Administracao

RESSARCIMENTO DE DESPESAS
— Autorizacao de Pagamento —

FUNDAMENTO LEGAL.: Portaria-Segedam n° 24/2016; Portaria-TCU n° 308/2015.
Em 19 de agosto de 2016

NOME / DISTANCIA | VALOR

AT DESPESA TRECHO PERIODO (K AL OR | RESSARCIMENTO
FERNANDO Utlllzgaﬁggemelo -
FACCHIN IO(F:)orTE)O %0 om Brasfli/Goiania/Brasilia | 4, o0« 418 0,93 388,74
FILHO/8569-3 : Gao er
Vviagem a Servico

(TC 024.353-2016-7)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta
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SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Concesséo e Autorizagdo para Pagamento -

FUNDAMENTO LEGAL: inciso 1X do artigo 1° da Portaria-Segedam n° 24, de 4 de julho de 2016, e
inciso Il do art. 3° e demais disposi¢des da Portaria n° 206, de 18 de setembro de 2003.

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.30 — Material de Consumo.

ATIVIDADE: 01.032.0550.4018.0001 — Fiscalizacdo da Aplicacdo dos Recursos Publicos Federais.

TIPO DA DESPESA: despesa de Pequeno Vulto.

FORMA DE PAGAMENTO: a importancia devera ser paga por meio de OBP — Ordem Bancéria de
Pagamento.

Em 18 de agosto de 2016.

i PRAZO/* PRAZO/
SERVIDOR / CARGO / MATRICULA / VALOR APLICACAO COMPROVACAO PROCESSO
JOSE PEREIRA MOTA FILHO / TEFC /2998-0 - .
R$ 4.000,00 (quatro mil reais) 30 dias 10 dias TC-023.749/2016-4

*A contar da data da emissdo da ordem bancaria, com eficécia a partir da entrega do numerario.

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretéaria-Geral Adjunta de Administracao

SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Concesséo e Autorizagdo para Pagamento -

FUNDAMENTO LEGAL.: inciso I1X do artigo 1° da Portaria-Segedam n° 24, de 4 de julho de 2016, e
inciso Il do art. 3° e demais disposi¢des da Portaria n° 206, de 18 de setembro de 2003.

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ATIVIDADE: 01.032.0550.4018.0001 — Fiscalizacdo da Aplicacdo dos Recursos Publicos Federais.
TIPO DA DESPESA: despesa de Pequeno Vulto.

FORMA DE PAGAMENTO: A importancia devera ser paga por meio de OBP — Ordem Bancaria de
Pagamento.

Em 19 de agosto de 2016.

: PRAZO/* PRAZO]
SERVIDOR / CARGO / MATRICULA / VALOR APLICACAO | COMPROVACAO PROCESSO
JOSE PEREIRA MOTA FILHO / TEFC / 2998-0 : :
R 4.000.00 (quatro mil reais) 30 dias 10 dias TC-023.751/2016-9

*A contar da data da emissdo da ordem bancéria, com eficcia a partir da entrega do numerario.

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta de Administracao

RETIFICACOES

Em 23 de agosto de 2016

Retificar a Ordem de Servigo-Adgedam n° 98, de 22 de agosto de 2016, publicada no BTCU
n°® 32, de 22 de agosto de 2016, pagina n°® 23, para que onde se 1€: “...18 de setembro de 2016.”, leia-se:
“...18 de agosto de 2016”.

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta de Administracao
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS ‘

PORTARIAS

PORTARIA-SEGEP N° 116, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no inciso Il do art. 1° da Portaria n° 3, de 2 de janeiro de
2015, do Secretario-Geral de Administracdo deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar HUGO CHUDYSON ARAUJO FREIRE, Matricula 8144-2, AUFC, para
exercer, na 12 Diretoria da Secretaria de Controle Externo da Agricultura e do Meio
Ambiente/SEGECEX, a fun¢&o de confianca de Diretor, Codigo FC-4.

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Secretario

(Publicada no DOU de 25/8/2016, Secéo 2, p. 46)

PORTARIA-SEGEP N° 117, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAOQ,
no uso das atribui¢Oes que Ihe confere o disposto no inciso Il do art. 1° da Portaria n® 3, de 2 de janeiro de
2015, do Secretario-Geral de Administracdo deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Dispensar, a pedido, a contar de 15 de agosto de 2016, LIDIO JOSE FERREIRA DA
SILVA LIMA, Matricula 6547-1, AUFC, da funcdo de confianca de Diretor, Codigo FC-4, exercida na 12
Diretoria de Instrucao de Atos de Pessoal/SEFIP/SEGECEX.

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Secretario

(Publicada no DOU de 25/8/2016, Secéo 2, p. 46)

EDITAIS
EDITAL-SEGEP N° 17/2016, 29 DE AGOSTO DE 2016

CONCURSO DE REMOCAO N° 1/2016
RESULTADO PRELIMINAR DAS ENTREVISTAS

A Secretaria de Gestdo de Pessoas (Segep), em conformidade com Edital-Segep n° 5, de 13 de
junho de 2016, torna publico o resultado preliminar apos a etapa de entrevistas do Concurso de Remocéao
n° 1/2016.

1. CANDIDATOS SELECIONADOS, POR ORDEM DE CLASSIFICA(;AO
1.1. CARGO AUDITOR FEDERAL DE CONTROLE EXTERNO
1.1.1 Destino: SECEX-AL

Colocacdo | Matr. Nome Origem

1° 7707-0 [Jocelino Mendes da Silva Junior Secex-TO
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Colocagdo | Matr. Nome Origem
2° 3859-8 |Klaus Felinto de Oliveira Secex-RS
3° 8150-7 |Bertrand de Matos Moura ISC
40 5664-2 |Wallace Campanha Seifert SecexEstatais
50 2496-1 |José Carneiro Dorneles Secex-RR

1.1.2 Destino: SECEX-MA

Colocacdo | Matr. Nome Origem
1° 9447-1 |Leonardo Vieira de Melo Abreu SeinfraUrbana
2° 2868-1 |Washington Reis Cardoso Sousa SeinfraElétrica

1.1.3 Destino: SECEX-MG

Colocagdo | Matr. Nome Origem
1° 8674-6 |Bruno Santos Ribeiro SecexFazenda
2° 8589-8 |Eduardo Costa Rodrigues Coinfra

1.1.4 Destino: SECEX-MT

Colocagdo| Matr. Nome Origem

1° 9505-2 |Mauro Roberto Ferraz Lafrata Secex-AC

1.1.5 Destino: SECEX-PB

Colocagdo | Matr. Nome Origem
1° 7707-0 |Jocelino Mendes da Silva Junior Secex-TO
2° 3185-2 |Lineu de Oliveira Ndobrega Secex-SE
3° 7625-2 |José Gualberto Tramontin Filho Secex-MT
40 9454-4 |Reginaldo de Sousa Coutinho Secex-RR
5° 5664-2 |Wallace Campanha Seifert SecexEstatais
6° 3530-0 |Marcello Maia Soares Secex-ES
7° 8140-0 |Renata Avelar da Fonte Selog
8° 8150-7 |Rodrigo Marcio Reis Borges SecexAmb

1.1.6 Destino: Secex-SC

Colocagdo | Matr. Nome Origem

3860-1 |Leonir Bampi SecexAmbiental

10

2° 5081-4 |Fabio Mafra SEMEC

3° 3108-9 |Evandro Carvalho Bulcéo Secex-PR
40 3859-8 |Klaus Felinto de Oliveira Secex-RS
5° 2868-1 |Washington Reis Cardoso SeinfraElétrica

1.1.7 Destino: Sede

Colocacéo Matr. Nome Origem

1° 9505-2 |José Carneiro Dorneles Secex-RR
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1.2. CARGO TECNICO FEDERAL DE CONTROLE EXTERNO

1.2.1. Destino: Sede

Colocagdo | Matr. Nome Origem

1° 3568-8 |Evandro Albino Simpson Secex-AM

1.2.2 O candidato Evandro Albino Simpson, matricula 3568-8, foi desclassificado para a vaga da Secex-
SE, conforme item 5.1.8.6 do Edital-Segep n° 5, de 13 de junho de 2016.

1.3 Cada candidato tera acesso ao Formulério de Avaliacdo Individual, conforme item 5.1.8.7 do Edital-
Segep n° 5, de 13 de junho de 2016.

2. Disposic0es finais

2.1 O candidato que discordar do resultado da entrevista podera interpor pedido de reconsideracdo no
prazo de até dois dias Uteis, por meio de documento eletrdnico, contados da publicacdo da lista de
candidatos selecionados no BTCU, conforme item 5.2 do Edital-Segep n° 5, de 13 de junho de 2016.

2.2 Os pedidos de reconsideracdo deverdo ser enviados para Segep/Diesp/SMC e serdo analisados pela
Comissdo Avaliadora, sendo que as remocdes somente serdo efetivadas apds manifestacdo formal ao
recorrente.

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Secretario de Gestdo de Pessoas

DESPACHOS

ABONO DE PERMANENCIA
- Concessao -

Em 17 de agosto de 2016
FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 3° da EC n°® 47/2005, Acérdao n° 1.482/2012-TCU-Plenario e
subdelegacéo de competéncia constante da Portaria-Segedam n° 3/2015.

CONCEDO o abono de permanéncia no processo de interesse do servidor abaixo relacionado,
na forma proposta pela Diretoria de Legislagéo de Pessoal.

NOME/CARGO/MATR. INICIO PROCESSO

HIRAM ALVES DE LIMA / TEFC / 119-8 15/8/2016 TC - 024.033/2016-2

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Secretario
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ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
- Reformulagéo —

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 67 da Lei n°8.112/1990 (redacéo original), revogado pelo
art. 15, inciso Il, da Medida Provisdria n° 2.225-45, de 4/9/2001, Aco6rddo 2.473/2009-TCU-Plenario e
subdelegacédo de competéncia constante da Portaria-Segedam n° 3/2015.

REFORMULO, em parte, o adicional por tempo de servigo, para considerar as datas na forma
abaixo, observando-se a prescricdo quinquenal com relacdo ao pagamento de parcelas atrasadas a incidir
sobre valores devidos anteriormente a cinco anos, em cumprimento ao que preceitua o inciso | do art. 110
da Lei n®8.112/90 e o art. 1° do Decreto n° 20.910/1932, a contar da data de autuacdo do requerimento,
qual seja, 08/08/2016.

Em 23 de agosto de 2016
NOME/CARGO/MATR. APARTIRDE | MAJORACAO [ ANUENIOS PROCESSO
CRISTHIAN GARTNER DOS SANTOS CAMILO — 21/12/1997 1%

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Secretario

AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
- Autorizacgao —

FUNDAMENTO LEGAL: art. 100 da Lei n° 8.112/90 e subdelegagédo de competéncia
constante da Portaria-Segedam n° 3/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a averbagdo do tempo
de contribuicdo especificado, para todos os efeitos legais, na forma proposta pela Diretoria de Legislacdo
de Pessoal — Dilpe.

Em 23 de agosto de 2016
NOME/CARGO/MATR. DENOMINACAO NATUREZA PPERIODO Total PROCESSO
X Comando do Forgas
CRISTHIAN GARTNER DOS e P 224/2/1992 a .
SANTOS CAMILO — AUFC: 4568-3 Exército — Ministério Armadgis - 23/6/1992 121 dias TC 023.576/2016-2
da Defesa Reservista

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Secretario

PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS
- Autorizagao -

Em 22 de agosto de 2016
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 73 e 74 da Lei n°8.112/1990, art. 5° da Resolugdo-TCU
n° 204/2007, a autorizacdo do Secretario-Geral Adjunto de Administracdo e a subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Segedam n° 3/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse dos servidores abaixo relacionados, o pagamento do
adicional de horas extras e a eventual exclusdo, no controle eletronico de frequéncia, das horas pagas
como servico extraordinario, na forma proposta pela Diretoria de Legislacéo de Pessoal - Dilpe.
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LORENA MEDEIROS BASTOS CORREA — AUFC —8621-5

Horas diurnas

Dia

Quantidade de horas consideradas Percentual a ser pago
9/7/2016 — sibado 5:30 50%
10/7/2016 — domingo 3:32 100%

LUIZ ANTONIO VIDAL FRAGOSO JUNIOR — AUFC — 9474-9-Substituicio Assessor (FC-3)

Horas diurnas

ol Quantidade de horas consideradas Percentual a ser pago

9/7/2016 — sdbado 6:49 50%

MAURICIO RAMOS JACINTHO DE ALMEIDA — AUFC — 9480-3

Horas diurnas

Dia Quantidade de horas consideradas Percentual a ser pago
9/7/2016 — sdbado 8:27 50%
10/7/2016 — domingo 8:06 100%

(TC 020.402/2016-3)

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Secretario

PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS
- Autorizagéo -

Em 23 de agosto de 2016

FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 73, 74 da Lei n°8.112/1990, art. 5°da Resolu¢do-TCU
n°204/2007, a autorizacdo do Secretario-Geral Adjunto de Administracdo e a subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Segedam n° 3/2015,

AUTORIZO, no processo de interesse dos servidores abaixo relacionados, o pagamento do
adicional de horas extras, na forma proposta pela Diretoria de Legislacdo de Pessoal - Dilpe.

AMAURI PEREIRA DOS SANTOS - TEFC — Mat. 1554-7
Horas diurnas

Dia Quantidade de horas consideradas Percentual a ser pago

30-JUL-2016 - SABADO 9:00 50%

JONAS SANTOS DA CRUZ - TEFC —10.584-8
Horas diurnas

Dia Quantidade de horas consideradas Percentual a ser pago

30-JUL-2016 - SABADO 9:00 50%

JOSE MAURO DINIZ LIMA — TEFC — 3423-1 — Assistente Administrativo

Horas diurnas

Dia Quantidade de horas consideradas Percentual a ser pago

31-JUL-2016 - domingo 10:00 100%

(TC - 021.877/2016-5)

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Secretario
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DIRETORIA DE LEGISLACAO DE PESSOAL

DESPACHOS

LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA
- Concessao-

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 86, § 2° da Lei n°8.112/90, Lei Complementar n® 64/1990,
Resolucdo-TSE n° 23.455/2015 e subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep n° 4, de
5/1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessao da licenca
para atividade politica, com remuneracdo, na forma proposta pelo Servigo de Concessdo de Vantagens e
Direitos — SCV.

Em 17 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

CICERO SANTOS COSTA JUNIOR — AUFC — 2637-9 12/08/2016 a 12/10/2016 TC-018.119/2016-6

ALEXANDRE BELISARIO ALVES FERNANDES
Diretor em Substituicéo

LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA
- Concessao-

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 86, § 2° da Lei n°8.112/90, Lei Complementar n® 64/1990,
Resolucdo-TSE n° 23.455/2015 e subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep n° 4, de
5/1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenca
para atividade politica, com remuneracdo, na forma proposta pelo Servico de Concessdo de Vantagens e
Direitos — SCV.

Em 18 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

MICHEL DE OLIVEIRA BANDEIRA — AUFC — 6558-7 22/08/2016 a 07/10/2016 TC-024.175/2016-1

ALEXANDRE BELISARIO ALVES FERNANDES
Diretor em Substituicéo

LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA
- Concessao-

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 86, § 2° da Lei n°8.112/90, Lei Complementar n® 64/1990,
Resolucdo-TSE n° 23.455/2015 e subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep n° 4, de
5/1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse da servidora abaixo relacionada, a concesséo da licenca
para atividade politica, com remuneragdo, na forma proposta pelo Servi¢o de Concessédo de Vantagens e
Direitos — SCV.
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Em 18 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

OLGA AGUIAR DE MELO — TEFC —2338-8 15/08/2016 a 12/10/2016 TC-020.030/2016-9

ALEXANDRE BELISARIO ALVES FERNANDES
Diretor em Substituicéo

LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA
- Concessao-

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 86, caput, da Lei n°8.112/90, Lei Complementar n°® 64/1990,
Resolucdo-TSE n° 23.455/2015 e subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep n° 4, de
5/1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concesséo da licenga
para atividade politica, sem remuneracdo, na forma proposta pelo Servico de Concessdo de Vantagens e
Direitos — SCV.

Em 23 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

MARINALDO MALHEIROS DA FRANCA — TEFC —2396-5 30/07/2016 a 14/08/2016 TC-020.065/2016-7

ALEXANDRE BELISARIO ALVES FERNANDES
Diretor em Substituicéo

LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA
- Concessao-

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 86, § 2° da Lei n°8.112/90, Lei Complementar n® 64/1990,
Resolucdo-TSE n° 23.455/2015 e subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep n° 4, de
5/1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessao da licenca
para atividade politica, com remuneracdo, na forma proposta pelo Servico de Concessdo de Vantagens e
Direitos — SCV.

Em 23 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

MARINALDO MALHEIROS DA FRANCA — TEFC — 2396-5 15/08/2016 a 10/10/2016 TC-020.065/2016-7

ALEXANDRE BELISARIO ALVES FERNANDES
Diretor em Substituicéo

LICENCA-PREMIO POR ASSIDUIDADE
- Reformulacéo do periodo aquisitivo -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 87 da Lei n°8.112/1990 (redacdo original), art. 7°da Lei
n® 9.527/1997, Decisdo n° 41/1993, Portaria-TCU n° 171/1994 e subdelegacdo de competéncia constante
da Portaria-Segep n° 4/2015.
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REFORMULO, no processo de interesse da servidora abaixo relacionada, o despacho do
entdo Diretor-Substituto do Departamento de Recursos Humanos, de 28/4/1995, publicado no BTCU n°
32, de 08/05/1995, para que se considere o quadro demonstrativo abaixo, na forma proposta pelo Servigo
de Concesséo de Vantagens e Direitos - SCV.

Em 19 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. QUINQUENIO PERIODO AQUISITIVO

10 16/10/1978 a 14/10/1983

SANDRA REGINA RIBEIRO DA ROCHA SOUZA — TEFC - 750-1 2° 15/10/1983 a 07/11/1988
30 08/11/1988 a 06/11/1993

(TC-003.456/1995-1)

ALEXANDRE BELISARIO ALVES FERNANDES
Diretor em substituicéo

LICENCA-PREMIO POR ASSIDUIDADE
- Reformulacgéo do periodo aquisitivo -

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 87 da Lei n°8.112/1990 (redacdo original), art. 7°da Lei
n®9.527/1997, art. 24, pardgrafo Gnico, da Lei n® 12.269/2010, Decisdo n°41/1993, Portaria-TCU
n° 171/1994 e subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep n° 4/2015.

REFORMULO, no processo de interesse da servidora abaixo relacionada, o despacho da
Secretaria de Recursos Humanos de 30/10/1996, publicado no BTCU n° 63/1996, para que considere o
quadro demonstrativo, na forma proposta pelo Servigo de Concessao de Vantagens e Direitos - SCV.

Em 22 de agosto de 2016
NOME/CARGO/MATR. QUINQUENIO PERIODO AQUISITIVO
AVELINA FERREIRA DE ALMEIDA — TEFC — 1610-1 2° 14/9/1991 a 11/9/1996

(TC 015.768/1996-1)

ALEXANDRE BELISARIO ALVES FERNANDES
Diretor em Substituicéo

SERVICO DE CONCESSAO DE VANTAGENS E DIREITOS

DESPACHOS

LICENCA PARA CAPACITACAO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n® 8.112/1990, com redacdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolucdo-TCU n° 212/2008, Portaria Conjunta ISC-Segep n°® 1/2009 e subdelegacédo de
competéncia constante da Portaria-Diape n°® 1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse da servidora abaixo relacionada, a concesséo da licenca
para capacitacao.



BTCU | Ano49 | n° 33 | Segunda-feira, 29/8/2016

Em 19 de agosto de 2016

45

PERIODO DE PERIODO
NOME/CARGO/MATR. FRUICAO PARCELA | QUINQ. AQUISITIVO PROCESSO
LUCIANA DA SILVA NAZARETH - TEFC - 08/09/2016 a . o 30/04/2007 a
1901-1 07/10/2016 2 5 27/04/2012 TC-006.408/2016-8

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA

Chefe Substituta do SCV

LICENCA PARA CAPACITAC;AO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com redagdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolucdo-TCU n° 212/2008, Portaria Conjunta ISC-Segep n° 1/2009 e subdelegacdo de

competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse da servidora abaixo relacionada, a concessao da licenca

para capacitacao.

Em 22 de agosto de 2016
PERIODO DE PERIODO
NOME/CARGO/MATR. FRUICAO PARCELA | QUINQ. AQUISITIVO PROCESSO
ANDREA MARIA ALVES DIAS - TEFC - 03/11/2016 a R . 13/10/2005 a
3678-1 16/12/2016 1 2 30/05/2012 TC-023.577/2016-9

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe-Substituta do SCV

LICENCA PARA CAPACITA(;AO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art.87 da Lei n°8.112/1990, com redacdo dada pela Lei
n®9.527/1997, Resolucdo-TCU n° 212/2008, Portaria Conjunta 1ISC-Segep n° 1/2009 e subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse da servidora abaixo relacionada, a concessao da licenca
para capacitacao.

Em 22 de agosto de 2016
PERIODO DE PERIODO
NOME/CARGO/MATR. FRUICAO PARCELA QUINQ. AQUISITIVO PROCESSO
AVELINA FERREIRA DE ALMEIDA — 17/10/2016 a . . 9/9/2011 a
TEFC — 1610-1 16/12/2016 1 6 6/9/2016 TC 010.693-2011-4

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe Substituta do SCV
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LICENCA PARA CAPACITAQAO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com redagdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolucdo-TCU n° 212/2008, Portaria Conjunta ISC-Segep n° 1/2009 e subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessao da licenca
para capacitacao.

Em 23 de agosto de 2016
PERIODO DE PERIODO
NOME/CARGO/MATR. s PARCELA | QUINQ. | AO0jaiIvO PROCESSO
FABIO MARQUES GUIMARAES - TEFC - 12/09/2016 a 20/08/2011 a
9973-2 11/10/2016 1 2 17/08/2016 | 1C7023.611/2016-2

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe-Substituta do SCV

LICENCA PARA CAPACITAQAO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com redacdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugdo-TCU n° 212/2008, Portaria Conjunta ISC-Segep n° 1/2009 e subdelegagédo de
competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concesséo da licenga
para capacitacao.

Em 23 de agosto de 2016
PERIODO DE PERIODO
NOME/CARGO/MATR. FRUICAO PARCELA | QUINQ. | AqUisiTIVO PROCESSO
08/09/2016 a 26/02/2005 a
RAFAEL LUZ BARRETO - TEFC - 8939-7 27/09/2016 3 20 06/10/2011 | TC-019.920/2013-0

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe Substituta do SCV

LICENCA PARA CAPACITACAO
- Reformulacéo -

FUNDAMENTO LEGAL: art.87 da Lei n°8.112/1990, com redacdo dada pela Lei
n® 9.527/1997, Resolucdo-TCU n° 212/2008, Portaria Conjunta 1ISC-Segep n° 1/2009 e subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

REFORMULO, em parte, a pedido do servidor abaixo relacionado, o despacho deste Servigo
de 1°/6/2016, publicado no BTCU n° 21/2016, para que considere na forma abaixo e ndo como constou.

Em 23 de agosto de 2016
PERIODO DE PERIODO
NOME/CARGO/MATR. FRUl(;AO PARCELA QUINQ. AQUISITIVO PROCESSO
241612016 a ”
HUMBERTO PAWEL BANDEIRA MAIA — 27/8/2016 9/9/2006 a
AUFC — 62715 19/9/2016 a - 2 7/9/2011 TC 012.783/2011-0
5/9/2016

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA

Chefe Substituta do SCV
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LICENCA PATERNIDADE
- Deferimento -

Em 22 de agosto de 2016

FUNDAMENTO LEGAL: § 1° do art. 10 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias; art. 1° da Lei n® 11.770, de 9/9/2008, alterada pela Lei n° 13.257, de 8/3/2016, e
subdelegacédo de competéncia constante da Portaria-Diape n° 01/2015.

CONCEDO, no processo de interesse do servidor ANDRE AUGUSTO SIQUEIRA — AUFC,
9313-0, a licenca-paternidade por 5 (cinco) dias, no periodo de 12/8/2016 a 16/8/2016, com prorrogagédo
por 15 (quinze) dias, no periodo de 17/8/2016 a 31/8/2016.

(TC —024.040/2016-9)

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe-Substituta do SCV

LICENCA PATERNIDADE
- Deferimento -

Em 22 de agosto de 2016

FUNDAMENTO LEGAL: § 1° do art. 10 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias; art. 1° da Lei n® 11.770, de 9/9/2008, alterada pela Lei n° 13.257, de 8/3/2016, e
subdelegacéo de competéncia constante da Portaria-Diape n° 01/2015.

CONCEDO, no processo de interesse do servidor PAULO HENRIQUE CASTRO GRANDE
DE ARRUDA - AUFC - 8139-6, a licenca-paternidade por 5 (cinco) dias, no periodo de 16/8/2016 a
20/8/2016, com prorrogacdo por 15 (quinze) dias, no periodo de 21/8/2016 a 4/9/2016.

(TC 024.325/2016-3)

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe-Substituta do SCV

REGIME ESPECIAL DE CUMPRIMENTO DE JORNADA DE TRABALHO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 29, inciso II, alinea “a”, da Resolucdao n°® 212/2008 ¢
subdelegacéo de competéncia constante da Portaria-Diape n°® 1/2015.

CONCEDO, no processo de interesse da servidora abaixo relacionada, o regime especial de
cumprimento de jornada de trabalho.

Em 18 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

CINTIA CALDAS BARCELAR DE LIMA — AUFC — 7696-1 5/8/2016 a 31/3/2017 TC 023.374/2016-0

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe Substituta do SCV
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REGIME ESPECIAL DE CUMPRIMENTO DE JORNADA DE TRABALHO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art.29, inciso II, alinea “b”, da Resolu¢dao n°212/2008 e
subdelegacédo de competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

CONCEDO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, o regime especial de
cumprimento de jornada de trabalho.

Em 18 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

DARLITON DOURADO DE CARVALHO — AUFC; 10.630-5 08/08/2016 a 31/12/2016 TC - 023.571/2016-0

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe-Substituta do SCV

REGIME ESPECIAL DE CUMPRIMENTO DE JORNADA DE TRABALHO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art.29, inciso II, alinea “b”, da Resolu¢ao n°212/2008 e
subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

CONCEDO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, o regime especial de
cumprimento de jornada de trabalho.

Em 18 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

DAVID RAICK- AUFC; 8157-4 09/08/2016 a 09/12/2016 TC - 018.747/2015-9

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe-Substituta do SCV

REGIME ESPECIAL DE CUMPRIMENTO DE JORNADA DE TRABALHO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art.29, inciso II, alinea “b”, da Resolu¢do n°212/2008 e
subdelegacéo de competéncia constante da Portaria-Diape n°® 1/2015.

CONCEDO, no processo de interesse da servidora abaixo relacionada, o regime especial de
cumprimento de jornada de trabalho.

Em 18 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

ROSIANE JOANA DA COSTA BARBOSA- AUFC; Mat.9470-6 11/08/2016 a 16/12/2016 TC —008.441/2016-2

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe-Substituta do SCV
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REGIME ESPECIAL DE CUMPRIMENTO DE JORNADA DE TRABALHO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 29, inciso Il, alinea “a”, da Resolugdo n° 212/2008 ¢
subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Diape n°® 1/2015.

CONCEDO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, o regime especial de
cumprimento de jornada de trabalho.

Em 22 de agosto de 2016

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO

WELDER PINHEIRO LUZ — AUFC — 10688-7 8/8/2016 a 31/1/2018 TC 020.729/2016-2

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe Substituta do SCV

DIRETORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

PORTARIAS

PORTARIA-DIPAG N° 304, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

N O DIRETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o disposto nos incisos IV e V do art. 1° da Portaria n° 4,
de 5 de janeiro de 2015, do Secretario de Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar EDELSON ARAUJO COSTA, Matricula 2368-0, TEFC, para substituir, na
Secretaria de Controle Externo no Estado do Piaui/SEGECEX, a Assistente Administrativa, Cédigo FC-1,
MARIA DA CONCEICAO SILVA SOUZA, Matricula 1093-6, no periodo de 17/08/2016 a 26/08/20186,
em virtude do afastamento legal desta.

Art. 2° Designar ANTONIO JOSE SARAIVA DE OLIVEIRA JUNIOR, Matricula 8127-2,
AUFC, para substituir, no Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, a Especialista Sénior I, Cddigo
FC-5, LUCIANA MIRANDA SARMET PANIAGO, Matricula 1089-8, no periodo de 22/08/2016 a
26/08/2016, em virtude do afastamento legal desta.

Art. 3° Designar ALESSANDRA FONSECA SANTOS, Matricula 8650-9, AUFC, para
substituir, no Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, a Assessora de Ministro, Cédigo FC-5,
CLAUDIA REGINA BEZERRA JORDAO, Matricula 6466-1, no dia 01/09/2016, em virtude do
afastamento legal desta.

Art. 4° Designar RENATA LEAL COUTO, Matricula 9828-0, TEFC, para substituir, no
Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, a Assistente Técnica, Codigo FC-2, DORALICE LIMA
TINOCO, Matricula 2683-2, no periodo de 09/09/2016 a 07/10/2016, em virtude do afastamento legal
desta.

Art. 5° Designar RENATA LEAL COUTO, Matricula 9828-0, TEFC, para substituir, no
Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, a Assistente Técnica, Codigo FC-2, ALICE ALMEIDA
FREIRE GRAMELISCH, Matricula 40083-1, no periodo de 10/10/2016 a 07/11/2016, em virtude do
afastamento legal desta.

Art. 6° Designar RENATA LEAL COUTO, Matricula 9828-0, TEFC, para substituir, no
Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, a Assistente Técnica, Codigo FC-2, NUBIA CRISTINA
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BARBOSA SANTOS, Matricula 8914-1, no periodo de 08/11/2016 a 06/12/2016, em virtude do
afastamento legal desta.

Art. 7° Designar ALESSANDRA FONSECA SANTOS, Matricula 8650-9, AUFC, para
substituir, no Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, o Assessor de Ministro, Cbdigo FC-5,
MARCELO LUIZ SOUZA DA EIRA, Matricula 3127-5, no periodo de 15/09/2016 a 02/10/2016, em
virtude do afastamento legal deste.

Art. 8° Designar CRISTIANO BRILHANTE DE SOUZA, Matricula 7596-5, AUFC, para
substituir, no Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, o Assessor de Ministro, Cédigo FC-5,
MARCELO LUIZ SOUZA DA EIRA, Matricula 3127-5, no periodo de 03/10/2016 a 09/10/2016, em
virtude do afastamento legal deste.

Art. 9° Designar LEANDRO CARVALHO CUNHA, Matricula 8188-4, AUFC, para
substituir, no Servigo de Admissibilidade de Recursos/SERUR/SEGECEX, o Chefe de Servigo, Codigo
FC-3, AFONSO GUSTAVO NISHIMARU SCHMIDT, Matricula 7675-9, nos periodos de 29/08/2016 a
09/09/2016, de 12/09/2016 a 17/09/2016, de 19/09/2016 a 28/10/2016 e de 03/11/2016 a 19/11/2016, em
virtude dos afastamentos legais deste.

Art. 10 Designar ILDEGARDES MARTINS COIMBRA, Matricula 2923-8, TEFC, para
substituir, no Servico de Transportes/DISOP/SESAP/SEGEDAM, o Chefe de Servigo, Cddigo FC-3,
ILDENOR JOSE FERREIRA, Matricula 3554-8, no periodo de 22/08/2016 a 01/09/2016, em virtude do
afastamento legal deste.

Art. 11 Designar JOAO PAULO GUALBERTO FORNI, Matricula 9974-0, TEFC, para
substituir, no Gabinete do Ministro Augusto Nardes, a Oficial de Gabinete, Codigo FC-3, SIMONE
MARIA BARBOSA FERREIRA, Matricula 4069-0, no periodo de 22/08/2016 a 19/08/2016, em virtude
do afastamento legal desta.

Art. 12 Designar CRISTIANO BRILHANTE DE SOUZA, Matricula 7596-5, AUFC, para
substituir, no Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, o Assessor de Ministro, Cddigo FC-5,
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA, Matricula 3085-6, no periodo de 10/10/2016 a 11/10/2016, em
virtude do afastamento legal deste.

Art. 13 Dispensar, a contar de 26 de agosto de 2016, CLAUDIO DE QUEIROZ PEREIRA,
Matricula 3163-1, AUFC, da funcdo de substituto eventual de Chefe de Servico, Cddigo FC-3, exercida
no Servicgo de Infraestrutura de Aplicacbes/DIAMB/SETIC/SEGEPRES.

Art. 14 Dispensar, a contar de 26 de agosto de 2016, LORENA BRASIL CIRILO PASSOS,
Matricula 6549-8, AUFC, da funcdo de substituto eventual de Diretor, Cédigo FC-4, exercida na
Diretoria de Gestdo do Ambiente Computacional/SETIC/SEGEPRES.

Art. 15 Designar TEREZINHA DA LUZ SILVA DE REZENDE, Matricula 2523-2, TEFC,
para substituir, na Geréncia de Patrimonio, Pessoal, Processos e Documentos/ ADGEDAM/SEGEDAM, a
Assistente Administrativa, Codigo FC-1, VALMIRA MOREIRA DOS SANTOS, Matricula 2164-4, no
periodo de 22/08/2016 a 02/09/2016, em virtude do afastamento legal desta.

Art. 16 Designar FLAVIO TAKASHI SATO, Matricula 8159-0, AUFC, para substituir, no
Gabinete do Ministro Vital do Régo Filho, a Especialista Sénior Ill, Cdédigo FC-5, LUCIANA
MIRANDA SARMET PANIAGO, Matricula 1089-8, no periodo de 05/09/2016 a 24/09/2016, em virtude
do afastamento legal desta.

Art. 17 Designar HUGO LEONARDO MENEZES DE CARVALHO, Matricula 7708-9,
AUFC, para substituir, na Assessoria da Secretaria de Controle Externo no Estado do
Maranhdo/SEGECEX, o Assessor, Cédigo FC-3, OMAR CORTEZ PRADO SEGUNDO, Matricula
9452-8, nos periodos de 15/08/2016 a 20/08/2016 e de 22/08/2016 a 01/09/2016, em virtude dos
afastamentos legais deste.
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Art. 18 Designar EDUARDO JUNTOLLI VILHENA, Matricula 7611-2, AUFC, para
substituir, na 1* Diretoria da Secretaria de Fiscalizacdo de Infraestrutura de Petréleo, Gas Natural e
Mineracao/SEGECEX, o Diretor, Cédigo FC-4, MARCELO RODRIGUES ALHO, Matricula 8635-5, no
periodo de 29/08/2016 a 09/09/2016, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 19 Designar JULIO CESAR FERNANDES DE SOUZA, Matricula 1880-5, TEFC, para
substituir, no Gabinete do Procurador-Geral, o Auxiliar de Gabinete, Codigo FC-1, WALLACE CLEBER
DOS SANTOS FARIA, Matricula 2297-7, no periodo de 22/08/2016 a 24/08/2016, em virtude do
afastamento legal deste.

Art. 20 Designar MARISA ALHO MATTOS DE CARVALHO, Matricula 2418-0, AUFC,
para substituir, na Subsecretaria do Plenario/SESES/SEGEPRES, a Subsecretéria, Codigo FC-4,
MARCIA PAULA SARTORI, Matricula 189-9, no periodo de 08/06/2016 a 04/07/2016, em virtude do
afastamento legal desta.

Art. 21 Designar RODRIGO DE OLIVEIRA BUENO QUEIROZ FONTES, Matricula 3198-
4, AUFC, para substituir, na Diretoria de Agricultura e Meio Ambiente/SECEX-MG/SEGECEX, o
Diretor, Codigo FC-4, LUCIANO EUSTAQUIO BUENO RINALDI, Matricula 3469-0, no periodo de
08/09/2016 a 16/09/2016, em virtude do afastamento legal deste e impedimento do substituto eventual.

Art. 22 Designar GUSTAVO BAPTISTA LINS ROCHA, Matricula 9484-6, AUFC, para
substituir, na 3% Diretoria da Secretaria de Fiscalizacdo de Infraestrutura Rodoviaria/SEGECEX, o
Diretor, Codigo FC-4, RAFAEL OLIVEIRA KUHN, Matricula 10193-1, no periodo de 13/09/2016 a
21/09/2016, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 23 Designar CRISTIANE MIRANDA MONACO, Matricula 8934-6, TEFC, para
substituir, no Servico de Administracdo da Secretaria de Controle Externo no Estado do Mato Grosso do
Sul/SEGECEX, o Chefe de Servico, Codigo FC-3, RENAN SALES DE OLIVEIRA, Matricula 9799-3,
nos seus impedimentos eventuais a partir de 29/08/2016.

Art. 24 Designar ANDRE DE ARAUJO CARNEIRO, Matricula 8115-9, AUFC, para
substituir, no Gabinete do Procurador-Geral, o Assessor de Procurador-Geral, Cédigo FC-5, MARCO
AURELIO PEREIRA DE SOUZA, Matricula 3132-1, no periodo de 29/08/2016 a 23/09/2016, em
virtude do afastamento legal deste.

Art. 25 Designar BRUNO PINTO DE MORAES, Matricula 10606-2, TEFC, para substituir,
na Assessoria da Secretaria de Licitacdes, Contratos e Patriménio/SEGEDAM, a Assessora, Cédigo FC-
3, ARIANE DE BRITO PEREIRA , Matricula 4140-8, no periodo de 17/08/2016 a 19/08/2016, em
virtude do afastamento legal desta.

Art. 26 Designar ANAHI MARANHAO BARRETO PEREIRA, Matricula 6586-2, AUFC,
para substituir, na Assessoria da Secretaria de Controle Externo do Desenvolvimento
Econdmico/SEGECEX, a Assessora, Codigo FC-3, ALINE GISELLE PIZATTO , Matricula 9450-1, no
periodo de 24/08/2016 a 14/09/2016, em virtude do afastamento legal desta.

Art. 27 Designar ITALO PINHEIRO DE A. FIGUEIREDO, Matricula 10168-0, AUFC, para
substituir, na 42 Diretoria da Secretaria de Controle Externo de Aquisicdes Logisticas/SEGECEX, o
Diretor, Codigo FC-4, CARLOS RENATO ARAUJO BRAGA, Matricula 5048-2, nos seus
impedimentos eventuais a partir de 22/08/2016.

Art. 28 Designar MAURO ROBERTO FERRAZ LAFRATA, Matricula 9505-2, AUFC, para
exercer, interinamente, na Assessoria da Secretaria de Controle Externo no Estado do Acre/SEGECEX, a
funcdo de confianga de Assessor, Codigo FC-3, no periodo de 05/09/2016 a 30/09/2016.

Art. 29 Designar RODOLFO LIMA JUNIOR, Matricula 5569-7, AUFC, para substituir, na
Diretoria de Relacionamento com Clientes/SETIC/SEGEPRES, o Diretor, Codigo FC-4, BRENO
GUSTAVO SOARES DA COSTA, Matricula 8097-7, no periodo de 15/08/2016 a 26/08/2016, em
virtude do afastamento legal deste e impedimento do substituto eventual.
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Art. 30 Designar LISAURA CRONEMBERGER MENDES PEREIRA, Matricula 2738-3,
AUFC, para substituir, na 22 Diretoria da Secretaria de Controle Externo da Saude/SEGECEX, o Diretor,
Codigo FC-4, MESSIAS ALVES TRINDADE, Matricula 6593-5, no periodo de 22/08/2016 a
26/08/2016, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 31 Designar JOAO CARLOS LIMA DE VASCONCELOS, Matricula 3410-0, TEFC,
para substituir, no Servico de Administracdo da Secretaria de Controle Externo da Previdéncia, do
Trabalho e da Assisténcia Social/SEGECEX, o Chefe de Servico, Codigo FC-3, JOSE BATISTA DE
OLIVEIRA, Matricula 1838-4, no dia 22/08/2016, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 32 Designar EDUARDO BAIOCCHI DE MACEDO, Matricula 8086-1, AUFC, para
substituir, na Secretaria de Fiscalizacdo de Tecnologia da Informacdo/SEGECEX, o Assessor, Codigo
FC-3, HARLEY ALVES FERREIRA, Matricula 5666-9, no periodo de 22/08/2016 a 26/08/2016, em
virtude do afastamento legal deste.

LUIZ EDUARDO PEREIRA RODRIGUES DA COSTA
Diretor

PORTARIA-DIPAG N° 305, DE 25 DE AGOSTO DE 2016.

N O DIRETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, substituto, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto nos incisos IV e V do art. 1° da
Portaria n° 4, de 5 de janeiro de 2015, do Secretario de Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art.1° Designar CLAUDIO DE QUEIROZ PEREIRA, Matricula 3163-1, AUFC, para
exercer, no Servico de Infraestrutura de Aplicacdes/DIAMB/SETIC/SEGEPRES, a fun¢do de confianca
de Chefe de Servico, Codigo FC-3.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LUIZ EDUARDO PEREIRA RODRIGUES DA COSTA
Diretor

(Publicada no DOU de 29/8/2016, Secéo 2, p. 53)

PORTARIA-DIPAG N° 306, DE 24 DE AGOSTO DE 2016.

N O DIRETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o disposto nos incisos IV e V do art. 1° da Portaria n° 4,
de 5 de janeiro de 2015, do Secretario de Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar MARCOS FERNANDO HELDWEIN, Matricula 8552-9, AUFC, para
exercer, interinamente, na 12 Diretoria de Instrucdo de Atos de Pessoal/SEFIP/SEGECEX, a funcdo de
confianca de Diretor, Codigo FC-4, a partir de 15 de agosto de 2016 ate a investidura de novo titular.

LUIZ EDUARDO PEREIRA RODRIGUES DA COSTA
Diretor



BTCU | Ano49 | n° 33 | Segunda-feira, 29/8/2016 53

DIRETORIA DE SAUDE

DESPACHOS

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
- Deferimento -

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 202 a 204, c/c art.82 da Lei n®8.112/1990, e na
subdelegacéo de competéncia contida na Portaria-Segep n° 4/2015, art. 4°, inciso I, alinea “a”.

DEFERINDO, nos prontuarios periciais de interesse dos servidores abaixo relacionados, 0s
pedidos de concessdo de licenga para tratamento de saude, na forma proposta pelo Servico de Pericia em
Saude - SPS.

Em 19 de agosto de 2016

SERVIDOR MAT. INICIO TERMINO
AFONSO VELEZ DA SILVA 1545-8 12/8/2016 12/8/2016
AFONSO VELEZ DA SILVA 1545-8 10/8/2016 10/8/2016
ALDOMIR RODRIGUES DE SANTANA 1070-7 12/8/2016 12/8/2016
ALINE RODRIGUES FERREIRA 45713-2 9/8/2016 10/8/2016
ALMIRA DIAS DA SILVA PORTILHO 2304-3 15/8/2016 16/8/2016
ALOISIO DE FREITAS ZAMPARETTI 4546-2 12/8/2016 12/8/2016
ANNA ROSA OCTAVIANO ANDRADE 1071-5 5/8/2016 13/8/2016
ANTONIO BENEDITO DA SILVEIRA 1575-0 9/8/2016 12/8/2016
ANTONIO RICARDO PIRES DOS SANTOS 2673-5 5/8/2016 10/8/2016
AUGUSTO GONGCALVES FERRADAES 3458-4 18/7/2016 19/7/2016
AUGUSTO GONGCALVES FERRADAES 3458-4 1/8/2016 15/8/2016
AUXILANDIA PEMENTA 5621-9 16/8/2016 17/8/2016
AUXILANDIA PEMENTA 5621-9 12/8/2016 12/8/2016
BRUNO GUIMARAES 6489-0 12/8/2016 12/8/2016
CLEITON ROCHA DE MATOS 8564-2 8/8/2016 13/8/2016
CYRO DE CASTILHO RIBEIRO 2979-3 10/8/2016 11/8/2016
DANIELA DUARTE DO NASCIMENTO FRANJAO 7638-4 15/8/2016 16/8/2016
DANIELLE CRISTINA DE OLIVEIRA BORGES 9427-7 15/8/2016 17/8/2016
EDMILSON JOAQUIM DE OLIVEIRA 858-3 18/8/2016 19/8/2016
EDMILSON JOAQUIM DE OLIVEIRA 858-3 5/8/2016 8/8/2016
ELI LELIS FERREIRA 1698-5 16/8/2016 19/8/2016
EVANDRO CARLOS TOREZAN 9790-0 17/8/2016 17/8/2016
FRANCISCO SERGIO NOBRE MAIA 2291-8 15/8/2016 15/8/2016
GERALDINELI GARCIA 2779-0 12/8/2016 15/8/2016
GUSTAVO PAROLIN PIMENTA LIMA 2762-6 15/8/2016 16/8/2016
HELDER CESAR CAVALCANTE LEITE 2826-6 17/8/2016 19/8/2016
HIROYUKI MIKI 6509-9 15/8/2016 16/8/2016
JOSE CLAUDIO SANTOS LIRA 4551-9 22/7/2016 1/8/2016
JULIANA FONSECA PESSOA ACATAUASSU NUNES 10600-3 4/8/2016 5/8/2016
LUIZ HENRIQUE CORREA QUEMEL 2397-3 12/8/2016 12/8/2016
MARCOS FERNANDES DE ALMEIDA 2975-0 16/8/2016 16/8/2016
MARCOS RENNER VIEIRA DA SILVA 2933-5 11/8/2016 12/8/2016
MARIA EMILIA DE FATIMA REIS E SILVA 3578-5 17/8/2016 19/8/2016
MARIO AUGUSTO PACHECO BRITO 9657-1 10/8/2016 10/8/2016
MOISES BRAGA RIBEIRO 9117-0 12/8/2016 26/8/2016
MONICA CRISTINA KARL MASCARENHAS 3187-9 17/8/2016 17/8/2016
NISELKY DE AVILA GORDIN BERTUOL 7302-4 25/7/2016 29/7/2016
ORLANDO DE ARAUJO 3184-4 4/7/2016 22/7/2016
PATRICIA ALMEIDA DE AMORIM FERREIRA 2947-5 29/7/2016 27/8/2016
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SERVIDOR MAT. INICIO TERMINO
PATRICIA AZEVEDO LEITE RODRIGUES 40309-1 11/8/2016 14/8/2016
PAULO ALBERTO MANCINI PIRES 6563-3 25/7/2016 23/8/2016
RENE OLIVEIRA NEUENSCHWANDER JUNIOR 2822-3 8/8/2016 10/8/2016
RITA DE CASSIA GUIMARAES BARBOZA 2388-4 2/8/2016 2/8/2016
ROBERTA TEIXEIRA SA 8911-7 16/8/2016 18/8/2016
ROSANGELA DE SOUZA MAGALHAES 4070-3 8/8/2016 9/8/2016
RUBENCI BATISTA DA SILVA 997-0 8/8/2016 11/8/2016
SAMIR FREITAS MAIA PORTO 10174-5 1/8/2016 3/8/2016
SILVIA IMAI 4548-9 5/8/2016 5/8/2016
SIMONE MARIA BARBOSA FERREIRA 4069-0 15/8/2016 29/8/2016
SUZANA PANTOJA DA ROCHA 2345-0 1/8/2016 1/8/2016
SUZANA PANTOJA DA ROCHA 2345-0 2/8/2016 3/8/2016
SUZANA PANTOJA DA ROCHA 2345-0 5/8/2016 12/8/2016
VANEIDE APARECIDA DAMASCENO 2168-7 11/8/2016 18/8/2016
WALLACE CLEBER DOS SANTOS FARIA 2297-7 15/8/2016 17/8/2016

RICARDO OLIVEIRA MOREIRA
Diretor da DSAUD Substituto eventual

LICENCAS POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

- Deferimento -

FUNDAMENTO LEGAL.: § 1° do art. 81, c/c os 88 e caput do art. 83 e com o art. 82, todos
da Lei n° 8.112/90; e na subdelegacdo de competéncia contida na Portaria-Segep n° 4/2015, art. 4°, inciso

I, alinea “b”.

DEFERINDO, nos prontuarios periciais de interesse dos servidores abaixo relacionados, 0s
pedidos de concessdo de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, na forma proposta pelo

Servico de Pericia em Salde — SPS.

19 de agosto de 2016

SERVIDOR MATR INiCIO TERMINO
BETHANIA NICOLI GUIMARAES 5701-0 8/8/2016 8/8/2016
CASSIMO BORGES DA COSTA 2448-1 15/8/2016 15/8/2016
CASSIMO BORGES DA COSTA 2448-1 15/8/2016 15/8/2016
EDSON LUIZ MENDES 1694-2 10/8/2016 10/8/2016
FABIO CHEVITARESE DE AVILA 4581-0 1/8/2016 5/8/2016
FABIO MARQUES GUIMARAES 9973-2 10/8/2016 11/8/2016
FRANCISCO CARLOS SALES BARBOSA 460-0 11/8/2016 11/8/2016
KLAUS FELINTO DE OLIVEIRA 3859-8 1/8/2016 2/8/2016
RITA DE CASSIA GUIMARAES BARBOZA 2388-4 1/8/2016 1/8/2016
SIMONE BICALHO FELIX BRAGA AZEVEDO 9309-2 12/8/2016 12/8/2016

RICARDO OLIVEIRA MOREIRA
Diretor da DSAUD substituto eventual
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SECRETARIA DE LICITACOES, CONTRATOS E PATRIMONIO

PORTARIAS
PORTARIA-SELIP N° 26, DE 2 DE AGOSTO DE 2016
Designa servidores para comissdo de recebimento.

O SECRETARIO DE LICITACOES, CONTRATOS E PATRIMONIO, no uso de suas
atribuicdes regulamentares e com fulcro no disposto no art. 15, § 8° ¢/c art. 73, inciso I, alinea “b”, da Lei
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e no art. 12, inciso I, da Portaria-Segedam n2 5, de 2 de janeiro de 2015,
resolve:

Art. 1° Fica designada comissdo, constituida pelos servidores abaixo relacionados, para
proceder ao recebimento do objeto do Contrato-TCU n° 31/2016, que consiste no fornecimento de fitas de
leitura e gravacdo LTO-6, conforme especificacdes técnicas constantes no edital do Pregdo Eletronico n°
45/2016, cujos procedimentos foram formalizados por meio do TC-034.202/2014-5.

Presidente
Renato Vilela de Magalhdes, matricula 2527-5

Membros titulares
Allan Kardec Pegoraro, matricula 3557-2
Marcos de Queiroz Jansen Pereira, matricula 2540-2

Membros suplentes
Eduardo Silva de Azeredo Lopes, matricula 3547-5
Mario Augusto Pacheco Brito, matricula 9657-1

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

ELIESER CAVALCANTE DA SILVA
Secretario

PORTARIA-SELIP N° 27, DE 24 DE AGOSTO DE 2016
Designa servidores para comissdo de recebimento.

O SECRETARIO DE LICITACOES, CONTRATOS E PATRIMONIO, no uso de suas
atribui¢des regulamentares e com fulcro no disposto no art. 15, § 8° ¢/c art. 73, inciso I, alinea “b”, da Lei
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e no art. 12, inciso |, da Portaria-Segedam n2 5, de 2 de janeiro de 2015,
resolve:

Art. 1° Fica designada comissdo, constituida pelos servidores abaixo relacionados, para
proceder ao recebimento do objeto do Contrato-TCU n° 30/2016, que consiste no fornecimento de fitas de
leitura e gravacdo LTO-5, conforme especificagdes técnicas constantes no edital do Pregdo Eletrénico n°
45/2016, cujos procedimentos foram formalizados por meio do TC-034.202/2014-5.

Presidente
Renato Vilela de Magalh&es, matricula 2527-5

Membros titulares
Allan Kardec Pegoraro, matricula 3557-2
Marcos de Queiroz Jansen Pereira, matricula 2540-2
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Membros suplentes
Eduardo Silva de Azeredo Lopes, matricula 3547-5
Mario Augusto Pacheco Brito, matricula 9657-1

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

ELIESER CAVALCANTE DA SILVA
Secretario

SECRETARIA DE ENGENHARIA ‘

PORTARIAS CONJUNTAS

PORTARIA CONJUNTA-SENGE/SECEX-AL N° 1, DE 23 AGOSTO DE 2016

Designa Comissdo de servidores para recebimento
definitivo do objeto do Contrato n® 1/2012-Secex-
AL, celebrado com a empresa TEC Construcbes
Itda.

O SECRETARIO DE ENGENHARIA, e o SECRETARIO DA SECRETARIA DE
CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DE ALAGOAS, no
uso de suas atribui¢bes regulamentares, e considerando o disposto no artigo 73, inciso 11, alinea “b”, da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, o artigo 1°, inciso I, da Portaria-Segedam n° 7, de 2 de janeiro de
2015, e o artigo 44, inciso IX, da Resolu¢cdo-TCU n. 266/2014, de 30 de dezembro de 2014, resolvem:

Art. 1° S&o designados os servidores a seguir identificados para, em comissdo, e sob a
presidéncia do primeiro, realizarem o recebimento definitivo do objeto do Contrato n°® 1/2012-Secex-AL,
que tem por objeto a construcdo, em regime de empreitada por preco unitario, da sede da Secretaria de
Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Estado de Alagoas — Secex/AL, em Maceid/AL,
conforme especificacdes dos Anexos do Edital da Concorréncia n°® 2/2012-TCU:

= Marcelo Albuquerque Lima, matricula 2962-9

= Rodrigo Mendonca de Brito, matricula 3178-0

» Romulo Tabosa Gomes Ferreira, matricula 7616-3

= Mario Alves de Oliveira, matricula 2008-7

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SINOMAR TOTOLI JUNIOR CLAUDIVAN DA SILVA COSTA
Secretaria de Engenharia Secretaria de Controle Externo do TCU
Secretario no Estado de Alagoas

Secretario
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SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO

ORDENS DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO SEGECEX N° 9, DE 29 DE AGOSTO DE 2016

Prorroga o prazo para a conclusédo das atividades do
grupo de trabalho constituido com o objetivo de
realizar estudos com vistas a revisdo da Instrucdo
Normativa—TCU n° 48/2004 e da Deciséo
Normativa—TCU n° 69/2005 de que trata a Ordem de
Servico-Segecex n° 5, de 6 de maio de 2016.

O SECRETARIO-GERAL DE CONTROLE EXTERNO, no uso de suas atribuices legais e
regulamentares conferidas pelo art. 34 da Resolugdo-TCU n° 266, de 30 de dezembro de 2014,

considerando que ndo foi possivel a conclusdo dos trabalhos de que trata a Ordem de Servico
Segecex n° 5, de 6 de maio de 2016, no prazo de noventa dias inicialmente definido, em raz&o de atrasos
ocasionados por falta de agenda dos érgdos ou entidades impactados pelo contetdo da nova de DN, seja
em razdo dos Jogos Olimpicos Rio 2016, especialmente no caso do Comité Olimpico Brasil (COB), seja
pelo periodo de realizacdo de auditorias de contas, no caso da Secretaria Federal de Controle do
Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle, resolve:

Art. 1° Fica prorrogado, até o dia 31 de agosto de 2016, o prazo para a conclusdo dos estudos
com vistas a revisdo da Instrucdo Normativa—TCU n° 48, de 15 de dezembro de 2004, e da Deciséo
Normativa—TCU n° 69, de 2 de agosto de 2005, abrangendo a formulagdo de proposta de sistemética de
fiscalizacdo do Comité Olimpico do Brasil (COB), do Comité Paralimpico Brasileiro (CPB) e da
Confederacgdo Brasileira de Clubes (CBC), no que diz respeito a aplicagdo dos recursos da Lei n° 9.615,
de 24 de marco de 1998, alterada pela Lei n° 10.264, de 16 de julho de 2001, e pela Lei n® 12.395, de 16
de marco de 2011, de que trata a Ordem de Servico Segecex n° 5, de 6 de maio de 2016.

Art. 2° Esta ordem de servico entra em vigor na data de sua publicacéo.

RAINERIO RODRIGUES LEITE

ESSENCIAIS AO ESTADO E DAS REGIOES SUL E CENTRO-OESTE

SECRETARIA DE FISCALIZACAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

COORDENAGAO-GERAL DE CONTROLE EXTERNO DOS SERVICOS

PORTARIA DE FISCALIZACAO 921, DE 17 DE AGOSTO DE 2016

A SECRETARIA SUBSTITUTA DA SECRETARIA DE FI§CALIZA(;AO DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso de suas
atribuigcOes regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizar Auditoria Conformidade,
Registro Fiscalis 277/2016, no periodo de 8/8/2016 a 7/10/2016, com o objetivo de avaliar a
conformidade dos sitios eletrénicos de transparéncia de organizagdes vinculadas aos Poderes Executivo,
Judiciario e Legislativo, inclusive o TCU, bem como do Ministério Publico, todos em nivel federal. A
Auditoria é decorrente do Acorddo 1431/2016 - Plenéario (TC 013.734/2016-4).
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CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracéo
Execugdo 8/8/2016 a 2/9/2016 20 dias Uteis
Elaboragdo do Relatdrio 5/9/2016 a 7/10/2016 24 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo
3391-0 Adriano de Sousa Maltarollo AUFC Secex RN 15/8/2016 a 2/9/2016
7606-6 Alexandre Ballestero da Silva AUFC SecexDefes 8/8/2016 a 26/8/2016
9422-6 Alfredo Mendonca P de Cerqueira AUFC Secex-MA 15/8/2016 a 2/9/2016
2795-2 André Luiz Coelho H dos Santos AUFC Secex-ES 15/8/2016 a 2/9/2016
6499-8 Fernando Lima Gama Junior AUFC Secex-MT 15/8/2016 a 2/9/2016
9438-2 Gustavo de Souza Nascimento AUFC SecexAdmin 8/8/2016 a 2/9/2016
6485-8 Hébert Bernar Pacheco Pimentel AUFC SecexEstat 8/8/2016 a 26/8/2016

532-0 Jorge Tavares B de Albuquerque AUFC Secex-RJ 8/8/2016 a 26/8/2016
7706-2 Klauss Henry de O Nogueira AUFC Secex-MG 8/8/2016 a 26/8/2016
. . 8/8/2016 a 2/9/2016 e
3168-2 Luisa Helena Santos Franco AUFC Sefti 5/9/2016 a 7/10/2016
. . 8/8/2016 a 2/9/2016 e
3370-7 Marcelo Nascimento Barbosa AUFC Sefti 5/9/2016 a 7/10/2016
3042-2 Marco Antonio Gomes da Silva AUFC Secex-PR 15/8/2016 a 2/9/2016
10657-7 Mauricio Araujo Barros AUFC SeinfraHid 22/8/2016 a 26/8/2016
7677-5 Nara Pinheiro da Silva Ferraz AUFC Secex-PA 15/8/2016 a 2/9/2016
711-0 Paulo Avelino Barbosa Silva AUFC Secex-CE 8/8/2016 a 26/8/2016
10174-5 Samir Freitas Maia Porto AUFC Secex-RO 15/8/2016 a 2/9/2016
10670-4 Thiago da Cunha Brito AUFC SeinfraPet 8/8/2016 a 12/8/2016
6521-8 Wagner Cavalcanti de Lima AUFC Secex-PI 15/8/2016 a 2/9/2016
COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

3370-7 Marcelo Nascimento Barbosa AUFC Digov-3
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

7658-9 Rafael Albuquerque da Silva AUFC Digov-2

ROBERTA RIBEIRO DE QUEIROZ MARTINS
Secretaria Substituta

PORTARIA DE FISCALIZACAO 944, DE 23 DE AGOSTO DE 2016

O SECRETARIO DA SECRETARIA DE ~FISCALIZAC;AO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atribui¢cdes regulamentares,
resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizagdo 600/2016, Registro Fiscalis 256/2016, que
disciplinou a realizacdo de Inspecdo Conformidade no érgdo Caixa Econémica Federal, decorrente de
deliberacio constante em Despacho de 5/5/2016 do Min. JOSE MUCIO MONTEIRO (TC 008.837/2013-
9), com o objetivo de analisar se os precos do Contrato 1.231/2013, referente a aquisicdo de Solugédo
Integrada de Gestdo Empresarial (ERP) e Concessdo de Crédito, sdo compativeis com os de mercado,
passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duragédo
Planejamento 1/6/2016 a 10/6/2016 8 dias Uteis
Execucéo 13/6/2016 a 15/7/2016 25 dias Uteis
x - 18/7/2016 a 29/7/2016 e S
Elaboragdo do Relatdrio 29182016 a 26/8/2016 15 dias uteis
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CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacgdo Periodo
1/6/2016 a 10/6/2016,
10642-9 Diego Oliveira Farias AUFC Sefti 13/6/2016 a 15/7/2016 e
18/7/2016 a 29/7/2016
1/6/2016 a 10/6/2016,
. . 13/6/2016 a 15/7/2016,
5666-9 Harley Alves Ferreira AUFC Sefti 18/7/2016 a 29/7/2016 e
22/8/2016 a 26/8/2016
COORDENADOR DA FISCALIZACAO
Matricula Nome Cargo Lotacéo
5666-9 Harley Alves Ferreira AUFC Sefti/Ass

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacéo

8099-3 Antdnio Daud Janior AUFC Digov-1

(Assinado eletronicamente)
MARCIO RODRIGO BRAZ
Secretéario

PORTARIA DE FISCALIZACAO 946, DE 24 DE AGOSTO DE 2016

O~ SECRETARIO DA SECRETARIA DE ~FISCALIZAC}AO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atribuicdes regulamentares,
resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacdo n° 142/2016, Registro Fiscalis 542/2015, que
disciplinou a realizacdo de Auditoria Operacional no 6rgdo Secretaria de Tecnologia da Informacéo,
decorrente de deliberacdo constante em Despacho de 7/12/2015 do Min. BENJAMIN ZYMLER (TC
33334/2015-3), com o objetivo de avaliar a atuacdo do 6rgdo central do Sistema de Administracao dos
Recursos de Tecnologia da Informacdo (Sisp) e da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (Inda) na
conducdo da politica de abertura de dados do Poder Executivo Federal, passando a vigorar nos seguintes
termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracéo
Planejamento 10/12/2015 a 16/12/2015 5 dias Uteis
Execugdo 18/1/2016 a 31/3/2016 49 dias Uteis
x - 1/4/2016 a 24/6/2016 e S
Elaboragdo do Relatério 20/7/2016 a 12/8/2016 77 dias Gteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
10/12/2015 a 16/12/2015,
. - 26/1/2016 a 31/3/2016,
3168-2 Luisa Helena Santos Franco AUFC Sefti 1/412016 a 24/6/2016 6
1/8/2016 a 12/8/2016
10/12/2015 a 16/12/2015,
. . 18/1/2016 a 31/3/2016,
7658-9 Rafael Albuquerque da Silva AUFC Sefti 1/4/2016 a 13/5/2016 e
20/7/2016 a 12/8/2016
10/12/2015 a 16/12/2015,
8597-9 Rafael Menna B. Azambuja AUFC SecexAdmin 4/2/2016 a 29/2/2016 e
1/3/2016 a 31/3/2016
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COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo
7658-9 Rafael Albuquerque da Silva AUFC Digov-2
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
Matricula Nome Cargo Lotacdo
7629-5 Pedro de Souza Coutinho Filho AUFC Digov-3

MARCIO RODRIGO BRAZ
Secretario

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 927, DE 18 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario de Controle Externo no Estado de Goids, no uso de suas atribuicdes
regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizarem Inspecdo Conformidade,
Registro Fiscalis n® 369/2016, no seguinte 6rgdo: Superintendéncia Regional do Dnit nos Estados de
Goias e Distrito Federal - Dnit/MT, no periodo de 18/08/2016 a 30/08/2016, com o objetivo de apresentar
parecer conclusivo acerca do aproveitamento das construcfes relativas ao bueiro celular e bueiros
tubulares objeto do Convénio PG-041/98-0, e inseridos na concorréncia CO-169/2013, conduzida pela
Agéncia Goiana de Transportes e Obras (Agetop). A Inspecdo é decorrente do Portaria MIN-VR 1/2015
(artigo 1°, inciso V).

Matricula Nome Cargo Lotacgdo Periodo

18/08/2016 a 19/08/2016,
22/08/2016 a 29/08/2016 e
30/08/2016 a 30/08/2016

8601-0 Sérgio Veiga Fleury (Coordenador) AUFC SECEX-GO

18/08/2016 a 19/08/2016,
22/08/2016 a 29/08/2016 e
30/08/2016 a 30/08/2016

5091-1 Jerdnimo Dias Coélho Janior AUFC SECEX-GO

Art. 2° O trabalho serd supervisionado por AUFC Paulo Henrique Nogueira, Diretor, 12
Diretoria - Secex-GO, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracédo
Planejamento 18/08/2016 a 19/08/2016 2 dias uteis
Execucéo 22/08/2016 a 29/08/2016 6 dias uteis

Elaboracdo do Relatério 30/08/2016 a 30/08/2016 1 dia util

Art 3° Para viabilizar a execucdo dos trabalhos, serdo autorizadas as despesas nas formas

constantes do anexo a esta Portaria.

PAULO HENRIQUE NOGUEIRA

Secretario Substituto
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ANEXO A PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 927 DE 18 DE AGOSTO DE 2016
Portaria-TCU n° 625, de 27 de novembro de 1996

. Adic DS,
Nome Carg?/ Data Saida Data Retorno Q_'gd_e : Valor Unit. EMB/ AL.'X' Total
Funcéo Diérias (R$) Alim. (R$)
DES(R%) | 'zg)
Sérgio Veiga Fleury AUFC | 23/08/2016 240812016 15 375.00 0,00 63,00 499,50
jﬁﬁ’lg'rmo Dias Coélho | Aypc | 23/08/2016 24/08/2016 15 375,00 0,00 63,00 499,50

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPORTE POR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il doArt. 28 c/cArt. 30 da Portaria TCU n° 625-GP/96

. - Distancia KM
Nome Matricula Trajeto (Ida/Volta) Valor Total (R$)
Sérgio Veiga Fleury 8601-0 Goiénia/lpameri/Goiénia 398 370,14
Observagéo:

O ressarcimento de despesas com transporte foi calculado com base na distancia de 398 km no percurso
de Goiania/lpameri/Goiania.

Em cumprimento da decisdo da Secoli, o servidor Sérgio Veiga Fleury, matricula 8601-0, para evidenciar
a utilizacdo de veiculo proprio, deverad apresentar ao Servico de Administracdo, 0s comprovantes de
abastecimento, em seu nome, identificando a placa do veiculo, a data do abastecimento e valor.

PORTARIAS
PORTARIA-SECEX-MS N° 12, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o
disposto no artigo 1°, inciso XVII, da Portaria-Segedam n° 9, de 2 de janeiro de 2015, e as disposi¢Oes
contidas na Portaria-TCU n° 206, de 18 de setembro de 2003, e na Portaria-TCU n°® 296, de 1° de
dezembro de 2008, resolve:

Conceder Suprimento de Fundos no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais), em favor de
Cristiane Miranda Monaco, TEFC, Matricula n° 8934-6, sendo R$ 600,00 (seiscentos reais) a conta do
Elemento 339030 - Material de Consumo e R$ 600,00 (seiscentos reais) a conta do Elemento 339039
— Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, ambos do PTRES 096823, para atender a despesas
que ndo possam subordinar-se ao processo normal de aplicacdo e para as que exijam pronto pagamento
em espécie, no ambito desta Secretaria, fixando os prazos de 15 (quinze) dias para a aplicacdo, a contar da
data de emissd@o da Nota de Empenho, e de 7 (sete) dias subsequentes para a comprovacao dos gastos, nos
termos da legislagcdo em vigor.

TIAGO MODESTO CARNEIRO COSTA
Secretario
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PORTARIA-SECEX-MS N° 13, DE 23 DE AGOSTO DE 2016

Dispbe sobre a estrutura, as competéncias e as
atividades da Secretaria de Controle Externo do
Tribunal de Contas da Unido no Estado de Mato
Grosso do Sul, bem como subdelega competéncias
ao Diretor, ao Assessor, ao Chefe de Servigo e ao
Assistente.

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO NO ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso da competéncia atribuida pelo artigo 97, inciso Il, da Resolu¢cdo TCU n° 266, de 30 de
dezembro de 2014, com base nos termos da referida Resolugdo e em conjunto com a Portaria-Segecex n°
1, de 8 de janeiro de 2015, resolve:

Art. 1°. A Secretaria de Controle Externo no Estado de Mato Grosso do Sul (Secex-MS) tem a
seguinte estrutura:

| - Gabinete;

Il - Diretoria;

Il - Assessoria;

IV - Servico de Administracéo.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Controle Externo no Estado de Mato Grosso do Sul conta
com uma funcdo de Assistente Administrativo.

Art. 2°. Competem a Diretoria os trabalhos e as atribuicbes de atividade fim do Tribunal no
ambito da Unidade, conforme discriminado nos incisos 1, 11, 111, IV, VI, VII, IX, Xl e XII, do artigo 44 da
Resolugdo TCU n° 266/2014, em especial:

| - planejar e propor a¢des de controle, inclusive as de acompanhamento de gestdo, dos 6rgaos
e entidades da area de atuacdo da Secretaria;

Il - examinar e instruir 0s processos de sua competéncia e outros relativos a 0rgaos ou
entidades vinculadas a area de atuacdo da Secretaria, exceto aqueles em grau de recurso;

Il - promover o saneamento dos processos sob sua responsabilidade, zelando pelo
cumprimento dos prazos e pela celeridade processual,

IV - fiscalizar, sempre mediante a utilizacdo de autos devidamente constituidos, a aplicacédo
dos recursos publicos federais repassados ao Estado de Mato Grosso do Sul, aos seus municipios e as
entidades publicas ou privadas localizadas neste Estado;

V - fiscalizar as unidades jurisdicionadas ao Tribunal mediante a utilizagdo de instrumentos
de fiscalizacdo previstos no Regimento Interno do TCU, por meio de iniciativa prépria, da Secretaria-
Geral de Controle Externo (Segecex), dos colegiados ou de despachos singulares, relativos a clientela
propria ou de outras Unidades, quando determinado;

VI - representar ao relator quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que
possa ocasionar dano ou prejuizo a administracdo publica, observando risco, materialidade, relevancia e
pertinéncia da matéria frente ao planejamento da Unidade e a forca de trabalho disponivel,

VIl - orientar os orgdos de sua clientela sobre matéria e procedimentos processuais,
especialmente quanto aos prazos de atendimento das comunicac¢Ges processuais, obtendo, sempre que
possivel, apoio do Servico de Administracéo;

VIII - acompanhar as decisfes do TCU relativas a clientela da Secretaria;
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IX - realizar reunides com as suas respectivas equipes, a fim de discutir assuntos relacionados
as suas areas de atuacao;

X - inserir e alterar, no sistema Fiscalis, fiscalizacGes autorizadas pelo Tribunal, por Ministro-
Relator ou pelo titular da Unidade, quando, nos casos em que este tiver delegacdo de competéncia dos
relatores, autuando ou associando 0s devidos processos;

Xl - acompanhar, em conjunto com a Assessoria, 0 planejamento da Unidade no sistema
Planejar e participar da atualizacdo desse sistema;

XII - auxiliar o Secretario na anélise de instrucdes e relatérios e na supervisao das atividades
da Secretaria;

XII - encaminhar processos aos relatores ou para inclusdo em sorteio especifico, nos termos
da Resolugdo-TCU n° 175, de 25 de maio de 2005, inclusive com proposta de mérito;

X1V - desenvolver outras atividades conforme designado pelo Secretério.

8 1° Quando despacho de Ministro-Relator, decisdo colegiada ou plenéaria determinar ou
autorizar a realizacao de fiscalizagdo com o apoio de outra Unidade Técnica, cabera ao titular da Unidade
Técnica promover esforcos para a colaboracao entre as Unidades envolvidas.

8 2° As subdelegacdes de competéncias ao titular da Diretoria, e seu substituto, nédo
expressamente fixadas nesta Portaria, deverdo observar normativo proprio e especifico para a funcdo, de
autoria do titular da Unidade e devidamente publicado no Boletim do Tribunal de Contas da Unido.

8 3° Podera, ainda, o titular da subunidade técnica, no ambito da subdelegacdo de
competéncia e de sua responsabilidade:

| - em processos de contas:
a) determinar a autuacdo dos autos que tenham cumprido todas as exigéncias regulamentares;

b) determinar a restituicdo aos 6rgdos de origem, para retificacdo, dos processos enviados a
Secretaria em desconformidade com as normas que disciplinam a matéria;

Il - em processos de fiscalizacdo, supervisionar o planejamento, a execucdo e o relatorio dos
trabalhos de auditoria, caso ndo tenha sido designado supervisor especifico para o trabalho.

8 4° Fica subdelegada ao Diretor, e seus substitutos, competéncia para assinar as
comunicagdes processuais.

Art. 3°. Compete a Assessoria dar suporte a atuacao da Secretaria, especialmente:

| - desenvolver estudos e pesquisas, preparar pareceres, pronunciamentos, expedientes e
comunicacdes do titular da Unidade;

Il - auxiliar o Secretario nos contatos com Unidades internas e externas ao Tribunal e na
supervisdo das atividades da Secretaria;

Il - atuar em conjunto e em colaboracdo com a rede interna de informacdes do Tribunal,
ficando o servidor nela lotado investido da condicdo de representante titular para fins de recebimento e
tratamento de dados, elaboragdo de producdes de conhecimento e realizacdo de a¢Ges de inteligéncia;

IV - gerenciar e assegurar a atualizacdo das bases de informacéo e de sistemas necessarios sob
sua competéncia;

V - promover o intercambio de informacgdes e contribuir para o aprimoramento da atuacéo
conjunta com outros 6rgaos e entidades relacionadas ao controle da gestdo publica, fornecendo subsidios
para a proposicdo de acdes de competéncia das demais subunidades;
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VI - gerenciar as demandas provenientes da Ouvidoria deste Tribunal, promovendo a analise
inicial das informagOes e assessorando o titular da Unidade no devido encaminhamento de cada
manifestacao, e registrar no sistema especifico os dados necessarios para controle;

VII - orientar os 6rgédos da clientela da Secex-MS sobre procedimentos processuais, em apoio
a Diretoria e ao Secretario, em especial quanto aos prazos previstos para atendimento das comunicagdes
processuais;

VIII - instruir os pedidos de parcelamento de débito e multa;

IX - gerenciar e assegurar a atualizagdo das bases de informacéo e de sistemas necessarios sob
sua competéncia, em especial os beneficios do controle externo, a fim de confirmar se a proposta resultou
em beneficio potencial ou efetivo;

X - manter informacdes sobre processos relevantes, alimentando os sistemas do Tribunal
criados com esse propdsito ou informando as Unidades demandantes da informagé&o;

XI - acompanhar, em conjunto com a Diretoria, 0 planejamento da Unidade no sistema
Planejar e participar da atualizagéo desse sistema;

XII —acompanhar e manter atualizado o Sistema de Monitoramento de DeliberacGes;

X1l - participar, eventualmente, de fiscalizagbes que Ihe forem atribuidas, total ou
parcialmente, em especial aquelas que demandem acGes da rede interna de informacdes e de inteligéncia;

XIV - opinar, eventualmente, em processos de controle externo ou administrativos que tratem
da estruturacdo necessaria ao bom desempenho das atribui¢fes da Secretaria que Ihe forem distribuidos
pelo Secretério;

XV - encaminhar processos aos relatores ou para inclusdo em sorteio especifico, nos termos
da Resolugdo-TCU n° 175, de 25 de maio de 2005, inclusive com proposta de mérito;

XVI - elaborar, com o apoio da Diretoria e da Assisténcia Administrativa, o relatério
trimestral de atividades, conforme as orientagGes da Segecex;

XVII - gerenciar as atividades relacionadas a apresentacdo e analise dos relatorios de gestao
por parte das Unidades jurisdicionadas;

XVIII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paragrafo Unico. Ficam subdelegadas ao Assessor, ou seus substitutos, as seguintes
competéncias:

| - em processo de contas:
a) determinar a autuacdo dos autos que tenham cumprido todas as exigéncias regulamentares;

b) determinar a restituicdo aos 6rgaos de origem, para retificacdo, dos processos enviados a
Secretaria em desconformidade com as normas que disciplinam a matéria;

Il - assinar as comunicacdes processuais.
Art. 4°. Compete ao Servico de Administracao - SA:

I - receber, distribuir e expedir documentos, promover 0s registros nos devidos sistemas
informatizados e de atualizagdes processuais, em especial a inclusdo de responsaveis e habilitacdo de
procuradores;

Il - gerir o protocolo de documentos da Secretaria, registrar a entrada de toda a documentagéo,
promover a digitalizacdo, classificagdo e conferéncia, garantindo integridade na alimentagdo dos sistemas
e na juntada aos processos, zelando pela celeridade e observando a urgéncia em caso de representagdes e
denuncias que tratem de medida cautelar, entre outras situacfes que requeiram tratamento especial,
conforme orientacdo do titular da Unidade;
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Il - conceder, consoante delegacGes e subdelegacdes de competéncia conferidas pelos
Relatores e Secretario, e sob a supervisdo da Diretoria e da Assessoria, pedido de juntada de documento,
de informacgdes, de vista e coOpia de processo, zelando, em especial, neste caso, pela concesséo
exclusivamente a pessoas habilitadas;

IV - instruir os pedidos de parcelamento de débito e/ou multa, bem como as solicitacbes de
prorrogacgéo de prazo para atendimento de diligéncia, oitiva, audiéncia ou citacdo, desde que haja motivo
justo e observados os limites da delegacdo concedida pelo respectivo Relator e demais normas aplicaveis;

V - elaborar e expedir certiddes requeridas ao Tribunal pelos interessados, para a defesa de
direitos individuais, observados os procedimentos estabelecidos na Secdo IV do Capitulo IX da
Resolucdo-TCU n° 259/2014;

VI - receber, aceitar, constituir, autuar, tramitar e distribuir processos de interesse da Unidade
ou de servidor nela lotado;

VII - instruir os processos de SolicitacGes de informacGes, observando-se as portarias de
delegacdo das autoridades competentes para cada situacdo especifica;

VIII - acompanhar o recolhimento de dividas de responsavel condenado pelo TCU e, apos a
concluséo, elaborar a proposta de quitacédo, para fins de encaminhamento dos processos ao MP/TCU ou
Relator;

IX - providenciar a autuacado, instrucdo, formalizagdo e controle dos processos de cobranca
executiva (Cbex), bem como controlar seu retorno do Ministério Publico junto ao TCU;

X - acompanhar os acérddos que contenham declaracdo de inidoneidade para licitar ou
inabilitacdo para o exercicio de cargo publico para proceder aos devidos registros, tdo logo ocorra o
transito em julgado;

XI - realizar o registro e a conferéncia de dados no Cadastro de Responsaveis com Contas
Julgadas Irregulares (Cadirreg), nos casos de interposi¢cdo de recursos e de processos com transito em
julgado;

X1l - adotar as providéncias com vistas a inclusdo e exclusdo de registros no Cadastro
Informativo de Créditos Ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin), relacionados aos processos de
responsabilidade da Secretaria;

XIII - elaborar minutas de comunicacfes e notificacdes decorrentes das deliberacbes dos
gabinetes dos Ministros, bem como das sessdes dos colegiados do Tribunal, e aquelas determinadas pela
Diretoria e Assessoria, e controlar os prazos de recebimento e atendimento dos oficios expedidos;

XIV - efetuar registros relativos a frequéncia e ao afastamento de servidores e estagiarios
lotados na Unidade, bem como a elaboracéo, a guarda e a remessa dos documentos pertinentes;

XV - encaminhar atestados médicos, requerimentos e demais documentos relativos a situacao
funcional de servidores lotados na Unidade;

XVI - adotar providéncias para compra de bens, contratacdo de servicos, pagamento de
diarias, indenizacdes e restituicdes;

XVII - guardar, controlar e responsabilizar-se pelos materiais permanentes com carga para a
Secex-MS, Gabinete e Assessoria;

XVIII - realizar o inventario dos bens existentes na Secretaria e suas subunidades;

XIX - manter arquivo de processos de controle externo e administrativos e de documentos
encerrados e zelar por sua guarda enquanto arquivados na Unidade;

XX - manter arquivo sistematico e atualizado de documentos, publicacfes e expedientes de
interesse da Unidade;
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XXI - adotar providéncias para a manutencdo preventiva e reparatoria da estrutura fisica e das
instalagOes disponiveis em toda a Secretaria;

XXII - auxiliar na administracdo e gestdo dos recursos orcamentarios recebidos mediante
descentralizacdo, observadas as normas especificas;

XXII - acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos administrativos firmados pelo
Tribunal, cuja gestéo esteja a cargo da Unidade;

XXIV - auxiliar no gerenciamento da caixa de correio eletrébnico quanto as mensagens de
interesse da &rea fim dessa Secretaria;

XXV - realizar reunides com a equipe, a fim de discutir assuntos relacionados as suas
respectivas areas de atuacdo e propostas de melhoria dos procedimentos internos;

XXVI - estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais e acdes referentes a
sua area de atuacdo, com vistas a melhoria continua das atividades, processos de trabalho e resultados do
Servico de Administracao;

XXVII - desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Secretario.

Art. 5° Ficam subdelegadas ao Chefe de Servico, e seus substitutos, nos estritos limites das
competéncias delegadas pelo Presidente do Tribunal, pelos Ministros-Relatores ou pelos Secretarios-
Gerais de Controle Externo e de Administracao, as seguintes competéncias:

| - determinar a autuacdo de processos de contas, inclusive especiais, desde que presentes
todas as pecas exigidas nas normas que disciplinam a matéria;

Il - promover o arquivamento dos processos administrativos e de controle externo que tenham
cumprido o objetivo para o qual foram constituidos;

Il - promover o encaminhamento dos processos encerrados ao Servico de Gestdo
Documental, com observancia das normas aplicaveis;

IV - encaminhar processos aos relatores ou para inclusdo em sorteio especifico em caso de
interposicdo de recurso, nos termos da Resolucdo-TCU n° 175, de 25 de maio de 2005, e observadas as
orienta¢Oes contidas no Memorando-Circular n® 11/2015-Segecex;

V - deferir pedido de vista, de fornecimento de copia de pecas de processo ou de juntada de
documento, formalizado mediante requerimento por escrito da parte interessada ou de procurador
devidamente credenciado;

VI - conceder prorrogacdo de prazo para atendimento de diligéncia, audiéncia, oitiva ou
citacdo, desde que haja motivo justo e observados os limites da delegacdo concedida pelo respectivo
Relator e demais normas aplicaveis;

VII - ap6s o acompanhamento dos pagamentos de dividas pelo Servico de Administracéo,
emitir pronunciamento da unidade contendo proposta de quitacdo para encaminhamento dos processos ao
MP/TCU ou Relator;

VIII - assinar as certidGes expedidas a requerimento dos interessados para a defesa de direitos
individuais, observados os procedimentos estabelecidos na Secdo IV do Capitulo IX da Resolugdo-TCU
n® 259/2014;

IX - atestar os comprovantes de viagens (passagens e diérias) e a participacdo em eventos
externos dos servidores desta Secretaria, observadas as normas especificas expedidas pelo Instituto
Serzedello Corréa e pela Secretaria-Geral de Administracéo.

Art. 6° Ao Assistente Administrativo compete dar suporte a atuacdo do Servigco de
Administragéo, da Diretoria, da Assessoria e do Gabinete do Secretario, bem como:
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| - certificar-se da validade das comunicacfes processuais efetuadas, tomando as medidas
corretivas necessarias;

Il - orientar o(s) servidor(es) do Servico de Administracdo responsavel(eis) pela constituicdo
dos autos de cobranga executiva decorrentes de acorddos condenatorios do Tribunal, expedicdo de
comunicagdes ao Cadin, acompanhamento de parcelamentos e de quitacbes de débitos, no que tange a
materias de controle externo e processuais;

I11 - atestar o transito em julgado das decisdes do Tribunal;
IV - emitir despacho de encaminhamento ao MP/TCU em processos de cobranga executiva;

V - efetuar o controle de qualidade de instrucdes processuais previamente a tramitacdo dos
autos aos respectivos Relatores;

VI - organizar, controlar e autuar os processos de contas anuais e extraordinarias por meio da
funcionalidade e-Contas, bem como verificar os dados dos processos ap0s a autuacao;

VII - encaminhar processos aos relatores ou para inclusdo em sorteio especifico, nos termos
da Resolugéo-TCU n° 175, de 25 de maio de 2005;

VIII — apoiar a Diretoria e a Assessoria na elaboracdo do relatério trimestral de atividades,
conforme as orientacdes da Segecex;

IX - organizar e cuidar da agenda do Secretario;
X - assinar as comunicagdes processuais;
XI - desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Secretério.

Art. 7°. Independentemente das competéncias delegadas por esta Portaria, 0S processos ou
documentos poderdo ser submetidos ao Secretario sempre que se entender necessario.

Art. 8°. Os despachos que forem emitidos com base nesta Portaria deverdo fazer-lhe remissao
expressa, assim como as respectivas portarias dos Relatores e do Secretario-Geral de Controle Externo,
quando se tratar de subdelegacdo de competéncia.

Art. 9°. Os casos omissos serdo decididos pelo titular da Unidade.
Art. 10. Revoga-se a Portaria-Secex-MS n° 8, de 31 de marcgo de 2015.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

TIAGO MODESTO CARNEIRO COSTA
Secretario

PORTARIA-SECEX-MS N° 14, DE 26 DE AGOSTO DE 2016

Dispde sobre a organizacéo interna das atividades do
Servigo de Administracdo da Secretaria de Controle
Externo no Estado de Mato Grosso do Sul.

O SECRETARIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, conforme disposto no inciso 11 do art.
97 da Resolucdo TCU 266, de 23 de dezembro de 2014, e

Considerando a necessidade de aprimoramento do planejamento e do acompanhamento das
atividades desenvolvidas pelo Servico de Administragdo, bem como a busca da racionalizagéo e da
otimizagdo das atividades de apoio a area técnica da Secretaria;
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Considerando a necessidade de se promover a segregacéo de funcdes;

Considerando a recomendacédo da Corregedoria do TCU, para que as Secretarias formalizem a
distribuicdo das atividades rotineiras executadas pela subunidade entre os servidores lotados no Servigo
de Administragé&o;

Considerando a necessidade de estabelecer um melhor acompanhamento dos trabalhos
realizados pelos servidores lotados na area administrativa para fins de avaliacdo de desempenho prevista
na Portaria-TCU n° 125, de 2012, resolve:

Art. 1° Fica estabelecida a organizacédo interna do Servico de Administracdo da Secex-MS de
acordo com o Quadro de Atividades constante do Anexo | desta Portaria.

8§ 1° Para os efeitos desta Portaria, posto de trabalho é o conjunto de atividades previamente
definidas a serem executadas por qualquer servidor lotado no Servico de Administracdo, sendo que o
mesmo servidor poderé executar mais de um posto de trabalho.

8 2° Na definicdo das atividades que compordo cada posto de trabalho, bem como na
distribuicdo dos postos entre os servidores, serdo observados, na medida do possivel e considerando o
interesse da Administracao, os critérios de afinidade e complementaridade entre as atividades, o perfil e
as habilidades especificas dos servidores.

8 3° O rol de atividades constantes do Quadro de Atividade, Anexo |, ndo esgota as
atribuicGes a serem distribuidas aos respectivos servidores, que, de acordo com a conveniéncia e
necessidade do servico, poderao receber novas atividades.

Art. 2° Além das tarefas relacionadas por posto de trabalho, constantes do Anexo I, comuns a
todos os servidores lotados no Servico de Administracdo, acrescenta-se o atendimento ao publico em
geral acerca de matéria administrativa, tanto de forma pessoal quanto por telefone, zelando-se pela
espontaneidade, urbanidade, qualidade e rapidez no atendimento.

Art. 3° Os servidores responsaveis pelos registros de conformidade de gestdo, no ambito desta
Secretaria, serdo designados em portaria propria.

Art. 4° Os casos omissos serdo decididos pelo titular da unidade ou por seu substituto legal no
exercicio da funcéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

TIAGO MODESTO CARNEIRO COSTA
Secretario

ANEXO | A PORTARIA N° 14, DE 26 DE AGOSTO DE 2016
Quadro de ATIVIDADES DA AREA ADMINISTRATIVA DA SECEX-MS

POSTOS DE TRABALHO

Posto de Trabalho | - PATRIMONIO

a) Controlar o acervo bibliografico;

b) Controlar o empréstimo de material permanente (notebook, maquina fotografica, etc.);
¢) Incluir/ajustar empenhos, contratos, termos aditivos, etc. no sistema Contrata;

d) Incorporar bens no sistema Patrimonio;

e) Tombar bens;

f)  Incluir fornecedores no sistema Contrata;

0) Realizar desfazimento de bens;

h) Transferir carga/responsabilidade patrimonial;

i)  Coordenar realizagdo do inventario anual de bens;

j)  Realizar inventario bimestral de bens sensiveis;
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k) Indicar responsavel por inventario de bens devido & mudanga de detentor;
1)  Ajustar/atualizar informac@es nos sistemas Contrata e Patriménio;
m) Acompanhar seguro do edificio-sede;

Responsavel: Renan Sales de Oliveira

Posto de Trabalho Il - FINANCAS

a) Elaborar a DIRF anual;

b) Atender diligéncias do SCA,;

¢) Realizar conformidade mensal de operadores no SIAFI;

d) Abrir, controlar e prestar contas de suprimento de fundos;

e) Acompanhar saldos orcamentarios e financeiros;

f)  Solicitar recursos or¢camentarios e financeiros;

g) Acompanhar saldos dos empenhos estimativos;

h)  Verificar a regularidade fiscal dos fornecedores;

i)  Elaborar proposta orcamentéria anual e plurianual;

J)  Solicitar ratificacdo de despesa;

K) Inscrever empenhos em restos a pagar;

I)  Ajustar saldos orcamentarios/financeiros no encerramento do exercicio;

m) Emitir PA de registro de depreciacdo de bens e de recebimento de bens;

n) Emitir mensalmente Rol de Responsaveis;

0) Emitir mensalmente Relatdrio de Conciliacdo de Bens;

p) Reconhecer e operacionalizar pagamento de despesas de exercicios anteriores;
q) Executar as etapas da despesa: empenho, liquidacdo e pagamento;

r)  Anular saldos remanescentes de empenhos inscritos em restos a pagar;

s) Emitir GRU de devolucdo de diarias e de suprimento de fundos;

t)  Manter arquivo de notas fiscais/faturas e demais documentos referentes a pagamentos.

Responsavel: Renan Sales de Oliveira

Posto de Trabalho 111 - MATERIAL E CONTRATOS

a) Realizar procedimentos para aquisicdo e servicos por dispensa de licitacao;

b) Solicitar mensalmente, junto ao SGM, material de consumo destinado as regionais;
¢) Receber, conferir, organizar, controlar e distribuir material de consumo;

d) Realizar procedimentos para prorrogacao, repactuacao e rescisdo contratual;

e) Realizar cotagdo eletronica;

f) Realizar cotacdo de prego no mercado;

g) Representar sobre a necessidade de aquisi¢do de material ou realizagdo de servico;

Responsavel: Renan Sales de Oliveira

h)  Atestar notas fiscais e faturas de bens e servicos;
i) Fiscalizar/acompanhar contratos da Unidade (designagéo por portaria da Unidade);

Responsavel: Francimar de Araljo Medeiros

Posto de Trabalho IV — GESTAO DOCUMENTAL

a) Realizar inventario anual de processos;

b) Preparar 0 envio de processos encerrados para arquivo no SEGED;

c) Controlar arquivo de documentos;

d) Zelar pelo sigilo de documentos com restricao de acesso a informacéo;

e) Controlar arquivo de midias digitais referentes a documentos e processos.

Responsavel: Cristiane Miranda M6naco

Posto de Trabalho V — PESSOAL

a) Selecdo, controle, supervisao e distribuicdo de atividades aos estagiarios;

b) Lancamento de folha de frequéncia e solicitacdo de faturamento dos estagiarios;

c) Elaborar portarias e ordens de servico, bem como solicitar portarias de substituicdo em funcdo de confianca, e
encaminhar pedidos de publicagcdo no BTCU,;
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Responsavel: Renan Sales de Oliveira

d) Realizar o EPS anual;

e) Lancar/ajustar mensalmente a frequéncia dos servidores no sistema GRh;

f)  Lancar, acompanhar e verificar homologacdo dos afastamentos dos servidores do sistema GRh;

g) Recadastrar aposentados e pensionistas;

h)  Acompanhar as licencas médicas dos servidores, receber os atestados médicos/odontoldgicos, preencher o
formulario especifico (Pedido de Inspecdo Médica Pericial — PIP) e enviar para o servico médico da sede, por meio
de Memorando;

i) Verificar a necessidade de encaminhamento do servidor para a junta médica, preenchendo o formulario
especifico;

Responsavel: Cristiane Miranda M6naco

Posto de Trabalho VI — E-TCU

a) Autuar/atualizar/encerrar processos administrativos;

b) Encerrar processos de controle externo;

c) Despachar autuacdo de processos conforme subdelegacéo;

d) Autorizar e conceder vistas e copia digitalizada de processos;

e) Propor, mediante subdelegacdo de competéncia, quitacdo de dividas, quando comprovado o
pagamento integral do débito/multa

Responsavel: Renan Sales de Oliveira

f)  Autuar/atualizar/excluir processos de controle externo;

g) Orientar e supervisionar triagem, digitalizacéo e classificacdo de documentos pelos estagiarios
h)  Conferir e analisar documentos;

i)  Gerar cOpia eletrdnica de processo em midia digital

j)  Juntar, arquivar, excluir e realizar demais a¢des nos documentos;

K) Tramitar, sobrestar, apensar e realizar demais agdes nos processos eletronicos;

I)  Distribuir processos e documentos eletrénicos para analise interna e externa;

m) Monitorar e agir sobre as demandas contidas nas pastas do e-TCU,;

n) Controlar prazos processuais;

0) Controlar os parcelamentos de débitos e/ou multas

p) Atualizar demonstrativos de débito/GRU aos responsaveis, quando houver solicitacdo
gq) Encaminhar processo para cobranga executiva, ao constatar o ndo recolhimento

r)  Cadastrar representantes legais;

s)  Gerir 0 arquivo de processos encerrados (designacdo por portaria da Unidade);

t)  Converter processo fisico em eletrdnico;

u) Credenciar usuario externo no e-TCU;

Responsavel: Francimar de Aradjo Medeiros

Posto de Trabalho VIl - COBRANCA EXECUTIVA

a) Aplicar checklist de verificacdo de inexatiddo material nos acorddos encaminhados pela Assessoria;
b) Indicar a Assessoria a ocorréncia de inexatiddo material nos acérdaos verificados, quando for o caso;
c) Analisar a higidez dos processos passiveis de instauracdo de cobranca executiva;

d) Registrar o transito em julgado dos acérdaos no Cadirreg;

e) Elaborar a minuta de instrugdo com o atestado do carater definitivo do acorddo condenatdrio para assinatura
do Assistente Administrativo;

f)  Enviar o processo originador para pronunciamento da Unidade;

g) Instaurar no e-TCU o0s processos de cobranga executiva ap6s o pronunciamento da Unidade;

h)  Preparar os processos de cobranca executiva e elaborar minuta de despacho de encaminhamento para
assinatura do Assistente Administrativo;

i) Elaborar e inserir no processo originador o termo de montagem de processo de cobranga executiva.

Responsavel: Cristiane Miranda Mdnaco

Posto de Trabalho VIIl - COMUNICACOES

a) Elaborar comunicagdes processuais;
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b) Enviar edital para publicacdo no DOU,;

¢) Reiterar ou reenviar comunicagfes processuais;

d) Enviar, encerrar e demais agdes das comunicacdes no e-TCU;

e) Controlar as pastas “aguardando Ciéncia” e “aguardando resposta” do e-TCU;

f)  Preparar correspondéncias para envio pela ECT (emitir AR, confeccionar envelope, etc.);
g) Comunicar por e-mail os solicitantes das concessdes de dilacao de prazo

h) Gerenciar a caixa de correio eletronico da Secex-MS

Responsavel: Cristiane Miranda M6naco

Posto de Trabalho IX - MALOTE

a) Receber documentacdo enviada por malote diariamente;

b) Controlar documentos enviados e recebidos por malote;

c) Distribuir na unidade os documentos e processos recebidos;

d) Preencher Guia de expedicdo de malotes;

e) Preparar e enviar malote para a Sede e demais unidades do TCU;

f)  Controlar e arquivar as guias de malote e MRDOC,;

g) Controlar estoque de envelopes plasticos (MRDOC), lacres de seguranga e blocos de Guia de expedicao de
malotes.

Responsavel: Francimar de Aradjo Medeiros

Posto de Trabalho X —- TRANSPORTE

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Transporte de materiais/documentacgdes nas viaturas oficiais;

Entregar correspondéncias em maos;

Abastecimento das viaturas oficiais em postos contratados;

Acompanhar seguro das viaturas oficiais;

Acompanhar/observar necessidade manutencdo e limpeza das viaturas oficiais;
Acompanhar licenciamento e seguro obrigatdrio das viaturas oficiais;
Transportar autoridades e servidores nas viaturas oficiais;

Conferir, controlar e arquivar formularios de controle de viaturas.

Responsavel: Francimar de Araljo Medeiros

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 937, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario de Controle Externo no Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas

atribuicOes regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacdo n°® 749/2016 (Registro Fiscalis n® 205/2016),
que disciplinou a realizacdo de Auditoria Operacional nos 6rgaos Ministério do Trabalho, Departamento
de Policia Federal, Ministério das Relacdes Exteriores (Vinculador) e Secretaria de Direitos Humanos,
decorrente do Acérddo n° 2252/2015 - Plenério (TC14387/2014-0), com o objetivo de Avaliar o estagio
de governanca das politicas de controle imigratorio adotadas pelo Brasil e aferir em que medida o pais
dispde de um planejamento eficaz e de agbes concretas no sentido de direcionar o fluxo imigratorio de
modo a potencializar beneficios advindos da chegada de imigrantes ao Brasil, passando a vigorar nos

seguintes termos:
CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracédo

09/05/2016 a 03/06/2016,

06/06/2016 a 10/07/2016,

18/07/2016 a 12/08/2016 e
15/08/2016 a 02/09/2016

Planejamento 78 dias Uteis
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CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo
09/05/2016 a 03/06/2016,
- . 06/06/2016 a 08/07/2016,
3057-0 Mério Junior Bertuol AUFC SECEX-MS 25/07/2016 a 12/08/2016 e
15/08/2016 a 02/09/2016
09/05/2016 a 03/06/2016,
. . R 06/06/2016 a 01/07/2016,
3852-0 Luis Antdnio Guimarées Correa AUFC SECEX-MS 18/07/2016 a 12/08/2016 e
15/08/2016 a 02/09/2016
COORDENADOR DA FISCALIZACAO
Matricula Nome Cargo Lotacdo
3057-0 Mario Junior Bertuol AUFC SEC-MS/ASS
SUPERVISOR DA FISCALIZAQAO
Matricula Nome Cargo Lotacdo
6583-8 Tiago Modesto Carneiro Costa AUFC SECEX-MS

TIAGO MODESTO CARNEIRO COSTA
Secretario

ANEXO A PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 937 DE 22 DE AGOSTO DE 2016
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Memo. n° 057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

o | carorungo | owasoa | (OB | G | Ve T AEEVSI | oo | fom
Sago Modesto AUFC-Controle | 410812016 10 492.00 300.00 0.00 5220.00
culs Antonio | AVESControle 5110812016 10 492.00 300.00 0.00 5220.00
Marlo Junior AUFC-Controle | 41/08/2016 10 492.00 300.00 0.00 5220.00

AUTORIZACAO PARA EMISSAO DE PASSAGEM

Nome Roteiro Tipo Reserva Data da Partida Data do Retorno
Mario Junior Bertuol Campo Grande - Brasilia 01/08/2016 12/08/2016
Luis Antdnio Guimardes Correa Campo Grande - Brasilia 01/08/2016 12/08/2016
Tiago Modesto Carneiro Costa Campo Grande - Brasilia 01/08/2016 12/08/2016

PORTARIAS

PORTARIA SECEX-PR N°17, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes regulamentares resolve:

Autorizar, com fulcro no art. 39, 8 1° inciso I, da Resolugdo TCU n° 212/2008, o afastamento
do AUFC Luiz Gustavo Gomes Andrioli, matricula n® 4212-9, para proferir palestra intitulada ‘“Riscos ¢

controles em licitagdes, uma nova abordagem das compras publicas”, promovido pelo Conselho Regional
de Contabilidade-CRC/PR, no dia 25/08/2016, as 14:00hs, conforme Oficio n° 143/2016-DP, de 17 de

agosto de 2016.

(Assinado eletronicamente)

JOAO MANOEL DA SILVA DIONISIO

Secretario de Controle Externo
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PORTARIA SECEX-PR N° 18, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des regulamentares resolve:

Retificar a carga horéria citada na Portaria n° 15, de 5 de agosto de 2016, onde se 1é: com
carga horaria de 20 horas, leia-se: com carga horéaria de 24 horas.

JOAO MANOEL DA SILVA DIONISIO
Secretario

SECEX-SC

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO/FASES EXECUCAO E RELATORIO N° 936, DE 22 DE AGOSTO
DE 2016

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
NO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizar auditoria de conformidade,
registro Fiscalis 349/2016, nos seguintes érgdos/entidades: Prefeitura Municipal de Anténio Carlos/SC,
Prefeitura Municipal de Séo José/SC, Fundacdo de Apoio ao Hemosc/Cepon (FAHECE), Universidade
do Estado de Santa Catarina (UDESC) e Secretaria de Estado da Seguran¢a Publica de Santa Catarina, no
periodo de 22/08/2016 a 21/10/2016, com o objetivo de verificar a regularidade da execucdo dos
Convénios/Contratos de Repasse Siconv 725.942, 748.559, 792.609, 792.981 e 798.328. A Auditoria €
decorrente de deliberagdo constante em Despacho de 13/04/2016 do Ministro MARCOS BEMQUERER
(TC 008.221/2016-2).

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
Karlon Joel Fiorini 22/08/2016 a 16/09/2016,
7600-7 (coordenador) AUFC SECEX-SC 03/10/2016 a 05/10/2016 e
06/10/2016 a 21/10/2016

22/08/2016 a 06/09/2016,
12/09/2016 a 16/09/2016,
03/10/2016 a 05/10/2016 e
06/10/2016 a 21/10/2016

2640-9 Manoel Jorge de Sousa Brandéo AUFC SECEX-SC

Art. 2° O trabalho sera supervisionado por AUFC Luis Henrique Teixeira Ruiz, Diretor, 22
Diretoria - Secex-SC, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracéo
T 22/08/2016 a 16/09/2016 e o5 dias (iteis
¢ 03/10/2016 a 05/10/2016
Elaboragdo do Relatdrio 06/10/2016 a 21/10/2016 11 dias Gteis

Art 3° Para viabilizar a execucdo dos trabalhos, serdo autorizadas as despesas nas formas
constantes do anexo a esta Portaria.

MARCIO MACEDO MUSSI
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ANEXO A PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 936 DE 22 DE AGOSTO DE 2016
Portaria-TCU n° 625, de 27 de novembro de 1996

Nome Cargo/ Data Data Qtde. Valor Unit. Adic. EMB/ Dei?l.i rﬁux. Total

Funcéo Saida Retorno Diérias (R$) DES (R$) (R$). (R$)
AUFC-

Karlon Joel Fiorini Controle 04/10/2016 | 04/10/2016 0,5 375,00 0,00 21,00 166,50
Externo
AUFC-

Manoel Jorge de

Sousa Brandzio CI;?(?;?]I; 04/10/2016 | 04/10/2016 0,5 375,00 0,00 21,00 166,50

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPORTE POR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso 11 doArt. 28 c/cArt. 30 da Portaria TCU n° 625-GP/96

. . Distancia KM Valor Total
Nome Matricula Trajeto (Ida/Volta) (R$)
E?)T?n r: Joel 7600-7 Floriandpolis/Antdnio Carlos/Floriandpolis 64 59,52
OBSERVACOES

Visita a Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC, ida e volta em 04/10/2016, sem pernoite, utilizando
0 veiculo proprio do coordenador. O municipio faz parte da grande Floriandpolis/SC.

COORDENACAO-GERAL DE CONTROLE EXTERNO DA AREA SocIAL
E DA REGIAO NORDESTE
SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO DA EDUCACAO, DA CULTURA
E DO DESPORTO

PORTARIAS

PORTARIA-SECEXEDUCACAO N° 1, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

Dispde sobre a organizacdo interna e estabelece as
competéncias das subunidades da Secretaria de
Controle Externo da Educagdo, da Cultura e do
Desporto (SecexEducagdo).

O SECRETARIO DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO DA EDUCACAO, DA
CULTURA E DO DESPORTO, no uso das atribui¢fes conferidas pelo inciso Il do art. 97 da Resolucéo-
TCU 266, de 30/12/2014, resolve:

Art. 1° As competéncias e as atividades das subunidades integrantes da Secretaria de Controle
Externo da Educacdo, da Cultura e do Desporto (SecexEducacdo) sdo as constantes deste normativo.

Art. 2° A SecexEducagio, unidade integrante da Secretaria-Geral de Controle Externo
(Segecex) e vinculada & Coordenacdo-Geral de Controle Externo da Area Social e da Regido Nordeste
(Cosocial), no cumprimento de sua finalidade de assessorar os relatores em matéria inerente ao controle
externo e oferecer subsidios técnicos para o julgamento das contas e apreciacdo dos demais processos
relativos as unidades jurisdicionadas ao Tribunal, nos termos do art. 41 da Resolu¢do-TCU 266, de
30/12/2014, compete:
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| - examinar e instruir processos de controle externo e outros relativos a 6rgaos ou entidades
vinculados a area de atuacao da secretaria;

Il - conceder vista e copia de autos, bem como sanear os processos sob sua responsabilidade,
por meio de inspecéo, diligéncia, citagdo ou audiéncia, conforme delegacdo de competéncia do relator;

I11 - fiscalizar a descentralizacéo de recursos publicos federais;

IV - fiscalizar as unidades jurisdicionadas ao Tribunal, bem como outras determinadas por
autoridade competente, mediante a realizacdo de acompanhamento, levantamento, inspecao e auditorias
de natureza contabil, financeira, orcamentéria, patrimonial e operacional,

V - organizar e autuar, quanto aos processos de sua competéncia, 0s respectivos autos de
cobranca executiva decorrentes de acordaos condenatorios do Tribunal;

VI - representar ao relator quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que
possa ocasionar dano ou prejuizo a administragdo publica;

VII - orientar os 6rgdos de sua clientela acerca de procedimentos processuais, especialmente
quanto aos prazos de citacdo e audiéncia;

VIII - promover intercdmbio de informacgdes e contribuir para o aprimoramento da atuacédo
conjunta do Tribunal com outros 6rgéos e entidades relacionados ao controle da gestdo publica;

IX - planejar, coordenar e controlar as fiscalizacBes relativas a sua area de especializacéo,
inclusive orientando e supervisionando as demais equipes envolvidas;

X - instruir, para apreciacdo do Tribunal, os processos referentes as fiscalizacBes sob
responsabilidade da secretaria;

XI - instruir processos e realizar fiscalizacdes planejadas ou solicitadas extraordinariamente
pela Segecex; e

XII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 3° A SecexEducacdo possui a seguinte estrutura organizacional: Gabinete; trés Diretorias
Técnicas; Assessoria e Servi¢o de Administracao.

§1° O Gabinete conta com Assisténcia Administrativa para apoio direto ao Secretéario.

Art. 4° A SecexEducacdo é dirigida por Secretario e conta com as fungdes de confianca
constantes do Anexo VI da Portaria-TCU 30, de 16 de janeiro de 2015.

Art. 5° Compete as Diretorias Técnicas:

| - instruir os processos e demais documentos relacionados ao exercicio do controle externo
das respectivas clientelas, conforme o disposto no art. 6° e a distribuicdo constante do anexo a esta
Portaria;

Il - promover a¢des voltadas ao conhecimento das funcbes de governo exercidas pelos 6rgaos
ou entidades que compdem sua clientela, com vistas ao aperfeicoamento do planejamento e da efetividade
das acdes de controle externo de competéncia da secretaria;

Il - executar o acompanhamento da gestdo dos 6rgaos e entidades da area de atuagdo afeta a
diretoria;

IV - planejar e propor a¢des de controle nas respectivas areas de atuacéo;

V - realizar fiscalizagcbes de natureza contabil, financeira, orgcamentaria, patrimonial e
operacional, nas modalidades previstas no Regimento Interno do TCU;

VI - organizar e manter bases de informacOes acerca de seus processos, fiscalizacOes e
atividades, incluindo a alimentacéo dos sistemas corporativos;
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VIl - propor, executar, acompanhar e controlar os planos da secretaria relativos as suas
competéncias especificas;

VIII - emitir pronunciamento a cargo da secretaria em processos de controle externo,
observadas as delegacOes de competéncia conferidas pelo Secretério;

IX - acompanhar as decisdes do TCU relativas a clientela da secretaria, assim como 0s
processos sujeitos a monitoramento;

X - supervisionar a concessdo de pedidos de juntada de documentos e de vista e copia de
processos, a cargo do SA, quanto aos processos de sua atuacao;

XI - manter o controle dos processos sobrestados de sua clientela;
XII - propor o apostilamento de acorddos que tenham sido proferidos com erro material; e
XIII - desempenhar outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Secretario.

Paragrafo Unico. Sempre que se fizer necessario, objetivando a consecucdo das finalidades
institucionais da secretaria, poderdo ser realizados trabalhos conjuntos entre as diretorias técnicas,
devendo sua supervisdo ser definida pelo Secretario.

Art. 6° Os processos de tomada de contas especial serdo instruidos pelas trés diretorias,
independentemente do 6rgdo ou entidade que compde suas clientelas, constante do anexo desta Portaria,
de modo que a distribuicdo tenha por finalidade conferir maior proporcionalidade da carga processual
entre as subunidades.

8 1° Para efeito do disposto no caput deste artigo, o estoque de processos de tomada de contas
especial no momento da publicacdo desta Portaria sera distribuido de forma equanime entre as diretorias,
tendo por critério a situacao de cada processo, considerando os respectivos estagios de instrucao.

§ 2° Compete ao Servigo de Administracdo, apds adotada a providéncia prevista no paragrafo
anterior, encaminhar para as diretorias, de forma alternada e equivalente, os novos processos de tomada
de contas especial, devendo manter, para esse fim, o controle sobre o recebimento, a autuacéo e a
distribuicdo dos referidos processos entre as subunidades.

Art. 7° Compete a Assessoria:

| - desenvolver estudos e pesquisas, preparar pareceres, pronunciamentos, expedientes e
comunicacoes;

Il - produzir e gerenciar informacdes estratégicas voltadas ao foco da atuacdo do controle
externo, no ambito da clientela da secretaria;

Il - coordenar a execucdo do planejamento da secretaria, promover seu acompanhamento
sistematico e manter o Secretario e os diretores informados quanto a execucdo dos planos e ao nivel de
alcance das metas estabelecidas;

IV - auxiliar o Secretario na analise de instrucdes e relatérios, nos contatos com unidades
internas e externas ao Tribunal e na supervisao das atividades da secretaria;

V - instruir processos de solicitagdo de informagdo e atender as manifestacfes da Ouvidoria
do Tribunal e aos pedidos de certiddes;

VI - gerenciar as atividades relacionadas a apresentagdo e anélise dos relatérios de gestdo por
parte das unidades jurisdicionadas;

VII - instruir outros processos que Ihe sejam determinados pelo Secretario;

VIII — auxiliar as diretorias no acompanhamento das decisées do TCU relativas a clientela da
secretaria, assim como dos processos sujeitos a monitoramento;
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IX - supervisionar a constituicdo e a gestdo dos processos de cobranca executiva (Cbex) da
secretaria, encaminhando-os Ministério Pdblico junto ao TCU, via Adgecex/Scbex, observadas as
delegacdes de competéncia conferidas pelo Secretério;

X — elaborar o relatério trimestral de atividades, conforme as orientagdes da Segecex;

XI - administrar a caixa postal eletronica institucional da secretaria, efetuando o controle e o
arquivo das mensagens recebidas e expedidas, bem como das permissdes e dos perfis de acesso de
servidores da secretaria; e

XI1I - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario.
Art. 8° Compete a Assisténcia Administrativa:

| - realizar a montagem e autuacdo dos processos de cobranga executiva da secretaria, em
conformidade com as normas aplicaveis;

Il - acompanhar o recolhimento de dividas de responséavel condenado pelo TCU;

Il - realizar o registro e a conferéncia de dados no Cadastro de Responsaveis com Contas
Julgadas Irregulares (Cadirreg), nos casos de interposi¢cdo de recursos e de processos com transito em
julgado;

IV - providenciar o registro e a conferéncia de dados no Cadastro de Inabilitados e Inidoneos;

V - adotar as providéncias com vistas a inclusdo e exclusdao de registros no Cadastro
Informativo de Créditos N&o Quitados do Setor Publico Federal (Cadin), relacionados aos processos de
responsabilidade da secretaria;

VI — adotar providéncias visando corrigir as inconsisténcias detectadas no sistema e-TCU, em
relacdo aos processos de competéncia da secretaria;

VII - revisar as minutas de comunicagéo processual a serem emitidas pela secretaria;

VIII - monitorar as informacdes necessarias a elaboracdo do relatdrio trimestral de atividades,
conforme as orientacdes da Segecex;

IX - auxiliar nas atividades relacionadas a apresentacdo e analise dos relatorios de gestdo por
parte das unidades jurisdicionadas;

X - auxiliar no controle dos prazos processuais de controle externo, bem como dos prazos
concernentes as atividades administrativas; e

XI - desempenhar outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Secretario, pela Assessoria
e pelo chefe do Servico de Administracao.

Art. 9° Compete ao Servico de Administracdo, além do previsto no § 2° do art. 6° desta
Portaria:

| - receber, distribuir e expedir os documentos e papéis, promovendo 0s competentes registros
nos sistemas informatizados, promovendo as devidas atualizagcdes processuais, tais como a incluséo de
responsaveis e habilitacdo de procuradores;

Il - receber, autuar e distribuir os processos de interesse da unidade ou de servidor, inserir
pecas nos autos e reproduzir copias de processos;

Il — realizar, para fins de autuacéo, exame preliminar da documentacéo recebida na unidade
referente a processos de contas, de modo a verificar a conformidade com as normas que regem a matéria;

IV - manter arquivo sistematico e atualizado de documentos e processos fisicos;

V - elaborar e providenciar o envio de expedientes de comunicacdo processual aos
destinatérios, inclusive a pesquisa de dados pessoais para fins de enderecamento da correspondéncia;
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VI - monitorar as respostas de comunicagdes, tais como ciéncia e devolucdo de Aviso de
Recebimento (AR);

VII - controlar os prazos processuais de controle externo, bem como os prazos concernentes
as atividades administrativas;

VIII - elaborar listagem contendo os processos recebidos e autuados na unidade de acordo
com a periodicidade a ser definida de Secretério;

IX — restituir ou encaminhar, ouvido previamente o Secretario, processo ou documento a outra
unidade técnica do Tribunal em raz&do de suas competéncias especificas;

X - langar os registros relativos a frequéncia e ao afastamento de servidores lotados na
unidade;

XI - efetuar no sistema as movimentagoes internas de lotacéo;
XII - controlar a distribuigdo de materiais permanentes e de consumo;

XIII - guardar, controlar e responsabilizar-se pelos materiais permanentes com carga para o
Servigo de Administragdo, Gabinete e Assessoria;

XIV - adotar providéncias necessarias ao desfazimento de bens permanentes;

XV - realizar inventario anual de processos da unidade, conforme as orientacdes da Portaria-
Segecex 11/2014;

XVI - manter atualizada a pagina da secretaria no Portal do TCU, em coordenacdo com as
Diretorias e Assessoria;

XVII - prover o apoio administrativo-operacional as subunidades da secretaria;

XVIII - adotar outras providéncias determinadas pelo Secretario e prestar apoio a Assessoria
em outras atividades demandadas.

Art. 10 Compete as subunidades guardar, controlar e responsabilizar-se pelos materiais
permanentes em suas respectivas cargas.

Art. 11 A resolucdo de casos omissos sera decidida pelo Secretério.
Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

ISMAR BARBOSA CRUZ
Secretario

ANEXO A PORTARIA-SECEXEDUCACAO N° 1, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

CLIENTELA DA 12 DIRETORIA TECNICA

Ministério da Cultura (MinC) — Administracao Direta

- Secretaria Executiva (SE/MinC)

- Secretaria da Economia Criativa (SEC/MINC)

- Secretaria de Politicas Culturais (SPC/MinC)

- Secretaria do Audiovisual (SAV/MinC)

- Secretaria da Cidadania e da Diversidade Cultural (SCDC/MiInC)
- Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura (Sefic/MinC)

- Secretaria de Articulacgdo Institucional (SAI/MInC)

Ministério da Cultura (MinC) — Administrag&o Indireta
- Instituto Brasileiro de Museus (Ibram/MinC)



BTCU | Ano49 | n° 33 | Segunda-feira, 29/8/2016 79

- Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional (IPHAN/MinC)
- Fundacéo Cultural Palmares (FCP/MinC)

Ministério da Educacdo (MEC) — Administracdo Indireta
- Fundacéo Universidade de Brasilia (FUB/MEC)
- Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes/MEC)

CLIENTELA DA 22 DIRETORIA TECNICA
Ministério do Esporte (ME) — Administracdo Direta
- Secretaria Executiva (SE/ME)
- Secretaria Nacional de Futebol e Defesa dos Direitos do Torcedor (SNF/ME)
- Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento (SNEAR/ME)
- Secretaria Nacional de Esporte, Educacéo, Lazer e Inclusdo Social (SNELIS/ME)

Ministério do Esporte (ME)
- Comité Paralimpico Brasileiro (CPB/ME), entidade privada sem fins lucrativos, integrante do Sistema
Nacional do Desporto

Ministério da Educacdo (MEC) — Administracdo Indireta/Fundo

- Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH/MEC)

- Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep/MEC)
- Instituto Federal de Brasilia (IFB/MEC)

CLIENTELA DA 32 DIRETORIA TECNICA
Ministério da Educacdo (MEC) — Administracdo Direta
- Secretaria Executiva (SE/MEC)
- Secretaria de Educacdo Superior (Sesu/MEC)
- Secretaria de Educacéo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECADI/MEC)
- Secretaria de Regulacéo e Supervisdo da Educacdo Superior (SeressMEC)
- Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de Ensino (Sase/MEC)
- Secretaria de Educacédo Basica (SEB/MEC)
- Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (Setec/MEC)

Ministério da Educacdo (MEC) — Administracdo Indireta
- Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE/MEC)
- Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (Fies/MEC)

PORTARIAS DE FISCALIZACAO
PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 942, DE 23 DE AGOSTO DE 2016

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO DA EDUCAGCAO, DA CULTURA E DO
DESPORTO, no uso de suas atribui¢es regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacdo 631/2016 (Registro Fiscalis 156/2016), que
disciplinou a realizacdo de Auditoria de Conformidade na Secretaria de Educagdo Profissional e
Tecnologica, decorrente do Acorddo 3330/2015 - Plenario (TC 008.089/2015-9), com o objetivo de
avaliar a atuacdo do Ministério da Educacdo no acompanhamento do Acordo de Gratuidade com o0s
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Servicos Nacionais de Aprendizagem, bem como avaliar o regular cumprimento das metas desse Acordo,
passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracéo
Execucéo 09/05/2016 a 25/05/2016 13 dias Uteis
Elaboracdo do Relatério 30/05/2016 a 09/09/2016 74 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
09/05/2016 a 25/05/2016,
Paulo Roberto Moreira x 30/05/2016 a 19/06/20186,
9436-6 Lopes AUFC SecexEducagdo 04/07/2016 a 16/08/2016 e

17/08/2016 a 09/09/2016

09/05/2016 a 25/05/2016 e
30/05/2016 a 31/07/2016

7595-7 Claudio Marcio Ribeiro AUFC SecexPrevidéncia

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

9436-6 Paulo Roberto Moreira Lopes AUFC Educ/D2

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

5037-7 Aqdrg Geraldo Carneiro de AUEC Educ/D3
Oliveira

ISMAR BARBOSA CRUZ
Secretario de Controle Externo

PORTARIAS DE FISCALIZACAO
PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 945, DE 23 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario, no uso de suas atribui¢es regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacdo 894/2016 (Registro Fiscalis 220/2016), que
disciplinou a realizacdo de Auditoria Conformidade na Secretaria de Agricultura do Estado de Alagoas,
decorrente de deliberacio constante em Despacho de 20/4/2016 do Min. JOSE MUCIO MONTEIRO (TC
009.110/2016-0), com o objetivo de avaliar a regularidade da aplicacdo dos recursos federais repassados
por meio de convénios no ambito do Programa de Aquisi¢do de Alimentos Provenientes da Agricultura
Familiar, do Governo Federal, na modalidade Incentivo a producdo e ao Consumo do Leite, passando a
vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracéo
Execugdo 04/07/2016 a 22/07/2016 15 dias Uteis
25/07/2016 a 05/08/20186,
Elaboragdo do Relatdrio 08/08/2016 a 10/08/2016 e 18 dias Uteis
22/08/2016 a 26/08/2016

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacgdo Periodo

04/07/2016 a 22/07/2016,
25/07/2016 a 05/08/2016,
08/08/2016 a 10/08/2016 e
22/08/2016 a 26/08/2016

2955-6 | Nestor Luiz Arosteguy de Carvalho AUFC SECEX-AL
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Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo

04/07/2016 a 22/07/2016,
25/07/2016 a 05/08/2016,
08/08/2016 a 10/08/2016 e
22/08/2016 a 26/08/2016

7597-3 | Felipe Elias Tenério Ferreira AUFC SECEX-AL

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

7597-3 Felipe Elias Tenbrio Ferreira AUFC SEC-AL/D

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

3514-9 Jodo Walraven Junior AUFC SEC-AL/D

CLAUDIVAN DA SILVA COSTA
Secretario

ANEXO ANPORTAR[A DE FISCALIZACAO N° 894 DE 9 DE AGOSTO DE 2016
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Memo. n° 057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

Nome Cargo/ Data Data Qtde. Valor Adic. Emb/ | Desc. Aux. Total

Funcdo Saida Retorno | Diérias | Unit. (R$) Des (R$) Alim. (R$) (R$)
Felipe Elias Tenorio Ferreira AUFC-CE | 12/7/2016 | 14/7/2016 2.5 376.00 378,00 105,00 1.213,00
Restor Luiz Arosteguy de AUFC-CE | 12/7/2016 | 14/7/2016 | 25 | 376.00 0,00 105,00 835,00

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPORTE POR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il do art. 28 c/c art. 30 da Portaria TCU n° 625-GP/96

. . Distancia KM Valor Total
Nome Matricula Trajeto (Ida/Volta) (R$)
Nestor Luiz Arosteguy de i Macei6-Major Isidoro/AL; Major Isidoro - Igaci-Major
Carvalho 2955-6 Isidoro; Major Isidoro- Batalha-Macei6; 559 51987
OBSERVACOES

Deslocamento em veiculo proprio. Unidade Técnica sem viatura util. Utilizou-se como fonte de
informacdo das distancias o googlemaps. Servidor ciente da necessidade apresentar comprovante de
abastecimento do veiculo.

PORTARIAS DE FISCALIZACAO
PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 935, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

A Secretaria Substituta de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido, no uso de suas
atribuicOes regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizagdo n° 891/2016 (Registro Fiscalis 360/2016), que
disciplinou a realizacdo de Monitoramento no Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo e no
Instituto Nacional de Estudos e no Instituto de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, podendo se
estender a outros orgaos e entidades relacionados, no periodo de 1/8/2016 a 23/9/2016, com 0 objetivo de
demonstrar o estdgio de implementacdo das recomendagdes dirigidas a esses Orgdos, bem como as
secretarias estaduais e municipais de educagdo e os avangos obtidos apds a prolagdo do Acordao TCU
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618/2014-Plenéario. O Monitoramento é decorrente de deliberagcdo constante em Despacho de 3/8/2016 do
Min. Bruno Dantas (TC 021.349/2016-9) e passa a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracéo

Planejamento 01/08/2016 a 23/09/2016 39 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo
4589-6 Antdnio Franca da Costa AUFC SECEX-BA 01/08/2016 a 23/09/2016
7619-8 Ricardo Broegaard Jonas AUFC SECEX-BA 01/08/2016 a 23/09/2016
4553-5 Paulo Gomes Gongalves AUFC SecexEduc 01/08/2016 a 23/09/2016

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

4589-6 Antdnio Franga da Costa AUFC SEC-BA/D1

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

3849-0 Marcus Vinicius de Castro Reis AUFC SEC-BA/D1

ANDREA FREIRE DE CARVALHO GALVAO
Secretaria Substituta

ANEXO APORTARIA DE FISCALIZACAO N° 935 DE 22 DE AGOSTO DE 2016
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Memo. n° 057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

NG Cardo/Funcio Data Saida Data Qtde. Valor Adic. EMB/ Desc. Aux. Total
gofung Retorno | Diérias | Unit.(R$) | DES(R$) | Alim.(R$) | (R$)
Ricardo AUFC-Apoio Tec. € | 175810016 | 18/08/2016 | 1.5 375,00 300,00 63,00 799,50
Broegaard Jonas Admin.
Antonio Franca | AUFC-Controle | 47/500016 | 18/08/2016 15 375,00 300,00 63000 799,50
da Costa Externo

AUTORIZACAO PARA EMISSAO DE PASSAGEM

Nome Roteiro Tipo Reserva Data da Partida Data do Retorno
Antdnio Franga da Costa Salvador - Brasilia 17/08/2016 18/08/2016
Ricardo Broegaard Jonas Salvador - Brasilia 17/08/2016 18/08/2016

PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 940, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

A Secretaria Substituta do Tribunal de Contas da Unido no Estado da Bahia, no uso de suas
atribuic6es regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizar Inspe¢éo, Registro Fiscalis n°
234/2016, no seguinte 6rgdo: Companhia Brasileira de Trens Urbanos e Companhia de Transportes de
Salvador, no periodo de 13/05/2016 a 10/08/2016, com o objetivo de Verificar a efetividade das
intervencgdes adicionais realizadas pelo Consorcio Metrosal voltadas a correcdo das infiltragdes na via
subterranea do Metrd, de forma a garantir a auséncia de agua (gotejamento) de forma confiavel e
permanente, conforme escopo contratado pela Administracdo Publica na celebragcdo do contrato SA 01. A
Inspecio € decorrente de deliberagio constante em Despacho de 08/07/2015 do Min. VITAL DO REGO
(TC 3896/2009-2).

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
José Reinaldo Luna Gusmao 13/05/2016 a 14/05/2016, e
6240-5 | coordenador) AUFC SECEX-BA 03/08/2016 a 10/08/2016
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Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo
2734-0 Marcos Morais de Amorim AUFC SECEX-BA 13/05/2016 a 14/05/2016

Art. 2° O trabalho serd supervisionado por AUFC Pedro Jose Suffredini, Diretor, 22 Diretoria -
Secex-BA, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracéo

Planejamento 13/05/2016 a 13/05/2016 1 dia util

Execucéo 14/05/2016 a 14/05/2016 1 dia util
Elaboracdo do Relatério 03/08/2016 a 10/08/2016 6 dias Uteis

ANDREA FREIRE DE CARVALHO GALVAO
Secretaria Substituta

SECEX-CE

PORTARIAS DE FISCALIZACAO
PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 941, DE 23 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Estado do Ceara, no uso
de suas atribuicdes regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizar inspecao/conformidade,
Registro Fiscalis 375/2016, na Prefeitura Municipal de Jardim - CE, no periodo de 23/8/2016 a 5/9/2016,
com o0 objetivo de apurar supostas irregularidades denunciadas na contratacdo da Casa de Salde e
Maternidade Santo Antonio Ltda. e obter documentos que deixaram de ser encaminhados em sede de
diligéncia. A inspecdo é decorrente do Acdrddo 4190/2016 - Segunda Camara (TC 000.569/2014-3).

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
Val Cassio Costa Quirino 23/8/2016 a 29/8/2016,
2932-7 (coordenador) AUFC SECEX-CE 30/8/2016 a 2/9/2016 e
5/9/2016 a 5/9/2016
23/8/2016 a 29/8/2016,
467-7 Francisco Marcelo Pinheiro AUFC SECEX-CE 30/8/2016 a 2/9/2016 e
5/9/2016 a 5/9/2016
1777-9 Idelfonso Martins Bezerra TEFC SECEX-CE 30/8/2016 a 2/9/2016

Art. 2° O trabalho serd supervisionado pelo AUFC Jefferson Pinheiro Silva, Diretor/2?
Diretoria/Secex-CE, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracédo
Planejamento 23/8/2016 a 29/8/2016 5 dias Uteis
Execucéo 30/8/2016 a 2/9/2016 4 dias Uteis

Elaboragdo do Relatdrio 5/9/2016 a 5/9/2016 1 dia util

Art 3° Para viabilizar a execucdo dos trabalhos, serdo autorizadas as despesas nas formas
constantes do anexo a esta Portaria.

DAVI FERREIRA GOMES BARRETO
Secretario
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Anexo a Portaria de Fiscaliza¢do 941 de 23 de agosto de 2016
Portaria-TCU 625, de 27 de novembro de 1996

Nome Cargo Data Saida R(?titrio DQi;?iee{ s Valggsl;;nit. AISIIECS %gg’/ iflsrﬁ '(A‘;g) Total (R$)
\(gﬁlir(i:nagsm Costa AUFC | 30/8/2016 | 2/9/2016 35 375,00 0,00 147,00 | 1.16550
E:ﬁﬂz:ﬁg" Marcelo AUFC | 30/8/2016 | 2/9/2016 35 375,00 0,00 147,00 1.165,50
:3‘1:2";?;‘;" Martins TEFC | 30/8/2016 | 2/9/2016 | 35 347,00 0,00 147,00 1.067,50
Observacoes:

a) no periodo de 30/8/2016 a 2/9/2016, os servidores Val Cassio Costa Quirino, Francisco Marcelo Pinheiro e Idelfonso
Martins Bezerra fardo o seguinte percurso por via terrestre e utilizando transporte da Secretaria: Fortaleza/Jardim/Fortaleza;

SECEX-MA

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO/FASE PLANEJAMENTO N° 943, DE 23 DE AGOSTO DE 2016

0] SECBETARIO SUBS'[ITUTO DE CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO NO MARANHAAO, no uso de suas atribuicdes regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizar Auditoria de Conformidade,
Registro Fiscalis n® 377/2016, nos seguintes 6rgdos: Prefeitura Municipal de Afonso Cunha - MA,
Prefeitura Municipal de Bernardo do Mearim - MA, Prefeitura Municipal de Cantanhede - MA, Prefeitura
Municipal de Santa Rita - MA e Prefeitura Municipal de Sdo José de Ribamar - MA, no periodo de
22/08/2016 a 31/08/2016, com o objetivo de fiscalizar transferéncias voluntarias com base no modelo
preditivo de analise de risco e nos procedimentos utilizados na FocTVs2015 (TC 010.247/2015-7). A
Auditoria é decorrente de deliberacdo constante em Despacho de 13/04/2016, do Ministro Substituto
MARCOS BEMQUERER (TC 008.221/2016-2).

Matricula Nome Cargo Lotagdo Periodo
3074-0 Francisco de Assis Martins Lima (coordenador) AUFC SECEX-MA 22/08/2016 a 31/08/2016
9449-8 José Nicolau Gongalves Fahd AUFC SECEX-MA 22/08/2016 a 31/08/2016

Art. 2° O trabalho sera coordenado pelo AUFC Francisco de Assis Martins Lima e serd
supervisionado pelo AUFC Lucio Aurélio Barros Aguiar, Diretor, 12 Diretoria - Secex-MA, e devera
observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracéo

Planejamento 22/08/2016 a 31/08/2016 8 dias Uteis

_ (Assinado eletronicamente)
LUCIO AURELIO BARROS AGUIAR
Secretario Substituto
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SECEX-PE

PORTARIAS

PORTARIA SECEX/PE 14, DE 10 DE AGOSTO DE 2016

0] SECBETARIO DE CONTROLE EXTERNO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des regulamentares,
resolve:

Art. 1° Arbitrar e conceder ao Titular desta Unidade, Lincol Lemos Maciel, matricula 5093-8,
as concessoes especificadas nos quadros abaixo, em virtude de seu deslocamento a Jodo Pessoa/PB, para
participar do Encontro Técnico Panorama dos Estados — Continuacdo Nordeste 2030 e Seminario
Conselhos de Fiscalizacdo Profissional, a se realizar, respectivamente, nos dias 18 e 19 de agosto,
consoante autorizacdo concedida pelo Secretario-Geral Adjunto de Controle Externo em 25 de maio de
2016 (peca 31 do processo TC 000.013/2016-1):

CONCESSAO DE DIARIAS
(Portaria TCU 304, de 7 de novembro de 2014)

VALOR DESC. ADIC.

CARGO/ DATA DATA QTDE. TOTAL®W
NOME ~ M < UNIT. AUX. EMB/
FUNCAO SAIDA RETORNO DIARIAS (R$) ALIM.(RS) DES (R$) (R$)
Lincol Lemos Veiculo
Maciel AUFC/FC5 17/8/2016 20/8/2016 3,5 492,00 126,00 Préprio 1.596,00

Obs. 1: valores sujeitos a ajuste e devolucdo parcial, caso a interpretacdo definitiva do inciso XIV doArt. 17 da Lei n°
13.242/2015 (LDO/ 2016) fixar valor menor a ser pago aos beneficiarios.

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPORTE POR KM RODADO
- inciso Il doArt. 28 c/cArt. 30 da Portaria TCU n° 625-GP/96

DISTANCIA KM VALOR POR
NOME TRAJETO (IDAVOLTA) KM (R$) VALOR TOTAL (R$)
Lincol Lemos Maciel Recife — Jodo Pessoa — Recife 2 x 120 km 093 223,20

Obs. 2: o deslocamento sera feito no veiculo do servidor.

BRUNO FREITAS FREIRE
Secretario Substituto

PORTARIA SECEX/PE N° 15, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes regulamentares, resolve:

Art. 1° - Designar os Técnicos Federais de Controle Externo CLARISSA MONTEIRO DE
MORAES SOUZA FREITAS, VERA LUCIA PAULINO DE SOUZA, e SERVIO RAMOS BRAGA
FILHO Matriculas n° 9798-5, 2170-9 e 2128-8, respectivamente, para, sob a presidéncia do primeiro,
integrarem a Comissdo que realizara o Inventario de Bens Mdveis e Imoveis pertencentes a esta Unidade
no exercicio de 2016.

Art. 2° - Estabelecer a data limite de 31/12/2016 para conclusao dos trabalhos.

(Assinada eletronicamente)
LINCOL LEMOS MACIEL
Secretario
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PORTARIAS DE FISCALIZACAO
PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 754, DE 5 DE JULHO DE 2016

O Secretério de Controle Externo no Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicGes
regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizagdo n°® 730/2016 (Registro Fiscalis n® 112/2016),
que disciplinou a realizacdo de Levantamento/Conformidade no oOrgdo Ministério das Cidades
(Vinculador) e Governo do Estado de Pernambuco, decorrente do Acérddo n°® 664/2016 - Plenario (TC
011.421/2015-0), com o objetivo de fiscalizar as obras do Sistema de Transporte Rapido por 6nibus para
a Regido Metropolitana do Recife - PE, passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duragéo
Execucéo 20/6/2016 a 8/7/2016 14 dias Uteis
Elaboracdo do Relatério 11/7/2016 a 22/7/2016 10 dias uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacgdo Periodo
10696-8 Marcos Flavio Vieira de Almeida AUFC SeinfraUrbana 4/7 a 22/7/2016
8596-0 Bruno Freitas Freire AUFC SECEX-PE 20/6 a 22/7/2016

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

8596-0 Bruno Freitas Freire AUFC SEC-PE/ASS

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

9475-7 Victor Hugo Moreira Ribeiro AUFC Urban/D2

Observacgdo: O AUFC Bruno Freitas Freire, no periodo de 20 a 23/6/2016, participou da fiscalizacdo sem
prejuizo do exercicio da funcéo exercida na Secex-PE.

LINCOL LEMOS MACIEL
Secretario

PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 947, DE 24 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario de Controle Externo no Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizar Inspecdo/Conformidade,
Registro Fiscalis n® 378/2016, no seguinte Orgdo: Secretaria de Recursos Hidricos e Energéticos de
Pernambuco, podendo se estender a outros 6rgdos e entidades relacionados, no periodo de 22/8/2016 a
16/9/2016, com o objetivo de vistoriar as obras de construgdo da Barragem Serro Azul localizada no
Municipio de Palmares-PE, objeto do Convénio 756109/2011, para que sejam coletadas as informacoes
pertinentes as substanciais alteragdes ocorridas no projeto licitado e no contrato de execucdo da obra. A
Inspecdo é decorrente de deliberagio constante em Despacho de 20/5/2016 do Ministro ANDRE DE
CARVALHO (TC 10602/2016-0).

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
85960 | Druno Freitas Freire AUFC | SECEX-PE 29/8 2 9/9/2016 e 12/9 a 16/9/2016
(coordenador)
8641-0 Leandro Araujo de Almeida AUFC | SECEX-PE 22/8 a 26/8/2016, 29/8 a 9/9/2016 e 12/9 a 13/9/2016
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Art. 2° O trabalho sera supervisionado por AUFC Fabiano de Oliveira Luna, Diretor da 22
Diretoria da Secex-PE, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duragéo
Planejamento 22/8 a 26/8/2016 5 dias Uteis
Execucdo 29/8 a 9/9/2016 9 dias Uteis
Elaboracdo do Relatdrio 12/9 a 16/9/2016 5 dias Uteis

Observacgdes: O servidor Bruno Freitas Freire participard dos trabalhos com prejuizo das demais
atribuicBes no periodo de 29/8/2016 a 9/9/2016 e de 12/9 a 16/9/2016.

O trabalho sera realizado concomitantemente com fiscalizacdo que esta sendo realizada por
Equipe do TCE-PE

(Assinado eletronicamente0
LINCOL LEMOS MACIEL
Secretario

SECEX-PI

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO/FASES EXECUCAO E RELATORIO N° 906,
DE 11 DE AGOSTO DE 2016

O Secretério-Substituto de Controle Externo no Piaui, no uso de suas atribuicbes
regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizar Auditoria de Conformidade,
Registro Fiscalis n® 258/2016, no seguinte 6rgdo: Entidades/Orgéos do Governo do Estado do Piaui, no
periodo de 15/08/2016 a 19/09/2016, com o objetivo de auditar transferéncias voluntarias com base no
modelo preditivo de analise de risco e nos procedimentos utilizados na FocTVs2015, TC 010.247/2015-7.
A Auditoria é decorrente de deliberacdo constante em Despacho de 13/04/2016 do Min. MARCOS
BEMQUERER (TC 8221/2016-2).

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
. Domingos Savio de Menezes Araujo ) 15/08/2016 a 02/09/2016 e
2682-4 | coordenador) AUFC SECEX-PI 05/09/2016 a 19/09/2016

15/08/2016 a 02/09/2016 e
05/09/2016 a 19/09/2016

2957-2 Luiz Henrique Aragdo de Oliveira AUFC SECEX-PI

Art. 2° O trabalho serd supervisionado por AUFC Helano Muller Guimaraes, Diretor, 22
Diretoria - Secex-Pl, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracédo
Execucéo 15/08/2016 a 02/09/2016 15 dias uteis
Elaboracdo do Relatério 05/09/2016 a 19/09/2016 10 dias Uteis

Art 3° Para viabilizar a execucgdo dos trabalhos, serdo autorizadas as despesas nas formas
constantes do anexo a esta Portaria.

HELANO MULLER GUIMARAES
Secretario-substituto
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ANEXO A PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 906 DE 11 DE AGOSTO DE 2016
Portaria-TCU n° 625, de 27 de novembro de 1996

Valor Adic.
Nome Cargo/Funcéo Data Saida Rc?t?)trilo DQieti?;s Unit. EMB/ /I:O)\(Ieisn(;. '(AF;J;() Total (R$)
(R$) | DES (R$) :
Luiz Henrique AUFC-Controle | o) 0a0016 | 26/08/2016 | 45 | 375,00 0,00 189,00 1.498,50
Aragdo de Oliveira Externo
Domingos Saviode | AUFC-Controle | »)/0617016 | 26/08/2016 | 45 | 375,00 0,00 189,00 1.498,50
Menezes Araujo Externo

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPORTE POR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il doArt. 28 c/cArt. 30 da Portaria TCU n° 625-GP/96

- - Distancia KM
Nome Matricula Trajeto (Ida/Volta) Valor Total (R$)
Domingos Sav_lo de 2682-4 Teresina/Lagoa d_o Plaw/_Parnalba/Luls 792.10 736,65
Menezes Araujo Correia/Teresina
LU.IZ I_—|enr|que Aragdo de 2957.2 Teresina/Lagoa d_o Plam/_Parnalba/Luls 792,10 736,65
Oliveira Correia/Teresina

OBSERVACOES: Viagem aos seguintes municipios: Lagoa do Piaui, Luis Correia e Parnaiba. Cada auditor se deslocara no
seu proprio veiculo.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 920, DE 17 DE AGOSTO DE 2016

O Secretéario de Controle Externo do TCU no estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes
regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizagdo n°® 779/2016 (Registro Fiscalis n® 320/2016),
que disciplinou a realizacdo de Auditoria Operacional na Companhia Energética do Piaui, decorrente do
Despacho do Relator no processo TC 016.341/2016-3, com o objetivo de analisar a qualidade dos
servigos, combate as perdas elétricas, a eficiéncia gerencial e a saude financeira da Cepisa, passando a
vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duragédo

Planejamento 29/08/2016 a 09/09/2016 09 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
9460-9 Augusto de Brito Sousa AUFC SECEX-PI 05/09/2016 a 09/09/2016
6477-7 Anderson Pinheiro e Silva AUFC SECEX-PI 29/08/2016 a 09/09/2016

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

6477-7 Anderson Pinheiro e Silva AUFC SEC-PI/D1

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

2732-4 Helano Muller Guimaraes AUFC SEC-PI/D2

LUIS EMILIO XAVIER DOS PASSOS
Secretario
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ANEXO APORTARIA DE FISCALIZACAO N° 920 DE 17 DE AGOSTO DE 2016
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Memo. n° 057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

Valor .
x . Qtde. - Adic. EMB/ | Desc. Aux.

Nome Cargo/Funcéo Data Saida Data Retorno Didrias l(Jlgét) DES (R$) Alim. (R$) Total (R$)
Anderson AUFC-
P!nhelro e Controle 28/08/2016 03/09/2016 65 376.00 300.00 0.00 2744.00
Silva Externo

AUTORIZACAO PARA EMISSAO DE PASSAGEM
Nome Roteiro Tipo Reserva Data da Partida Data do Retorno

Anderson Pinheiro e Silva Teresina - Brasilia 28/08/2016 03/09/2016

OBSERVACOES
Participacdo em treinamento e workshop em Brasilia.

COORDENAGCAO-GERAL DE CONTROLE EXTERNO DA AREA DE

DESENVOLVIMENTO NACIONAL E DA REGIAO NORTE

SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO DA FAZENDA NACIONAL

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO/FASE PLANEJAMENTO N° 928,
DE 18 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario da Secretaria de Controle Externo da Fazenda Nacional, no uso de suas
atribuicOes regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a coordenacdo do primeiro,
realizar Inspecdo de Conformidade, Registro Fiscalis n® 370/2016, no Banco Central do Brasil - BCB, na
Caixa Econdmica Federal - Caixa e no Fundo de Garantia Por Tempo de Servi¢o - FGTS, no periodo de
8/8/2016 a 12/8/2016, com o objetivo de examinar possiveis irregularidades relacionadas ao correto
calculo da Taxa Referencial e a andlise da divida subordinada entre a Caixa e 0 FGTS. A Inspecdo €
decorrente do Acorddo n® 370/2016 - Plenario (TC 031.505/2015-5).

Matricula Nome Cargo Lotacgdo Periodo
5687-1 Nélio Afonso Franca de Melo AUFC Secex Fazenda 8/8/2016 a 12/8/2016
4236-6 Erika Rocha Ferreira Lima AUFC Secex Fazenda 8/8/2016 a 12/8/2016
9455-2 Victor Souza Lopes de Oliveira AUFC Secex Fazenda 8/8/2016 a 12/8/2016

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo Auditor Federal de Controle Externo Agostinho
Garrido Teixeira de Carvalho, Diretor da Diretoria de Representacfes e Denulncias - Dired/Secex
Fazenda, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duragéo

Planejamento 8/8/2016 a 12/8/2016 5 dias Uteis

Assinado eletronicamente
TIAGO ALVES DE GOUVEIA LINS DUTRA
Secretario
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PORTARIA DE FISCALIZACAO/FASES EXECUCAO E RELATORIO N° 929,
DE 18 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario da Secretaria de Controle Externo da Fazenda Nacional, no uso de suas
atribuicOes regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a coordenacdo do primeiro,
realizar Inspecdo de Conformidade, Registro Fiscalis n® 370/2016, no Banco Central do Brasil - BCB, na
Caixa Econdmica Federal - Caixa e no Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, no periodo de
18/8/2016 a 6/10/2016, com o objetivo de examinar possiveis irregularidades relacionadas ao correto
calculo da Taxa Referencial e a andlise da divida subordinada entre a Caixa e 0 FGTS. A Inspecéo é
decorrente do Acdrddo n° 370/2016 - Plenario (TC 031.505/2015-5).

Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo
- 18/8/2016 a 29/9/2016 e
5687-1 Nélio Afonso Franca de Melo AUFC Secex Fazenda 30/9/2016 a 6/10/2016
. L 18/8/2016 a 29/9/2016 e
9455-2 Victor Souza Lopes de Oliveira AUFC Secex Fazenda 30/9/2016 a 6/10/2016

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo Auditor Federal de Controle Externo Agostinho
Garrido Teixeira de Carvalho, Diretor da Diretoria de Representacdes e Denuncias - Dired / Secex
Fazenda, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracédo
Execucéo 18/8/2016 a 29/9/2016 30 dias Uteis
Elaboracdo do Relatério 30/9/2016 a 6/10/2016 5 dias Uteis

Assinado eletronicamente
TIAGO ALVES DE GOUVEIA LINS DUTRA
Secretario

PORTARIAS DE FISCALIZACAO
PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 934, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O SENHOR SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS
DA UNIAO NO ESTADO DO AMAZONAS, SUBSTITUTO, no uso de suas atribuicdes
regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacdo n® 905/2016 (Registro Fiscalis n® 333/2016),
que disciplinou a realizacdo de Auditoria/Operacional no érgdo Amazonas Distribuidora de Energia S.A.,
decorrente de deliberacdo constante em Despacho de 27/06/2016 do Min. JOSE MUCIO MONTEIRO
(TC 016.341/2016-3), com o objetivo de analisar a qualidade dos servigos, combate a perdas elétricas, a
eficiéncia gerencial e a saude financeira de distribuidoras federais, bem como a atuacdo do MME, da
Eletrobras e da Aneel quanto ao tema., passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracédo

Planejamento 08/08/2016 a 08/08/2016 e 29/08/2016 a 09/09/2016 9 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo

. L . 08/08/2016 a 08/08/2016 e
2796-0 Admilton Pinheiro Salazar Junior AUFC SECEX-AM 20/08/2016 a 09/09/2016
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Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo
. 08/08/2016 a 08/08/2016 e
891-5 Janete Saraiva de Azevedo AUFC SECEX-AM 06/09/2016 a 09/09/2016
COORDENADOR DA FISCALIZAC}AO
Matricula Nome Cargo Lotacgéo
2796-0 Admilton Pinheiro Salazar Junior AUFC SEC-AM/D2
SUPERVISOR DA FISCALIZAQAO
Matricula Nome Cargo Lotacgéo
3070-8 Uadson Ulisses Marques Martins AUFC SEC-AM/D1

Assinado eletronicamente
UADSON ULISSES MARQUES MARTINS
Secretario Substituto

ANEXO APORTARIA DE FISCALIZACAO N° 934 DE 22 DE AGOSTO DE 2016
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Memo. n° 057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

Adic.
x . Data Qtde. Valor Desc. Aux. Total
NOTE CHTTHIED | DA S Retorno Diarias | Unit. (R$) I Alim. (R$) (R$)
DES (R$)
Admilton Pinheiro Salazar AUFC-
Junior Controle 28/08/2016 | 03/09/2016 6,5 375,00 300,00 210,00 2.527,50
Externo
AUTORIZACAO PARA EMISSAO DE PASSAGEM
. . Data da Data do
Nome Roteiro Tipo Reserva Partida Retorno
Admilton Pinheiro Salazar Junior Manaus-AM/ Brasilia-DF/Manaus-AM Aérea 28/08/2016 03/09/2016

OBSERVACOES:
Planejamento de auditoria em Brasilia/DF.
Assinado eletronicamente
UADSON ULISSES MARQUES MARTINS
Secretério Substituto

PORTARIAS
PORTARIA — SECEX-RR N. 7 DE 19 DE AGOSTO DE 2016

Concede suprimento de fundos em favor do servidor
George Lucas Freitas Cavalcante.

O SECRETARIO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTADO
DE RORAIMA, no uso de suas competéncias regulamentares,

Considerando o disposto no art. 1°, inciso XVII, da Portaria-Segedam n° 9, de 2 de janeiro de
2015; e

Considerando as disposic¢des contidas na Portaria-TCU n.° 206, de 18 de setembro de 2003,
resolve:
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Art. 1° Conceder suprimento de fundos em favor do servidor GEORGE LUCAS FREITAS
CAVALCANTE, Matricula TCU n.° 10588-0, para atender despesas que ndo possam subordinar-se ao
processo normal de aplicacdo e para as que exijam pronto pagamento em espécie no ambito desta
Secretaria, no valor de R$ 62,21, a conta do Elemento de Despesa 3.3.90.47-96 (obrigagdes tributérias
— pagamento antecipado), Atividade 096823, do Programa de Trabalho 01.032.0550.4018.0001
(Fiscalizacdo da Aplicacdo dos Recursos Publicos Federais).

Art. 2° Fixar, para aplicacdo do suprimento de fundos, o periodo de 22/8/2016 a 30/8/2015 e,
para comprovacao, os dez dias subsequentes.

Datado e assinado eletronicamente.
RAPHAEL MARINHO DANTAS
Secretario Substituto

SECEX-TO

PORTARIAS

PORTARIA N° 18, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO NO ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, resolve:

Conceder, com fulcro no inciso XVII do artigo 1° da Portaria n°® 09-SEGEDAM, de 02 de
janeiro de 2015 e nas disposi¢Oes contidas na Portaria n® 206-TCU, de 18/09/2003, suprimento de fundos
no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) a conta do Elemento Orcamentério 33.90.30 — Material de
Consumo, da Atividade 01.032.0550.4018.0001 — Fiscalizacdo da Aplicacdo dos Recursos Publicos
Federais, em favor do Técnico Federal de Controle Externo, Adelino Alves da Silva, Matricula TCU n°
3427-4, para atender despesas de pequeno vulto, que ndo possam subordinar-se ao processo normal de
aplicacdo e as gque exijam pronto pagamento em espécie, no &mbito da Secretaria de Controle Externo no
Estado do Tocantins.

Art. 2° - Ficam estabelecidos os seguintes prazos: aplicacdo até o dia 22/09/2016 e
comprovacao dos gastos até o dia 02/10/2016, nos termos da legislagdo em vigor.

Assinado eletronicamente
APARECIDO MARTINS
Secretario

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 949, DE 24 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario do Tribunal de Contas da Unido no Estado do Tocantins, no uso de suas
atribuicOes regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacdo 718/2016 (Registro Fiscalis 294/2016), que
disciplinou a realizacdo de Auditoria/Conformidade nos seguintes 6rgédos: Prefeitura Municipal de
Barrolandia - TO, Prefeitura Municipal de Guarai - TO, Prefeitura Municipal de Lajeado - TO e
Prefeitura Municipal de Palmas - TO, decorrente de deliberacdo constante em Despacho de 13/04/2016
do Min. MARCOS BEMQUERER (TC 008.221/2016-2), com 0 objetivo de auditar transferéncias
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voluntarias com base no modelo preditivo de andlise de risco e nos procedimentos utilizados na
FocTVs2015, passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracéo
Execucéo 25/07/2016 a 19/08/2016 20 dias Uteis
Elaboracdo do Relatério 22/08/2016 a 02/09/2016 10 dias uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo
25/07/2016 a 19/08/2016 e
990-3 Osvaldo Nava Sousa AUFC-CE SECEX-TO 22/08/2016 2 02/09/2016
Antonio Leonardo de Azevedo 25/07/2016 a 19/08/2016 e
4572-1 Carvalho AUFC-CE SECEX-TO 22/08/2016 a 02/09/2016

(Assinado eletronicamente)
APARECIDO MARTINS
Secretéario

ANEXO APORTARIA DE FISCALIZACAO N° 949 DE 24 DE AGOSTO DE 2016
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Memo. n° 057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

Nome Data Saida Data Retorno DQi;?g s Val(ongls nit. ifisrfwl. '(AF;J;() Total (R$)
Antbnio Leonardo de 27 e 28 7/2016 27 e 28/7/16 1
Azevedo Carvalho 9,10 e 11/8/2016 9,10 e 11/8/16 15 375,00 168,00 1.332,00
16/8/2016 17/8/2016 15
27 e287/2016 27 e 28/7/16 1
Osvaldo Nava Sousa 9,10 e 11/8/2016 9,10 e 11/8/16 15 375,00 168,00 1.332,00
16/8/2016 17/8/2016 15

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPORTE POR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il doArt. 28 c/cArt. 30 da Portaria TCU n° 625-GP/96

. . Distancia KM

Nome Matricula Trajeto (Ida/Volta) Valor Total (R$)
Antonio Leonardo de 4572-1 Palmas — Lajeado - Palmas 200 186,00
Azevedo Carvalho

OBSERVACOES

Os servidores se deslocardo aos municipios de Lajeado, Barrolandia e Guarai/TO, sendo que eles vao e
voltam no mesmo dia dos municipios de Lajeado e Barrolandia.

Os servidores utilizaram veiculo préprio para o deslocamento até o municipio de Lajeado. Para os
municipios de Barrolandia e Guarai foi utilizado veiculo oficial.
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COORDENACAO-GERAL DE CONTROLE EXTERNO DA AREA DE INFRAESTRUTURA
E DA REGIAO SUDESTE

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE OPERACOES ESPECIAIS EM INFRAESTRUTURA

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 933, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O Secretério-substituto da Secretaria Extraordinaria de Fiscalizacdo em Operagdes de
Infraestrutura, no uso de suas atribui¢fes regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizagdo n® 918/2016 (Registro Fiscalis n® 367/2016),
que disciplinou a realizacdo de Inspecdo no Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle, com o
objetivo de colher informacGes e subsidios necessarios ao exame de mérito do processo TC-
004.914/2015-5. A inspecdo decorre da deliberacdo constante do Despacho de 16/08/2016 do Ministro
Relator Vital do Régo (TC 004.914/2015-5).

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracédo
Execugdo 23/08/2016 a 30/08/2016 6 dias Uteis
Elaboracdo do Relatério 31/08/2016 a 31/08/2016 1 dia util

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
. . 23/08/2016 a 30/08/2016
8680-0 Rafael Martins Gomes AUFC SeinfraOpe 31/08/2016 a 31/08/2016
Cynthia de F. Queiroz . 23/08/2016 a 30/08/2016 e
8667-3 Berberian AUFC SeinfraOpe 31/08/2016 a 31/08/2016
David Christian Regis . 23/08/2016 a 30/08/2016 e
9439-0 Pereira Grubba AUFC SeinfraOpe 31/08/2016 a 31/08/2016
COORDENADOR DA FISCALIZA(;AO
Matricula Nome Cargo Lotacdo
9439-0 David Christian Regis Pereira AUEC GT-Oper
Grubba
SUPERVISOR DA FISCALIZA(;AO
Matricula Nome Cargo Lotacdo
7844-1 Nivaldo Dias Filho AUFC GT-Oper

LUIZ RICARDO LEITE FILGUEIRAS
Secretario-substituto
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PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO N° 930, DE 19 DE AGOSTO DE 2016

O Secretério de Controle Externo da Administracdo Indireta no Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicfes regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar o servidor abaixo relacionado para realizar InspecdoConformidade, Registro
Fiscalis n® 373/2016, no seguinte 6rgdo: Petroleo Brasileiro S.A., no periodo de 29/08/2016 a 02/09/2016,
com o objetivo de verificar a rescisdo do contrato da Petrobras com a Global Gestdo em Saude S/A. A
Inspecdo € decorrente do item 9.6 do Acorddo n° 1652/2016 - Plenario (TC35802/2015-4).

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
Cristhian Gdartner dos 29/08/2016 a 29/08/20186,
4568-3 Santos Camilo AUFC SecexEstat 30/08/2016 a 01/09/2016 e
(coordenador) 02/09/2016 a 02/09/2016

Art. 2° O trabalho serd supervisionado por Aufc Jefferson Lima de Souza, 1* Diretoria -
Secexestat, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracédo

Planejamento 29/08/2016 a 29/08/2016 1 dia util
Execucédo 30/08/2016 a 01/09/2016 3 dias Uteis

Elaboracdo do Relatério 02/09/2016 a 02/09/2016 1 dia util

LUIZ SERGIO MADEIRO DA COSTA
Secretario de Controle Externo da Administracdo Indireta no Estado do Rio de Janeiro

PORTARIA DE FISCALIZACAO/EXECUCAO E RELATORIO 932, DE 19 DE AGOSTO DE 2016

O Secretario de Controle Externo da Administracdo Indireta no Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuic6es regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizarem Auditoria Operacional,
Registro Fiscalis 338/2016, nas Centrais Elétricas Brasileiras S.A., podendo se estender a outros 6rgaos e
entidades relacionados, no periodo de 23/8/2016 a 30/9/2016, com o objetivo de verificar a qualidade dos
servicos e a saude financeira das distribuidoras estatais. A Auditoria € decorrente de deliberagdo constante
em Despacho de 27/6/2016 do Min. JOSE MUCIO MONTEIRO (TC 016.341/2016-3).

Matricula Nome Cargo Lotacdo Periodo
Daniel da Costa Fernandes de Freitas 23/8/2016 a 16/9/2016 e
64734 | (coordenador) AUFC SecexEstat 10/9/2016 a 30/9/2016
. « 23/8/2016 a 16/9/2016 e
4225-0 Fernando Saraiva de Magalhées AUFC SecexEstat 19/9/2016 a 23/9/2016

Art. 2° O trabalho serd supervisionado pelo AUFC Carlos Borges Teixeira, Diretor da 22
Diretoria - SecexEstataisRJ, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracéo
Execucédo 23/8/2016 a 16/9/2016 18 dias Uteis
Elaboracdo do Relatério 19/9/2016 a 30/9/2016 10 dias Uteis

LUIZ SERGIO MADEIRO DA COSTA
Secretario de Controle Externo
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SECEX-ES

PORTARIAS

PORTARIA SECEX-ES N° 08, DE 15 DE AGOSTO DE 2016.

Designa servidores responsaveis pela atividade de
arquivo.

O Secretario de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des regulamentares, e em cumprimento & Ordem de Servigo Segecex n° 14,
de 18/08/2006, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, sem prejuizo de suas fungdes,
responsaveis pela atividade de arquivo dos processos fisicos e convertidos desta Secex-ES que necessitem
permanecer na unidade, com o objetivo de assegurar os adequados controle, guarda, conservagdo e
organizagéo dos processos.

Titqlar
CLAUDIA REIS LYRA

Substituto Eventual
MARILENE NASCIMENTO PITANGUI Matricula 2007-9

Art. 2° Nos impedimentos e afastamentos legais do titular, a funcdo sera exercida pelo
substituto eventual.

Art. 3° Fica revogada a Portaria Secex-ES N° 03, de 09 de abril de 2014.
Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Matricula 9041-7

Assinado eletronicamente
EDMUR BAIDA
Secretario

PORTARIA SECEX-ES N°9, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

O Secretario de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribui¢des regulamentares, resolve:

Art. 1° Autorizar as despesas a seguir especificadas, ao servidor EDMUR BAIDA — AUFC —
matricula n® 3452-5, na funcdo de Secretario, cédigo FC-5, convocado para participar em Brasilia, no dia
30/08/2016, da reunido inaugural do ciclo de Planejamento das A¢des Enccla/2017.

CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE

NOME CARGO/ DATA DATA QTDE. U\N/ﬁ'IfRRIO I?AIES)S ' TOTAL/ éﬁlg / TOTAL
FUNCAO SAIDA RETORNO | DIARIAS (R$) ALIMENT. DIARIAS DES. GERAL
EDMUR BAIDA FC-05 29/08/2016 | 31/08/2016 2,5 492,00 105,00 1.125,00 300,00 | 1.425,00
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DATA DATA
NOME TRECHO TiPo PARTIDA RETORNO
EDMUR BAIDA Vitéria/ES x Brasflia x Vitéria/ES Aérea | 29/08/2016 31/08/2016

Assinado eletronicamente
EDMUR BAIDA
Secretario

SECEX-MG

PORTARIAS

PORTARIA SECEX-MG N° 14, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO-SUBSTITUTO DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO EM
MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢cdes regulamentares, resolve:

Art. 1° Autorizar as despesas a seguir especificadas ao AUFC MARCELO TUTOMU
KANEMARU, Matricula 3473/8, designado para participar das Reunifes da SEGECEX, no dia 29 de
agosto e Planejamento das A¢cdes ENCCLA 2017, no dia 30 de agosto, na cidade de Brasilia/DF.

CONCESSAO DE DIARIAS (Portaria-TCU 308/2015; e inciso XV, do art. 1°, da Portaria-Segedam

9/2015)

. Desconto do Adicional de
Cargo Data de Datade | Quantidade de Valor P
RIS Funcéo Saida Retorno Diarias Unitario AUX'“O ~ Embarque e Totl
Alimentacéo Desembarque
Marcelo Tutomu
Kanemaru, Matricula FC-05 | 28/8/2016 | 31/8/2016 3,5 492,00 105,00 300,00 1.917,00
3473/8

Nota: valor sujeito a ajuste e devolugdo parcial, caso a interpretagdo definitiva do inciso X1V do art. 17 da Lei n° 13.242/2015
(LDO/ 2016) fixar valor menor a ser pago ao beneficiario. AUTORIZACAO PARA EMISSAO DE PASSAGEM

Nome

Roteiro

Tipo

Data de Partida

Data de Retorno

Marcelo Tutomu Kanemaru Matricula 3473/8

Belo Horizonte-Brasilia-Belo Horizonte

Aérea

28/8/2016

31/8/2016

Art. 2° Tornar sem efeito a Portaria Secex-MG n° 11, de 18 de julho de 2016.

(Assinado Eletronicamente)
JOSE DOMINGOS COELHO
Secretario-Substituto

PORTARIAS DE FISCALIZACAO

PORTARIA DE FISCALIZACAO 925, DE 17 DE AGOSTO DE 2016

O SECRETARIO DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO EM MINAS GERAIS,
no uso de suas atribui¢des regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacdo 828/2016 (Registro Fiscalis 259/2016), que
disciplinou a realizagdo de Auditoria Operacional no Instituto Bioatlantica, decorrente de deliberacéo
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constante em Despacho, de 25/5/2016, do Ministro WALTON ALENCAR RODRIGUES (TC
007.977/2016-6), com o objetivo de avaliar aspectos referentes a gestdo da bacia hidrogréafica do Rio
Doce, especialmente em relacdo a implementacdo do modelo de gestdo previsto na Lei 9.433/1997 e ao
episodio do rompimento da barragem de Funddo, em Mariana, passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duragéo
. 1°/6 a 30/6/2016, 1°/7 a o
Planejamento 13/7/2016 e 14/7 a 9/9/2016 69 dias (teis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo
4206-4 Eduardo Martins Filho AUFC SECEX/MG 14/7/2016 a 9/9/2016
3488-6 Fabio Coutinho Clemente AUFC SECEX/MG 14/7/2016 a 9/9/2016
. 1°a 30/6/2016, 1° a
5051-2 Rodrigo Santana Marques AUFC SECEX/MG 13/7/2016 e 14/7 2 9/9/2016

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo
5051-2 Rodrigo Santana Marques AUFC Diamb/MG
SUPERVISOR DA FISCALIZAQAO
Matricula Nome Cargo Lotacdo
3469-0 Luciano Eustaquio Bueno Rinaldi AUFC Diamb/MG

MARCELO TUTOMU KANEMARU
Secretario

ANEXO A: PORTARIA DE FISCALIZACAO 925, DE 17 DE AGOSTO DE 2016
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU 625-GP/1996 e Memo. 057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

_ valor Adicional de Descoqtp do
Nome FCargf) Data de Data de Quanyl’dgde Unitério Embarque e Auxﬂm~ Total (RS)
uncéo Saida Retorno de Diarias (R$) Desembarque Alimentacao
(R$) (R$)
Rodrigo AUFC
Santana Controle 24/8/2016 27/8/2016 3,5 406,00 300,00 126,00 1.595,00
Marques Externo
Eduardo AUFC
Martins Controle 24/8/2016 27/8/2016 3,5 375,00 300,00 126,00 1.486,50
Filho Externo
Fabio AUFC
Coutinho Controle 24/8/2016 27/8/2016 3,5 375,00 300,00 126,00 1.486,50
Clemente Externo
AUTORIZACAO PARA EMISSAO DE PASSAGEM
Nome Roteiro Tipo Data da Partida Data do Retorno
Fabio Coutinho Clemente Belo Horizonte - Brasilia - Belo Horizonte Aérea 24/8/2016 27/8/2016
Eduardo Martins Filho Belo Horizonte - Brasilia - Belo Horizonte Aérea 24/8/2016 27/8/2016
Rodrigo Santana Marques Belo Horizonte - Brasilia - Belo Horizonte Aérea 24/8/2016 27/8/2016

PORTARIA DE FISCALIZACAO 926, DE 18 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO EM MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicOes regulamentares, resolve:
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Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacdo 871/2016 (Registro Fiscalis 324/2016), que
disciplinou a realizacdo de Auditoria de Conformidade nos municipios de Formiga/MG,
Nepomuceno/MG, Trés Coracdes/MG e Varginha/MG, bem como na Santa Casa de Misericérdia de
Piumhi, decorrente de deliberacdo constante em Despacho, de 13/4/2016, do Ministro MARCOS
BEMQUERER (TC 008.221/2016-2), com o objetivo de verificar a ocorréncia de irregularidades que
impliquem obrigacédo de devolver recursos, a fim de validar o modelo preditivo de avaliagdo de riscos nas
transferéncias voluntarias selecionadas, passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

Fase do Trabalho Periodo Duracéo
Execucéo 8 a 12/8/2016, 22/8 a 2/9/2016 e 19 a 23/9/2016 19 dias Uteis
Elaboragéo do Relatério 26 2 30/9/2016 e 24/10 a 4/11/2016 13 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

Matricula Nome Cargo Lotacéo Periodo

8 a 12/8/2016, 22/8 a 2/9/2016,
3497-5 Paulo César Cintra AUFC SECEX/MG 19 a 23/9/2016, 26 a 30/9/2016 e
24/10 a 4/11/2016

8 a12/8/2016, 22/8 a 2/9/2016,
9444-7 Silvio Santos AUFC SECEX/MG 19 a 23/9/2016, 26 a 30/9/2016 e
24/10 a 4/11/2016

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

3497-5 Paulo César Cintra AUFC Disau/MG

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

Matricula Nome Cargo Lotacdo

3589-0 Eduardo Choi AUFC Disau/MG

MARCELO TUTOMU KANEMARU
Secretario

ANEXO A: PORTAR}IA DE FISCALIZACAO 926, DE 18 DE AGOSTO DE 2016
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU 625-GP/1996 e Memo. 057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

valor Adicional de Desconto do
Nome Carg~o Dat(:i de Data de Quany,dgde Unitério Embarque e Auxmo i Total (R$)
Funcéo Saida Retorno de Diérias (RS) Desembarque Alimentacdo
(R$) (R$)
sivio | AYFC
Controle 21/8/2016 | 3/9/2016 13,5 375,00 - 420,00 4.642,50
Santos
Externo
Paulo AUFC
César Controle 21/8/2016 | 3/9/2016 13,5 375,00 - 420,00 4.642,50
Cintra Externo

Nota: valor sujeito a ajuste e devolucgdo parcial, caso a interpretagdo definitiva do inciso XIV doArt. 17 da Lei 13.242/2015
(LDO/ 2016) fixe valor menor a ser pago ao beneficiério.

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPORTE POR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il doArt. 28 c/cArt. 30 da Portaria TCU 625-GP/1996

g " Distancia KM Valor Total
Nome Matricula Trajeto (Ida/Volta) (R$)
ggr\:tlgs 9444-7 Belo Horizonte - Formiga - Nepomuceno - Alfenas - Belo Horizonte 806 749,58
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PORTARIA DE FISCALIZACAO/FASE PLANEJAMENTO 931, DE 18 DE AGOSTO DE 2016

O SECRETARIO DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO EM MINAS GERAIS,
no uso de suas atribuicdes regulamentares, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para realizarem Auditoria de
Conformidade, Registro Fiscalis 372/2016, na Fundacdo Universidade Federal de Ouro Preto, Fundacéo
Universidade Federal de Uberlandia e Universidade Federal de Minas Gerais, no periodo de 18/8/2016 a
14/9/2016, com o objetivo de verificar a aderéncia a legislacdo aplicavel acerca do relacionamento entre
universidade federal e fundagdes de apoio. A Auditoria € decorrente de deliberacdo constante em
Despacho, de 31/5/2016, da Ministra ANA ARRAES (TC 014.170/2016-7).

Matricula Nome Cargo Lotacgdo Periodo
6527-7 Vander de Oliveira Alves (coordenador) AUFC SECEX/MG 18/8/2016 a 14/9/2016
2492-9 Lucia Helena Teixeira Braga AUFC SECEX/MG 18/8/2016 a 14/9/2016

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo AUFC Fernando Augusto Maia Machado, Diretor
da Diretoria de Estado e Educag&o, e devera observar o seguinte cronograma:

Fase do Trabalho Periodo Duracéo

Planejamento 18/8/2016 a 14/9/2016 19 dias uteis

MARCELO TUTOMU KANEMARU
Secretario

DESPACHOS

DIARIAS
- Concesséo e Autorizagdo de Pagamento -

FUNDAMENTO LEGAL: Portaria n® 308/2015 e incisos V e VII do art. 1° da Portaria 1/2015;
ATO DE DESIGNACAO: Autorizaco acostada a peca 34

ATIVIDADE/SERVICO: Participacdo do servidor no evento Reunides da Enccla e da Segecex.
LOCAL/PERIODO: Brasilia, 29/08/2016 a 30/08/2016

ATESTACAO: SECEX-RJ

Em 23/08/2016 de 2016

DESC.

CARGO/ | PERIODO | ., DIAS | VALOR TOTAL/ | ADICONAL | TOTAL
NOME/MATRICULA | cjNcAo | viagem | PYARIAS | reis | uNITARIO AL | DIARIAS | EMB/DES | GERAL
Marcio Emmanuel AUFC/ 28/08 a
Pacheco FC5 | Jionnac| 35 25 49200 | 10500 | 161700 | 30000 | 1.917,00
Mat. 3037-6 Secretario

(TC 000.286/2016-8)

PAULA DE BIASE DAMASCENO
Secretaria Substituta




