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PRESIDENCIA DO TRIBUNAL

PORTARIA-TCU N° 166, DE 28 DE JULHO DE 2006

Dispde sobre a Comissdo de Aperfeicoamento e
Desenvolvimento da Avaliacdo de Desempenho dos
Servidores do Tribunal de Contas da Unido - Cadad.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uste suas atribuigcdes
legais e regimentais,

Considerando o disposto no art. 41 da Constitutgdteral, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998;

Considerando o disposto no inciso V do art. 3° esoRicdo n° 159, de 19 de margo de 2003;

Considerando o contido no Programa de AvaliacdoDdsempenho dos Servidores do
Tribunal (PAD), publicado no BTCU Especial n° 18,5de margo de 1997,

Considerando os estudos e pareceres constanté€3-0h91444/2004-4, resolve:

Art. 1° A Comissédo de Aperfeicoamento e Desenuudvito de Avaliagdo de Desempenho
dos Servidores do Tribunal de Contas da Unido (@attam por finalidade definir e acompanhar
a politica de gestdo de desempenho dos servidtme$CU, bem como coordenar, acompanhar e
supervisionar o Programa de Avaliagdo de DesempelaisoServidores do Tribunal de Contas da
Unido (PAD).

Art. 2° Compete a Cadad:
| - manter compatibilidade entre o PAD e a avaliaig&titucional do Tribunal;

Il - assegurar a utilizagéo de critérios avalisiaolequados, buscando assegurar a correcéo de
possiveis desvios em relacdo ao referencial egitatdo TCU,;

[l - manifestar-se conclusivamente quanto a d&ocias relativas ao resultado da avaliacdo
individual, apresentadas em grau de recurso;

IV - realizar a avaliagdo especial de desempenhgue se refere o §4° do art. 41 da
Constituicéo Federal;

V - coordenar e acompanhar a aplicacdo da avalidegddesempenho dos servidores em
estagio probatorio;

VI - requerer informagBes constantes dos assentameimdividuais de servidor que
considerar necesséarias ao acompanhamento da aeatlagstagio probatorio e a realizagéo de avaliaca
especial prevista no inciso IV deste artigo;

VII - encaminhar para apreciacdo da Corregedoridrifmunal, os processos cuja concluséo
seja contraria & homologacdo do estagio proba®ré aprovacdo na avaliacdo especial prevista no
inciso IV deste artigo.

Art. 3° Os titulares das unidades abaixo especifis designardo representantes, na
guantidade a seguir indicada, para integrarem adad

| - Secretaria-Geral de Controle Externo, doisesentantes;

Il - Secretaria-Geral de Administracdo, InstitutoerZdello Corréa, Secretaria de
Planejamento e Gestao e Secretaria de Tecnologidatenacdo, um representante cada.

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tculy sn\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_Udt&nas\Btcu (Estaduais)
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§ 1° Integram a Cadad o titular da Secretaria éeuRos Humanos, na condi¢cdo de
coordenador, e o titular da Diretoria Técnica derApanhamento Funcional e Cadastro (Direc).

§ 2° O Coordenador da Cadad designara um serydoa secretariar os trabalhos da
Comisséo.

§ 3° Nas auséncias e impedimentos legais dortitislaSecretaria de Recursos Humanos, a
coordenacéo da Cadad caberd ao titular da Diréfégaica de Acompanhamento Funcional e Cadastro
(Direc) e, na auséncia deste, ao representanteatat&ria-Geral de Administragédo na Comissao.

Art. 4° Cabe a Secretaria de Recursos HumanosdS@bservada a politica de avaliagdo de
desempenho definida pela Cadad, gerir a sistenmdg®anvolvida para a aplicacdo do PAD.

Art. 5° A Serec, com o auxilio da Secretaria denbégia da Informacdo (Setec), e
observando as atribuicbes definidas no PAD, é resp@| pela manutencdo de sistema corporativo
informatizado desenvolvido para implementacao éerico Programa.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data @epsiblicagéo.
Art. 7° Fica revogada a Portaria-TCU n° 125, deld 8harco de 2001.

PORTARIA-TCU N° 167, DE 28 DE JULHO DE 2006
Altera os Anexos da Portaria-TCU n° 55, de 17 de
marcgo de 2006, que aprova a distribuicdo mensal dos
valores das metas para o exercicio de 2006.

(Ver inteiro teor no Anexo I)

PORTARIA-TCU N° 168, DE 28 DE JULHO DE 2006.
Prorroga o prazo de realizagdo do Projeto
Atualizagédo da Administragdo de Recursos Humanos
no TCU — Atuar.

(Ver inteiro teor no Anexo II)

PORTARIA-TCU N° 169, DE 31 DE JULHO DE 2006

Estabelece critérios para uso do acesso a intgonet
meio da rede de computadores do TCU.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uste suas atribuicbes
legais e regimentais, e

considerando a importancia de assegurar a auttadiej a integridade, a confidencialidade e
a disponibilidade das informacdes e servigos disfeis na rede de computadores do TCU, diante da
evolucdo das ameagas representadas por virus @s quingramas disseminados mediante arquivos
executaveis e servicos de compartilhamento de\argjgiisponiveis na internet;

considerando que o acesso inadequado a interzesédras riscos, ndo s6 a seguranca das
informacdes e servigos disponiveis na rede de ctadprtes do TCU, mas também & imagem

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tculy sn\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_Udt&nas\Btcu (Estaduais)
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institucional do Tribunal, bem como a dados de tearéestrito dos servidores ou colaboradores do
Tribunal;

considerando a necessidade de implantar mecandenpsotecdo as informacdes e servigos
disponiveis na rede de computadores do TCU, comfarmisposto no art. 4° da Resolucdo n° 126, de 3
de novembro de 1999;

considerando a crescente demanda pela utilizacd@acdeso a internet para apoiar as
atividades exercidas pelo Tribunal e, consequenttamea necessidade de assegurar niveis satistat@io
desempenho do acesso a internet por meio da rextritadores do TCU;

considerando que a manutencdo do acesso a inf@onaheio da rede de computadores
envolve custos expressivos, que podem ser oneeaaloazao do uso inadequado, resolve:

Art. 1° Os critérios para acesso a informacesndc®s disponiveis na internet por meio da
rede de computadores do TCU sao os estabelecidtzs Pertaria.

Art. 2° Para fins desta Portaria, entende-se pess» a internet por meio da rede de
computadores do TCU qualquer acesso a informagéseouico disponivel na rede mundial de
computadores (Internet), bem como a conteddo recelia correio eletrdnico mediante equipamento
conectado a rede de computadores do TCU.

Art. 3° O acesso a internet por meio da rede daepotadores do TCU constitui solucéo
institucional de tecnologia da informacéo destinadgrover informacdes e servicos necessarios
a execucdao das atividades desempenhadas no amfitdodnal.

Paragrafo Unico. E permitido o uso da internetapacesso a informacgdes e servicos de
carater pessoal, tais como acesso a correio alatréia web (webmail), a resultados de exames médicos
e laboratoriais, a aplicacdes ithernet banking, desde que a freqiiéncia de uso e o volume e adadell
dos dados transmitidos ndo prejudiquem o desemperhseguranca da rede de computadores do TCU,
nem a produtividade pessoal.

Art. 4° No intuito de preservar a confidencialidaé integridade e a disponibilidade dos
canais de acesso a internet, da rede de compusadioECU e das informacgdes do Tribunal, fica vedado
0 acesso aos seguintes servigos e conteddos:

| - arquivo executavel identificado por qualquas @xtensées BAS, BAT, COM, CPL, DLL,
EXE, HTA, LNK, PIF, REG, SCR, SHS, SYS, VB, VBE, $BWSF e WSH,;

Il - arquivo de video identificado por qualquesdxtensdes AVI, DIVX, MOV, MP2, MP4,
MPEG, MPG, VCD, VOB, WMV e XDIV;

lIl - arquivo de audio identificado por qualquexsdextensdes AC3, AIFF, AU, CDA, MID,
MP3, RA, RAM, WAV, WMA e VOX;

IV - servicos de compartilhamento de arquiBesrShare, Emule, IMesh, Kazaa, LimeWire
e Morpheus;

V - servigos de transferéncia de arquivos por rdeiprotocolo FTP;

VI - servicos de mensagens instantaneas A@ant Messenger, 1ICQ, MSN Messenger,
Sype, Yahoo Messenger, Googletalk e sites de chat;

VIl - sites de comunidades socidtsiendster, Gazzag, Orkut, Tribe e Universg;
VIII - servigos de mascaramerpooxies e tunelamento http;
IX - blogs, fotologs e semelhantes;

X - outros conteddos, servicos stes que ndo guardem relagdo com as atividades
desempenhadas no ambito do Tribunal.

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tculy sn\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_Udt&nas\Btcu (Estaduais)
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§ 1° E igualmente vedado o acesso a arquivos arays, tais como os identificados pelas
extensdes ZIP, TAR e RAR, que contenham arquivestificados pelas extensfes relacionadas nos
incisos I, Il e 1ll.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica a édogedisponiveis em paginas de instituicbes
identificadas pelas terminacdes “.gov.br” e “.edu.b

8§ 3° O acesso aos conteudos relacionados negje aerd bloqueado pela Secretaria de
Tecnologia da Informagéo, tanto quanto possivel isgntando, porém, o usudrio da responsabilidade e
acessa-los, quando ndo houver bloqueio previsfsesivel.

8 4° Fica a Secretaria de Tecnologia da Informamdiorizada a atualizar as listas de
extensdes de arquivos, servicos e conteudos aeqedesem 0s incisos deste artigo.

§ 5° Havendo necessidade dewnload de arquivos ou acesso a conteldos e servigos
vedados, devera ser encaminhada a Secretaria dwldg@ da Informacdo solicitacdo devidamente
justificada, por meio de chamado aberto junto agi§®de Suporte a Clientes.

Art. 5° E vedado o acesso a internet por intermédé provedor ndo contratado pelo
Tribunal, inclusive por meio discado ou rede seor(\iireless).

Art. 6° A Secretaria de Tecnologia da Informacdantaera registro dos acessos a internet
realizados por meio da rede de computadores do p@ijeriodo ndo inferior a noventa dias a corgar d
data do acesso.

Paragrafo Unico. As informacdes a que se referapot deste artigo poderdo ser utilizadas
pela Secretaria de Tecnologia da Informacéo paificagdo peridédica dos acessos realizados, de raodo
identificar ocorréncias de acessos indevidos oiciosl de uso inadequado da internet.

Art. 7° O uso do acesso a internet em desacompasregras estabelecidas nesta Portaria
podera acarretar, isolada ou cumulativamente, camacdio do fato a chefia do infrator, suspenséo
temporaria do acesso do infrator & internet e sgmtacdo a Secretaria de Recursos Humanos para
apuracdo administrativa de responsabilidades.

Art. 8° A Secretaria de Tecnologia da Informacdevedd proceder a ajustes de
dimensionamento dos recursos disponiveis, de moduba ou desestimular acessos considerados
prejudiciais ao desempenho do acesso a interneh@iorda rede de computadores do TCU.

Art. 9° Fica revogada a Portaria-Setec n° 12 4déeljunho de 2005.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na dataudepsiblicagao.

PORTARIA-TCU N° 170, DE 31 DE JULHO DE 2006

Subdelega competéncia a Secretaria de Controle
Externo no Estado de Minas Gerais para assinar o
Acordo de Cooperacao entre o TCU e o Estado de
Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado da
Fazenda.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no ustas suas atribuicdes
legais e regimentais, e

considerando que o Plenario delegou competénci@residente do Tribunal de Contas da
Unido para firmar acordos de cooperacdo, sem ridadssde submeté-los ao exame do Colegiado,

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tculy sn\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_Udt&nas\Btcu (Estaduais)
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consoante Comunicacao da Presidéncia proferideessa8 Plenaria de 28 de setembro de 2005 (Ata n°
38/2005);

Art. 1° Fica subdelegada competéncia a Secradari@ontrole Externo no Estado de Minas
Gerais para assinar o Acordo de Cooperacgéo efftridunal de Contas da Unido e a Secretaria de &stad
da Fazenda de Minas Gerais, nos termos do assemadd/8/2001.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data @epsiblicacéo.

DESPACHOS
REVISAO DE APOSENTADORIA
Em 27 de julho de 2006

) PROFERINDO o seguinte despacho no processo deessterda servidora aposentada
ROSANGELA PANIAGO CURADO FLEURY - ACE, 742-0, queta de revisdo de aposentadoria:

"Tendo em vista os fatos e fundamentos apresentamogareceres uniformes emitidos nestes
autos, determino a manutencdo da aposentadoriatet@gsada, nos moldes em que foi concedida, na
forma proposta, a fl. 88, pela Segedam."

PROPOSICAO da Secretaria-Geral de Administrac&o:

"Em exame proposta de revisdo dos proventos dadeeavaposentada ROSANGELA
PANIAGO CURADO FLEURY, para inclusédo da opgéo pséxino art. 2° da lei n°® 8.911, de 11 de julho
de 1994, consoante o decidido na Decisdo n° 481/1@%J-Plenario em decorréncia da determinacéo
contida no subitem 8.5 da Decisdo n° 844/2001-T@ud#&io, com a redacdo dada pelo Acérddo n°
2.076/2005-TCU-Plenario, promovida, de oficio, é®il22004, pelo Servigo de Aposentadoria e Pensdes
da Dilpe da Secretaria de Recursos Humanos destat&@a-Geral.

2. O processo foi submetido a analise da Seaietdei Fiscalizagdo de Pessoal quanto a
apllcablhdade das Decisdes supracitadas nesteersa[mmflcamente manifestando aquela Unidade, na
ocasido, pelo sobrestamento do assunto, o quatnfchminhado a Presidéncia, em 24/5/2004, com
proposta de sobrestamento até que o Tribunal ddestasse definitivamente sobre a matéria. O que fo
atendido.

3. Ao reexaminar a matéria, as fls. 75/79, em 2008, o Servico de Aposentadoria e Pensfes
retornou a matéria com proposta de manutencdo tuledda vantagem nos moldes em que
originalmente foi concedida, cuja proposta foi boxada pela Dilpe, pela Serec e submetida a esta
Unidade para apreciagao.

4. Os autos foram encaminhados a Consultoria darigara andlise dos aspectos juridicos
pertinentes ao direito da interessada que, aq finakluiu pela manutencéo da aposentadoria eng@pre
nos moldes em que foi concedida, na forma do padects. 83/87.

Ante o exposto, elevamos o assunto a deliberacaegdegia Presidéncia, opinando pela
manutenc¢do do fundamento legal da aposentadoad@ma atual de célculo dos proventos, nos moldes
da concessao inicial, recomendando-se adotar o mpsmedimento em casos analogos, ante os fatos e
fundamentos apontados pela Consultoria Juridica.

Secretaria-Geral de Administragdo, em 27 de jd#h@006."
(TC 012.472/2003-9)
ADYLSON MOTTA
Presidente

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tculy sn\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_Udt&nas\Btcu (Estaduais)
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UNIDADES DE APOIO E ASSESSORAMENTO TECNICO AS AUTORIDADES

GABINETE DO MINISTRO-CORREGEDOR WALTON ALENCAR RODR IGUES

PORTARIA-CORREG N° 10, DE 1° DE AGOSTO DE 2006

O MINISTRO-CORREGEDOR DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIA, no exercicio

das atribuigbes previstas no inciso | do art. 3Régimento Interno e na Resolugéo n° 159, de 19 de
margo de 2003;

Considerando a programagéo de correigdes e inspepdstantes do Plano de Correicdo e
Inspecdo para o 2° semestre de 2006, resolve:

Art. 1° Substituir, da equipe encarregada de auxdi Ministro-Corregedor na execugado dos
trabalhos de inspecé@o na Secretaria de Controkeritxino Estado de S&o Paulo - Secex-SP, instituida
pela Portaria n® 9, de 19 de julho de 2006, putidicao BTCU n° 27, de 24/7/2006, o servidor Marco
Antonio de Mendoncga Uchoa, matricula 3130-5 peteider Sérgio Freitas de Almeida, matricula 2715-4.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsisdicacéo.

WALTON ALENCAR RODRIGUES
Ministro-Corregedor

UNIDADES DE APOIO ESTRATEGICO

INSTITUTO SERZEDELLO CORREA

DESPACHOS

PARTICIPACAO DE SERVIDOR EM EVENTO
- Autorizagao —

Em de 25 de Julho de 2006

FUNDAMENTO LEGAL: inciso Il do art. 25, combinado com o inciso W0 drt. 13 da
Lei n® 8.666/93, Resolugcdo-TCU n° 165/2003 e Deaddl39/1998-Plenério.

AUTORIZANDO, no(s) processo(s) de interesse dosider(es) abaixo relacionado(s), a
participacdo no(s) evento(s) indicado(s), a ser(ema)izado(s) nos periodo(s), horario(s) e locgal(is
especificados:

Em 25 de julho de 2006

NOME/CARGO/MATR. EVENTO PERIODO HORARIQ LOCAL
ANA LIGIA LINS URQUIZA / ACE /0319-0 Curso: Sist 4
JOAO ANDRADE DE ALENCAR / ACE/2384-1 Liléirtsa%a 5 Istema . ae
JOAQ GERMANO LIMA ROCHA / ACE/0528-2 ___|\jnqalidade Pregap15/08/2006 a 08h30 as|  Jodo
RONALDO SALDANHA HONORATO / ACE / 3529-7| pjasencial & 18/08/2006 | 18h30 | Pessoa/PE
SALO GARBATI GORENSTIN / ACE / 2576-3 Elotronico

WILLIAM AGUIAR DA SILVA AUX / 3416-9
(TC 015.639/2006-3)

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tculy sn\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_Udt&nas\Btcu (Estaduais)
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FUNDAMENTO LEGAL: inciso Il do art. 25, combinado com o inciso \0 drt. 13 da
Lei n® 8.666/93, Resolucdo-TCU n° 165/2003 e Deaddt39/1998-Plenério.

Em de 26 de Julho de 2006

OSVALDO VICENTE CARDOSO PERROUT - ACE, 4543-8 - AORIZANDO o
afastamento para participar do curso “Elaborac&m®entaria”, na cidade do Rio de Janeiro/RJ , no
periodo de 21 a 24 de agosto de 2006. (TC — b5aR606-4 )

FUNDAMENTO LEGAL: inciso Il do art. 25, combinado com o inciso W0 drt. 13 da
Lei n® 8.666/93, Resolugdo-TCU n° 165/2003 e Deaddl39/1998-Plendrio.

Em de 27 de julho de 2006
ROBERTO MEDEIROS LAGROTA FELIX - ACE, 3536-3 - AUTRIZANDO o
afastamento para participar do curso “Atualizag&oDereito Ambiental”, em Salvador/BA, nos dias 03,
10, 17 e 24 de agosto de 2006. (TC —015.629/2D06
Em de 28 de julho de 2006

FUNDAMENTO LEGAL: inciso Il do art. 25, combinado com o inciso \0 drt. 13 da
Lei n® 8.666/93, Resolucdo-TCU n° 165/2003 e Deaddt39/1998-Plenario.

MARCUS VINICIUS BORELA DE CASTRO - ACE-TI, 3200-0 AUTORIZANDO o
afastamento para participar do curso “Tépicos aadog da andlise de pontos de fungdo”, em Brasilia
DF, nos dias 10 e 11 de agosto de 2006. (T@a2R006-1)

FUNDAMENTO LEGAL: inciso Il do art. 25, combinado com o inciso W drt. 13 da
Lei n® 8.666/93, Resolugdo-TCU n° 165/2003 e Deaddl39/1998-Plenério.

AUTORIZANDO, no(s) processo(s) de interesse dowideres abaixo relacionados, a
participacdo no(s) evento(s) indicado(s), a ser(erajizado(s) no(s) periodo(s), horéario(s) e laspl(
especificados:

Em 31 de julho de 2006

NOME/CARGO/MATR. EVENTO PERIODO | HORARI(Q LOCAL
FILIPE CASTRO NICOLLI/ACE
CARLOS CESAR MODENA/ACE-COORDENADOR
FLORO SANT'ANA DE ANDRADE NETO/ACE
DANIEL CORREA DA SILVA/ACE
PEDRO RICARDO APOLINARIO DE OLIVEIRA/ACE-
ASSESSOR
GUILHERME MOREIRA DA SILVA/ACE

Curso de
Responsabilidade de 7/8/2006 a De 19h as
Penal dos Agentes 24/8/2006 22h

Publicos

Brasilia/DF

(TC 016.253/2006-5)

LUCIO FLAVIO FERRAZ
Diretor-Geral Substituto
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SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA-SEGEDAM N° 92, DE 24 DE JANEIRO DE 2001) (**)
Dispde sobre as competéncias, atividades, estrutura
e alocacao de fungdes comissionadas da Secretaria-
Geral de Administragéo.

ANTONIO JOSE FERREIRA DA TRINDADE

(Ver inteiro teor no Anexo lII)

PORTARIA-SEGEDAM N° 24, DE 31 DE JULHO DE 2006

Subdelega competéncia aos Secretarios de Controle
Externo nos Estados que indica.

_ O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRA(;AO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso das atribui¢cdes que lhe conferemrtss &° e 2° da Portaria - TCU n° 13, de 3 de janei
de 2005, resolve:

Art. 1° Fica subdelegada competéncia aos Seaetdd Controle Externo nos Estados do
Acre, Amapa, Amazonas, Maranhdo, Mato Grosso, Neatsso do Sul, Para, Piaui, Rondbnia, Roraima
e Tocantins e, em seus impedimentos legais, apsa®gs substitutos, para dar posse aos servidores
nomeados para exercer o cargo de provimento efdévAnalista de Controle Externo, Area Controle
Externo, Especialidade Controle Externo, confornogtafia - TCU n° 162, de 27 de julho de 2006,
publicada no Diéario Oficial da Unido n° 146, del@é®agosto de 2006.

Paragrafo unico. Nos termos do § 1° do art. 1bedan® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
com a redacdo dada pela Lei n°® 9.527, de 10 demieaede 1997, a posse ocorrerd no prazo
improrrogavel de trinta dias contados da publicaiiiato de provimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

ORDEM DE SERVICO-SEGEDAM N° 188, DE 28 DE JULHO R2B06
N O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere padito no inciso XXVII do artigo 1° da Portaria-TCU
n° 13, de 3 de janeiro de 2005, resolve:
ALTERAR a lotacio do Analista de Controle Exterdoe@@a Controle Externo) ANTONIO

RENATO ANTUNES, Matricula 5658-8, da 22 Secretatii Controle Externo/SEGECEX, para o
Gabinete do Senhor Ministro Benjamin Zymler, a taode 24 de julho corrente.

ORDEM DE SERVICO-SEGEDAM N° 189, DE 31 DE JULHO 2806

N O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso das atribui¢cdes que |he confere padito no inciso XXVIII do artigo 1° da Portaria-TCU
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n° 13, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vigtaeaconsta do Processo n® TC-015.393/2006-1, e=solv

Art. 1° E removido, a pedido, nos termos do &td& Resolucdo-TCU n° 182, de 30 de
novembro de 2005, o Auxiliar de Controle Externae@ Servicos Gerais) ROMUALDO CEZAR
FERREIRA, Matricula 3422-3, da Secretaria de Cdmtdexterno no Estado do Mato Grosso do
Sul/SEGECEX, para a Secretaria de Controle Extam&stado de Roraima/SEGECEX, sem 06nus para
este Tribunal.

Art. 2° Sao concedidos ao servidor 10 (dez) diagatssito, a contar do dia 2/8/2006, para
fins do disposto no art. 18 da Lei n° 8.112, de013% quais deverdo ser atestados pela unidade de
origem.

Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor néata.

ORDENS DE SERVICO-SEGEDAM DE 1° DE AGOSTO DE 2006

_ O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso das atribui¢cdes que |he confere padito no inciso XXVIII do artigo 1° da Portaria-TCU
n° 13, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vigtaeaconsta do Processo n® TC 015.840/2006-5, esolv

N° 190  Art. 1° E removidagx-officio, nos termos do art. 2°, inciso |, § 1°, da Re$mdECU n° 182,

de 30 de novembro de 2005, a Analista de Controfierfio (Area Controle Externo) EDNA DE
CASTRO CALLADO, Matricula 2506-2, da 52 Secretada Controle Externo/SEGECEX, para a
Secretaria de Controle Externo no Estado do Rind&xado Norte/SEGECEX, arbitrando-se-lhe, na
forma prevista nos artigos 53 e 54 da Lei n° 8. 1,11 de dezembro de 1990, a ajuda de custo
correspondente a 2 (dois) meses de remuneracésptrde de bagagem e bens pessoais e passagens
aéreas.

Art. 2° S@o concedidos a servidora 10 (dez) diasaesito, a contar do dia 1°/8/2006, para
fins do disposto no art. 18 da Lei n° 8.112, de013% quais deverdo ser atestados pela unidade de
origem.

Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor neata.

N O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere patitd no inciso XXVII do artigo 1° da Portaria-TCU
n° 13, de 3 de janeiro de 2005, resolve:

N°191 ALTERAR a lotacdo do Analista de Controle Externdre@ Controle Externo)
ALEXANDRE CESAR BASTOS DE CARVALHO, Matricula 2748-do Gabinete do Senhor Ministro
Marcos Vinicios Rodrigues Vilaca, para o GabineteSgnhor Procurador Julio Marcelo de Oliveira, a
contar de 31 de julho do corrente ano.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso das atribuicbes que lhe confere padito no inciso XXVIII do artigo 1° da Portaria-TCU
n° 13, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em visfaecconsta da Sentenga exarada nos autos do Mandado
de Segurancga n.° 2006.34.00.019834-4, pelo jdZbd Vara Federal de Brasilia, resolve:

N° 192  Art. 1° E removido, nos termos do art. 2°, §&€iso Ill, da Resolugdo-TCU n° 182, de 30 de
novembro de 2005, c/c as disposi¢cdes da Portarid-TC32, de 10 de fevereiro de 2006, o Analista de
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Controle Externo (Area Controle Externo) LUIS EMDLXAVIER DOS PASSOS, Matricula 6244-8, da
Secretaria de Fiscalizagdo de Obras e Patriméniordao/SEGECEX, para a Secretaria de Controle
Externo no Estado do Piaui/SEGECEX, sem 6nus saealeibunal.

Art. 2° Sao concedidos ao servidor 10 (dez) diagatssito, a contar do dia 7/8/2006, para
fins do disposto no art. 18 da Lei n° 8.112, de013% quais deverdo ser atestados pela unidade de
origem.

Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na datsua publicagéao.

ORDENS DE SERVICO-SEGEDAM DE 2 DE AGOSTO DE 2006

. O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRAQAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso das atribuigcdes que Ihe confere padito no inciso XXVII do artigo 1° da Portaria-TCU
n°® 13, de 3 de janeiro de 2005, resolve:

N° 193 ALTERAR a lotac&o do Técnico de Controle Externoe@Apoio Técnico e Administrativo)
MARCELLO AUGUSTO CARDOSO DOS SANTOS, Matricula 3685do Instituto Serzedello Corréa
da Presidéncia deste Tribunal, para a Secretaridedaologia da Informacdo da Presidéncia deste
Tribunal, a contar de 28 de julho do corrente ano.

N° 194  ALTERAR a lotac&o do Técnico de Controle Externoe@Apoio Técnico e Administrativo)
ROGERIO FERREIRA MACHADO, Matricula 3002-3, da 8#aria Geral das Sessfes, para o
Gabinete do Corregedor, a contar de 1° de agostente.

DESPACHOS

DIARIAS
- Registro de devolugéo -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 24 da Portaria-TCU n° 625, de 27 de novendbria996.

Em 31 de julho de 2006
Processo n°TC 008.701/2006-1;

Servidor Fernando Moutinho Ramalho Bittencourt;
Matricula 3052-0;

Valor da concesséo inicidR$ 2.496,72;

Periodo 23/5 a 6/6/2006;

Valor da devoluc&oR$ 148,64;

Motivo: saida em 24/5/2006.

Servidor Andre Kresch;

Matricula 2802-9;

Valor da concessao inicidR$ 2.028,44;
Periodo 18 a 29/6/2006;

Valor da devoluc&oR$ 148,64;

Motivo: retorno em 28/6/2006.
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Publique-se."
DIARIAS E PASSAGENS AEREAS
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 22 da Lei n° 8.460/1992, c@medacgédo dada pela Lei n°® 9.527/1997; art.
1°, incisos XX e XXIV da Portaria-TCU n° 13/200®rRaria-TCU n°® 625/1996;
ATO DE DESIGNACAO: Portaria-Segecex n° 8, de 25J0R e autorizagdo do Exme Sr. Ministro-
Presidente;
ATIVIDADE/SERVICO: apurar a responsabilidade pedogravios de processos na Secex-Pl;
LOCAL: Teresina/PI;
PROCESSO: TC 015.856/2006-5.
Em 27 de julho de 2006

DESC.
" CARGO/ " " DIAS | VALOR TOTAL ADIC. TOTAL
NOME / MATRICULA FUNGAO PERIODO | DIARIAS UTEIS| UNIT. :tjl)l\(/I- DIARIAS |[EMB./DES| GERAL
2 1 171,00 22,3§ 319,64
. ne ) , .
ELSIO JEOVA DOS SANTOS / 106-6 ACE 30/7 a 3/8/2006 75 25 514,00 559 2791 252,00 1.050,74
L 2 1 171,00 22,3§ 319,64
GILBERTO GOMES DA S. JUNIOR / 28703 ACE 30/7 a 3/8/2006 75 25 514,00 559 2791 252,00 1.050,74
2 1 171,00 22,3§ 319,64
~ a ) , .
REMIS BALANIUK / 2431-7 ACE 30/7 a 2/8/2006 i5 15 514,00 3354 2874 252,00 859,10

FUNDAMENTO LEGAL: art. 22 da Lei n® 8.460/1992, canredacdo dada pela Lei n® 9.527/1997; art.
1°, incisos XX e XXIV da Portaria-TCU n° 13/200®rRaria-TCU n° 625/1996;
ATO DE DESIGNACAO: Portaria de Fiscalizacdo-Sefdl002, de 26/7/2006;
ATIVIDADE/SERVICO: Inspecao Conformidade (Registrgscalis n® 693/2006) na Agéncia Nacional
de Transportes Aquaviarios - ANTAQ);
LOCAL/PERIODO: Antonina, Curitiba e Paranagua/P& 2ca 12/8/2006;
PROCESSO: TC 016.257/2006-4.
Em 27 de julho de 2006

. CARGO/ [ _ « DIAS | VALOR DESC. | TOTAL | ADIC. TOTAL
NOME / MATRICULA FUNCAO DIARIAS| (7e1s UNIT. |AUX.-ALIM. |DIARIAS |[EMB./DES| GERAL

LEONARDO LOPES GARCIA / 5678-2 ACE 10,5 8 214,00 818 2.068,14 252,00 2.320,12

LYGIA MARIA ALMEIDA B DE M | PARENTE / 185-6| ACE 10,5 8 214,00 178,88 2.068,] 252,00 2.320,12

FUNDAMENTO LEGAL: art. 22 da Lei n° 8.460/1992, c@medacgédo dada pela Lei n® 9.527/1997; art.
1°, incisos XX e XXIV da Portaria-TCU n° 13/200®rRaria-TCU n° 625/1996;
ATO DE DESIGNACAO: Portarias-Gabinete do Correged®s 9 e 10, de 19/7 e 1°/8/20086,
respectivamente;
ATIVIDADE/SERVICO: Inspecéo na Secex-SP;
LOCAL/PERIODO: S&o Paulo/SP, de 6 a 12/8/2006;
PROCESSO: TC 015.638/2006-6.
Em 1° de agosto de 2006

) CARGO/ | _ - DIAS | VALOR | PESC | toTAL | ADIC. | TOTAL GERAL
NOME / MATRICULA FUNCAO DIARIAS| yrEis| uniT. ﬁtﬁfﬂ DIARIAS | EMB./DES (R$)
CARLOS EDUARDO DE QUEIROZ PEREIRA / 3058 ACE/FC-5| 6,5 5 297,00 111,80 1.818,] 252,00 2.070,70
AFONSO VELEZ DA SILVA / 1545-8 TCE/FC-2 6,5 5 297,00 111,80 1.818,] 252,00 2.070,70
DANTE MIGUEL FARAGE / 3643-9 TCE/FC-3 65 5 297,00 111,80 1.818,] 252,00 2.070,70
DEUSMAR AUGUSTO DE ASSIS / 398-0 ACE 6,5 5 297,00 11180 | 1.818,7¢ 252,00 2.070,70
ISMENIA ROSE FERREIRA L. DE MOURA / 4068-1 TCE 65| 5 297,00 111,80 1.818,1 252,00 2.070,70
SERGIO FREITAS DE ALMEIDA / 2715-4 ACE/IFCb 6,5 5 297,00 111,80 1.818,] 252,00 2.070,70
VALDIR LAVORATO / 2926-2 ACE 6,5 5 297,000 111,80 818,70 252,00 2.070,70
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FUNDAMENTO LEGAL: art. 22 da Lei n° 8.460/1992, c@medacgédo dada pela Lei n°® 9.527/1997; art.
1°, incisos XX e XXIV da Portaria-TCU n° 13/2005rfaria-TCU n° 625/1996;
ATO DE DESIGNACAO: Portaria de Fiscalizac&o-Adfs962, de 13/7/2006;
ATIVIDADE/SERVICO: Auditoria Conformidade (RegistrBiscalis n° 68/2006) no Departamento do
Fundo da Marinha Mercante — MT;
LOCAL/PERIODO: Santos/SP, de 6 a 12/8/2006;
PROCESSO: TC 016.602/2006-8.
Em 1° de agosto de 2006

- CARGO/ [ & DIAS | VALOR DESC. [ TOTAL | ADIC. TOTAL

NOME / MATRICULA FUNCAO DIARIAS| (jTE1S| UNIT. | AUX.-ALIM. |DIARIAS |EMB./DES GERAL
OLiVIO ARMANDO CORDEIRO JUNIOR / 3854-7 ACE 6,5 5| 12,00 111,80 1.279,2 0,00 1.279,20
WALKIRIA VIEIRA FORSTER / 1047-2 ACE 6,5 5 214,00 11,80 1.279,2¢ 0,00 1.279,20

FUNDAMENTO LEGAL: art. 22 da Lei n°® 8.460/1992, canredacdo dada pela Lei n® 9.527/1997; art.
1°, incisos XX e XXIV da Portaria-TCU n° 13/2005rfaria-TCU n° 625/1996;
ATO DE DESIGNACAO: Autorizacdo do Exm® Sr. MinistRyesidente, de 31/7/2006;
ATIVIDADE/SERVICO: Relatério Final da Comisséo deoPesso Administrativo Disciplinar;
LOCAL/PERIODO: Brasilia/DF, de 6 a 8/8/2006;
PROCESSO: TC 016.457/2006-5.

Em 2 de agosto de 2006

: CARGO/ A DIAS | VALOR | DESCONTO| TOTAL ADIC. TOTAL GERAL
NOME /MATRICULA FUNGAO DIARIAS UTEIS | UNIT. |AUX.-ALIM. |DIARIAS |EMB./DES. (R$)
EDIMILSON MONTEIRO BATISTA / 2601-8 ACE 2,5 15 21D 33,54 501,46] 252,00 753,46
JOAO ANDRADE DE ALENCAR /2384-1 ACE 25 15 214,00 33,54 501,46| 252,00 753,46
CLEA FARIAS NERY / 1332-3 TCE 2,5 15 214,00 33,54| 501,46 | 252,00 753,46

RESSARCIMENTO DE DESPESAS
- Autorizacao -

FUNDAMENTO LEGAL: Portaria-TCU n° 62/2006; art. 1°, inciso XXII, Bartaria-TCU n°
13/2005.

Em 27 de julho de 2006
NOME / CARGO / MATRICULA VALOR A RESSARCIR (R$ PRCESSO
MACLEULER COSTA LIMA/TCE / 33&3)8-0 o 152,89 016.260/2006-3
despesas efetuadas com a contrata¢éo de segueoisgiidacional

SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 1°, inciso XXIV,da Portaria€U n°13/2005, Portaria-TCU n° 206/2003;
ELEMENTO: 33.90.30 — Material de Consumo, da Atidd 1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizagdo da Apbadgs
Recursos Publicos Federais,

TIPO DA DESPESA: pequeno vulto e pronto pagament@spécie

Em 1° de agosto de 2006

: PRAZO/ PRAZO/
SERVIDOR/CARGO/MATRICULA/VALOR APLICACAO | COMPROVACAO PROCESSO
DORA FATIMA DIAS CARDOSO CARVALHO / TCE | 30 dias 10 dias TC 016.526/20064
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[ 1680-2 / R$ 2.000,00 (dois mil reais) | | | |

FUNDAMENTO LEGAL: art. 1°, inciso XXIV, da Portad@iCU n° 13/2005; Portaria-TCU n°® 206/2003;
ELEMENTO: 33.90.30 — Material de Consumo, da Atidd 1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizagdo da Apticdgs
Recursos Publicos Federais,

TIPO DA DESPESA: pequeno vulto e pronto pagament@gpécie

Em 1° de agosto de 2006

" PRAZO/ PRAZO/
SERVIDOR / CARGO / MATRICULA / VALOR APLICACAO | COMPROVACAO PROCESSO
WERANICE MENDES BATISTA BRASIL / TCE / 2756-1 30 dias 10 dias TC 016.039/2006L5
R$ 800,00 (oitocentos reais)

MAURO MOREIRA BARBOSA
Secretario-Geral

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS-SEREC DE 25 DE JULHO DE 2006

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE CONS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o dispastmeiso XXII do art. 1° da Portaria n° 1, de 4 de
janeiro de 2005, do Secretario-Geral de Adminidtnageste Tribunal, resolve:

N°e 1155 Art. 1° Dispensar, a pedido, ROMUALDO CEZAR FERRE|RMatricula 3422-3,
Auxiliar de Controle Externo (Area Servicos Geraigh funcdo de confianca de Chefe de Servico,
Cdédigo FC-3, constante da Resolucao-TCU n° 140,3dde dezembro de 2000, ¢/ a redacdo dada pela
Resolucdo-TCU n° 181, de 23 de novembro de 20@5ciela no Servico de Administracdo da Secretaria
de Controle Externo no Estado do Mato Grosso dt(SEBECEX.

Art. 2°  Esta Portaria entra em vigor na data depsiéicacao.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE CONS DA UNIAO,
no uso das atribuicbes que lhe confere o dispastmeiso XXII do art. 1° da Portaria n° 1, de 4 de
janeiro de 2005, do Secretario-Geral de Adminidtbageste Tribunal, resolve:

N° 1156 Art. 1° E designado ARNALDO TREGILIO DA SILVA, Mdtula 4155-6, Técnico de
Controle Externo (Area Apoio Técnico e Administva)i, para exercer, no Servico de Administracéo da
Secretaria de Controle Externo no Estado do Mats$ér do Sul/SEGECEX, a fungédo de confianga de
Chefe de Servico, Codigo FC-3, constante da Re&olli€U n° 140, de 13 de dezembro de 2000, c/ a
redacéo dada pela Resolugdo-TCU n° 181, de 23wdemiwo de 2005.

Art. 2°  Esta Portaria entra em vigor na data depsiéicacao.
(Publicadas no DOU de 26/7/2006, Secao 2, pag. 47)

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE CONS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o dispastmeiso XXIII do art. 1° da Portaria n° 1, de 4 de
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janeiro de 2005, do Secretério-Geral de Adminigiageste Tribunal, resolve:

N° 1157 Designar MARIA DE LOURDES BARRETO DE MATOS, Matrieu2459-7, Técnica de
Controle Externo (Area Apoio Técnico e Adminisiva), para substituir, no Gabinete do Senhor
Procurador Marinus Eduardo de Vries Marsico, o Aaixide Gabinete, Cddigo FC-1, REINALDO
MOREIRA DE MELO FILHO, Matricula 3635-8, no periodie 24/7 a 3/8/2006, em virtude do
afastamento deste por motivo de férias.

N° 1158 Designar MARCIA BITTENCOURT DA COSTA, Matricula 3321, Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para substituir,Diretoria Técnica de Auditoria e Acompanhamento
da Secretaria de Controle Interno da Presidéncsée deribunal, o Diretor, Codigo FC-4, WAGNER
MARTINS DE MORAIS, Matricula 3828-8, no periodo 84/7 a 4/8/2006, em virtude do afastamento
deste por motivo de férias.

N° 1159 Designar FERNANDA FOLCHI FRANCA, Matricula 6237-Bnalista de Controle Externo
(Area Controle Externo), para substituir, na 3%®miria Técnica da Secretaria de Fiscalizagio dasObr
Patrimoénio da Uniao/SEGECEX, o Diretor, Codigo FGZARLOS AUGUSTO DE MELO FERRAZ,
Matricula 2807-0, no periodo de 24 a 28/7/2006yetade do afastamento deste nos termos da Portaria
de Fiscalizagé@o n° 990, de 20 de julho de 2006.

N° 1160 Designar FELLIPE CALVET SILVA, Matricula 5652-9, Atista de Controle Externo (Area
Controle Externo), para substituir, na 22 Secretde Controle Externo/SEGECEX, o Assessor, Cbdigo
FC-3, LUIZ GUILHERME DA BOAMORTE SILVEIRA, Matricid 2650-6, no periodo de 24 a
28/7/2006, em virtude do afastamento deste povma férias.

N° 1161 Designar ACISIO RODRIGUES FERNANDES, Matricula 1587 Técnico de Controle
Externo (Area Apoio Técnico e Administrativo), pasabstituir, no Servico de Administracdo da 22
Secretaria de Controle Externo/SEGECEX, o ChefeSdevico, Codigo FC-3, WILSON CARLOS
FERREIRA VALENTE, Matricula 1100-2, no periodo dé @ 31/7/2006, em virtude do afastamento
deste por motivo de recesso.

PORTARIAS-SEREC DE 26 DE JULHO DE 2006

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE CONS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o dispastmeiso XXIII do art. 1° da Portaria n° 1, de 4 de
janeiro de 2005, do Secretério-Geral de Adminiginageste Tribunal, resolve:

N° 1162 Designar ELIANE VIEIRA MARTINS, Matricula 2629-8, ralista de Controle Externo
(Area Controle Externo), para substituir, na 12efiria Técnica da Secretaria de Fiscalizacdo e
Avaliacdo de Programas de Governo/SEGECEX, a Daget€odigo FC-4, PATRICIA MARIA
CORREA, Matricula 2485-6, no periodo de 24/7 a /PB@6, em virtude do afastamento desta por
motivo de férias.

N° 1163 Designar AFONSO FRANKLIN MEIRELES DE ARAUJO, Matrila 3861-0, Analista de
Controle Externo (Area Controle Externo), para §tiig na 32 Diretoria Técnica da 52 Secretaria de
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Controle Externo/SEGECEX, a Diretora, Codigo FG\MA REGIA COELHO DA COSTA, Matricula
323-9, no periodo de 25/7 a 4/8/2006, em virtudeaféfstamento desta por motivo de licenca para
tratamento de saude.

N° 1164 Designar ANDRE LUIS NASCIMENTO PARADA, Matricula720-7, Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para substitu, @abinete do Senhor Auditor Marcos Bemquerer
Costa, o Assistente, RICARDO ZACARIAS MADELA, Matula 2992-0, no periodo de 24/7 a
2/8/2006, em virtude do afastamento deste por malévlicenca para tratamento de salde.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE CONS DA UNIAO,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o dispastmeiso XXIl do art. 1° da Portaria n° 1, de 4 de
janeiro de 2005, do Secretério-Geral de Adminidinageste Tribunal, resolve:

N° 1165 Dispensar, a pedido, JORGE TAWARAYA, Matricula 255 Analista de Controle Externo
(Area Controle Externo), da funcdo de confian¢®itetor, Cédigo FC-4, constante da Resolu¢io-TCU
n° 140, de 13 de dezembro de 2000, c/ a redaca@opdda Resolucdo-TCU n° 181, de 23 de novembro de
2005, exercida na 22 Diretoria Técnica da Seceetate Controle Externo no Estado do
Parand/SEGECEX, a contar de 24 de julho de 2006.

(Publicada no DOU de 28/7/2006, Secao 2, pag. 38)

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE CONS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o dispastmeiso XXIIl do art. 1° da Portaria n° 1, de 4 de
janeiro de 2005, do Secretario-Geral de Adminigivadeste Tribunal, resolve:

N° 1166 Designar SETEMBRINO CISCESKI PIZZATTO, Matricul&62+5, Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para exercer,ringgnente, na 22 Diretoria Técnica da Secretaria de
Controle Externo no Estado do Parana/SEGECEX, géafurde confianca de Diretor, Cddigo FC-4,
constante da Resolucao-TCU n° 140, de 13 de depesebi2000, c/ a redacdo dada pela Resolugdo-TCU
n° 181, de 23 de novembro de 2005, no periodo (ea221/8/2006.

N° 1167 Designar MARIA DE FATIMA SANTOS ALVARENGA, Matricia 213-5, Analista de
Controle Externo (Area Controle Externo), para $itiig na Diretoria Técnica de Pagamento de Péssoa
da Secretaria de Recursos Humanos/SEGEDAM, o Djr&ddigo FC-4, HUMBERTO DURAES
VERSIANI, Matricula 3118-6, no periodo de 27/7 &23006, em virtude do afastamento legal deste.

PORTARIAS-SEREC DE 27 DE JULHO DE 2006

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE CONS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o dispastmeiso XXIIl do art. 1° da Portaria n° 1, de 4 de
janeiro de 2005, do Secretario-Geral de Adminidtnageste Tribunal, resolve:

N° 1168 Designar CARLOS BORGES TEIXEIRA, Matricula 3500&nalista de Controle Externo
(Area Controle Externo), para substituir, na 2%miria Técnica da Secretaria de Controle Externo no
Estado do Rio de Janeiro/SEGECEX, o Diretor, Codigd4, VIRGILIUS DE ALBUQUERQUE,
Matricula 3189-5, no periodo de 24/7 a 4/8/2006yetade do afastamento deste por motivo de férias.
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N° 1169 Designar REGINA COELI SOUSA MAIA, Matricula 2320-%écnica de Controle Externo
(Area Apoio Técnico e Administrativo), para sulstitno Gabinete do Senhor Ministro Anténio Valmir
Campelo Bezerra, a Oficial de Gabinete, Codigo FGHBRIA APARECIDA PINHEIRO DE SOUZA
BARCELOS, Matricula 3622-6, no periodo de 27/7 &2006, em virtude do afastamento desta por
motivo de férias.

N° 1170 Dispensar SARAH MEZENCIO CRUZ E SOUSA, Matricula78-2, Técnica de Controle
Externo (Area Apoio Técnico e Administrativo), danfdo de substituta eventual do Diretor, Cédigo
FC-4, da Diretoria Técnica de Contratos Adminisicst da Secretaria de Material, Patrimonio e
Comunicacao Administrativa/SEGEDAM, a contar ded2julho de 2006.

N°e 1171 Designar MARIA SUZANA SOARES, Matricula 3634-0,chéca de Controle Externo (Area
Apoio Técnico e Administrativo), para substituig Diretoria Técnica de Contratos Administrativos da
Secretaria de Material, Patriménio e Comunicacamifigstrativa/SEGEDAM, o Diretor, Codigo FC-4,
nos impedimentos eventuais deste, a contar de RRhaede 2006.

N° 1172 Designar MARLOS ROBERTO LANCELLOTTI, Matricula 424, Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para substituw, @abinete do Senhor Auditor Augusto Sherman
Cavalcanti, o Oficial de Gabinete, Cédigo FC-3, JONCESAR GONCALVES QUEIROZ, Matricula
4549-7, no periodo de 17 a 28/7/2006, em virtudafdstamento deste por motivo de férias.

N° 1173 Designar BRUNA MARA COUTO FAVILLA, Matricula 424%; Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para substituw, @abinete do Senhor Auditor Augusto Sherman
Cavalcanti, a Assessora de Auditor, Codigo FC-B,ESI SENNA BEIRAO, Matricula 2718-9, no
periodo de 24/7 a 7/8/2006, em virtude do afastéoriegal desta.

N° 1174 Designar CLAUDIO SOUTO MAIOR GOMES, Matricula 3588 Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para substitui, @abinete do Senhor Auditor Augusto Sherman
Cavalcanti, a Assessora de Auditor, Codigo FC-£ESI SENNA BEIRAO, Matricula 2718-9, no
periodo de 8 a 22/8/2006, em virtude do afastamegtd desta.

N° 1175 Designar CLAUDIO ALVES RAMOS, Matricula 6027-5, déco de Controle Externo (Area
Apoio Técnico e Administrativo), para substituig 8ervico de Contabilidade e Informag¢des Gerenciais
da Diretoria Técnica de Contabilidade-SECOF/SEGEDAMChefe de Servico, Cédigo FC-3, LUIZ
EDUARDO RODRIGUES PEREIRA DA COSTA, Matricula 5769n0 periodo de 9/8 a 6/9/2006, em
virtude do afastamento deste por motivo de recesso.

N° 1176 Designar CRISTHIAN DOS SANTOS CAMILO, Matricula 8%-3, Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para substituir Servico de Pagamento de Inativos e Pensionistas d
Diretoria Técnica de Pagamento de Pessoal-SERE®EBESI, o Chefe de Servico, Codigo FC-3,
JUBAL LIVINGSTONE DOS SANTOS, Matricula 3602-1, naas 27 e 28/7/2006, em virtude do
afastamento deste por motivo de férias.
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N° 1177 Designar ADRIANO DE SOUSA MALTAROLLO, Matricula 83-0, Analista de
Controle Externo (Area Controle Externo), para Stubs na Secretaria-Geral de Administracdo, a
Assessora de Secretario-Geral, Cédigo FC-4, ELIABEETER LOPES LIMA, Matricula 2484-8, no
periodo de 1° a 9/8/2006, em virtude do afastaméesta por motivo de férias.

PORTARIAS-SEREC DE 28 DE JULHO DE 2006

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE CONS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o dispastmeiso XXIII do art. 1° da Portaria n° 1, de 4 de
janeiro de 2005, do Secretério-Geral de Adminiginageste Tribunal, resolve:

N° 1178 Designar MARCELO ANDRE BARBOZA DA ROCHA CHAVES, Mdcula 4219-6,
Analista de Controle Externo (Area Controle Ext@rnpara substituir, na 42 Secretaria de Controle
Externo/SEGECEX, o Secretario, Cbédigo FC-5, ISMARRBOSA CRUZ, Matricula 2863-0, no
periodo de 31/7 a 4/8/2006, em virtude do afastéregal deste.

N° 1179 Designar MARCELLO PAES CAMPELLO JUNIOR, Matricl2300-6, Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para substitui, $ecretaria de Recursos/SEGECEX, o Secretario,
Caédigo FC-5, SERGIO DA SILVA MENDES, Matricula 2867 no periodo de 31/7 a 4/8/2006, em
virtude do afastamento legal deste.

N° 1180 Designar SONIA MARIA DE CASTRO COSTA CARLOS DE S@MW, Matricula 2569-0,
Analista de Controle Externo (Area Controle Ext¢rnpara substituir, na Secretaria Adjunta de
Contas/SEGECEX, o Secretario Adjunto, Cédigo FRRISENDO SEVERO DOS ANJOS NETO,
Matricula 2510-0, no periodo de 31/7 a 4/8/2006yetade do afastamento legal deste.

N° 1181 Designar CARLOS SEBASTIAO DA COSTA, Matricula 4582 Analista de Controle
Externo (Area Controle Externo), para substituir,3ecretaria de Fiscalizacdo de Obras e Patrimnio
Unido/SEGECEX, o Secretéario, Codigo FC-5, CLAUDI®RSAN ALTOUNIAN, Matricula 2813-4, no
periodo de 31/7 a 4/8/2006, em virtude do afastéregal deste.

N° 1182 Designar ARILDO DA SILVA OLIVEIRA, Matricula 3072, Analista de Controle Externo

(Area Controle Externo), para substituir, na Seci@t de Controle Externo no Estado do
Para/SEGECEX, o Secretéario, Codigo FC-5, OCTAVIGSHAPESSOA FERREIRA, Matricula 703-0,
no periodo de 31/7 a 4/8/2006, em virtude dos af@sntos legais do titular e do substituto eventual.

N° 1183 Designar JANDIRA MELO DA TRINDADE, Matricula 180D- Técnica de Controle Externo
(Area Apoio Técnico e Administrativo), para suhstit no Gabinete do Senhor Procurador-Geral, o
Oficial de Gabinete, ALEXANDER PINHEIRO PASCHOAL, dfticula 2516-0, no periodo de 10 a
21/7/2006, em virtude do afastamento deste povma férias.

N° 1184 Designar LEONARD RENNE GUIMARAES LAPA, MatriculalB0-4, Analista de Controle
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Externo (Area Controle Externo), para substituér,Secretaria de Planejamento e Gestio da Presidénci
deste Tribunal, o Secretario, Cédigo FC-5, ALESSARMGIUBERTI LARANJA, Matricula 3085-6,
no periodo de 31/7 a 4/8/2006, em virtude do afest#o legal deste.

N° 1185 Designar PEDRO MARTINS DE SOUSA, Matricula 278Ahalista de Controle Externo
(Area Controle Externo), para substituir, na Seci@t de Orgcamento, Financas e
Contabilidade/SEGEDAM, o Secretério, Codigo FC-RYAFERNANDO BEIRAO, Matricula 2675-1,
no periodo de 31/7 a 4/8/2006, em virtude do afest#o legal deste.

N° 1186 Designar JOAO PEDRO ALVES, Matricula 1815-5, Téonide Controle Externo (Area
Apoio Técnico e Administrativo), para exercer, iitamente, na Secretaria de Controle Externo no
Estado de Sdo Paulo/SEGECEX, a funcdo de confidacAssistente Administrativo, Codigo FC-1,
constante da Resolugdo-TCU n° 140, de 13 de depeiehi2000, c/ a redacdo dada pela Resolugéo-TCU
n°® 181, de 23 de novembro de 2005, a contar de flltb de 2006, até a investidura de novo titular.

N° 1187 Designar MARCO ANTONIO MOTA DA SILVA, Matricula 3%-0, Técnico de Controle
Externo (Area Apoio Técnico e Administrativo), paabstituir, na Secretaria de Controle Externo no
Estado de Sergipe/SEGECEX, o Assistente AdminigtratCodigo FC-1, RAIMUNDO JOSE
GUANABARA CAMPOQOS, Matricula 2785-5, no periodo d&Ba 28/8/2006, em virtude do afastamento
deste por motivo de recesso.

N° 1188 Designar ANTONIO FRANCA DA COSTA, Matricula 4589-8nalista de Controle Externo
(Area Controle Externo), para substituir, na Secr@tde Controle Externo no Estado do Rio Grande do
Sul/SEGECEX, o Secretario, Codigo FC-5, CARLOS FEBRINO DE SOUZA FAGUNDES, Matricula
366-2, no periodo de 31/7 a 18/8/2006, em virtude afastamentos legais do titular e do substituto
eventual.

N° 1189 Designar HORACIO SABOIA VIEIRA, Matricula 2692-Bnalista de Controle Externo
(Area Controle Externo), para substituir, no Gatsingo Senhor Auditor Marcos Bemquerer Costa, 0
Assessor de Auditor, Codigo FC-5, MARCIO ANDRE SADNS DE ALBUQUERQUE, Matricula
4204-8, no periodo de 31/7 a 18/8/2006, em virtilmlafastamento deste por motivo de férias.

DESPACHOS

CONCURSO DE REMOGAO - 1° SEMESTRE/2006
EDITAL N° 4 — SEREC, DE 13 DE MARCO DE 2006 (*)

A Secretaria de Recursos Humanos — Serec torn&pibResultado Provisorio do Primeiro
Concurso de Remocao de 2006, para preenchimentadas de Analista de Controle Externo e Técnico
de Controle Externo constantes do Anexo | do EditaD3 — Serec, de 08 de marco de 2006, nos termos
do item 2 do Edital n.° 01 — Serec, de 03 de feneede 2006.
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SEGEDAM - Secretaria de Recursos Humanos

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

BTCU Brasilia Ano xxxix n. 29

7/agosto 2006

1.1) CANDIDATOS CLASSIFICADOS EM PRIMEIRA CHAMADA

Cargo | Matr. Nome Origem Prior. Destino |Pontuacac

Geral

ACE-CE|4233-1DANIELA FERNANDES NILSON SEMAG 1 SECEX-AL| 5.694
ACE-CE|4575-§APARECIDO MARTINS SECEX-MS§ 1 SECEX-AL 5.338
ACE-CE|2689-1GISELE CAMPOS LABOISSIERE VILLELA SECOB 1 SECEX-BA  12.744
ACE-CE|2599-2J0A0 BATISTA FERREIRA SEFIP 1 SECEX-GPD 13.314
ACE-CE|4585-3SANDRO HENRIQUE MACIEL BERNARDE 42 SECEX 1 SECEX-MA  3.994
ACE-CE|4572-1ANTONIO LEONARDO DE AZEVEDO CARVALHO | 22 SECEX 3 SHEX-MA 3.578
ACE-CE|3845-§JERUSA ALVES DE OLIVEIRA SEPLAN 1 SECEX-MG 8.968
ACE-CE|4549-71JUNIO CESAR GONCALVES QUEIROZ GAB-MIN 1 SECEX-MG 8.565
ACE-CE|3853-9MARCELO CARDOSO SOARES SEPROG 1 SECEX-MG  8.234
ACE-CE|4576-4ANA CRISTINA SIQUEIRA NOVAES 62 SECEX 1 SECEX-MG 6.810
ACE-CE|4588-§REGINA LUCI MACEDO PESSOA 32 SECEX 1 SECEX-MG  6.286
ACE-CE|4566-7|LUCIANO AIRES TEIXEIRA 62 SECEX 2 SECEX-M$ 4.636
ACE-CE| 873-1GILMAR GOMES DE LIRA ISC 3 SECEX-MS 23.761
ACE-CE|2807-0CARLOS AUGUSTO DE MELO FERRAZ SECEX-MT 1 SECEX-PB 15.523
ACE-CE|4198-0MAURICIO OSCAR BANDEIRA MAIA GAB-AUD 1 SECEX-PB 9.36
ACE-CE|5689-8§SERGIO CARVALHO BEZERRA SECOB 1 SECEX-PE 2.188
ACE-CE|3490-§MARCONE CAMARA BRASILEIRO SEPLAN 1 SECEX-PI 6.865
ACE-CE|5642-1|ELINETE MARIA SOARES BELE 52 SECEX 1 SECEX-P 2.186
ACE-CE|5625-1CONCEICAO DE MARIA DOS SANTOS SECEX-MA 3 SECEX-PI 1.56pR
ACE-CE|6244-8LUIS EMILIO XAVIER DOS PASSOS (*¥) SECOB 1 SECEX-PI 374
ACE-CE|2390-§ MANOEL JOAQUIM GOMES DE LIMA SECEX-PE 1 SECEX-PR B34
ACE-CE|3147-QRAFAEL LOPES TORRES GAB-MIN 1 SECEX-PR 12.177
ACE-CE|3063-5ABENATHAR LOPES DE ARAUJO JUNIOR SECEX-M§ 1 SECEX-PR 9.880
ACE-CE|5697-9VENILSON MIRANDA GRIJO 42 SECEX 2 SECEX-RO 2.188
ACE-CE|3608-0FERNANDO SIMOES DOS REIS (1,2) SEPLAN 1 SECEX-RS 674)
ACE-CE| 889-3JALMIRA MACIEL DE SOUZA SECEX-PE 1 SECEX-SH 11.6498
ACE-CE|4200-5§SAMY WURMAN SERUR 1 SECEX-SP 5.120
ACE-CE|5616-2ANTONIA MARIA DA SILVA pa SECEX 1 SECEX-TO 2.188
ACE-CE|5704-5FERNANDA DEBIASI 42 SECEX 4 SECEX-T( 1.4B2
ACE-CE| 316-§AMELIA CRISTINA DE OLIVEIRA MELO SEPRES 3 SEDE 1627
ACE-CE|3052-QFERNANDO MOUTINHO RAMALHO BITTENCOURTSECEX-MG 3 SEDE 7.544
ACE-CE|5067-9KELLEN TENUTA COELHO BRANDAO SECEX-MT| 3 SEDE 2.92p
ACE-CE|5093-§LINCOL LEMOS MACIEL SECEX-PE 3 SEDE 2.349
ACE-CE|2925-4JOSE RICARDO TAVARES LOUZADA SECEX-RS 4 SEDE 8.175
TCE 3562-9MARCONE SILVA BEZERRA SECEX-AL 3 SECEX-MA 9.371
TCE 3414-2PAULO SERGIO BARBOSA SEMAT 3 SECEX-R0O 5.qo7
TCE 1558-0ANA CRISTINA SOARES SEREC 3 SECEX-R§ 11.434
TCE 3414-:]EPAULO SERGIO BARBOSA SEMAT 4 SECEX-SR 5006

** Candidato incluido no certame por determinajgéticial.
! Candidatos que sofreram desconto de afastameatoondiderado como efetivo exercicio.
2 Candidatos com computo do tempo de servico nacamtgrior.

Secretaria de Recursos Humanos, 31 de julho de 2006

* Republicagéo parcial do Edital divulgado no BT@19 8, de 13/3/2006, para cumprimento da Sentenca
exarada nos autos do Mandado de Seguranca n.B200%019834-4, pelo juizo da 152 Vara Federal de
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Brasilia.

HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO
- Indeferimento -

INDEFERINDO, no processo de interesse da serviddyaxo relacionada, o pedido de
horério especial de trabalho, na forma proposta Ppektoria Técnica de Beneficios Sociais.

Em 27 de junho de 2006
NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
VALERIA REGINA DE OLIVEIRA LIMA / TCE — Mat. 2163-6 TC 003.656/2006-1

LICENCA-CAPACITACAO
- Alteracao -

Autorizo a alteracdo do periodo da licenga-capg@itapublicado no BTCU n° 14/2006, de
24/4/2006, pareaonde se |1€27/2/2007 a 28/3/200Teia-se “1/3/2007 a 30/3/2007".

Em 27 de julho de 2006

NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
MARIA DAS GRACAS DA SILVA DUARTE DE ABREU / TCE —1967-4 TC 004.495/2006-3
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 87 da Lei n°® 8.112/1990 com a redacdo dada lpei n°
9.527/1997 cl/c os arts. 34 e 36, § 3° da Resoltd65/2003in BTCU n° 15/2003.

AUTORIZANDO, no processo de interesse do servid@ix relacionado, aoncessaala
licenga-capacitacéo, pelo periodo 7/8/2006 a 50&298 de 2/10/2006 a 31/10/2006, na forma proposta
pela Diretoria Técnica de Legislacdo de Pessoal.

Em 27 de julho de 2006
NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
ABENATHAR LOPES DE ARAUJO JUNIOR — ACE —3063-5 T@44.266//2006-4

FUNDAMENTO LEGAL: art. 87 da Lei n°® 8.112/1990 com a redagao dada lpei n°
9.527/1997 c/c os arts. 34 e 36, § 3° da Resolnf&65/2003in BTCU n° 15/2003.

AUTORIZANDO, no processo de interesse do servalmixo relacionado, eoncessaala
licenca-capacitacdo, pelo periodo de 31/7/2006982006 e de 5/10/2006 a 30/11/2006, na forma
proposta pela Diretoria Técnica de Legislagéo desdéd.

Em 31 de julho de 2006
NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
CLAYTTON LOURENCO DE OLIVEIRA — ACE — 3625-0 TC 02817/2005-0

FUNDAMENTO LEGAL: art. 87 da Lei n°® 8.112/1990 com a redagao dada lpei n°
9.527/1997 c/c os arts. 34 e 36, 8§ 3° da Resolnf&65/2003in BTCU n° 15/2003.

AUTORIZANDO, no processo de interesse do servidmixd relacionado, a concessao da
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licenca-capacitacdo, pelo periodo de 2/10/2006 HLRB06, na forma proposta pela Diretoria Técdiea
Legislacéo de Pessoal.
Em 31 de julho de 2006

NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
FRANCISCO GIUSEPE DONATO MARTINS — ACE — 3064-3 DT5.286/2006-1

FUNDAMENTO LEGAL: art. 87 da Lei n°® 8.112/1990 com a redacdo dada lpei n°
9.527/1997 clc os arts. 34 e 36, § 3° da Resol&65/2003in BTCU n° 15/2003.

AUTORIZANDO, no processo de interesse do servid@ia relacionado, aoncessaala
licenca-capacitacdo, pelo periodo de 7/5/2007 R£@@3, na forma proposta pela Diretoria Técnica de
Legislacéo de Pessoal.

Em 1 de agosto de 2006
NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
BRUNO LIMA CALDEIRA DE ANDRADA — ACE — 4253-6 TC 02.992/2006-3

LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
- Indeferimento -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 37, inciso XVI, art. 118 da Lei n° 8.119290 e Sumula n°
246, de 20/3/2002, publicada no DOU de 5/4/2002.

INDEFERINDO, no processo de interesse do servitlaixa relacionada, o pedido da licenca
para trato de interesses particulares, na formaogta pela Diretoria Técnica de Legislagdo de Ré&sso

Em 26 de julho de 2006
NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
ERIC BRAGANCA DA SILVA / ACE — 4564-0 TC 015.392/2006-4

- Interrupcgéo -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 91, paragrafo unico da Lei n® 8.112/199®y eoredacgéo dada
pela Medida Provisoria n® 2.225-45/2001.

AUTORIZANDO, no processo de interesse do servidmixo relacionado, a interrupgéo da
licenca para trato de interesses particulares,ri@r pi@ 1° de agosto de 2006, na forma proposta pel
Diretoria Técnica de Legislacdo de Pessoal:

Em 1° de agosto de 2006
NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
FRANCISCO OSORIO DE CARVALHO RAMOS / ACE — 2735-9 C1010.540/2006-6

REGIME ESPECIAL DE JORNADA DE TRABALHO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 29 da Resolugao n°® 165/2008BTCU n° 15/2003.

AUTORIZO, no processo de interesse da servidorixabalacionada, a CONCESSAO do
regime especial de cumprimento de jornada de tnabgara o periodo de 28/8/2006 a 31/7/2007, na
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forma proposta pela Diretoria Técnica de AcompardrdamFuncional e Cadastro.

Em 27 de julho de 2006
NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
KATIA MARIA ALENCAR FERNANDES / ACE — Mat. 2318-3 T 014.191/2006-1

FUNDAMENTO LEGAL: art. 29 da Resolugéo n°® 165/2008BTCU n° 15/2003.

AUTORIZO, no processo de interesse da servidorixabalacionada, a CONCESSAO do
regime especial de cumprimento de jornada de tnabglara o periodo de 31/7/2006 a 9/12/2006, na
forma proposta pela Diretoria Técnica de AcompardramFuncional e Cadastro.

Em 27 de julho de 2006

NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
LUCIANA NASCIMENTO POLTRONIERI / ACE — Mat. 5090-3 TC 014.233/2006-3
- Prorrogacéo -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 29 da Resolugéo n°® 165/2008BTCU n° 15/2003.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidorxabatlacionado, a prorrogagdo do
regime especial de cumprimento de jornada de tnabgara o periodo de 30/7/2006 a 31/8/2006, na
forma proposta pela Diretoria Técnica de AcompardramFuncional e Cadastro.

Em 27 de julho de 2006
NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
GLADSON RAEFF ROCHA / TCE — Mat. 5853-0 TC 012.608/2005-5

VANTAGEM PESSOAL
- Autorizacao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 5° da Lei n° 9.624/1998 c/c a Decisdo n°/9299-TCU-

Plenario.

AUTORIZANDO, no processo de interesse da serviddraixo relacionada, a incorporacao
da parcela abaixo descriminada, ficando transfoaread vantagem pessoal nominalmente identificada,
na forma proposta pela Diretoria Técnica de Legé&lade Pessoal.

Em 27 de julho de 2006

NOME/CARGO/MATR. PARCELAS PROCESSO
A partir de 21/7/2006
. 2/10 da funcéo de Assistente de
\Tlgggll‘ggClSA NASCIMENTO ESCARLATE Gabinete — FC-05; TC 016.785/1995-9
1/10 da fung@o de Chefe de Servico —
FC-03.

CARLOS ROBERTO CAIXETA
Secretario Substituto
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RETIFICACOES
Em 26 de julho de 2006
Na Portaria-Serec n°® 972, de 4 de julho de 2008ljgada no BTCU Normal n°® 26, de 17 de
julho de 2006, pagina 13, onde se Ié’... 3 a 31/7/2006, ...” leia-se:"... 3 a 26/7/2006 ...".

Na Portaria-Serec n°® 973, de 4 de julho de 2008ljgada no BTCU Normal n°® 26, de 17 de
julho de 2006, pagina 14, onde se Ié... 1° a 25/8/2006, ...” leia-se:“... 4 a 25/8/20086, ...".
DIRETORIA TECNICA DE BENEFICIOS SOCIAIS

DESPACHO

INSCRICAO DE DEPENDENTE PARA FINS DE ASSISTENCIA A SAUDE
- Autorizagao -

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 7° e 8° da Resolugéo-TCU n°® 127/1898TCU n° 78/1999.

AUTORIZANDO, nos processos de interesse dos semegdabaixo relacionados, o pedido de
inscricdo dos dependentes indicados, para finssisténcia a saude, na forma proposta pelo Sedeico
Controle de Assisténcia Médica:

Em 2 de agosto de 2006
NOME/CARGO/MATR. DEPENDENTE/PARENTESCO PROCESSO N°

GUSTAVO ZERLOTTINI DOS REIS — ACH GLENDA FROTA DE NEGREIROS DOS REIS
- 5663-4 — conjuge

DANIEL CARVALHO GABARADO - filho
menor

CARLOS EDUARDO CARVALHO GABARDO| TC 016.651/2006-2
— filho menor

ALINE CARVALHO GABARDO - filho menor
ROBERTO MEDEIROS LAGROTA FELIX | HELOISA MEDEIROS LABROTA FELIX —

— ACE — 3436-3 mae

TC 016.540/2006-3

MARCO AURELIO GABARDO — ACE-TI -
6513-7

TC 016.709/2006-4

SERGIO DE BRITO LIMA
Diretor

DIRETORIA TECNICA DE LEGISLACAO DE PESSOAL

DESPACHOS

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
- Cancelamento -

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 4°, inciso lll, da Portaria-TCU 642/1996 e 3°, inciso VI,
da Portaria-SEREC n° 3/2003.
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Em 2 de agosto de 2006
CANCELANDO, no processo originario do Memorando 18/2006 - SCD/Dilpe, a
assisténcia pré-escolar dos servidores relaciongmss dependentes indicados, por motivo de idade
destes, com efeitos financeiros a partir de seterd2006. (TC 016.624/2006-5)

(Ver Quadro no Anexo V)

AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
- Autorizagao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 103, inciso V, da Lei n° 8.112/1990 e art.ir®iso |, da
Portaria-SEREC n° 3/2003.

AUTORIZANDO, no processo de interesse do servidmi relacionado, a averbagéo do
tempo de contribuicdo especificado, para efeitapesentadoria e disponibilidade:

Em 31 de julho de 2005

NOME/CARGO/MATR. ENTIDADE NATUREZA PERIODO TOTAL PROCESSO

Empresa Privad 15/6/1986  a ;.n30534 gla;e;)lejs Be
14/2/1990 19 dias

Firpo Engenharia Ltda | Empresa Privada 1/3/1990 |a76 dias ou 9

1/12/1990 meses e 6 dias

i )

11/1/1991  a 1.035 dias ou 2

Conzatti &Conzatti Ltda

Empresa Privad

Luciano Conzatti 31/10/1993 anos, 10 meses|e

5 dias

Ié;JggNO CONZATTI - ACE; Metarlicica Gerdau S/A Empresa Privada ;11,1993 5| 411 (ilas ou j'lTC 015.110/2006-8
ual raau 16/12/1994 3&0‘ mes €
Luciano Conzatti Empresa Privad 17/1211994 3 ;;16;151 Gd:;lzsglsj eAl
14/6/1999 dia '

Empresa Brasileira deEmpresa Publica 15/6/1999 |a.305 dias ou 6
Infra-Estrutura 11/9/2005 e anos, 3 meses |e
Aeroportuaria 9/11/2005 4 25 dias
INFRAERO 2/12/2005

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora em Exercicio

SECRETARIA DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

DESPACHOS

EXERCICIOS ANTERIORES
- Reconhecimento de divida —

RECONHECO, nos processos abaixo relacionados, idadide exercicios anteriores, na
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forma proposta pela Diretoria Técnica de ProgramacBxecucao:
Em 31 de julho de 2006

ANA PAULA SILVA DA SILVA - ACE, Matr. 3447-9 — ACE,Matr. 3142-9 — R$
11.949.71 (onze mil novecentos e quarenta e n@is eesetenta e um centavos), referente ao pagament
de Adicional por Tempo de Servico — ATS e a devidaecdo monetaria, do periodo de dezembro/1998
a dezembro/2005, tendo em vista as informag¢desapustam do processo n.° TC — 003.642/2006-6.

FLEXIBASE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA. — R%¥.880,00 (sete mil
oitocentos e oitenta reais), referente ao pagaméatdlotas Fiscais de fornecimento de moéveis e a
prestacdo de assisténcia técnica durante o ped®dmrantia, emitidas no exercicio de 2004, temdo e
vista as informacdes que constam do processo r°JX6.890/2004-5.

Em 1° de agosto de 2006

DIRCE TERESINHA DOS SANTOS - ACE, Matr. 2386-8 — R%.206,47 (quinze mil
duzentos e seis reais e quarenta e sete centesf@sgnte ao pagamento da atualizagdo de Vantagem d
Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI e a deemaecdo monetéria, conforme Decisdo Plenaria n®
937/2000 (fls.95/102), do periodo de margo/200kzethbro/2005, tendo em vista as informagfes que
constam do processo n.° TC —550.248/1994-3.

PEDRO MARTINS DE SOUSA
Secretario em Substituicdo

SECRETARIA DE MATERIAL, PATRIMONIO E COMUNICACAO AD  MINISTRATIVA

PORTARIA-SEMAT N° 9, DE 31 DE JULHO DE 2006
Designa servidores para comissao de recebimento

O SECRETARIO DE MATERIAL, PATRIMONIO E COMUNICACAM@MINISTRATIVA
DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atiicoes, resolve:

Art. 1° - Designar comisséo constituida pelos slereis abaixo relacionados para procederem
ao recebimento dos microcomputadores adquiridosneds do registro de pre¢cos — objeto do contrato n°
40/2006.

Presidente:

ANTONIO QUINTINO ROSA matricula 2421-0
Membros:

RICARDO DANTAS STUMPF matricula 5526-3
PAULO ANDRE MATTOS DE CARVALHO matricula 2439-2
CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA matricula 2453-8
Suplente:

ELIERSON MADUREIRA SORAGGI matricula 2432-5

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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PEDRO TADEU OLIVEIRA DA SILVA

SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO

PORTARIA CONJUNTA SEGECEX/SETEC N° 1°, DE 31 DE D DE 2006

Designa servidores da Setec para realizarem a
instrugcdo dos processo: TC-018.016/2005-1 e TC-
016.570/2005-4, na 12 Secex.

O SECRETARIO-GERAL DE CONTROLE EXTERNO e o SECRETAR DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, no uso de suas atribuigpeesolvem:

Art. 1° Designar os servidores Mauricio RamoswaSmatricula n° 3.174-7, e Edward Lucio
Vieira Barbosa, matricula n° 2.433-3, para, noqoeride 01/08/2006 a 05/09/2006, realizarem, na 12
secex, a instrucdo dos processos TC-018.016/2005¥1-016.570/2005-4, com prejuizo das suas
atribuicdes na Secretaria de Tecnologia da InfoamaSETEC.

PAULO ROBERTO WIECHERS MARTINS
Secretario-Geral de Controle Externo

MAURO GIACOBBO
Secretaribatmologia de Informacao

SECRETARIA ADJUNTA DE FISCALIZACAO

PORTARIAS DE FISCALIZACAO-ADFIS DE 7 DE JULHO DE 26

. O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢cdes regulamentaess)ve:

N°948  Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscaliza¢gd859/2006 (Registro Fiscalis n°® 493/2006),
que disciplinou a realizagdo de Levantamento Comfiade na EMPRESA BRASILEIRA DE INFRA-
ESTRUTURA AEROPORTUARIA - MD, decorrente do Acood&d® 2308/2005 - Plenario (TC
016.374/2005-2), com o objetivo de prestar infordescao Congresso Nacional de modo a subsidiar os
trabalhos da Comissdo Mista de Planos, OrcamenibbcBs e Fiscalizacdo, passando a vigorar nos
seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 30/06/2006 a 07/07/2006 6 dias uteis
Execucéo 10/07/2006 a 21/07/2006 10 dias uteis
Elaboracéo do Relatério 24/07/2006 a 28/07/2006 5 dias uteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
30/06/2006 a 07/07/2006, 10/07/2006 a
2836  |RAIMUNDO NONATO COUTINHO | ACE | SECEX-ES| 3900200028 970712006, 1070712900 ¢
2837-1 |HAROLDO DE ARAUJO FRANCA | ACE | SECEX-Es| 10/07/2006 a2281/6077/220°0066 € 24/07/2006 a
30/06/2006 a 07/07/2006, 10/07/2006 a
5649-9 |EUGENIO VILELA SIQUEIRA ACE | SECOB | 00008 T 0, e
COORDENADOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
2836 RAIMUNDO NONATO COUTINHO ACE SEC-ES/DTL
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
35300 MARCELLO MAIA SOARES ACE SEC-ES/DT2
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. O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZA(;AO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribuigdes regulamentaess|ve:

N° 952  Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscaliza¢gg881/2006 (Registro Fiscalis n°® 392/2006),
que disciplinou a realizacdo de Levantamento Comftade no DEPARTAMENTO NACIONAL DE
INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES - MT (Obras - Adeqéa de Trecho Rodoviario -
Governador Valadares - Belo Horizonte - na BR-38b Estado de Minas Gerais - No Estado de Minas
Gerais — PT: 26.782.0230.1B98.0031), decorrente Adorddo n° 2308/2005 - Plenario (TC
016.374/2005-2), com o objetivo de prestar infordescao Congresso Nacional de modo a subsidiar os
trabalhos da Comissdo Mista de Planos, OrcameniblcBs e Fiscaliza¢@o, passando a vigorar nos
seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 03/05/2006 a 09/05/2006 5 dias Gteis
Execucdo 11/05/2006 a 30/05/2006 14 dias uteis
Elaborag&o do Relatorio 01/06/2006 a 23/06/2006 e 26/06/2006 a 21/07/ 36 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO| LOTACAO PERIODOS
03/05/2006 a 09/05/2006, 11/05/2006 a
3488-6 |[FABIO COUTINHO CLEMENTE | ACE |SECEX-MG|  30/05/2006, 01/06/2006 a 23/06/2006 e
26/06/2006 a 21/07/2006
03/05/2006 a 09/05/2006, 11/05/2006 a
6245-6 ;%'SZZERNANDO URURAHY DE  Ace | secos 30/05/2006, 01/06/2006 a 23/06/2006 &
04/07/2006 a 14/07/2006
} 03/05/2006 a 09/05/2006, 11/05/2006 a
6272-3 ggg’:& CESAR DE JESU ACE | SECOB 30/05/2006, 01/06/2006 a 23/06/2006 &
04/07/2006 a 14/07/2006

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
34886 FABIO COUTINHO CLEMENTE ACE SEC-MG/DT3
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
9121 JOSE DOMINGOS COELHO ACE SEC-MG/DT1

~ O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢cdes regulamentaess)ve:

N° 953  Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizag¢d@16/2006 (Registro Fiscalis n°® 404/2006),
gue disciplinou a realizagédo de Levantamento Caomftade no Departamento de Estradas e Rodagem do
Estado do Acre (Obra: Construgéo de Trecho Rodovi&@ena Madureira - Cruzeiro do Sul - na BR-364

- no Estado do Acre - No Estado do Acre - PT: 2B.0838.1422.0012), decorrente do Acérdao n°
2308/2005 - Plenéario (TC 016.374/2005-2), com oetip de prestar informagbes ao Congresso
Nacional de modo a subsidiar os trabalhos da Camiddista de Planos, Or¢camentos Publicos e
Fiscalizagéo, passando a vigorar nos seguinte®$erm

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejament 12/06/2006 a 14/06/2006 3 dias Uteis
Execuca 19/06/2006 a 30/06/2006 10 dias uteis
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FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Elaboracéo do Relato 03/07/2006 a 28/07/2006 20 dias uteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS

12/06/2006 a 14/06/2006, 19/06/2006 a

5689-8 |SERGIO CARVALHO BEZERRA| ACE SECOB 30/06/2006 e 03/07/2006 a 14/07/2006

ANDRE LUIZ FRANCISCO DA 12/06/2006 a 14/06/2006, 19/06/2006 a

6232-4 SILVA VITAL ACE SECOB 30/06/2006 e 03/07/2006 a 28/07/2006

COORDENADOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
62324 ANDRE LUIZ FRANCISCO DA SILVA VITAL ACE SECOB/DT3

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
28126 CLAUDIO FERNANDES DE ALMEIDA ACE SECEX-AC

O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZA(;AO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢cbes regulamentaess)ve:

N°954  Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscaliza¢gd@2%/2006 (Registro Fiscalis n°® 464/2006),
gue disciplinou a realizagdo de Levantamento Comftade na COMPANHIA BRASILEIRA DE
TRENS URBANOS — MICI (Obras: Apoio a Implantacdo Trecho Sul Vila das Flores-Joao Felipe do
Sistema de Trens Urbanos de Fortaleza - CE - Nadistlo Ceara - PT: 15.453.1295.0A40.0023),
decorrente do Acérddo n° 2308/2005 - Plenéario (T6.374/2005-2), com o0 objetivo de prestar
informagbes ao Congresso Nacional de modo a sabsidi trabalhos da Comissédo Mista de Planos,
Orcamentos Publicos e Fiscalizagédo, passando eavigos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 24/04/2006 a 28/04/2006 5 dias lteis
Execucgéo 02/05/2006 a 10/05/2006 7 dias lteis
Elaboragéo do Relatorio 24/05/2006 a 23/06/2006 e 10/07/2006 a 14/07/20C 27 dias uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
24/04/2006 a 28/04/2006, 02/05/2006 a
311-5 é;\@i?ﬁg GUSTO BASTOS DE ACE SECEX-CE | 10/05/2006, 24/05/2006 a 23/06/2006 e
10/07/2006 a 14/07/2006
24/04/2006 a 28/04/2006, 02/05/2006 a
6246-4 |LUIZ RICARDO LEITE FILGUEIRAS| ACE SECOB | 10/05/2006, 24/05/2006 a 09/06/2006 e
10/07/2006 a 14/07/2006
24/04/2006 a 28/04/2006, 02/05/2006 a
733-1 ESSBTESCT ¢ JOSE FERREIRA DE ACE SECEX-CE | 10/05/2006, 24/05/2006 a 23/06/2006 e
10/07/2006 a 14/07/2006

COORDENADORA DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
7331 ROBERTO JOSE FERREIRA DE CASTRO ACE SEC-CE/DT2

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
|  MATRICULA | NOME | CARGO | LOTACAO |
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MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
7323 ROBERTO FERREIRA CORREIA ACE SEC-CE/DT2

PORTARIAS DE FISCALIZACAO-ADFIS DE 10 DE JULHO DEOR6

O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢cbes regulamentaess)ve:

N° 958  Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscaliza¢gd658/2006 (Registro Fiscalis n°® 114/2006),
que disciplinou a realizagdo de Levantamento Na#ureOperacional na PETROBRAS
DISTRIBUIDORA S.A. - MME, decorrente do Ac6rdao 2808/2005 - Plenério (TC 016.374/2005-2),
com o objetivo de avaliar a eficiéncia e a efic@zgolitica ambiental da BR Distribuidora relatente

a questdo da seguranca, para 0 meio ambiente eapgrassoas, das instalacbes e equipamentos dos
postos que utilizam a sua bandeira, passando eavigos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Execucéo 14/05/2006 a 27/05/2006 10 dias Uteis
Elaboracéo do Relatorio 29/05/2006 a 14/07/2006 34 dias Uteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
MARCELO DE MIRANDA R 14]05/2006 a 27/05/2006 e
2557-7 AUINTIERE ACE | SECEX-1 | "59/05/2006 a 14/07/2006
MAURO FERREIRA DO 14/05/2006 a 27/05/2006 e
5683-9  |SACRAMENTO ACE | SECEX-4 | "59,55/2006 a 09/06/2006
COORDENADOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
25577 MARCELO DE MIRANDA R QUINTIERE ACE SECEXL/DT3
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
31143 FREDERICO JULIO GOEPEERT JUNIOR ACE SECEXL/DT?

O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribuicdes regulamentaess)ve:

N° 964  Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizaca802/2006 (Registro Fiscalis n° 407/2006),
que disciplinou a realizacdo de Levantamento Caomftade em ENTIDADES/ORGAOS DO
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA (Obras - Apoio a Implagéo do Trecho Lapa-Piraja do Sistema
de Trens Urbanos de Salvador - BA - no Estado daaBa PT: 15.453.1295.0A39.0029), decorrente do
Acordao n° 2308/2005 - Plenario (TC 016.374/2005e¢)m o objetivo de prestar informagbes ao
Congresso Nacional de modo a subsidiar os trabal@omissao Mista de Planos, Or¢gamentos Publicos
e Fiscalizacdo, passando a vigorar nos seguintasse

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO

Planejamento 24/04/2006 a 28/04/2006 5 dias Uteis
Execucéo 02/05/2006 a 15/05/2006 10 dias uteis
Elaboracéo do Relatério| 16/05/2006 a 07/06/2006, 21/06/2006 a 30/06/2008/@7/2006 a 07/07/200] 30 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCAGCAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO| LOTACAO PERIODOS
REGINALDO SOARES DE 24/04/2006 a 28/04/2006, 02/05/2006 a 15/05/2()06,

3013-9 ANDRADE ACE SECOB | 16/05/2006 a 07/06/2006, 21/06/2006 a 27/06/2006 e
05/07/2006 a 07/07/2006
3103-8 CRISTIANE FERREIRA DE ACE SECEX-BA 24/04/2006 a 28/04/2006, 02/05/2006 a 15/05/2()06,

ARAUJO 16/05/2006 a 07/06/2006 e 21/06/2006 a 30/06/24006
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MATRICULA NOME CARGO] LOTACAO PERIODOS
5410472006 a 28/04/2006, 02/05/2006 a 15/05/2006,
(S:(L)%'\g'iNTE GOMESDE | AcE | SECEX-BA | 16/05/2006 a 07/06/2006, 21/06/2006 a 27/06/2006 &
03/07/2006 a 04/07/2006

5150-0

COORDENADORA DA FISCALIZAGAO

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
31038 CRISTIANE FERREIRA DE ARAUJ! ACE SEC-BA/DT1
SUPERVISORA DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
34959 MIRIAM PINHEIRO MENEZES ACE SEC-BA/DT1

PORTARIAS DE FISCALIZACAO-ADFIS DE 12 DE JULHO DEOR6

~ O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢cdes regulamentaess)ve:

N° 970  Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscaliza¢gd839/2006 (Registro Fiscalis n°® 596/2006),
gue disciplinou a realizagdo de Levantamento Comftade na EMPRESA BRASILEIRA DE INFRA-
ESTRUTURA AEROPORTUARIA — MD (Obra: Expansdo da rénEstrutura Aeroportuéria do
Aeroporto Internacional de Brasilia No Distrito Eeal — PT: 26.781.0631.1F59.0053), decorrente do
Acordao n° 2308/2005 - Plenario (TC 016.374/2005e)m o objetivo de prestar informagbes ao
Congresso Nacional de modo a subsidiar os trabal@omissao Mista de Planos, Or¢gamentos Publicos
e Fiscalizagéo, passando a vigorar nos seguintasse

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Execuc¢do 26/06/2006 a 07/07/2006 10 dias Uteis
Elaboracao do Relatorio 10/07/2006 a 28/07/2006 15 dias Uteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
26/06/2006 a 07/07/2006 e
2651-4  [MARIO SHIGUE ACE SECEX-3 10/07/2006 2 28/07/2006
26/06/2006 a 07/07/2006 e
5663-4 |GUSTAVO ZERLOTTINI DOS REIS ACE SECEX-3 10/07/2006 a 28/07/2006
26/06/2006 a 30/06/2006 e
6238-3 |GABRIELA DA COSTA SILVA ACE SECOB 240712006 & 28/07/2006

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
26514 MARIO SHIGUE ACE SECEX3/DT3
SUPERVISOR DA FISCALIZAGCAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
29548 MARCUS VINICIUS GONZAGA DE SOUZA ACE SECEX3/DT3

~ O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢cdes regulamentaess)ve:

N°971  Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscaliza¢gg81%/2006 (Registro Fiscalis n° 483/2006),
que disciplinou a realizacdo de Levantamento Camftade na COMPANHIA HIDROELETRICA DO
SAO FRANCISCO - ELETROBRAS — MME (Obra - SistemaTdansmissao do Nordeste (Implantacado
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de 4 SubestacBes Seccionadoras de 230 kV) - Naa&egprdeste — PT- 25.752.0294.5107.0020),
decorrente do Acodrddo n° 2308/2005 - Plenario (Tk6.374/2005-2), com o objetivo de prestar
informagbes ao Congresso Nacional de modo a sabsidi trabalhos da Comissédo Mista de Planos,
Orgcamentos Publicos e Fiscalizacé@o, passando eavigos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Planejamento 26/06/2006 a 27/06/2006 2 dias Uteis
Execuc¢do 28/06/2006 a 07/07/2006 8 dias Uteis
Elaboracao do Relatorio 10/07/2006 a 14/07/2006 e 24/07/2006 a 28/07/2 10 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
26/06/2006 a 27/06/2006, 28/06/2006 a
5079-2 |FRITZ KIEMLE JUNIOR ACE SECEX-PE 07/07/2006, 10/07/2006 a 14/07/2006 e

24/07/2006 a 28/07/2006
03/07/2006 a 07/07/2006, 10/07/2006 a
14/07/2006 e 24/07/2006 a 28/07/2006

5615-4 |ANDRE PACHIONI BAETA ACE SECOB

COORDENADOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
50792 FRITZ KIEMLE JUNIOR ACE SEC-PE/DT1

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
35050 FABIANO DE OLIVEIRA LUNA ACE SEC-PE/DT1

N° 972  Designar os servidores abaixo relacionados pataascoordenagdo do primeiro, realizarem
Levantamento Conformidade, Registro Fiscalis n° /8¥®, na SECRETARIA DE INFRA-
ESTRUTURA DO GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS (Obra:tégracdo do Rio Sao Francisco
com as Bacias do Nordeste Setentrional (Eixos Nertdeste) - Na Regido Nordeste — PT:
18.544.1036.12EP.0020), no periodo de 31/07/20@6/@8/2006, com o0 objetivo de fazer exame da
adequacao dos quantitativos da obra. O Levantangedezorrente do Acorddo n° 1042/2004 - Plenario
(TC 006.966/2002-5).

MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
31/07/2006 a 04/08/20086,
2496-1 |JOSE CARNEIRO DORNELES ACE SECEX-AL 07/08/2006 a 18/08/2006 e

21/08/2006 a 25/08/2006
31/07/2006 a 04/08/2006,
2948-3 FABIO ARRUDA DE LIMA ACE SECEX-AL 07/08/2006 a 18/08/2006 e
21/08/2006 a 25/08/2006
31/07/2006 a 04/08/2006,
6284-7 ROMILDO MAGALHAES MARTINS ACE SECOB 07/08/2006 a 18/08/2006 e
21/08/2006 a 25/08/2006

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo ACEAOQWALRAVEN JUNIOR, Secretario
da Secretaria de Controle Externo - AL, e devesenlar o seguinte cronograma:

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 31/07/2006 a 04/08/2006 5 dias Uteis
Execuc¢do 07/08/2006 a 18/08/2006 10 dias Uteis
Elaboracéo do Relatorio 21/08/2006 a 25/08/2006 5 dias Uteis
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PORTARIA DE FISCALIZACAO-ADFIS N° 979, DE 14 DE JBO DE 2006

O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZA(;AO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢cdes regulamentaess)ve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscaliza¢ca83072006 (Registro Fiscalis n°® 69/2006), que
disciplinou a realizagdo de Auditoria - Conformidatbs seguintes 6rgdos: BANCO DO BRASIL S.A. -
MF, CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MF, SECRETARIA DA REEITA FEDERAL - MF,
EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMA(;C)ES DA PREVIDENCISOCIAL — MPS e no
SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS - MF, cdeente do Acérdao n°
1137/2003 - Plenario (TC 010.049/1999-1), com cetixp de examinar a sistematica operacional de
transmissao, recepcao, transcricdo e classificdgéorecadacédo de tributos federais realizadarpd&
arrecadadora, empresas de processamento e Resmdial, passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO
FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 26/06/2006 a 14/07/2006 e 17/07/2006 a 04/08/2 30 dias uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
10/07/2006 a 14/07/2006 e
5048-2 |CARLOS RENATO ARAUJO BRAGA ACE ADFIS 17/07/2006 & 04/08/2006
5677-4 |JUDSON DOS SANTOS ACE SEMAG 26/06/2006 a 14/07/2006 e

17/07/2006 a 04/08/2006

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
56774 JUDSON DOS SANTOS ACE SEMAG/DT2
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
26468 CHARLES MATHUSALEM SOARES EVANGELISTA ACE SEMAG/DT2

PORTARIA DE FISCALIZACAO-ADFIS N° 982, DE 17 DE JWO DE 2006

5 O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribuigdes regulamentaess|ve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscaliza¢ca®6072006 (Registro Fiscalis n°® 24/2006), que
disciplinou a realizacdo de Monitoramento Conforedel no FUNDO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO — MEC e no INSTITUTO N&IONAL DO SEGURO
SOCIAL - MPS, decorrente do Acérdao n° 1985/20@egunda Camara (TC 007.849/2004-0), com o
objetivo de monitorar o cumprimento das determiracfontidas no Acérdao n® 1.248/2003-P e os
resultados delas advindos, no que se refere ansistax de arrecadacgdo e controle do salario-edacaca
passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 30/06/2006 a 06/07/2006 5 dias Gteis
Execucéo 07/07/2006 a 20/07/2006 10 dias uteis
Elaboragéo do Relatorio 26/07/2006 a 08/08/2006 10 dias uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
| MATRICULA | NOME | CARGO | LOTACAO | PERIODOS
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MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
4241-2 CLAUDIA VIEIRA PEREIRA ACE SECEX-6 2%0%67//22%%66 2 %%//%77//22%00% aoz)/g/gég%%g

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
42412 CLAUDIA VIEIRA PEREIRA ACE SECEX6/DT3
SUPERVISORA DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
42110 MARCIO GLEIDSON CHAVES DE SALES ACE SECEX6/DT3

PORTARIA DE FISCALIZACAO-ADFIS N° 986, DE 18 DE JWO DE 2006

~ O SECRETARIO ADJUNTO DE FISCALIZACAO DO TRIBUNAL DECONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢cdes regulamentaess)ve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizaca@0®2006 (Registro Fiscalis n°® 602/2006),
gue disciplinou a realizacdo de Levantamento Comftade no DEPARTAMENTO NACIONAL DE
INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES — MT (Obras: Consgfia de Trecho Rodoviario - Ventania
- Alto do Amparo - na BR-153 - no Estado do Parafl: 26.782.0233.1D70.0041), decorrente do
Acordao n° 2308/2005 - Plenario (TC 016.374/2005e)m o objetivo de prestar informagbes ao
Congresso Nacional de modo a subsidiar os trabah@omissédo Mista de Planos, Orcamentos Publicos
e Fiscalizacdo, passando a vigorar nos seguintasse

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 12/06/2006 a 14/06/2006 3 dias uteis
Execucao 19/06/2006 a 30/06/2006 10 dias uteis
Elaboracdo do Relatorio 03/07/2006 a 07/07/2006 e 17/07/2006 a 21/07/200! 10 dias uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES

MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS

12/06/2006 a 14/06/2006, 19/06/2006 &

3080-5 |CARLOS ALBERTO TANAKA ACE | SECEX-PR| 30/06/2006, 03/07/2006 a 07/07/2006 ¢
17/07/2006 a 21/07/2006

12/06/2006 a 14/06/2006, 19/06/2006 &

30/06/2006 e 03/07/2006 a 07/07/200€

6237-5 |FERNANDA FOLCHI FRANCA| ACE SECOB

COORDENADOR DA FISCALIZACAO

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
30805 CARLOS ALBERTO TANAKA ACE SEC-PR/DT1
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
42129 LUIZ GUSTAVO GOMES ANDRIOLI ACE SEC-PR/DT1

CLAUDIO SOUZA CASTELLO BRANCO

SECRETARIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS E PATRIMONIO DA UNIAO
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PORTARIA DE FISCALIZAGAO-SECOB N° 1009, DE 31 DE IHO DE 2006

O SECRETARIO DE FISCALIZACAO DE OBRAS E PATRIMONI®A UNIAO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - EM SUBSTITUICAO, no so de suas atribuicdes
regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizaca®5®2006 (Registro Fiscalis n°® 674/2006),
que disciplinou a realizagdo de Inspecdo - Confawe na CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MF,
decorrente do Acérddo n° 576/2006 — Plenéario (TO1®.059/2001-2), com o objetivo de obter visa,
copias de documentos, proceder ao exame de pregealigar inspecdo visual nas edificacbes do
conjunto residencial Amazonino Mendes, em Manaus/pddsando a vigorar nos seguintes termos:.

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 11/07/2006 a 14/07/2006 4 dias Uteis
Execucéo 17/07/2006 a 21/07/2006 5 dias Gteis
Elaborag&o do Relatorio 24/07/2006 a 04/08/2006 10 dias uteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DA SERVIDORA

MATR. NOME CARGO| LOTACAO PERIODOS

6233-2 Bruna Raniero Fonseca Naoum

ACE

SECOB

11/07/2006 a 14/07/2006, 17/07/2006 a 21/07/20

24/07/2006 a 04/08/2006

6 e

COORDENADORA DA FISCALIZAGAO

MATR. NOME CARGO LOTACAO

6233-2 Bruna Raniero Fonseca Naoum ACE SECOB/DT1
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO

MATR. NOME CARGO LOTACAO

4552-7 Carlos Sebastido da Costa ACE SECOB/DT1

CARLOS SEBASTIAO DA COSTA

SECRETARIAS DE CONTROLE EXTERNO

32 SECEX

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO-32 SECEX N° 889, DE 1 DEZOSTO DE 2006

O SECRETARIO SUBSTITUTO DA 32 SECRETARIA DE CONTRBLEXTERNO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atripéies regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizaca82#2006 (Registro Fiscalis n°® 558/2006),
que disciplinou a realizacdo de Inspecdo Confordddao(s) 6rgdo(s) SENADO FEDERAL - SF,
decorrente do Acordao n° 534/2006 - Plenario (TEEZ®6-1), com o objetivo de Verificar a legalidade
e execucgdo de contratos celebrados pelo SenadoaFadeperiodo de 1999 a 2004, passando a vigorar

nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASE(S) DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Execucéo 12/06/2006 a 23/06/2006 9 dias Uteis
Elaborac&o do Relatério 26/06/2006 a 04/08/2006 30 dias Uteis
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CRONOGRAMA DE ALOCAGCAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODO(S)
12/06/2006 a 23/06/2006
2372-8 [TERESINHA RIBEIRO DE SOUZA ACE SECEX-3 | "~ 1062006 a 04/08/2006
12/06/2006 a 23/06/2006
26/06/2006 a 04/08/2006

D

5675-8 |[LUIZ CARLOS AZEVEDO COSTA PEREIRA ACE SECEX-3

COORDENADOR(A) DA FISCALIZACAO

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
2372-8  |[TERESINHA RIBEIRO DE SOUZA ACE SECEX3/DT2
SUPERVISOR(A) DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
2733-2 |JESSE ANDROS PIRES DE CASTILHO ACE SECEX3/DT2

JESSE ANDROS PIRES CASTILHO

42 SECEX

PORTARIA DE FISCALIZACAO-42 SECEX N° 743, DE 6 DEINIHO DE 2006

@) SECBETARIO DA 42 SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNGDDIRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atribuicdes reg@atares, resolve:

Designar a servidora abaixo relacionada para egalizspecéo-Conformidade, Registro
Fiscalis n° 639/2006, na AGENCIA NACIONAL DE VIGIIMCIA SANITARIA - MS, no periodo de
05 a 19/06/2006, com o objetivo de averiguar aliggde e economicidade da permanéncia de
profissionais temporarios e consultores nessa &aeidA Inspecao € decorrente de deliberagdo caastan
em Despacho de 30/08/2005 do Min. MARCOS VINICIOSACA (TC 7705/2005-8).

MATRICULA NOME CARGO| LOTACAO PERIODOS

05/06/2006 a 06/06/2006, 07/06/2006 a
5612-0 ALESSANDRA WENTRICK | ACE SECEX-4 09/06/2006 e 12/06/2006 a 19/06/2006

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo ACE RRENDO ANTONIO DORNA
MAGALHAES, Diretor da 32 Diretoria Técnica - SECHEX-e devera observar o seguinte cronograma:

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 05/06/2006 a 06/06/2006 2 dias lteis
Execucao 07/06/2006 a 09/06/2006 3 dias lteis
Elaboracao do Relatorio 12/06/2006 a 19/06/2006 5 dias Gteis

PORTARIA DE FISCALIZAGAO-42 SECEX N° 769, DE 9 DEINHO DE 2006

@) SECBETARIO DA 42 SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNGDDIRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atribuicdes reg@atares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizac&6672006 (Registro Fiscalis n° 95/2006), que
disciplinou a realizacdo de Auditoria - Conformidada Secretaria de Estado da Saude do Distrito
Federal, decorrente da Decisdo n° 1043/2002-T@dérb (TC-013.874/2001-3), com o0 objetivo de
avaliar a aquisicdo de medicamentos e insumos diados com recursos federais a partir de 2005,
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passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Execucéo 05/06/2006 a 03/07/2006 20 dias Uteis
Elaboracéo do Relatorio 04/07/2006 a 25/07/2006 16 dias Uteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODOS
3870-9  \WAGNER DORNELES MARIANO ACE | SECEx-4 | 05/06/2006 a 03/07/2006 ¢

04/07/2006 a 07/07/2006
05/06/2006 a 03/07/2006 ¢
04/07/2006 a 25/07/2006

7

4582-9 |MARIA ANTONIA FERRAZ ZELENOVSKY ACE SECEX-4

COORDENADORA DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
45829 MARIA ANTONIA FERRAZ ZELENOVSKY ACE SECEX4/DT3

SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
38644 FERNANDO ANTONIO DORNA MAGALHAES ACE SECEX4/DT3

PORTARIA DE FISCALIZACAO-42 SECEX N° 963, DE 11 DEJLHO DE 2006

@] SECBETARIO DA 42 SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNGODIRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atribuicbes regdatares, resolve:

Designar o servidor abaixo relacionado para realizspecdo de Conformidade, Registro
Fiscalis n° 671/2006, no MINISTERIO DA SAUDE, nadi0/07/2006, com o objetivo de verificar a
conformidade de aditivo ao contrato oriundo do Boef)6/2005 do Ministério da Saude. A Inspecéo é
decorrente de deliberacdo constante em despach®//0&/2006 do Secretario da 42 Secretaria de
Controle Externo (TC 6741/2006-8).

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERIODO
3608-0 FERNANDO SIMOES DOS REIS ACE SECEX-4 10/07/2006

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo ACE RRENDO ANTONIO DORNA
MAGALHAES, Diretor da 32 Diretoria Técnica - SECHEX-€e devera observar o seguinte cronograma:

FASE DO TRABALHO PERIODO DURACAO
Execucao 10/07/2006 1 dia util

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO-42 SECEX N° 987, DE 19 DEJLHO DE 2006

@) SECBETARIO DA 42 SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNGODIRIBUNAL DE
CONTAS DE UNIAO, no uso de suas atribuicdes regelatares, resolve:

Designar o servidor abaixo relacionado para realinspecdo Conformidade, Registro
Fiscalis n° 683/2006, na  FUNDACAO NACIONAL DEASDE - MS, no periodo de 05/07/2006 a
06/07/2006, com o objetivo de Verificar a conforadd de processo licitatorio. A Inspecédo € decarent
de deliberacédo constante em Despacho de 17/07(20D86cretario da 42 Secretaria de Controle Externo
(TC-011.641/2006-3).
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MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERIODO(S)
4584-5 HENRIQUE MORAES ZILLER ACE SECEX-4 |05/07/2006 a 05/07/2006

_Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo(a) AGCEERNANDO ANTONIO DORNA
MAGALHAES, Diretor da 32 Diretoria Técnica - SECHXe devera observar o seguinte cronograma:

FASE(S) DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Planejamento 05/07/2006 a 05/07/2006 0 dias Uteis
Execucao 05/07/2006 a 05/07/2006 1 dia util
Elaboracéo do Relatorio 06/07/2006 a 06/07/2006 1 dia util

ISMAR BARBOSA CRUZ

52 SECEX

PORTARIA DE FISCALIZACAO-52 SECEX N° 998, DE 26 DEJLHO DE 2006

@) SECBETARIO DA 52 SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNGDDIRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atribuicdes reg@atares, resolve:

Designar os servidores abaixo relacionados pataasmordenagédo do primeiro, realizarem
Inspecao/Conformidade, Registro Fiscalis n° 6942000s seguintes 6rgaos: SECRETARIA
NACIONAL DE ECONOMIA SOLIDARIA (SNES/MTE), PROGRAMA NACIONAL DE
FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR (PRONAF/SDTMDA), INSTITUTO
NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA (INCRA/MDA) e SUBSECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO (SPOA/MDA)no periodo de 26/07/2006 a
18/08/2006, com o objetivo de avaliar os procesgoselebracdo de convénios e de contrato de repasse
com a Associagdo Nacional de Apoio & Reforma AgrékNARA) e as respectivas prestacdes de contas,
como também os processos de concessdes de di@atabaradores eventuais. A Inspecao € decorrente
de deliberacdo constante de Despacho do Relatarelditissimo Senhor Ministro AUGUSTO
NARDES, exarado nos autos do TC-013.299/2006-0.

MATRICULA NOME CARGO| LOTACAO PERIODOS

- 26/07/2006 a 27/07/2006, 28/07/2006 a
5072-5 |MARCO AURELIO MORAES CAMPOS| ACE SECEX-5 11/08/2006 e 14/08/2006 a 18/08/2006
26/07/2006 a 27/07/2006, 28/07/2006 a

11/08/2006 e 14/08/2006 a 18/08/2006

5036-9 |ANA CRISTINA BESSA COUTINHO ACE SECEX-5

Art. 2° O trabalho ser& supervisionado, até 28B2pelo ACE ADERBAL AMARO DE
SOUZA, Diretor da 12 Diretoria Técnica em Subst#ia e a partir do dia 31/07/2006, pela ACE ANA
PAULA SILVA DA SILVA, Diretora da 12 Diretoria Tédca da 5% Secretaria de Controle Externo, e
devera observar o seguinte cronograma:

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 26/07/2006 a 27/07/2006 2 dias Uteis
Execuc¢do 28/07/2006 a 11/08/2006 11 dias Uteis
Elaboracao do Relatorio 14/08/2006 a 18/08/2006 5 dias Uteis

JOSE MOACIR CARDOSO DA COSTA
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SECEX-ES

PORTARIA DE FISCALIZACAO-SECEX-ES N° 457, DE 26 DEBRIL DE 2006

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE CAMS DA UNIAO
no uso de suas atribuicdes regulamentares, resolve:

Designar os servidores abaixo relacionados pataasmordenagédo do primeiro, realizarem
Levantamento — Conformidade, Registro FISCALIS 22/2006, no seguinte 6rgdo: DEPARTAMENTO
NACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES — MT, ngeriodo de 27/04/2006 a
18/05/2006, com o objetivo de prestar informagbesCangresso Nacional de modo a subsidiar os
trabalhos da Comissdo Mista de Planos, OrcameniddicBs e Fiscalizacdo. O levantamento é
decorrente do Acérd@o n° 2308/2005-Plenério (TC3M62005-2).

NOME, CARGO, MATRICULA LOTACAO PERIODOS
VIVIANE CORREA GOMES, ACE., MAT. 2634-4 | SECEX-Es [¢//04a04/05/2006, 05/05 a 11/05/2006, ©32/

a 18/05/2006
FABRICIO SARAMAGO PINHEIRO SOARES, ACE SECEX-ES 27/04 a 04/05/2006, 05/05 a 11/05/2006, e 1

MAT. 4593-4 a 18/05/2006

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo ACRRZELLO MAIA SOARES, Diretor da
22 Diretoria Técnica - SECEX-ES, observando o sgguironograma:

ETAPAS DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 27/04 a 04/05/2006 5 dias Gteis
Execucéo 05/05 a 11/05/2006 5 dias Gteis
Elaboragéo do Relatorio 12/05 a 18/05/2006 5 dias Gteis

Art. 3° Para viabilizar a execucdo dos traballe@s) autorizadas as despesas na forma
constante do anexo a esta Portaria.

ANEXO A PORTARIA DE'FISCALIZA(;AO-SECEX-ES N° 457,026 de ABRIL DE 2006
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n.° 625-GP/96 e Mem®° 057/SEGEDAM/GS-Circular, de 29/3/2001)

VALOR ADIC.
NOME CARGO/ | DATA DATA QTDE. UNIT EMBA/|DESC. AUX TOTAL (R$)
FUNCAO | SAIDA |RETORNCDIARIAS " | DES |ALIM. (R$)
(R$) (R$)
VIVANE CORREA GOMES ACE | 09/05/06) 11/05/06 15 171,00 | 252,00 33,54 474,96
FABRICIO SARAMAGO
PINHEIRO SOARES ACE | 09/05/06/ 11/05/06 15 171,00 33,54 222,96

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPE&RIOR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il do art. 28 c/c art. 30 darfaria TCU n.° 625-GP/96

A VALOR
NOME TRAJETO DI%EQ\NSL/AOIIE_I_\I_AAFM PADRONIZADO VALO(F;;—)OTAL
POR KM
VIVANE CORREA GOMES | Vit6ria/Muqui/Vitéria 324 0,30 97,20

PORTARIA DE FISCALIZACAO-SECEX-ES N° 596, DE 19 INFAIO DE 2006
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O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO, no uso de suaiba@tdes regulamentares,
resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizacad#2006 (Registro Fiscalis n°® 393/2006),
gue disciplinou a realizacdo de LevantamentoCoriftade - Levantamento no(s) 0Orgao(s)
DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPRTES - MT, decorrente do
Acordao n° 2308/2005 - Plenéario (TC16374/2005-2)mco objetivo de prestar informacbes ao
Congresso Nacional de modo a subsidiar os trabal@omissao Mista de Planos, Or¢gamentos Publicos
e Fiscalizagéo, passando a vigorar nos seguintasse

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASE(S) DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Execucéo 22/05/2006 a 26/05/2006 5 dias Uteis
Elaboracéo do Relatorio 29/05/2006 a 02/06/2006 5 dias Uteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODO(S)

2837-1 |HAROLDO DE ARAUJO FRANCA ACE | sECEx-g&?2/05/2006 a 26/05/2006 e 29/05/20€

02/06/2006

CARLOS ANTONIO DA CONCEICAQ 22/05/2006 a 26/05/2006 e 29/05/20(
5620-0 JUNIOR ACE SECEX-ES 02/06/2006
COORDENADOR(A) DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
28371 HAROLDO DE ARAUJO FRANCA ACE SEC-ES/DT1
SUPERVISOR(A) DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
3530-0 MARCELLO MAIA SOARES ACE SEC-ES/DT2

DORIVAL IZIDORO ANGELO

PORTARIA DE FISCALIZACAO-SECEX-ES N° 679, DE 30 DNAIO DE 2006

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO SUBSTITUTO, no use suas atribuicdes
regulamentares, resolve:

Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionadpspara, sob a coordenacdo do(a)
primeiro(a), realizarem Levantamento Conformidadeevantamento, Registro Fiscalis n°® 391/2006,
no(s) seguinte(s) o¢rgdo(s): DEPARTAMENTO NACIONAL ED INFRA-ESTRUTURA DE
TRANSPORTES - MT, no periodo de 29/05/2006 a 020@&5, com o objetivo de prestar informacgdes
ao Congresso Nacional de modo a subsidiar os habala Comissdo Mista de Planos, Orcamentos
Publicos e Fiscalizacdo. O Levantamento € decarett Acdorddo n° 2308/2005 - Plenario
(TC16374/2005-2).

MATRICULA NOME CARGO| LOTACAO PERIODO(S)
ANDRE LUIZ COELHO HYPPOLITO DO! 29/05/2006 a 30/05/2006, 31/05/20(
271952 s ANTOS ACE | SECEX-ES/(5/06/2006 e 07/06/2006 a 09/06/2006
MARCELO DE BEM BARBOSA D} 29/05/2006 a 30/05/2006, 31/05/20(
26336 |\iAToS ACE | SECEX-ES/(5/06/2006 e 07/06/2006 a 09/06/2006

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo(a) AMBERCELLO MAIA SOARES, Diretor ,
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22 Diretoria Técnica - SECEX-ES, e devera obsersgguinte cronograma:

FASE(S) DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Planejamento 29/05/2006 a 30/05/2006 2 dias uteis
Execucao 31/05/2006 a 06/06/2006 5 dias Gteis
Elaboracéo do Relatério 07/06/2006 a 09/06/2006 3 dias uteis

Art 3° Para viabilizar a execugdo dos trabalhosis@utorizadas as despesas nas formas
constantes do anexo a esta Portaria.

ANEXO A PORTARIA DE FISCALIZACAO—SECEX—ES N° 679,30 DE MAIO DE 2006
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DES#BARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Menf057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

VALOR | ADIC. DESC.

CARGO/| DATA DATA QTDE. TOTAL
NOME X : i UNIT. | EMB/DES| AUX.
FUNCAO|  SAIDA | RETORNO | DIARIAS | "pe RS) |ALM. Rg)| Y
MQ_FESELO DE BEM BARBOSA DE ACE |31/05/200¢03/06/2004¢ 3.5 |171.00 67,08 | 531,42
ANDRE LUIZ COELHO HYPPOLITO
DOS SANTOS ACE |31/05/200¢03/06/2004¢ 3.5 |171.00] 252.00 | 67,08 | 783,42

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPERPOR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il do art. 28 c/c art. 30 darfaria TCU n.° 625-GP/96

VALOR

DISTANCIA EM KM VALOR
NOME TRAJETO (DA E VOLTA) PADRONKIfAADO POR 10TAL (RS)
ANDRE LUIZ COELHO - ol
HYPPOLITO DOS SANTOS Vitoria/Ecoporanga/Vitoria 640 0,30 192,00

OBSERVACOES:
Necessidade de vistoria da obra.

3 PORTARIA DE FISCALIZACAO/
FASES EXECUGAO E RELATORIO-SECEX-ES N° 715, DE 1 DIENHO DE 2006

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO SUBSTITUTO, no ude suas atribuicdes
regulamentares, resolve:

Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionadpspara, sob a coordenagédo do(a)
primeiro(a), realizarem LevantamentoConformidatlevantamento, Registro Fiscalis n® 430/2006, no(s)
seguinte(s) orgdo(s): DEPARTAMENTO NACIONAL DE INRRESTRUTURA DE TRANSPORTES
- MT, no periodo de 29/05/2006 a 14/06/2006, combjetivo de prestar informacdes ao Congresso
Nacional de modo a subsidiar os trabalhos da Camiddista de Planos, Or¢camentos Publicos e
Fiscalizagdo. O Levantamento é decorrente do Acom82308/2005 - Plenario (TC16374/2005-2).

MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODO(S)

29/05/2006 a 07/06/2006 e 08/06/2006 a
- -FE9
2929-7 |ALMIR PINHEIRO ACE SECEX-ES 14/06/2006

2648-4 |GLAUCIA MARIA GARCIA SILVA ACE SECEX-EY 29/05/2006 a 07/06/2006 e 08/06/2006 a
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MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODO(S)
14/06/2006

Art. 2° O trabalho sera supervisionado pelo(a) AMBRCELLO MAIA SOARES, Diretor ,
22 Diretoria Técnica - SECEX-ES, e devera obsensgguinte cronograma:

FASE(S) DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Execuc¢ao 29/05/2006 a 07/06/2006 8 dias Uteis
Elaboracao do Relatorio 08/06/2006 a 14/06/2006 5 dias uteis

Art 3° Para viabilizar a execucdo dos trabalhosiceutorizadas as despesas nas formas
constantes do anexo a esta Portaria.

ANEXO A POR]’ARIA DE,FISCALIZAQAO—SECEX—ES N° 715,01 DE JUNHO DE 2006
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n°® 625-GP/96 e Ment057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

DESC.
NOME CARGO/ DATA | DATA | RIDE| VALOR| ADIC | Aux | TOTAL
FUNGAO SAIDA | RETORN( ' ALIM. | (RS)
AS (R$) (R$) (R9)
GLAUCIA MARIA
GARCIA SILVA ACE | 06/06/200{ 07/06/200¢ 1.5 | 171.00 252.00| 3354 | 474,96
ALMIR PINHEIRO ACE | 06/06/200] 07/06/200¢ 1.5 | 171.00 3354 | 222,96

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSP®RPOR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il do art. 28 c/c art. 30 darfaria TCU n.° 625-GP/96

DISTANCIA EM VALOR VALOR
NOME TRAJETO KM (IDA E PADRONIZADO | 157\~
VOLTA) POR KM
GLAUCIA MARIA GARCIA | Vitria/Baixo
SILVA Guandu/Vitoria 368 0,30 110,40

MARCELLO MAIA SOARES

SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Concessao -

Autorizagao 06/2006
Em 8 de junho de 2006

PROFERINDO o seguinte despacho no processo relaiwoncessdo de suprimento de
fundos:

"Concedq com fulcro no inciso XVI do artigo 1° da Portafi@U n° 8-GP, de 2 de janeiro de
2003, um suprimento de fundos, no valor de R$GMQquatrocentos reais), a conta Elemento de
Despesa 3390.30 - Material de Consume,R$ 150,00 (cento e cinqlienta reais), a contalelmento
de Despesa - 3390.39 — Outros Servicos de Terceires Pessoa Juridica, da Atividade
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01.032.0550.4018.0001 — Fiscalizacado da Aplicacéwms dRecursos Publicos Federaisem favor do
Técnico de Controle Externo, CARLOS AUGUSTO TACIANIE OLIVEIRA, Matricula 1632-2, para
atenderdespesas de pequeno vultgue ndo possam subordinar-se ao processo noenaglidacéo e para
as que exijam pronto pagamento em espécie, no @udiSecretaria desta Egrégia Corte de Contas, nos
termos do inciso Il do art. 3° e demais disposigizeRortaria-TCU n° 206, de 18 de setembro de 2003.

Ficam estabelecidos os prazos de 30 (trinta) diess @ aplicagéo, a contar da data de emissao
da Nota de Empenho, com eficdcia a partir da eateg numerario, e de 10 (dez) dias para a
comprovacéo dos gastos, nos termos da legislacaagem

Encaminhe-se ao Servi¢co de Administracéo, paracmsd@ncias cabiveis.

(Proc. n° 012.151/2006-7 )

Autorizagao 07/2006

Em 8 de junho de 2006
Proferindo o seguinte despacho no processo relatoancessao de suprimento de fundos:

"Concedq com fulcro no inciso XXIV do artigo 1° da Por@&fiCU n° 1-GP, de 2 de janeiro
de 2003 e nas disposi¢des contidas na Portariat?@06-GP, de 18 de setembro de 2003, um suprimento
de fundos, em favor do Técnico de Controle ExteAlUJLO SERGIO CORREIA DE OLIVEIRA,
Matricula 2069-9, no valor de R$ 500,00 (quinhemé&zss), a conta dilemento de Despesa 33390-30 —
Material de Consumo—PJ, da Atividade 01.032.055M48.0001 — Fiscalizacdo da Aplicacdo dos
Recursos Publicos Federaigara atender despesas com fornecimento de cowddystia o veiculo desta
Secretaria, Placa JFO-9553.

Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias pasplicacdo, a partir da data de emissdo da
Nota de Empenho e de 10 (dez) dias para a com@owgs gastos, nos termos da legislagéo em vigor.

Encaminhe-se ao Servico de Administracdo, paradnsagamento.

(Proc. 012.187/2006-0 )

Autorizacao n.° 08/2006

Em 17 de julho de 2006

Proferindo o seguinte despacho no processo relatoancessao de suprimento de fundos:

"Concedq com fulcro no inciso XXIV do artigo 1° da Por&fiCU n° 1-GP, de 2 de janeiro
de 2003 e nas disposic¢des contidas na PortariafiP@06-GP, de 18 de setembro de 2003, um suprimento
de fundos, em favor do Técnico de Controle Extel®AJURINO GOMES DA SILVA, Matricula 1782-5,
no valor de R$250,00 (duzentos e cinquenta reaisdnta ddelemento de Despesa 33390-30 — Material
de Consumo-PJ, da Atividade 01.032.0550.4018.0001Fiscalizagédo da Aplicacdo dos Recursos
Publicos Federais, para atender despesas com fornecimento de cowddugtira o veiculo desta
Secretaria, Placa JFO-9553.

Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias pasplicacdo, a partir da data de emissdo da
Nota de Empenho e de 10 (dez) dias para a com@ows gastos, nos termos da legislagéo em vigor.

Encaminhe-se ao Servico de Administracdo, paradngsagamento.

(Proc. 015.322/2006-0)

Autorizagao 09/2006
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Em 24 de julho de 2006

PROFERINDO o seguinte despacho no processo relativamncessdo de suprimento de
fundos:

"Concedq com fulcro no inciso XVI do artigo 1° da Portafi€@U n°® 8-GP, de 2 de janeiro de
2003, um suprimento de fundos, no valor de R$0GWQquatrocentos reais), a conta Elemento de
Despesa 3390.30 - Material de Consume,R$ 150,00 (cento e cinglenta reais), a contaleilmento
de Despesa - 3390.39 — Outros Servicos de Terceires Pessoa Juridica, da Atividade
01.032.0550.4018.0001 — Fiscalizagdo da Aplicag&ms dRecursos Publicos Federaisem favor do
Técnico de Controle Externo, CARLOS AUGUSTO TACIANEE OLIVEIRA, Matricula 1632-2, para
atendedespesas de pequeno vultgue ndo possam subordinar-se ao processo noenaglidacdo e para
as que exijam pronto pagamento em espécie, no @udbiSecretaria desta Egrégia Corte de Contas, nos
termos do inciso Il do art. 3° e demais disposigzeBortaria-TCU n° 206, de 18 de setembro de 2003.

Ficam estabelecidos os prazos de 30 (trinta) diess @ aplicagéo, a contar da data de emissao
da Nota de Empenho, com eficdcia a partir da eatreg numerario, e de 10 (dez) dias para a
comprovacéo dos gastos, nos termos da legislacaagem

Encaminhe-se ao Servi¢co de Administracdo, paracmsd@ncias cabiveis.

(Proc. n° 015.759/2006-1)

DORIVAL IZIDORO ANGELO
Secretario

SECEX-MS

PORTARIA-SECEX MS N° 41, DE 1° DE AGOSTO DE 2006

A SECRETARIA SUBSTITUTA EVENTUAL DE CONTROLE EXTER@ DO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DO MATO GROSS DO SUL, no uso de suas
atribuicbes regulamentares, resolve:

Conceder suprimento de fundos, conforme detalhanmrentjuadro abaixo, em favor da TCE
Jaqueline Vils, Matricula TCU n.° 3420-7, para dégrdespesas que ndo possam subordinar-se aosproces
normal de aplicagdo, bem como aquelas que exijantgopagamento em espécie no ambito desta Sexretari
fixando, para aplicagdo do suprimento de fundogatdias a contar da emissao da nota de empenhaez
dias subsequentes para comprovacao dos gastéstmos da legislacdo em vigor:

Fundamento legal: Portaria n°® 206-GP de 18/09/2003
PTRES PROGRAMA DE TRABALHO Natureza da Despesa Vdibbdespesa R$
039594 | 01.032.0550.4018.0001 — Fiscalizacédo da | 339030.96 — Material de
e - ; 500,00
Aplicacdo dos Recursos Publicos Federais | Consumo
039594 | 01.032.0550.4018.0001 — Fiscaliza¢do da | 339039.96 — Outros Servicos d
Aplicacdo dos Recursos Publicos Federais | Terceiros — PJ

D

1000,00

MARIA JOSE PEDROLI

SECEX-PA
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SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 1°, inciso XXIV,da PortariaFCU n°13/2005, Portaria-TCU n° 206/2003;
ELEMENTO: 33.90.30 — Material de Consumo, da Atdé 1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizacdo da
Aplicacéo dos Recursos Publicos Federais — R$ @qQutatrocentos reais)

ELEMENTO: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros RPessoa Juridica, da Atividade
1.032.0550.4018.0001 — Fiscalizagcdo da Aplicac@RErursos Publicos Federais — R$ 170,00 (Cento e
setenta reais)

TIPO DA DESPESA: pequeno vulto e pronto pagamem@sgpécie

Em 6 de abril de 2006

‘ PRAZO/ PRAZO/
SERVIDOR/CARGO/MATRICULA/VALOR APLICACAO | COMPROVACAO PROCESSO
ELIEZER FARIAS EVANGELISTA —-TCE- 1701-9 . .

R$ 570,00 (Quinhentos e setenta reais) 30 dias 10 dias 006.939/2006-0

FRANCISCO FURTADO COSTA
Secretario

FUNDAMENTO LEGAL: art. 1°, inciso XXIV,da PortaridFCU n°®13/2005, Portaria-TCU n° 206/2003;
ELEMENTO: 33.90.30 — Material de Consumo, da Atadd 1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizagdo da
Aplicagéo

dos Recursos Publicos Federais, 300,00 (Trezea#is)r

ELEMENTO: 33.90.39- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica, da Atividade
1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizagdo da Aplicacé® Recursos Publicos Federais, 200,00 (duzentos
reais).

TIPO DA DESPESA: pequeno vulto e pronto pagamem@sgpécie

Em 9 de maio de 2006
PRAZO/ PRAZO/

SERVIDOR/CARGO/MATRICULA/VALOR APLICACAO COMPROVACAO PROCESSO
CARLOS ALBERTO MORAIS — 364-6 . .
R$ 500,00 (quinhentos reais) 30 dias 10 dias 009.176/2006-4

FUNDAMENTO LEGAL: art. 1°, inciso XXIV,da PortaridFCU n°13/2005, Portaria-TCU n°® 206/2003;
ELEMENTO: 33.90.30 — Material de Consumo, da Atdé 1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizagcdo da
Aplicacéo dos Recursos Publicos Federais, - R¥80{rezentos reais)

ELEMENTO: 33.90.39— Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica, da Atividade
1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizacdo da Aplica¢@Riecursos Publicos Federais, - R$ 150,00 (Cento e
cinquenta reais)

TIPO DA DESPESA: pequeno vulto e pronto pagament@spécie

Em 8 de junho de 2006

: PRAZO/ PRAZO/
SERVIDOR/CARGO/MATRICULA/VALOR APLICACAO | COMPROVACAO PROCESSO
CARLOS ALBERTO MORAIS —TCE- 364-6 . .

R$ 450,00 (quatrocentos e cinquienta reais) 30 dias 10 dias 012.165/2006-2
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FUNDAMENTO LEGAL: art. 1°, inciso XXIV,da PortaridFCU n°13/2005, Portaria-TCU n°® 206/2003;
ELEMENTO: 33.90.30 — Material de Consumo, da Atadd 1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizagdo da
Aplicacéo dos Recursos Publicos Federais, - RO ento e noventa e sete reais e sessenta centavo
TIPO DA DESPESA: pequeno vulto e pronto pagament@gspécie

Em 28 de julho de 2006

. PRAZO/ PRAZO/
SERVIDOR/CARGO/MATRICULA/VALOR APLICACAO | COMPROVACAO PROCESSO
ELIEZER FARIAS EVANGELISTA - TCE- 1701-9 . .

R$ 197,60 (Cento e noventa e sete reais e ses3eiateos) 10 dias 10 dias 016.292/2006-3

OCTAVIO JOSE PESSOA FERREIRA
Secretario

FUNDAMENTO LEGAL: art. 1°, inciso XXIV,da PortaridFCU n°®13/2005, Portaria-TCU n° 206/2003;
ELEMENTO: 33.90.30 — Material de Consumo, da Atdé 1.032.0550.4018.0001 - Fiscalizacdo da
Aplicacdo dos Recursos Publicos Federais, - R¥RO@uzentos reais)

TIPO DA DESPESA: pequeno vulto e pronto pagament@gpécie

Em 1° de agosto de 2006

‘ PRAZO/ PRAZO/
SERVIDOR/CARGO/MATRICULA/VALOR APLICACAO | COMPROVACAO PROCESSO
ELIEZER FARIAS EVANGELISTA - TCE- 1701-9
R$ 200,00 (Duzentos reais) 30 dias 10 dias 016.493/2006-1

ARILDO DA SILVA OLIVEIRA
Secretario Substituto

SECEX-PE

PORTARIA-SECEX-PE N° 16, DE 17 DE JULHO DE 2006

A SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO SUBSTITUTA NO ESDO DE
PERNAMBUCQ no uso de suas atribuigbes regulamentares, resolve

Conceder Suprimento de Fundos, em nome do TécnicdCahtrole Externo JAIME
VALENTE GODINHO FILHO, Matricula n°® 1795-7, noalr de R$ 1.000,00 (um mil reais), sendo
R$ 500,00 (quinhentos reais), a conta do elemeB&03 — Material de Consumo e R$ 500,00
(quinhentos reais), & conta do elemento 339039 tro®Bervicos de Terceiros/Pessoa Juridica, para
atender as despesas de pequeno vulto, em confaleniciam o inciso Il, do art. 3°, da Portaria n°
206/TCU, de 18 de setembro de 2003.

Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias ppt&acédo e os 10 (dez) subseqlientes para
comprovacéao.

PORTARIA DE FISCALIZACAO-SECEX-PE N° 992, DE 21 DEJLHO DE 2006
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A SECBETARIA DE CONTROLE EXTERNO SUBSTITUTA DO TRUBENAL DE
CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso deas atribuicdes regulamentares,
resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizaca88®2006 (Registro Fiscalis n°® 514/2006),
que disciplinou a realizagéo de Inspecéo/Confordédaa COMPANHIA HIDROELETRICA DO SAO
FRANCISCO - ELETROBRAS - MME, decorrente de deldgio constante em Despacho de
12/04/2006 da Secretaria de Controle Externo - RE {05.920/2006-4), com o objetivo de verificar a
procedéncia das irregularidades apontadas no TO2Q2006-4, passando a vigorar nos seguintes
termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 30/06/2006 a 03/07/2006 2 dias Uteis
Execucéo 04/07/2006 a 14/07/2006 9 dias Uteis
Elaboracéo do Relatoério 17/07/2006 a 25/07/2006 7 dias Uteis
CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODO
3593-9 ALBERTO HENRIQUES DE ARAUJO PEREIR/ ACE |[SECEX-PE 30/06 a 25/07/2006
827-3 ANTONIO EZEQUIEL FILHO ACE SECEX-PE | 30/06 a 25/07/2006
COORDENADOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
3593-9 ALBERTO HENRIQUES DE ARAUJO PEREIRA ACE SEC-PE/DT1
SUPERVISOR DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
3505-0 FABIANO DE OLIVEIRA LUNA ACE SEC-PE/DT1

PORTARIA DE FISCALIZACAO-SECEX-PE N° 1014, DE 1° DE50STO DE 2006

A SECBETARIA DE CONTROLE EXTERNO SUBSTITUTA DO TRUBNAL DE
CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso deas atribuicdes regulamentares,
resolve:

Designar o servidor abaixo nominado para realiaspécdo/Conformidade, Registro Fiscalis
n° 698/2006, no seguinte 6rgido: NUCLEO ESTADUAL DINISTERIO DA SAUDE/PE, no periodo
de 01/08/2006 a 11/08/2006, com o objetivo de aoleformacdes para subsidiar a analise do processo
n°® TC 015.726/2005-2. A Inspecao é decorrente tieedacdo constante em Despacho de 01/08/2006 da
Secretaria de Controle Externo - PE (TC 015.72&22)0

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERIODO
5679-0 |[MARCOS JOSE CAVALCANTI DE ARAUJO ACE SECEX-PE | 01 a 11/08/2006

Art. 2° O trabalho seré supervisionado pelo ACEBEBMNO DE OLIVEIRA LUNA, Diretor,
12 Diretoria Técnica - SECEX-PE, e devera obsems&guinte cronograma:

FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Planejamento 01/08/2006 a 01/08/2006 1 dia util
Execucéo 02/08/2006 a 04/08/2006 3 dias uteis
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FASES DO TRABALHO PERIODOS DURACAO
Elaboracéo do Relatorio 07/08/2006 a 11/08/2006 5 dias Gteis

MARTA FABIANA DE MELO ARAGAO

SECEX-SC

PORTARIA DE FISCALIZACAO-SECEX-SC N° 919, DE 30 DEJNHO DE 2006

O SECRETARIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTRO DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribui¢ées regulamentaesolve:

Designar o servidor abaixo relacionado para realiezgantamento Conformidade, Registro
Fiscalis n® 599/2006, no seguinte 6rgdo: SECRETARIA ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DE SANTA CATARINA, no periodo de 30/@06 a 28/07/2006, com o objetivo de
prestar informacdes ao Congresso Nacional, refeseitobra de construgdo da Barragem de Timbé do
Sul/SC, de modo a subsidiar os trabalhos da Comibtigta de Planos, Orcamentos Publicos e
Fiscalizagdo. O Levantamento é decorrente dod@od® 2.308/2005 - Plenério (TC —016.374/2005-2

MATRICULA NOME CARGO| LOTACAO PERIODO(S)

30/06/2006 a 05/07/2006,14/07/2006|a
157-0 |[JOSE MAURO BITARELLI MARTINS| ACE | SECEX-SC 21/07/2006 e 24/07/2006 a 28/07/2006

Art. 2° O trabalho ser& supervisionado pelo(a) AOSMAR JACOBSEN FILHO, Diretor,
22 Diretoria Técnica - SECEX-SC, e devera obsensaguinte cronograma:

FASE(S) DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Planejamento 30/06/2006 a 05/07/2006 4 dias Uteis
Execucéo 14/07/2006 a 21/07/2006 6 dias lteis
Elaboracéo do Relatério 24/07/2006 a 28/07/2006 5 dias uteis

Art. 3° O servidor fara deslocamento ao Orgao,ia®8 de julho, fase de planejamento.

Art. 4° Para viabilizar a execugéo dos trabalhesi autorizadas as despesas nas formas
constantes do anexo a esta Portaria.

ANEXO A PORTARIA DE FISCALIZAQAO—SECEX—SC N° 919,30 DE JUNHO DE 2006
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DES#BARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Ment057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

CARGO/| DATA DATA QTDE. VALOR | ADIC. EMB/ |DESC. AUX| TOTAL
FUNCAQ SAIDA |RETORNC DIARIAS | UNIT. (R$)| DES (R$) |ALIM. (R$) (R$)
JOSE MAURO  |ACE -
BITARELLI Controle |19/07/200€21/07/2006 2,5 171,00 252,00 55,90 623,60
MARTINS Externo

NOME

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPERPOR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il do art. 28 c/c art. 30 darfaria TCU n° 625-GP/96
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DISTANCIAKM| VALOR
o
NOME MATR. N TRAJETO (IDANVOLTA) | TOTAL (R$)
JOSE MAURO BITARELLI P o
MARTINS 157-0 |Florianépolis-Timbé do Sul-Florian6pd 540 162,00

PORTARIA DE FISCALIZAGAO-SECEX-SC N° 951, DE 10 DEJLHO DE 2006

O SECRETARIO DE CONTROLE EXTERNO NO ESTADO DE SANT@ATARINA, no
uso de suas atribuicbes regulamentares, resolve:

Art. 1° Fica alterada a Portaria de Fiscalizaca6#®2006 (Registro Fiscalis n°® 396/2006),
gue disciplinou a realizacdo de Levantamento Caomftade no 6rgdo: 162 UNIT/DEPARTAMENTO
NACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES - MT, edorrente do Aco6rddo n°
2.308/2005 - Plenario (TC — 016.374/2005-2), cormobgetivo de prestar informagfes ao Congresso
Nacional, referentes as obras de adequacao dmtredbviario Palhoga — Divisa SC/RS da BR-101, de
modo a subsidiar os trabalhos da Comissdo Mist®ldaos, Orgcamentos Publicos e Fiscalizagéo,
passando a vigorar nos seguintes termos:

CRONOGRAMA DA FISCALIZACAO

FASE(S) DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Execucéo 22/05/2006 a 13/06/2006 17 dias Uteis
Elaboracéo do Relatorio 14/06/2006 a 21/07/2006 e 31/07/2006 a 07/08/200| 33 dias Uteis

CRONOGRAMA DE ALOCACAO DOS SERVIDORES
MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODO(S)
MANOEL JORGE DE SOUSA 22/05/2006 a 13/06/2006, 14/06/2006 ¢
2640-9 BRANDAO ACE SECEX-SC 21/07/2006 e 31/07/2006 a 07/08/2006
25/05/2006 a 13/06/2006, 14/06/2006 ¢
2802-9 |ANDRE KRESCH ACE SECEX-SC | 16/06/2006, 29/06/2006 a 21/07/2006 p
31/07/2006 a 07/08//2006

COORDENADOR(A) DA FISCALIZACAO

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
2802-9 ANDRE KRESCH ACE SECEX-SC/DT2
SUPERVISOR(A) DA FISCALIZACAO
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO
2867-3 OSMAR JACOBSEN FILHO ACE SECEX-SC/DT2

ANEXO APORTARIA DE FISCALIZACAO N° 951, DE 10 DEJILHO DE 2006
CONCESSAO DE DIARIAS E ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEBARQUE
(Art.14 e 14-A, da Portaria TCU n° 625-GP/96 e Menf057/Segedam/GS-Circular, de 29/3/2001)

\ove | CARGO/| DATA | DATA | QIDE. | VALOR | ADIC. EMB/ [DESC. AUX] TOTAL
FUNCAO| SAIDA | RETORNO| DIARIAS | UNIT. (R$)| DES (R$) |ALIM. (R$)| (R$)

MANOEL |, -

JORGE DE [ACE " (09/06/200€10/06/2006 | | o 1 | 171,00 25200 22.36 234.14

SOUSA  [Conrole y5106/200¢13106/2006 | 1 1 | 171,00 : 3354 47496

BRANDAO

ANDRE é(c-):rllztr_cﬂ o [09/06/200610/06/2006 | | o , s | 171,00 252,00 22.36 486,14

KRESCH (SO0 l45/06/200€13/06/2006 | > 1° | 171,00 252.00 3354 47496

CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE DESPESA COM TRANSPERPOR KM RODADO
(EM EQUIPE) - inciso Il do art. 28 c/c art. 30 darfaria TCU n° 625-GP/96
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DISTANCIA KM | VALOR TOTAL
[o]
NOME MATR. N TRAJETO (IDAVOLTA) (R$)
MANOEL JORGE DE SOUS o . ]
BRANDAO 2640-9 |Floriandpolis-Imbituba-Floriandpol 174 52,20
- o | Florianopolis-Imbituba-Florianopoll 174 52,20
ANDRE KRESCH 2802-9 Florianépolis-Garopaba-Florianépc 192 57,60
OBSERVACOES:

CONFORME MEMORANDO N° 057/SEGEDAM/GS-CIRCULAR, DE9®3.2001, ITEM V -
CIDADES DISTINTAS - SERA CONCEDIDO DOIS ADICIONAISDE EMBARQUE E
DESEMBARQUE AO SERVIDOR ANDRE KRESCH: DIAS 09/06 E0/06/2006 - FPOLIS-
GAROPABA-FPOLIS; E 12/06 E 13/06/2006 - FPOLIS-IMB/IBA-FPOLIS.

PORTARIA DE FISCALIZACAO-SECEX-SC N° 993, DE 21 DEJLHO DE 2006

O SECRETARIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTRO DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribui¢ces regulamentaesolve:

Designar o servidor abaixo relacionado para realinspecdo Conformidade, Registro
Fiscalis n° 688/2006, no seguinte 6rgdo: SERVICGCBQ DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO
REGIONAL/SC - MDS, no periodo de 24/07/2006 a 142086, com o objetivo de apurar denuncia de
irregularidades no Convite 41/2005.. A Inspecd@e&odente de deliberacdo constante em Despacho de
17/07/2006 do Secretario da Secretaria de Corfixtierno - SC (TC 15.236/2006-0).

MATRICULA NOME CARGO | LOTACAO PERIODO(S)

24]07/2006 a 25/07/2006, 26/07/2006 a
2851-7  IMAURO BORGES ACE | SECEX-SC 02/08/2006 e 03/08/2006 a 11/08/2006

Art. 2° O trabalho serd supervisionado pelo(a) ACEJIZ AUGUSTO IAMASSAKI
FIORENTINI, Diretor da 12 Diretoria Técnica - SECESC, e devera observar o seguinte cronograma:

FASE(S) DO TRABALHO PERIODO(S) DURACAO
Planejamento 24/07/2006 a 25/07/2006 2 dias Uteis
Execucéo 26/07/2006 a 02/08/2006 6 dias Uteis
Elaboracéo do Relatorio 03/08/2006 a 11/08/2006 7 dias Uteis

JOAO MANOEL DA SILVA DIONISIO

COMUNICADO

A Secretaria de Recursos Humanos comunica as daties e servidores deste Tribunal que
as Portarias-TCU n° 161 e 162, de 27/7/2@@@TCU Normal n° 28, de 31/7/2006, pag. 4, foram
publicadas no DOU de 1/8/2006, Se¢édo 2, pag. 74.

ANEXOS

ANEXO | - Portaria-TCU n° 167, de 28 de julho de 2006 - Altes Anexos da Portaria-
TCU n° 55, de 17 de marco de 2006, que aprovatabdigsdo mensal dos
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ANEXO

ANEXO

ANEXO

ANEXO

valores das metas para o exercicio de 2(Ji#g. 51)

Portaria-TCU n° 168, de 28 de julho de 2006 - Pgaro prazo de realizacao
do Projeto Atualizacdo da Administracdo de Recuksomanos no TCU —
Atuar. (pag. 54)

Portaria-Segedam n® 92, de 24 de janeiro de 20@ispbe sobre as
competéncias, atividades, estrutura e alocacaauedés comissionadas da
Secretaria-Geral de Administracépag. 65)

Quadro Demonstrativo de Cancelamento de Assist&hé€d=scolar, referente
ao més de agosto de 2006 — Serec/Diipég. 74)

indice Cronoldgico dos Atos Publicados nos BoletiosTribunal de Contas da

Unido, Normais e Especiais, no més de janeirohmjdé 2006(pag. 75)
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PORTARIA-TCU N° 167, DE 28 DE JULHO DE 2006

Altera os Anexos da Portaria-TCU n°® 55, de 17 de
margo de 2006, que aprova a distribuicdo mensal dos
valores das metas para o exercicio de 2006.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uste suas atribuicbes
legais, regimentais e regulamentares, e consoadisposto no art. 9° da Resolucdo n° 146, de 28 de
dezembro de 2001, e no art. 3° da Portaria-TClOnf& 20 de janeiro de 2003,

considerando a autorizagdo expressa no art. 4ddarid-TCU n° 42, de 22 de fevereiro de
2006, que autoriza a revisdo do Plano de Diretrimedecorrer do exercicio, caso haja a superveaiénc
de fato que justifique a necessidade de ajustes;

considerando que a distribuicdo mensal dos valdessmetas para o exercicio de 2006 foi
definida com base em desempenho histérico do Taibun

considerando a necessidade de se adequar a dg&tdboensal dos processos de contas
apresentadas em 2005 em func¢éo do quantitativoabegsos desse tipo diferidos e do novo paradigma
de instrugdo eletrbnica de processos de contagddrgzelo projeto IES — Instrucdo Eletrbnica
Simplificada de Contas;

considerando a necessidade de ajuste de valoraeaisma meta do indicador de processos
de fiscalizacdo até 2005 e 1° semestre de 2006iagos, em decorréncia do quantitativo de procedsos
fiscalizagdo autuados no 1° semestre de 2006, bsim a aprovacgdo do plano anual de fiscalizag&o par
2006, resolve:

Art. 1° Os Anexos | e Il da Portaria-TCU n° 55,1dede marco de 2006, ficam alterados na
forma dos Anexos desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data @epsiblicagédo.

ADYLSON MOTTA
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ANEXO | A PORTARIA N° 167, DE 28 DE JULHO DE 2006
DISTRIBUICAO MENSAL DAS METAS DE 2006

INDICADOR Meta 2006 Jan Fev [ Mar | Abr | Acum | Mai Jun Ago Set Out Nov Dez Total
1) Total de processos 6.700 23t 45(C 52E 39C| 1.60C 47C 47C 1.10¢ 85( 65¢ 60C 32C 6.700
2) Contas 2005 1.556 4 12 75 3C 121 4C 9C 16t 26t 34C 35C 20 1.556
3) Contas e DRC até 2004 1.045 38 57 12¢ 80 30C 12t 80 18t 9% 90 35 1.045
4) Fisc até 2005 e 1° sem 2006 712 16 4C 60 4C 15€ 45 8C 14C 7C 55 38 712
5) TCE 2.000 75 10C 23C 14k 55(C 17¢ 12¢ 28C 17¢ 22t 23t 11¢ 2.000
6) Recursos 1.300 25 8C 12¢C 11¢ 33t 14k 75 23t 13C 11¢ 13t 20 1.300
7) Atos de pessoal 80.000 94(| 8.90(] 5.64(] 3.35(| 18.83(] 3.85(| 5.80( 18.58( 5.44(| 5.88(] 2.96(] 5.69( 80.000
8) HDF 27.000 32C| 2.15(] 3.00() 3.90(| 9.37(| 5.10(| 5.50( 1.43( 1.30(] 1.27(] 1.50C 43C 27.000
9) Relacao custo-beneficio 5paral -- -- - -- - -- -- -- --| b5paral

Notas:

Total de processos: considera todos os tiposategso, exceto ADM, CBEX, EPRO, AJSOL. MSPI, PESE®@Arocessos em grau de recurso;

DRC: processos de denuncia, representagéo e taansul

Relagao custo-beneficio - relagéo entre o bewdiitanceiro potencial gerado pelas a¢des de derapyeciadas no ano e o orgamento do TCU em 2006.
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ANEXO Il A PORTARIA N° 167, DE 28 DE JULHO DE 2006

PESOS POR INDICADOR DE RESULTADO INSTITUCIONAL *

Meta Indicador Peso Valor

1) Processos de controle  externo apreciadOf 0

: 0-100%
conclusivamente.
Obter fluxo positivo 2) Processos de contas anuais apresentadas ene@005 07 0-100%
de apreciacdo de | ©€Stogue apreciados conclusivamente. ’
processos de 3) Processos de contas e DRC autuados até 2004 o8 0-100%
controle externo e | estoque apreciados conclusivamente. '
de atos _dg pegsoal 4) Processos de fiscalizagdo autuados até o Fssentlg 07 0-100%
SEM Prejuizo o 5ng atyal apreciados conclusivamente. '
cumprimento dos : -
planos de 5) Processos de TCE apreciados conclusivamente. 5 D0,0-100%
fiscalizagéo. 6) Processos em grau de recurso apreciados. 0,8 100%-
7) Atos de pessoal apreciados conclusivamente. 1,0-100%
8) Homens-dia de fiscalizacdo (HDF). 0,8 0-100%

Ampliar a
efetividade das
acOes de controle
relativas ao combat®) Relagéo custo-beneficio do controle externo. 1,00-100%
a corrupgao, desviaq,
desperdicio e
fraude.

! Metas e indicadores extraidos do Plano de Diestriara 2006.
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PORTARIA-TCU N° 168, DE 28 DE JULHO DE 2006

Prorroga o prazo de realizagdo do Projeto
Atualizagédo da Administragdo de Recursos Humanos
no TCU — Atuar.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no esacio de suas
atribuicbes e com base no que dispbe o art. 10Redalugédo n° 140, de 13 de dezembro de 2000, e na
Portaria- TCU n° 176, de 28 de julho de 2003, xesol

Art. 1° Fica prorrogado até 31 de dezembro de 2@0rforme relatério de prorrogagéo
anexo, o prazo para concluséo do Projeto AtualzdedAdministragdo de Recursos Humanos no TCU —
Atuar, aprovado pela Portaria- TCU n° 125, de fd& de 2004.

Art. 2° Fica autorizado o Secretario-Geral de Audstiagdo a proceder, sempre que
necessario e mediante provocac¢do da unidade petdmea, a substituicdo ou a nomeacao do gestor ou
de membro do projeto.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir @lel8 julho de 2006.

ADYLSON MOTTA
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Periodo do projeto
01.04.2004 a 31.07.2006

Humanos

Obijetivo do projeto

Unidade patrocinadora
Segedam / Serec — Secretaria de Recursos

Gestor do projeto

Maria Raquel Vieira (interina)

Aperfeigoar a capacidade de resposta da Secrd@Reecursos Humanos as demandas que lhe séo apdesemo exercicio de suas funcdes
institucionais.

Situacéo do projeto (em relacdo ao previsto na ppmsta)

Execucdo em relagdo ao total do projeto

() menos de 10% executado (

) 10% a 40% éadou

(X) 41% a 80% executado

() acima de 80%

Controle

() execugéo adiantada

() execucgédo dentprelasto

( X) execucgdo atrasada

Cumprimento de metas acordadas na proposta

Comentarios (aspectos relevantes na execugdo ou farmato do

Objetivo Indicador Quanlto D?ta 'de produto, discrepancia entre datas, alteracdo de esgo, inclusdo d
(previsto) | Término novos produtos, outros)
Meta cumprida.
Processos mapeados com sucesso e documentados
utilizando-se o software ARIS. Ao realizar os tiaba, a
consultoria identificou uma quantidade de processon
maior do que aquela anteriormente prevista. Aléssdi
ndo havia quaisquer manuais técnicos que pudesaem d
suporte ao levantamento documental necessariomAssi
. houve um atraso no prazo anteriormente acordada par
Quantidade de )
02/09/04 entrega deste produto em 2 meses e 18 dias.
rocessos mapeadps . .
Mapear processos Bl - (data Por ser este produto essencial para o desenvoltonten
a) na Serec /quantidadd.00% . A
trabalho da Serec d prevista: todos os outros, tal atraso impactou o cronograma d
e processos ~ ’ .
; 14/06/04) execucdo de todas as demais fases deste projeto.
existentes na Serec . . . . .
Diante desse impacto, foi realizado novo planejdmen
ocasionando assim, um aditivo de 06 meses ao tontra
com a consultoria contratada (Consércio Policonseth
guaisquer 6nus financeiros adicionais.
Ressaltaremos para cada meta listada neste iteendatas
inicialmente previstas na proposta do projeto con a
respectivas datas de cumprimento ou novas datas
planejadas.
Quantidade de Meta cumprida
Mapear métodos (emétodos e técnicas 02/09/04 . priga.
o - Métodos e técnicas mapeados com sucesso. Tendo em
técnicas utilizados pelanapeados na Serai (data . : : e
b) Ju. ) 00% . vista a quantidade de processos identificados, édhaum
Serec  (tacitos  ol/quantidade de prevista: .
explicitos) métodos e técnica 14/06/04) atraso na entrega deste produto o que impactou o
p X g cronograma de execugéo das demais fases dest®proje
existentes na Serec
Meta cumprida.
Documentos bésicos elaborados. Houve atraso erddung
D o de vi das dificuldades operacionais iniciais relativas a
ocumento de Visq contratacdo de consultoria para apoio a realizaigite
de futuro para Gest roduto
de Pessoas no T( produto. % «
Elaborar em parceriz d A identificagdo dos macroprocessos da funcdo getgéo
om0 Pro'etop AtenaRpﬁO\tlfi'o d 30/10/04 pessoas foi realizada conjuntamente com o ISC. Além
¢) Documento Jde viso ceieaorlo E:jpfol’a 391 (data disso foi realizado um trabalho de identificacaotafos
fufuro bara Gestio d el,tr‘ecomen agtc_Jes prevista: os processos nivel 1 que compdem os citados
P foliticas,  praticas, 14/07/04) | macroprocessos.

Pessoas no TCU

processos,
organizagao
modelo de gestéo
pessoas

Esse trabalho subsidiou a elaboracdo da politiqgedtio

de pessoas do TCU que esta normatizada na Resolngéo
187, de 5 de abril de 2006.

Neste momento foi elaborada uma minuta para a
regulamentar o funcionamento do Comité de Gestao de
Pessoas (CGP), que esta sendo analisada pelo ISC.
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PROJETO ATUAR - Atualizacao da Administracéo de Rearsos Humanos no TCU Pagina 2 de 1
Comentarios (aspectos relevantes na execugdo ou farmato do
Objetivo Indicador Quanlto Déta ,de produto, discrepancia entre datas, alteragdo de espo, inclusdo d
(previsto) | Término novos produtos, outros)
Meta a cumprir.
A equipe do projeto optou por tratar a questdoetapisa
de satisfacdo e da metodologia para afericdo desout
Relatério aprovadp indicadores relativos a gestao de pessoas apdschiséo
d) Aprimorar a pesquisgcom novo modelo de01 (data previstados produtos “c” , “g” e “i", dado o0 nexo causaistgnte
de satisfacéo pesquisa de na proposta;entre eles. Esta sendo operacionalizada a corémtde
satisfacao 14/08/04) consultoria para modelagem e implantagéo da geféo
clima organizacional de modo a contemplar os pasiut
contidos nas letras “d” e “e”. A previsdo para ioidos
trabalhos da empresa contratada é 12/09/2006.
Meta a cumprir.
Relatério aprovadp A equipe do projeto optou por tratar a questdoetapisa
. com metodologia de de satisfagdo e da metodologia para afericdo desout
Propor metodologia de”; . . S . N ~ . o
- L afericdo ds indicadores relativos a gestdo de pessoas apdschis@o
afericdo de indicadores_ . . wan  wom o
e) (qualitativos d indicadores o1 (data prevista dos produtos “c” , “g” e “i", dado o nexo causalsgnte
quantitatiVOS) relatiVO‘(quamatiVOS € na proposta;entre eles. Estd sendo operacionalizada a coréimide
4 ~ ”quantitativos) 14/08/04) consultoria para modelagem e implantagéo da geféo
a gestdo de pessoas . N = X Lo
relativos a gestdo de clima organizacional de modo a contemplar os pasiut
pessoas contidos nas letras “d” e “e”. A previsdo para ioidos
trabalhos da empresa contratada é 12/09/2006.
Meta cancelada.
Houve uma alteracdo no formato de desenvolvimento d
Elaborar termo de o ~ . . . .
P Termo de referéncip N&o cabg novo GRH anteriormente previsto. O sistema sera
referéncia para - S . .
~ aprovado para definir data | desenvolvido internamente com o apoio da Seteayésr
contratacéo de . ! . I
f) consultoria ar icontratac;ao de01 (data prevista do Projeto Pessoa 1, e da utilizagdo de contratmbtalho
o Pard - onsultoria para na propostalja firmado com a empresa de informatica. Assim, @do
especificagdo do novo e a L. . P
; especificacdo do 01/09/04) necessario o desenvolvimento de termo de referfraca
sistema GRH . ~ h e
novo sistema GRH contratagdo de consultoria para especificagdo dm no
sistema GRH.
Meta em cumprimento (80% executado).
. . Em 6/06/2005 foi concluida a proposta de melhoga d
Aprimorar métodos eManual aprovado de . . . .
- ! . (data prevista métodos e técnicas, que encontra-se registradagiordo
g) técnicas a  serepmétodos e técnicgdl ~ -
utilizados pela Serec | da Serec na propostal Manual de Gestdo de Pessoas. Este Manual preais
’ 19/11/2004) | homologado junto ao corpo funcional da Serec e seus
clientes diretos.
Elaborar termo deTermo de referéncia
referenC|a~ par aaprovado~ para 17/12/04
contratacéo decontratacédo de . .
) . (data prevista Meta cumprida.
h)  consultoria paraconsultoria para0l
. P [ P N na propostat Termo elaborado e entregue.
diagnéstico dasdiagnéstico das
. - 30/09/04)
necessidades deecessidades de
treinamento treinamento
Relatério aprovadp 30//06/05
dos processos de (relatério)
trabalho da Serec 24//06/05
(plano) Meta cumprida.
Plano de implantagdo (data previstaProposta de melhoria dos processos ja realizac
Realizar redesenho dpdos processos na propostahomologada junto ao corpo funcional da Serec e seus
i) processos de trabalho d@desenhados 01 para 0| clientes diretos.
Serec aprovado relatorio:
12/10/04) A proposta do plano de implantagdo foi elaborada e
(data prevista homologada com o corpo funcional da Serec.
na proposta
para o plano:
19/11/04)
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Objetivo

Indicador

Quanto
(previsto)

Data de
Término

Comentarios (aspectos relevantes na execugdo ou farmato do
produto, discrepancia entre datas, alteracdo de espo, incluséo d
novos produtos, outros)

Elaborar proposta d
capacitacdo do corp

elatério com plan
e capacitagdo d

A

(data prevista

Meta em cumprimento (90% executado).

Em 23/05/2005, o produto foi gerado por meio de
consultoria contratada para elaboragdo de Levamtame
das Necessidades de Aprendizagem e elaboracéanie Pl
de Capacitagdo e Desenvolvimento dos Servidores da
1 Serec (PCD).

) técnico da Serec e d %rr%c(): etggn(':f]oefesd ;é na propostal O trabalho de diagnéstico de treinamento dos cheges
chefes de SA SA aprovado 15/12/2004) | SA somente podera ser realizado apds inicio da
p implantacédo dos processos redesenhdesende-se que
este trabalho seja realizado, fora do &mbito do pieto,
apds a execugao de alguns itens previstos no plade
implantacao.
Meta em cumprimento (5% executado).
Nao sera necessaria a elaboragdo desta espeaficacad
completa do sistema, em um Unico momento. Como a
alteracdo do GRH estd sendo realizada por meio de
contrato de manutencdo evolutiva do sistema firmado
N Especificacio entre o TCU e empresa de informatica.
Elaborar especmcaga)a rpovada Qara o0 nou (data As especificagBes da informatizacéo de cada proadss
) completa, de novjsigtema G%H 9 prevista: trabalho serdo realizadas, em conjunto com o projet
sistema GRH 15/12/2004) | Pessoa |, & medida que o trabalho for sendo efietiv@u
seja, ao final da implementacéo a especificagaql=ia
do sistema também estara feita.
Pretende-se que, no ambito do projeto, seja realida o
detalhamento de somente oito processos de trabalho
nivel 1 que correspondem aos primeiros processos de
trabalho a serem automatizados pelo projeto Pessba
Elaborar termo deTermo de referéncia N&o cabe Meta cancelada.
referéncia paraaprovado para definir data N&o sera necessario elaborar este termo, tendoisten v
m) contratagéo decontratagéo dal (data que para a alteragdo do GRH sera realizada por dwio
consultoria paraconsultoria para revista: contrato de manutencdo evolutiva do sistema firmado
desenvolvimento  dpdesenvolvimento dp 50/12/021) entre 0 TCU e a empresa de informatica., no anduto
novo sistema GRH novo sistema GRH projeto Pessoa I.
Relatério de Meta em cumprimento (95% executado).
avaliacdo da 24/06/05 Relatério de avaliacdo e minuta de normativo redtz A
estrutura (data previstanova estrutura proposta foi entregue, pela consalto
organizacional da para o contratada, em 30/11/2005 e encontra-se em fase de
: : Serec aceito relatério: homologagéo final junto ao corpo técnico da unédad
Er'ggggsatggrr]ales“um A ) B 19/11/04) O plano de implantacdo da estrutura organizacienal
adequada  a Ser=g|ano de implantacdo competéncias da Serec foi realizado juntamente oom
n) alinhada com a visada estrutura l 24/06/05  |plano de implantacdo dos processos redesenhados
de futuro previament organizacional  da (data previstareferenciado na letra “i". B o
definida FSerec aceito parra o| Pretende-se que a homologagdo definitiva da nova
plano: estrutura organizacional seja realizada, fora do arito
19/11/04) do projeto, por meio da coordenagdo do Secretarioed
Minuta de normativg Recursos Humanos.
para nova estrutura
organizacional aceita
Meta elm cumprigwentod(s% %xe%utado). ;
A implantacdo do redesenho dos processos critiobs
:jn;pletg%r;?]ro prcg?gii%(_s - L iniciada por meio do projeto Atender, que visa mnpar a
sQuantidade de I : :

- entral de Atendimento a clientes da Serec.
redesenhados, processos criticos A implantagdo do redesenho de outros processos de
mantendo o atual GRHom redesenhp (data prevista t p G 2 : : P

h o rabalho criticos sera realizada a partir de 2G{pas a
0) como suporte Fimplementado 21004 ha proposta consolidacéo do funcionamento da Central.
ﬁ[ﬁxg?gngg glterrrjaerlc)r/quantldade . de 30/06/05) Pretende-se que, somente apds consolidacdo do
raGOEProcessos criticos funcionamento da Central de Atendimento, outros
possivel no sistemagxistentes na Serec o . 19,
evitando novos custos processos criticos redesenhados sejam implantados,
) fora do &mbito do projeto, por meio da coordenacéado
Secretério de Recursos Humanos.
Meta em cumprimento (5% executado
3(data Houve atraso neste produto em fungdo de dificuklade
Promover auditoria da prevista né| operacionais para que a auditoria na base de ddwolos
base de dados do GRH da base de dadb proposta GRH fosse realizada mediante aditivo contratual ao
p) preparando-a para %‘8 80% 30/07/05 contrato firmado com financiamento do BID no amioito

migracdo para 0 nov
sistema.

& GRH auditada

projeto Sinergia. Em outubro de 2005, a ferram@iis
foi entregue e estd sendo testada para utlizagio n
auditoria do GRH.

Referida auditoria ird tratar de questdes relatize
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Comentarios (aspectos relevantes na execugdo ou farmato do

Objetivo Indicador Quaﬁto D?ta _de produto, discrepancia entre datas, alteracdo de esgo, inclusdo d
(previsto) | Término novos produtos, outros)
Meta em cumprimento (10% executado).
Ja foram realizados o0s desenhos instrucionais,
customizados as necessidades da Serec, para os ders
Quantidade d Tl, redacéo, direito, gestdo de pessoas, capagitagd
servidores da Serec|e outras areas especificas, em conformidade com os
. chefes de SA macrocontetdos especificados no PCD (ver meta “j").
Realizar programa de ; o ; : .
treinamento | envolvidos _nog Conforme negociag&o re~a||zada junto ao ISC_ e a;e[léro
sensibilizac&o pa agrqcessos criticos (dat_a _de Apoio a Modernizacdo do ATC_U, as manifestacdes de
> reinados prevista na interesse e os termos de referéncia para a cagéiatos
g) servidores da Serec . 90% OO . o
chefes de SAquar_mdade de proposta proflssmna_ls gue executarao 0 Plano de Capacitacédo
) servidores da Serec|e 01/07/06) Desenvolvimento da Serec estdo em andamento.

envolvidos en o .

Processos criticos chefes‘ de SA A reallzalgao dos _treinamentos pode contemplar a
envolvidos en contratacdo dos profissionais do mercado ou a gocde
processos criticos servidores do Tribunal.

Pretende-se que o treinamento de chefes de SA seja
realizado, fora do &mbito do projeto, ap6s a execéo

de alguns itens previstos no plano de implantacécad
mudancas na Serec.

Meta em cumprimento.

Faz-se necessério esclarecer que a manutencadiwvolu
do GRH inclui os sistemas Sipad, Folha e moddulos
principais do GRH.

Foi feita ampla negociagcdo envolvendo a Serec etecS
para a manutengdo corretiva/evolutiva e impleméatap
novo GRH por meio do contrato de manutencéo ewaluti
de sistemas firmados entre o TCU e a empresa de

Implementar nho informética. O acordo inicial previu a utilizagaee d

sistema GRH vers&o ] contrato de terceirizagdo para a manutencdo do G&RH

(cadastro, folha ¢ anos de 2005, 2006 e 2007.

pagameqto, igeitos ¢ Dessa negociagao, foi criado o projeto Pessoa kqota

N Zgngiﬁic;e‘i)' A Novo sistema GRH1 (data previstacom uma equipe basica de 4 servidores da Setigursa
p coes implementado na propostal estagiarios cedidos pela Segedam e pela Serec.

Prqjeto Atena e ( 30/07/2006) | Os trabalhos do Pessoa | comegaram em maio de 2005

Indlcadqr d com a manutencao do sistema Folha. Neste momestéo, e

Conhecimento  ser sendo dada manutengdo nos sistemas Folha, Sipad e

objeto  de _verso’ aspectos criticos do GRH. Posteriormente seraltrabia

posteriores do sistemd. a automacdo dos processos de trabalhos que serfio
implementados no novo GRH.
Com a realizagdo do novo sistema GRH por meio do
contrato com a empresa de informatica, o escopo de
alteragbes da verséo 1.0 podera ser ampliado azo pe
entrega esté fixado em 31/12/2007.
Pretende-se que a implementacdo do novo GRH seja
realizada no ambito do projeto Pessoa I.
Atividade realizada fora do plano(se couber)
Descricao Comentarios |
01 seminario para apresentagdo do projeto e meigidg!
em modelagem de processos de trabalho.
a) 3 eventos com todos os servidores da Serec parsibdieacdo € 01 workshop para levantamento de problemas estisur
apresentacao do andamento do projeto da Serec.
01 seminério para sensibilizacdo a mudangg e
apresentacdo de nova estrutura da Serec
b)  Mapeamento dos macroprocessos da funcédo gesgesdoas do TribungRealizado juntamente com o ISC, durante o ano @6 2(Q
A pesquisa, realizada em novembro de 2004, foizesdd
)  Pesquisa sobre forma de atuacio da Serec através de grupos focais, e teve como objetivdivaria

opinido do cliente da Serec (os servidores) solfmrraa
de atuacdo da mesma. O resultado desta pesquisace
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Descricao Comentarios

insumo para a analise da estrutura, o plano deitapao
e a melhoria dos processos de trabalho.
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Descricao Comentarios

d)

Este trabalho foi realizado no ambito da consutori
Defini¢do de indicadores para acompanhamento dallras criticos daresponséavel pela entrega dos produtos das meta%h"a’
Serec “g” e “i", identificados no item 3 do relatério, paneio de
alteracéo realizada no escopo do contrato.

e)

O DW-Sipad foi realizado por consultoria contratauig
ambito do projeto Sinergia mediante realizacdoditva
Construgdo do DW-Sipad em parceria com o exfirgfeto Sinergia contratual com a empresa Cast.

O referido DW encontra-se em fase de teste pelipego
projeto Atuar.

Dificuldade encontrada(se couber)

Dificuldade Acgédo para saneamento

a)

A coordenacdo do projeto buscou junto a empresa
contratada a substituicdo de membros da equipe,| bem

. N . como atuou, de maneira criteriosa, no planejameata
Houve dificuldades operacionais com a consultooatratada para x
fases de elaboracéo do produto.

mapeamento e redesenho dos processos, métodoscadéde trabalho, OUm dos impactos em relagio a essa dificuldade faics

ue impactou o prazo de entrega de seus produtos. ~ - P
q P P 9 P homologacgdo definitiva, até esta data, com o cprpo
funcional da Serec do Manual de Gestdo de Pe$soas

rpet]

previsto na meta “g”.

(@]

b)

Houve dificuldades com a realizacdo das licitagbpeé-qualificacdes qud=oram revistos os termos das licitagbes sem sucEssp
visavam a contratacdo de consultorias especiabzpde (i) a realizagdaecessario reiniciar todo o procedimento licitatdri
do Plano de Capacitagdo e Desenvolvimento e (ityadmlhos de ClimaAdotou-se procedimento de pré-qualificagdo disfinto

Organizacional e Novos Processos em Gestédo dea®edém forma compporém  simplificado, a Manifestacdo de Interesse,
foram inicialmente concebidos, presume-se que ostruimentos subdividindo-se os diversos trabalhos em &reas
convocatérios ndo despertaram interesse no merciatn o ndamerpespecificas. Com isso houve um atraso de, pelmsnen

insuficiente ou a auséncia de licitantes interessad seis meses, no cumprimento das metas “d”, “e"e‘fg".

c)

Houve dificuldades na formacgdo da equipe, uma wez gm funcéo d
complexidade e amplitude dos trabalhos, é necesaadisponibilizacéq
pelos patrocinadores, de equipe multidisciplinaomc perfis benj
especificos e alinhados as necessidades do projeto. . U .
. . - - L Caso a situagé@o ndo se altere / seja compensadarfar,
Além disso, servidores amplamente treinados paemlizacdo de taref ~ - . <
. ~ o ) .reducdo gradativa de outras metas do projeto | ndo
que necessita de formacdo e capacitacdo espedificas alocados & T - )
. . ~ o subsidiadas com recursos financeiros do BID.
outra unidade, devido a oferta de funcao comissi@na

aReformata(;éto de algumas metas de modo a adegaa-las
‘equipe disponibilizada, pelos patrocinadores, parp
projeto.

()

Impacto gerado pelos produtogregistrar se impacto ja ocorrido)

a)

Gestéao do conhecimento, por meio da documentacéallmiho e métodos tacitos e explicitos utilizagels. Serec, uma vez que hoje
a Serec ja possui todos o0s seus processos dehtalmahpeados e documentados.

b)

Desenvolvimento de visdo sistémica nos servidoseSetec, ao permitir a sua contextualizacdo, eatdel as tarefas executadas,
como parte de um processo de trabalho maior.

c)

Aumento da participacédo dos servidores no procgssoodernizacédo da area de gestédo de pessoasticdppaéio dos servidores no
processo de mudanga tem crescido de maneira scidétamedida que o projeto caminha e vai demomdtraeus resultados.

d)

Melhoria gradativa da imagem da Serec junto a skeristes. Por exemplo, foram tecidos elogios najfisa sobre forma de atuagdo
da Secretaria, em especial, quanto & iniciativaevir seus clientes bem como sua proposta de madang

e)

Maior integragdo com o ISC para uma atuacaaiotana funcéo gestao de pessoas.

f)

Criagdo de um Comité de Gestéo de Pessoas paiseaméefinicdo de propostas de agbes de gest@esdeas a serem encaminhadas
a Presidéncia.

Definicdo do formato da prorrogacéo

7.1. Periodo da prorrogacao

01/08/2006 a 31/12/2007
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7.2. Justificativa da prorrogacao

Inicialmente, com a previsdo da implementacao phd® novo GRH por meio dos recursos do BID, fdirdéo um escopo de projeto
compativel com 0s recursos existentes para as seéimeas além de Tl. Entretanto, com a realizacdoodo GRH por meio do projeto
Pessoa I, a verba destinada a contratagdo da sarpaea confeccdo deste produto pdde ser realecagodutos ndo previstos no escopo
inicial do projeto. Para a implementacdo da amfidago escopo do trabalho, é necessaria, portamia,dilatacdo do prazo inicialmente
estabelecido, haja vista antever-se que as ac@iesadese estender até o final do préximo exercicio.
Além disso, cabe destacar que o mapeamento dosssas:de trabalho da SEREC (pedra angular daagiiizie praticamente todas as
demais atividades inerentes ao Projeto), bem coreal&Zacao do programa de Capacitacdo e Desemaiio (PCD) e as ac¢des de Gestédo
de Clima Organizacional foram forte e negativamémeactados, tendo o prazo de realizagdo previsieua programagao inicial sido
dilatado em funcé@o das seguintes ocorréncias:

a) fno caso do mapeamento dos processos de trabatias os atrasos na prestacéo dos servigcos pealtooia contratada para tal

im;
b) no caso do PCD e da Gestédo de Clima Organizcidado o insucesso das licitagfes inicialmente&nidas para a contratagao
das respectivas consultorias.

Nesse contexto, todas as demais agdes, concebidaalmente, como decorrentes daquelas, tiveramestecucdo também postergada,
razéo pela qual seus prazos finais passaram gebdra data prevista para a finalizagdo do ProBtale julho de 2006. Sendo vejamos:

por sua vez, o novo GRH (mediado pelo Projetod2els também teve seu prazo diretamente impagiatipatraso no mapeamento
dos processos de trabalho da SEREC, posto quecepgfio do sistema depende de uma visdo precisedxia pdotada na Secretaria,
forcosamente remetendo ao final de 2007 a obteshgsiobjetivos almejados;

por seu turno, o Plano de Capacitacdo (desta ffe@@iado por um revisto processo licitatorio), teeu novo prazo de término de
execucdo também lancado para o final de 2007, esigupor forga de lei, a realizagéo dos cursassgecializagdo em Direito e em Gestédo
de Pessoas, cujo inicio planeja-se para o seg@mdessre deste ano, deve se estender por um miirdé0dhoras-aula, distribuidas em um
periodo minimo de um ano.

De todo o exposto, portanto, a prorrogacéo do ATégRfica-se pela necessidade de se anular o dasgompasso entre a vida util do
Projeto e a consecucéo plena de seus objetivasaturacéo sé devera ocorrer ao final de 2007.

7.3. Alteracdes no desenvolvimento dos trabalhdse couber, registrar alteragdes relevantes a sereatotadas
durante o periodo de prorrogacao)

a) Algumas metas previstas inicialmente no progeinda ndo executadas integralmente (ver itenmfoediormatadas conforme item 3
deste relatério) foram reformatadas nos termossigpaio item 7.4. ) o ) )

b) O treinamento oferecido aos servidores da Sesembito do projeto sera também parcialmente dibpizado a clientes diretos da
Secretaria.

c) A partir de 01 de outubro de 2006, a servida@i€la Lugue Carreiro estara como coordenadaratito projeto.

7.4. Meta — indicador — produto — cliente(inclui todas as metas a serem realizadas durante periodo de
prorrogacgao)

META
Data d Indicador Produto Cliente

Obijetivo especifico Quanto té?n?inoe

a) Homologar o Manual de Gestédo de Pessaks 01 15/12/06/ Manual de Gestdo deManual de GestdpSerec
Serec junto ao corpo técnico, apds| a Pessoas da  Serpde Pessoas da Sefeservidores
homologagéo da nova estrutura da Serec. homologado junto aphomologado = junto Chefes de

corpo técnico ao corpo técnico SA.

b) Apoiar a definicho conjunta Serec-ISC d6& 15/12/06) Minuta de  portaria Minuta de portaria TCU
principais processos de trabalho nivel 1|da contendo os contendo 0$ Serec
fungdo gestdo de pessoas, juntamente com|seus macroprocessos e pmacroprocessos e piSC
respectivos responsaveis. principais processos drincipais processas

trabalho nivel 1 dade trabalho nivel 1
funcdo  gestéo deda fungdo gestédo de
pessoas com  selipessoas com seys
respectivos respectivos
responsaveis aprovageesponsaveis

por ISC e Serec

c) Testar e promover, em parceria com a SetecQbs 31/07/07] DW Sipad implantado | DW Sipad Cadad
ajustes necessarios no DW-Sipad e na QDS ODS GRH implantada | ODS GRH Serec
GRH.

d) Promover auditoria da base de dados do GRBRb6 31/12/07| % da base de dados |Base de dados (| Serec
realizar os ajustes necessarios em parceria gom a GRH auditada GRH auditada Servidores
Setec, preparando a base para a migracao pat@%e % da base de dados gBase de dados dd&etec
novo sistema GRH (sistema SGP) GRH consideradaGRH consistente

consistente (ap6s a auditoria)
1 Definicdo de regras c| Definicdo de regra

! Contempla métodos e técnicas dos processos ddhata Serec.
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negocio para evitar

lode
cadastramento de dadosvitar
inconsistentes aprovadecadastramento

negocio
o

dados inconsistentg

parh

w o
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META

d Indicador Produto Cliente

Objetivo especifico Quanto t%?r?inoe

e) Implantar o processo de trabalho de gestacOtle 15/12/07| Processo de trabalh@rocesso de trabalh&erec
clima organizacional do TCU. gestao de climagestdo de climaCGP

organizacional organizacional TCU
desenhado e implantadaesenhado e
implantado
Pesquisa de clima
organizacional realizadéPesquisa de clima
e aprovada. organizacional
Modelo de gestdo deModelo de gestéo de
clima  organizaciondlclima
aprovado. organizacional.
Metodologia de Metodologia de
afericdo de indicadoresfericdo de
(qualitativos g indicadores
quantitativos) relativos(qualitativos €
a gestdo de pessgaguantitativos)
aprovada. relativos a gestao de
pessoas.

f)  Detalhar regras de negdcio de oito processds8de 15/12/07| Processos de trabalh&®rocessos deSerec
trabalho nivel 1 a serem passadas para a equipe redesenhados guérabalho Equipe  do
do projeto Pessoa | (a equipe do Pessoa | fard a tiveram suas regras tleedesenhados copprojeto
especificagcdo geral do novo GRH). negocio detalhadas regras de negocidPessoa l

detalhadas

g) Realizar programa de treinamento | 76% 15/12/07 Quantidade d{ Servidores da SergServidores da
sensibilizacdo para servidores da Serec. servidores da Serqtreinados de acorddSerec

treinados / quantidageom o levantamentpSerec
de servidores da Sere¢ efetuado no PCD
treinar de acordo com(Plano de
levantamento efetuaddCapacitacéo <3

no PCD (Plano deDesenvolvimento da
Capacitacédo eSerec)

Desenvolvimento da

Serec)

h)  Desenvolver novo modelo de emissado paralas 31/12/07] Novo método déNovo método de¢Serec
carteiras de identificagdo dos servidores e emissdo de carteirag@missdo de carteiraServidores
autoridades do TCU, considerando a identidade funcionais aprovado | funcionais Autoridades
visual do TCU e questdes como seguranca. desenvolvido

i) Realizar tratamento documentadigitalizagdo €| 100% | 31/12/07] Quantidade deDocumentos criticosSerec
em alguns casos, microfimagem de documeptos documentos criticos daom tratament® Semat
considerados criticos para a Serec. Serec com tratamentaocumental Setec

documental em relagddocumentos criticos

a quantidade dedigitalizados  e/ou

documentos criticos damicrofiimados.

Serec

Quantidade de

documentos criticos da

Serec digitalizados e/qu

microfilmados en

relacdo a quantidade gle

documentos criticos da

Serec

)] Definir procedimentos para que a Seré60% 31/12/07 Procedimentos  cuja| Procedimentos pafeSerec

incorpore todos os produtos, desenvolvidas e incorporagdo fojincorporagdo  dop
modelados pelo projeto, a sua rotina |de preparada produtos do projetp
trabalho. procedimentos a sere| a rotina da Serec

2 A forma como a pesquisa de satisfagdo sera opesdizada em relagdo a pesquisa clima organizdcena decidida, oportunamente, durante os trabalho
com a consultoria contratada. Pode ser que a sesdui satisfacéo seja contemplada ou substituidétemada a partir do desenvolvimento da pesquésa d
clima. Somente no caso de alteracéo da pesquisatidéacéo, o projeto ndo fara o trabalho, ficamdargo da Serec. No caso da pesquisa de satisfacado
contemplada ou substituida pela pesquisa de dtimpejeto sera responséavel pelo desenvolvimentagi#ss necessarias.

3 Contempla higienizagéo, classifica¢éo, catalogagdefinicio de melhor forma de suporte para gudeddocumentos.
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7.5. Nao escopoo(que o projeto ndo vai fazey

a) Realizar auditoria de conformidade da base desldo GRH em rela¢éo aos atos e documentos gsiglisudm o registro. O projeto
realizara apenas a auditoria de dados do sistema.

b)  Propor politica de avaliagdo de desempenho.

c) Implantar nova estrutura organizacional proposta

d) Implantar o redesenho dos processos mapeadssrea.

e) Implantar novos processos de trabalho previgiggferencial estratégico da fungdo Gestédo deoBes® TCU.

f)  Realizar treinamento dos chefes de SA em relaggmovos processos de trabalho implantados.shectvas areas da Serec,
responsaveis pelos processos implantados, far&narmento sob a coordenacéo do Secretario de $dscHumanos.

g) Desenvolver o novo GRH com todos os recursosssécios. Serd feito detalhamento das regrasgieinede oito processos nivel 1 a
serem automatizados pelo projeto Pessoa |.

h)  Promover alteragdes na prestacdo de assistngie tratada no &mbito do extinto projeto Remodela

i) Promover acdes relacionadas a implantacdo doaparesso de trabalho “promocéo de salde e gdelidiavida”.

7.6. Identificacdo das partes envolvidas no projet@m relagdo a que)

Nome da parte envolvida
(registrar
fornecedor interno ou externo de servigos
recursos - humanos e fisicos)

patrocinador, cliente, parceiro.

Iltem negociado com as partes envolvidas internas ou
item a negociar com as partes envolvidas externas

a) Segedam — patrocinadora do projeto Patrocinrajeto.

b)  Serec - principal cliente e co-patrocinadof Sera responsavel pela implantagdo da nova estrrtgaaizacional da Serec (caso
do projeto aprovado pelo TCU), utilizagao/atualizacdo dos ndgae técnicas mapeados e pela

coordenagdo da capacitacdo especificada no PObypdtntacao do redesenho dos
processos de trabalho e da gestéo de clima orgamazd

c) Seplan Contribuicdo técnica para compatibilizacdo destejepy com outros, em espec
aqueles de modelagem de processos de trabalho.

Contribuicdo técnica, sob o ponto de vista de usudnis experiente, em relagdo
ajustes das ODS-GRH e DW-Sipad.

d) Setec Customizacdo do ARIS as necessidades de detalhardestregras de negécio
processos de trabalho mapeados da Serec.

Supervisdo técnica para digitalizacdo dos docurseddSerec.
Implementacgéo dos ajustes na ODS-GRH e DW-Sipad.
Apoio na realizacdo de auditoria de dados no GRH.

e) Semat Supervisdo técnica para realizacdo dacggstumental

fy ISC Operacionalizagdo, em parceria com o projeto Atdarprograma de treinament
sensibilizacéo de servidores da Serec.

Definicdo, em conjunto com a Serec, de portarigucta identificando os principe
processos nivel 1 da funcdo @estde pessoas, juntamente com seus respe
responsaveis.

g) Projeto de Apoio & Modernizag&o do TCU Aponteaficeiro com recursos alocados ao Projeto de Mizéedo (Projeto BID)
Coordenagao, junto ao PNUD e BID, de procedimelit@atorios para ealizagdo de
contratacdes especificadas no ambito deste projeto.

h)  Projeto Atena Parceria para definicdo conjunta dos processosablalho nivel 1 da fungéo gestac
pessoas, e seus respectivos responsaveis.

i) Projeto Pessoa — | Apoio técnico para detalmeas regras de negécio dos processos de trabalho

)] Chefes de SA Contribuic&o técnica para vabidedo Manual de Gestdo de Pessoas da Serec.

k) Adfis Contribuicdo técnica para detalhamento de regrasegécio relativas ao contido
Indicador de Conhecimento, se necesséario for.

Apoio metodoldgico para realizagéo da auditorigRH.

) Consultoria externa para desenvolvimen Contribui¢do técnica e metodoldgica para aprimordmdapesquisa de satisfacéo
implantacdo da gestdo de  cli como descoberta de novos campos de pesquisa &0 gespessoas no ambito do T
organizacional no TCU. com a modelagem de processo de trabalho para gistiina organizacional.

m) Consultoria para desenvolver novo model Contribuicdo técnica para desenvolver novo modedo ethissdo das carteiras
emissdo para as teiras de identificacdo | identidade do TCU
servidores e autoridades

n) Orgdos publicos, principalmente Realizagdo de benchmarking relacionado aebathos a serem desenvolvidos |

localizados em Brasilia

projeto
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Nome da parte envolvida
(registrar
fornecedor interno ou externo de servigos
recursos - humanos e fisicos)

patrocinador, cliente, parceiro.

Iltem negociado com as partes envolvidas internas ou
item a negociar com as partes envolvidas externas
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7.7. Custos estimado§egistrar se houver alteragdo dos custos previstog proposta)

Data inicial de

Recurso Valor estimado US$ liberagéo do
recurso
a) Consultoria externa para mapeamento e redesenhprdosssos de trabal 292.888 (montante gasto, conty 01.04.2004
da Serec encerrado)
b) Consltoria externa para identificagdo das necessidagesapacitacdo d 16.864 (montante gasto, contf 01.02.2005
servidores da Serec e elaboragdo do Plano de @ag#axrie Desenvolvimer| encerrado)
(PCD)
c) Contratacdo de profissionais diversos pegdizacdo do desenho instruciq 43.444,89  (montante  gag 21.02.2006
dos cursos previstos no PCD contratos encerrados)
d) Apoio a implantacédo da Central de Atendimento 25.520 (montante parcialme| 06.01.2006
gasto, contrato em andamento
e) COontratacdo de empresas para: a) realizacdo darreirtos diversos previs| 735.283,11 (destaquee queg 12.10.2006
no PCD; b) desenvolvimento e implantagdo da geftadima organizacioni deste  montante, um b
c) desenvolvimento de novo modelo de emissdo deiea funcionais; ( percentual do valor esta para
gestdo documental e digitaigdo de documentos criticos da Serec (il formalmente comprometido:
eventual aquisi¢do de equipamentos relativos &atligicao). inicio da execucdo dos contrg
de gestdo clima organizaciong
de gestdo de pessoas esta pre
para setembro préximo; out
contratos de treinamento de
também comegar em setembr
contrato para digitalizacdo d¢
comecar entre janeiro e feverg
de 2007).
f)  Desenvolvimento de DW Sipad e ferramenta ODS paraliawd auditoria d| Verba no &mbito do projg = --------------
sistema GRH Sinergia foi alocada para
pagamento de empresa par
realizacéo deste trabalho
Total de custos estimados: mesmo total de resudo BID e de contraparti 1.114.000,00 (atualmente, cor] Conforme
estimado inicialmente na proposta do projeto (U284.218). Houve alteragao| desvalorizacéo do délar aliada especificado ne
distribuicéo interna dos 1.214.218 inicialmenteatins. pagamento de todos @®ntrato] alineas ‘a” a “e
em real, 0 montante acima.
1.114.000,00 represer
efetivamente, um quantitati
menor de reais).
7.8. Equipe do projeto(registrar se houver alteragéo da equipe previstaaproposta)
Dedicacgéo
Nome Matricula Lotacdo Periodo integral/ parcial /
por atividade
1) | Adriana Gouveia Peregrino 6334-7 Serec 21/12/208H¥B2/2007 Integral
2) | Carlos Orfila Lima de Sousa 3028-7 Serec/Direc B/PAOS5 a 31/12/2007 Integral
3) | Delenda Assungéo ArauGjo Bruno 4221-8 Serec/Direc /0432004 a 31/12/2007 Por atividade
4) | Flavio Lucio Rodrigues da Silva 2818-5 Serec 01005 a 31/12/2007 | Integral
5) | José Cristiano Nunes da Silva 6256-1 Serec 05/08/a®B1/12/2007 Integral
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6) | Maria Raquel Vieira (Coordenadora) 3373-1 Serec /092005 a 31/12/2007 Integral
7) | Patricia Luque Carreiro 6018-6 Serec/Direc 01/10628 31/12/2007 Integral
8) | 1 servidor a definir
9) | Estagiario Serec 01/04/2004 a 31/12/2007 hatleg
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Finalizacao

Data e assinatura do gestor do projeto

Em 28/07/2006 Maria Raquel Vieira
Coordenadora do Projeto Atuar

Manifestagéo do titular da unidade patrocinadora
De acordo com a proposta apresentada neste relatori

Serec, 28/07/2006.

CARLOS ROBERTO CAIXETA
Secretario de Recursos Humanos Substituto

Segedam, 28/07/2006.
MAURO MOREIRA BARBOSA
Secretario-Geral de Administragéo

Manifestacdo da Seplan
Manifesto-me favoravelmente a prorrogacdo do poojet

Seplan, em 28/07/2006
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA
Secretario de Planejamento e Gestao
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PORTARIA-SEGEDAM N° 92, DE 24 DE JANEIRO DE 200J) (**)

Dispde sobre as competéncias, atividades, estrutura
e alocacao de funcdes comissionadas da Secretaria-
Geral de Administragéo.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suaatribuicbes
regulamentares e de acordo com o disposto no Hifse 108 da Resolu¢cdo TCU n° 140, de 13 de
dezembro de 2000, e art. 1° Portaria-TCU n° 124dde janeiro de 2001, resolve:

Art. 1° As competéncias, atividades, estrutura czegldo de fungdes comissionadas das
unidades integrantes da Secretaria-Geral de Adwmag@& (Segedam), em conformidade com as
disposi¢cdes da Resolucao n.° 140, de 2000, sanatates desta Portaria.

Art. 2° A Secretaria-Geral de Administracdo, unildsfisica integrante da Secretaria do
Tribunal e subordinada a Presidéncia, no cumprindatsua finalidade de gerenciar as atividades e os
recursos administrativos com vistas a prestar maperessario ao funcionamento do Tribunal de Gonta
da Unido, incumbe o exercicio das seguintes compieke previstas no art. 36 da Resolu¢cdo TCU n° 140,
de 2000:

| — planejar, coordenar, orientar, dirigir e cotdroas atividades relacionadas a gestdo da
politica de recursos humanos, a administracao deri@la aos servicos gerais, & obras e engenhatia e
execucao orcamentario-financeira e contabil dourré;

Il — aprovar manuais e regulamentos relativos aquazcao de processos de trabalho
inerentes a atividade administrativa, para utifiza inclusive, em outras unidades do Tribunal;

Ill — coordenar a execucdo de medidas relativanldtacdes de créditos adicionais e ao
cronograma de desembolso financeiro do orgamento;

IV — tomar medidas necessarias a protecdo e arvags® do patrimdnio do Tribunal;

V - gerenciar a contratagdo de fornecimento ds beurestacdo de servigos, bem como a
realizacdo de procedimentos licitatorios;

VI — elaborar, com o0 apoio da Secretaria de Or¢cémné&imancas e Contabilidade, e em
conjunto com a Secretaria de Planejamento e Gest#toposta orgamentaria anual do Tribunal,

VIl — encaminhar ao Presidente e acompanhar junt Ggédos competentes a proposta
or¢camentdria anual do Tribunal e verificar sua eg&o pelas unidades gestoras;

VIl — submeter & Secretaria de Controle Internmraada de contas anual do Tribunal de
Contas da Unido;

IX — organizar, editar e divulgar o Boletim do Tuital de Contas da Uni&o;

X — integrar informacdes de carater administragvelaborar relatérios periédicos de suas
atividades;

Xl — desempenhar outras atividades afins que lrefa@ometidas por autoridade competente.

Paragrafo Gnico. A Secretaria-Geral de Adminismagicumbe, ainda, o exercicio das
competéncias comuns previstas nos arts. 101 ed &2sblugdo TCU n° 140, de 2000.
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Art. 3° A Secretaria-Geral de Administragéo tenegusnte estrutura:

1. Secretaria de Recursos Humanos (Serec):

1.1. Diretoria Técnica de Pagamento de Pessoah{Dip
1.1.1. Servigo de Pagamento de Ativos (SPA);
1.1.2. Servigo de Pagamento de Inativos e Pent&asr(iSPI);

1.2. Diretoria Técnica de Acompanhamento Funcier@adastro de Ativos (Direc):
1.2.1. Servigo de Admissdes e Avaliacdo de DesehmpéSAD);
1.2.2. Servigco de Sistemas e Cadastro (SSC);

1.3. Diretoria Técnica de Legislag@o de Pesso#b€Di
1.3.1. Servico de Anadlise e Concesséao de Dire8GD);
1.3.2. Servigo de Aposentadorias e Pensfes (SAP);

1.4. Diretoria Técnica de Beneficios Sociais (Djbes
1.4.1. Servico Integrado de Saude (SIS);
1.4.2. Servigo de Registro de Afastamentos (SRA);
1.4.3. Servigo de Controle de Assisténcia a SaBasY;

1.5. Assessoria;

1.6. Servico de Administracéo.

2. Secretaria de Orgamento, Financas e Contabdi{faecof):

2.1. Diretoria Técnica de Contabilidade (Dicon):
2.1.1. Servico de Contabilidade e Informacdes Geaen(SIG);
2.1.2. Servico de Analise de Contas (SAC);

2.2. Diretoria Técnica de Programacao e Execucgmei)
2.2.1. Servico de Programacao Or¢camentéria e Famran(SPR);
2.2.2. Servico de Liquidagdo e Pagamento (Selp);

2.3. Assessoria;

2.4. Servico de Administracgéo.

3. Secretaria de Material, Patrimoénio e Comunicagdiministrativa (Semat):
3.1. Diretoria Técnica de Recursos Materiais (D)mat
3.1.1. Servico de Compras (SCP);
3.1.2. Servico de Almoxarifado (SAL);
3.2. Diretoria Técnica de Contratos AdministratiyDgcad);
3.3. Diretoria Técnica de Patrimdnio (Dipat);
3.3.1 Servico de Registro e Acompanhamento Patiach(BRP);
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3.4. Diretoria Técnica de Comunicacdo Administ&a{i2icom):
3.4.1. Servico de Protocolo e Expedigéo (SPT);
3.4.2. Servico de Arquivo (ARQ);

3.5. Assessoria;

3.6. Servigco de Administragéao.

4. Secretaria de Servi¢os Gerais (Seseg):
4.1. Diretoria Técnica de Manutencdo Predial (DIW)A
4.1.1. Servigo de Manutengéo e Reparos (SMR);
4.1.2. Servigo de Telecomunicagdes (TEL);
4.1.3. Servigo de Producéo Grafica (SGR);
4.2. Diretoria Técnica de Servi¢os Gerais (DESGE);
4.2.1. Servigo de Projetos e Fiscalizacao (SPF);
4.2.2. Servigo de Seguranca (SEG);
4.2.3. Servico de Transporte (ST);
4.2.4. Servigo de Atividades Diversas (SCA);
4.3. Assessoria;
4.4. Servigo de Administracéo (SA).
5. Assessoria;
6. Comissédo Permanente de Licitagcao (CPL);
7. Diretoria Técnica de Divulgacao (Didiv);
8. Servigco de Administracao.
Art. 4° As unidades técnico-executivas da Segedrnyrazo de até trinta dias da vigéncia
desta Portaria, devem organizar suas competénaigdades por meio de portaria do respectivdaitu

observados os fundamentos e as competéncias ddu¢&sm® 140, de 2000, e o disposto neste
normativo.

Paragrafo Unico. As minutas dos atos a que seerefste artigo devem ser submetidas a
Secretaria de Planejamento e Gestéo para finsalisee padronizagéo.

Art. 5° A Secretaria de Recursos Humanos, unidadmido-executiva especializada,
subordinada a Secretaria-Geral de Administracén, ger finalidade atuar nas atividades inerentes a
gestao de pessoal e a condugédo da politica desosciumanos do Tribunal.

Art. 6° Compete a Secretaria de Recursos Humanos:

| — planejar, organizar, dirigir, executar e colaras atividades inerentes a administracéo de
recursos humanos do Tribunal de Contas da Uniéo;

Il — operacionalizar a assisténcia médica, nutngi@ psicossocial no ambito do Tribunal;
Il — executar a concesséo e supervisao dos bearsefociais;

IV — analisar e opinar sobre questdes pertinentapliaacdo da legislacdo de pessoal no
ambito do Tribunal, no ambito de direitos e deveres
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V — expedir carteira funcional e preparar as caseiuncionais de autoridade e as carteiras de
identidade de controle externo a serem assinada$pesidente do Tribunal;

VI — planejar, coordenar, acompanhar e promoverperazionalizacdo do processo de
avaliacdo de desempenho dos servidores em estajiat@rio e dos servidores estaveis, bem como da
avaliagcdo do estagio de estudantes no ambito dorfal;

VIl — acompanhar, atualizar e divulgar atos refeggr@ area de recursos humanos, bem como
orientar as unidades da Secretaria do Tribunaltquemcumprimento das normas estabelecidas;

VIII — gerenciar as bases de informacdo em suade@eampeténcia,;

IX — operacionalizar os registros sobre cargos @st®s pessoais e funcionais das
autoridades, servidores e pensionistas do Tribunal;

X — coordenar e executar a elaboracdo da folhaagarmpento das autoridades, servidores e
pensionistas do Tribunal;

XI — elaborar relatérios periddicos da gestdo dem®s humanos;
X1l — desenvolver outras atividades inerentes &fisasidade.

Art. 7° A Secretaria de Orcamento, Financas e Gdittade, unidade técnico-executiva
especializada, subordinada a Secretaria-Geral deimgtracdo, tem por finalidade atuar nas atividade
relacionadas a programacéao e execucao orcamefiteiweira e a contabilidade do Tribunal.

Art. 8° Compete a Secretaria de Orcamento, Firsaa¢ontabilidade:

| — planejar, organizar, dirigir, executar e col#roas atividades inerentes a gestdo
or¢camentaria, financeira e patrimonial do Tribunals seus aspectos contabeis, de anélise de eodéas
informagdes gerenciais;

Il — assessorar na elaboracdo da proposta orcamnaeatdal, plurianual e de suplementagéo
de créditos do Tribunal;

Il — elaborar a tomada de contas anual do TribderaContas da Uniao;

IV — acompanhar e atualizar os atos normativosreafes ao sistema federal de
planejamento, orgamento e contabilidade, bem cofoomar e orientar as unidades gestoras do Tribunal
guanto ao cumprimento das normas estabelecidas;

V — gerenciar as bases de informagéo na area deosugeténcia, em especial referentes ao
Sistema Integrado de Administragédo Financeira +8IA

VI — executar a programac¢do or¢camentaria relativ@rapenho, liquidagdo e pagamento de
despesas a cargo do Tribunal;

VII — elaborar quadros e demonstrativos gerendielativos a programagdo e execugao
orcamentario-financeira,;

VIII — desenvolver outras atividades inerentesafmalidade.

Art. 9° A Secretaria de Material, Patriménio e Camacdo Administrativa, unidade técnico-
executiva especializada, subordinad8ecretaria-Geral de Administracéo, tem por filzale gerenciar e
executar atividades inerentes a administracdo @ patrimoniais e de consumo, a contratacdo de
servicos em geral e a gestdo documental.

Art. 10. Compete a Secretaria de Material, Patmimé Comunicagdo Administrativa:
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| — planejar, organizar dirigir, executar e cordgrobs processos de aquisicdo, conservagao,
guarda e distribuicdo de bens patrimoniais e dswuan, assim como os de inventario e alienacdo, no
ambito do Tribunal;

Il — coordenar, em conjunto com a Comissdo Pernmande Licitagdo, a realizagdo de
procedimentos licitatorios para contratacao deiges\e fornecimento de material;

[Il — formalizar, acompanhar, providenciar a pudido dos contratos administrativos e afins
firmados pelo Tribunal;

IV — planejar, organizar, dirigir e executar a g0, classificacdo, autuacdo, destinagéo e
arquivamento de processos e demais expedientes;

V — manter sob sua guarda e responsabilidade asrdottos, titulos, processos e escrituras
relativos ao registro dos bens imoveis de propdedio Tribunal de Contas da Unido situados noiistr
Federal;

VI — acompanhar e atualizar os atos normativogeafes as areas de licitagdo, patriménio,
almoxarifado, contratagdo e gestdo documental, @mo informar e orientar as demais unidades da
Secretaria do Tribunal quanto ao cumprimento dana® estabelecidas;

VIl — gerenciar e assegurar a atualizagdo das lolesedormacéo de sua area de atuacao;
VIl — elaborar relatorios periodicos de suas dtdes;

IX — desenvolver outras atividades inerentes dinatidade.

Art. 11. A Secretaria de Servicos Gerais, unidade técniectgiva especializada,
subordinada a Secretaria-Geral de Administracéio,per finalidade atuar nas atividades relacionadas
seguranca, obras, engenharia, producéo graficaceeigerais e preservagdo, manutencdo e conservaca
do patriménio do Tribunal.

Art. 12. Compete a Secretaria de Servicos Gerais:

| — planejar, organizar, dirigir, controlar, supgsiwnar e, quando for o caso, realizar os
servicos de obras ou de projetos de engenhariajuteragdo e reparos, transportes, telecomunicacoes,
segurancga, conservacao e limpeza predial, prodgGia, servicos de copa e outros servigos gerais
executados no ambito do Tribunal;

Il — zelar pela conservagdo e manutencdo geralimoseis sob a responsabilidade do
Tribunal de Contas da Unido, bem como de suaslagsiss hidraulicas, elétricas, de infra-estrutwea d
rede de comunicacdo de dados, de sistemas de sorprediencdo e combate & incéndio, de ar
condicionado e de telefonia;

Il — acompanhar, fiscalizar e avaliar os servigoestados por terceiros relativos a sua area de
atuacao;

IV — acompanhar e atualizar os atos normativosreafes as areas de engenharia,
manutencgado e servigos gerais, bem como informaestar as unidades da Secretaria do Tribunal guant
ao cumprimento das normas estabelecidas;

V — gerenciar as bases de informacéo na area dmayzeténcia,;
VI — elaborar relatérios periddicos de suas atiata

VIl — desenvolver outras atividades inerentes afisadidade.
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Art. 13. Compete a Assessoria da Secretaria-@erAldministragao:
| — prestar assessoramento ao titular da unidade;

Il - manter atualizados os assuntos sob acompanhadwetitolar;

Il —elaborar despachos, pareceres e estudos técnicos;

IV - produzir, analisar e interpretar normativos;

V — promover e participar de reunides;

VI — opinar sobre propostas, relatorios e docungnto

VIl —coordenar o planejamento da unidade;

VIl -realizar outras tarefas determinadas pelo titldannidade.

Art. 14. Compete a Comissdo Permanente de Lidtaca

| — receber as especificagBes, projeto basico eu@¥es e demais pecas necessarias a
definicdo do objeto a ser licitado, bem como aaxitiestas defini¢des;

Il — elaborar as minutas de editais, cartas-coswteermos contratuais;

IIl — adotar os procedimentos visando a aprova@&drmstrumentos convocatorios e anexos, a
autorizacdo para realizacao do certame e a diviidgdgs avisos e resultados da licitacao;

IV — receber, examinar e julgar os documentos, @8t®s e demais procedimentos relativos as
licitagcbes;

V — atuar no esclarecimento de duvidas e pedidasfdenacdes sobre licitagdes;

VI — instruir recursos, impugnacdes e a¢des judiciabre a matéria;

VIl — realizar os processos licitatorios no amhit Sede e, acessoriamente, nas Unidades
localizadas nos Estados, nas modalidades de cénc@r tomada de precos e convite, sendo esteodltim
em areas especializadas de engenharia, obrasnéatfoa e outras determinadas pelo Secretério-Geral.

Art. 15. Compete a Diretoria Técnica de Divulgagéomover as agdes relativas a edicéo e
distribuicdo dos boletins do Tribunal de ContadJd#io, divulgando os atos da Administragcdo e outros
documentos de interesse interno, incluindo as stggiatividades:

| — elaborar, guardar, preservar, restaurar, red@saanter o Boletim do Tribunal de Contas
da Unido (BTCU);

Il — receber, realizar triagem e organizar as nmegéfestinadas a publicagédo no BTCU,;

Il — elaborar sinteses e ementas dos assuntoseméfe a cada processo ou texto
encaminhado ao BTCU para publicacgéo;

IV — controlar a distribuicdo dos exemplares do BTC

V — orientar os demais setores no que concerneo@sas de elaboracdo dos expedientes
destinados a publicacdo no Boletim do Tribunal dat@s da Uniéo;

VI —acompanhar e controlar as matérias relatisaB@J no Diario Oficial, bem como outras
de interesse para fins de divulgacgéo interna, Vi@,

VII — controlar a numeracao dos boletins, edic@sais e especiais;

VIII — manter registros e arquivos, bem como o mmatdas matérias publicadas nos boletins
normais e especiais, organizando e atualizandspecgivo indice;
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IX — atender a pesquisas referentes aos assuntmeroentes as matérias publicadas no
BTCU;

X — exercer as demais atribui¢cdes pertinentes etdia.

Art. 16. Compete ao Servigo de Administragdo daelada-Geral de Administracao:

| — receber, registrar, distribuir e expedir doenios e expedientes;

Il — manter arquivo sistematico e atualizado deudwentos;

IIl — elaborar expedientes e instruir processos;

IV — lancar registros de frequéncia e afastameshtgsservidores do Gabinete;

V — constituir, receber, autuar, tramitar, consykacerrar e arquivar processos;

VI — inserir pecas nos autos, numerar paginasredeapir copias de processos e documentos;

VIl — prover apoio administrativo-operacional, espmente no que concerne a realizagéo de
servicos de secretariado, agendando compromigszepaionando pessoal interno e externo, transruitind
comunicados, operando equipamentos de comunicagélicgando servigos e materiais de interesse da
unidade;

VIII — guardar, controlar e zelar por bens sobmasponsabilidade;

IX — executar inventario dos bens existentes ndad;

X — elaborar e atualizar manual de rotinas e prioteatos;

XI — elaborar relatorios de suas atividades;

XIl — prestar informacgdes de sua area de atuacdoameder encaminhamentos;

XIll — adotar outras providéncias determinadas fieiar da Secretaria-Geral.

Paragrafo unico. Compete ainda ao Servigco de Adinaigdo da Segedam, como atividades
especificas:

| — elaborar minutas referentes aos seguintes girneatos:

a) concessao e pagamento de diarias;

b) ressarcimento de despesas com transporte gomgiro rodado (Sede);
C) substituicio de fungao;

d) taxa de ocupacgéo de iméveis do TCU,;

e) ressarcimento de despesas médicas de autoridades

f) pagamento de passagens aéreas;

Il — fiscalizar a execucdo dos servicos de regaissiemissdo e recebimento de passagens
aéreas;

IIl — enviar matérias para publicagdo no Diariooc@fi da Unido (Sede e Regionais);
IV — elaborar expedientes de nomeagéo, exoneraghstituicbes e remocdes;

V- requisitar passagens aéreas de autoridadesgiéoses.

VI — proceder levantamentos estatisticos referenfesssagens aéreas.
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Art. 17. As fungdes comissionadas da Secretari@l@e Administragdo sao as constantes
do Anexo a esta Portaria.

Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data @epsiblicagéo.

Art. 19. Revoga-se a Portaria-Segedam n° 790, die Ketembro de 2000.

ANTONIO JOSE FERREIRA DA TRINDADE
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Anexo da Portaria-Segedam n°® 92/2001

Funcdes Comissionadas da Secretaria-Geral de Admstiacdo — Segedam

Diretor Assessor de Chefe de
Secretario- Gera|Secretaria L . Secretario- ; Assesso|Assistente
UNIDADES Técnico Servigo
FC-10 FC-09 Geral FC-07 | FC-05
FC-08 FC-07
FC-08
Gabinete 1 3 1
Diretoria Técnica de Divulgacéo 1
Servigo de Administracao 1
Secretaria de Recursos Humanos 1 4 10 1 1
Secretaria de Orgamento, Finangas e
Contabilidade 1 2 S 1 1
Secretaria de Material, Patrimbénio e
o o X 1 4 6 1 1
Comunicacdo Administrativa
Secretaria de Servicos Gerais 1 2 8 1 1
Total 1 4 13 3 30

(*) Republicada por for¢ca do que determina o &tdbPortaria-Segedam n° 23, de 20 de julho de.2006
(**) Republicada por ter saido com incorrecdo dginal no BTCU n° 28, de 31/7/2006, pag. 13.
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ANEXO IV

SEGEDAM - Secretaria de Recursos Humanos

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
SEGEDAM/SEREC/DILPE/Servico de Analise e ConcesiaiDireitos

BTCU Brasilia Ano xxxix n. 29

7/agosto 2006

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CANCELAMENTO DE ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR RELATIVO AO MES DE AGOSTO/2006

Matricula Unidade Nome do Servidor Nome do Dependéa D,ata_de Motivo do Dt. Nasc.
Término | Cancelamento| Dependente
1562-8 PROC-CMCC | ANA MARIA LEITE PIMENTA AUGUSTO RMOS PIMENTA DA SILVA 1/8/2006 Idade 14/8/1999
3192-5 SEC-MG/DT3 | ANDERSON LISBOA NEVES ALEKSY MORIB LISBOA NEVES 1/8/2006 Idade 6/8/1999
1868-6 SAC JOSE RONALDO CARVALHO VASCONCELQABELLA ALVES AGUIAR VASCONCELOS 1/8/2006 Idade &1999
3139-9 SERUR/DT1 | MIGUEL JERONIMO DE MAYA VIANNA LISALINE LUCENA DE MAYA VIANNA 1/8/2006 Idade 30/8/199
3140-2 SEC-PE/DT2 | MILTON DE OLIVEIRA SANTOS JUNIOR ELISA CLEMENTE DE OLIVEIRA SANTOS 1/8/20086 Idade /B71999
2338-8 SECEX-RN OLGA AGUIAR DE MELO MARINA FERREIRBE AGUIAR 1/8/2006 Idade 29/8/1999
2069-9 SEC-ES/SA PAULO SERGIO CORREIA DE OLIVEIRA ASMIN PINTO DE OLIVEIRA 1/8/2006 Idade 12/8/1999
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ANEXO V

SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos

BTCU Brasilia Ano xxxix n.

/agosto 2006

INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006
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ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
ATOS DO TRIBUNAL PRESIDENCIA DO TRIBUNAL 40 16/2/2006 5 8
Instrucéo Normativa Portaria 41 22/2/2006 7 1
49 [ 13/12/2005 | 1 [ 1 551 23/12/1998 96/1998 3001 15 Retificacdo | 25
Resolugdo 20 Republicacdo 1 42 22/2/2006 6 1
155 4/12/2002 4 Especial 3 94 1/4/2002 14 Retificacdo | 23 43 e 44 24/2/2006 7 1
185 13/12/2005 1 1 236 11/10/2005 41 1 45 e 46 2/2/2006 8 14
15 51272006 3 I 1 Retificacdo | 20 47 e 48 6/3/2006 8 14 e15
237 11/10/2005 |41 1 49 9/3/2006 9 1
188 12/4/2006 15 1 _ 13 Retificacs 7
189 19/4/2006 15 1 1 Retificagdo | 20 eraa0
190 3/5/2006 17 1 _ = 147312006 9 5
1 Retificacédo 20
191 21/6/2006 25 1 53 15/3/2006 9 2
192 107712006 75 1 295 29/12/2005 1 16 1372006 5
: . le2 5/1/2006 1 16el7 S4ess |17 L L
Decisédo Normativa 336 177172006 1 17 56 21/3/2006 10 1
73 14/2/2006 5 1 5 a > TB/1/2006 1 7o 57 22/3/2006 10 1
74 15/2/2006 8 1 13a — SSTTI3006 > - es 58 22/3/2006 11 59
75 221212006 8 1 a € 59 e 60 24/3/2006 11 60
— = 17 25/1/2006 2 8
Acérdao do Plenario 61e62 29/3/2006 12 1
5178 11212005 5 1 18 26/1/2006 32 18 63265 | 10/4/2006 13 12 e 13
66 18/4/2006 14 21
ii% 112’//11/2/5825 21 j ' 261112006 13 Republicacag 12 67 e 68 19/4/2006 14 21 e 27
20a22 30/1/2006 3 1 69a71 20/4/2006 14 22
125 14/2/2006 5 1 3 > > 41412006 >
174 15/2/2006 8 1 23 30/1/2006 oA ! i 15
5 Retificagéo 10 73a81 2714/2006 15 22 a 24
219 22/2/2006 8 7 24a27 31/1/2006 3 2 82a84 | 28/4/2006 16 1a6
314 15/3/2006 1 1 28¢€ 29 6/2/2006 4 1 85 5/5/2006 17 28
319 15/3/2006 1 7 30 8/2/2006 4 1 86 8/5/2006 17 29
414 29/3/2006 14 2 31 9/2/2006 5 6 8788 10/5/2006 17 29 e 3(
489 5/4/2006 14 12 32 10/2/2006 5 7 89 10/5/2006 18 1
521 12/4/2006 15 1 5 7 90 11/5/2006 17 30
565 19/4/2006 15 7 33 13/2/2006 6 Retificacdo | 2 91 16/5/2006 18 1
568 19/4/2006 15 11 5 7 92 18/5/2006 19 1
572 19/4/2006 15 17 3 13/2/2006 6 Retificacdo | 2 93 19/5/2006 19 1
632 3/5/2006 17 2 35e36 13/2/2006 5 7 94e95 22/5/2006 19 1
649 3/5/2006 17 24 37e38 14/2/2006 5 8 gg gg; g; gggg %g i
39 15/2/2006 5 8
989 21/6/2006 25 1 98 e 99 26/5/2006 20 1
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SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos

BTCU Brasilia Ano xxxix n.
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INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
PRESIDENCIA DO TRIBUNAL 158 25/7/2006 28 2 12 31/5/2006 21 3
Portaria (Cont.) 159 e 160 | 26/7/2006 28 2e3 13 8/6/2006 22 2
100 a 106 | 29/5/2006 20 2e3 161a 164 | 27/7/2006 28 4e5 12 12/6/2006 2> 5
107 30/5/2006 20 3 165 28/7/2006 28 5 s 211712006 28 10
20 3 Ordem de Servico =
108 30/5/2006 >4 Retiicazio | 5 T 0512006 z 5 iECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
109 30/5/2006 20 4 2 17/3/2006 10 2 1°”a”a S350 5 =
20 4 3 29/3/2006 11 60
110 30/5/2006 24 Retificacao | 5 4 20/4/2006 15 24 2 16/4/2006 14 23
111 a 115 | 30/5/2006 20 4e5 5 5/7/2006 25 36 Ordem de Servico
116 30/5/2006 20 6 6 20/6/2006 28 8 1 | 8/3/2006 | 8 15
21 Retificacdo | 2 UNIDADES DE APOIO E ASSESSORAMENTO UNIDADES DE ASSESSORAMENTO ESPECIALIZADO
117 e 118 | 31/5/2006 21 1 TECNICO AS AUTORIDADES SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
119 31/5/2006 22 1 GABINETE DO MINISTRO CORREGEDOR Portaria de Fiscalizagio
121 5/6/2006 21 1 WALTON ALENCAR RODRIGUES 21 30/1/2006 3 39
122 a 124 | 6/6/2006 21 le2 Portaria 5 12
126 13/6/2006 22 |1 1 18/1/2006 13 14 159 22/2/2006 12 4
24 Retificacdo | 5 2 27/1/2006 2 9 369 6/4/2006 15 27
127 13/6/2006 22 1 3 >/3/2006 7 2 750 7/6/2006 22 3
128 e 129 19/6/2006 23 1 5 20/3/2006 11 61 918 4/7/206 25 38
130 22/6/2006 24 3 5 3/5/2006 16 8 984 _ 18/7/2006 28 12
131 23/6/2006 24 3 3 12/7/2006 26 2 Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento
132 26/6/2006 24 3 326 30/3/2006 12 5
133 e 134 | 27/6/2006 24 4 9 __| 19/7/2006 27 3 19 4
135 28/6/2006 25 35 COMISSAO DE COORDENAGAO GERAL 57t 16/5/2006 22 Republicacdo] 4
136 3/7/2006 25 36 1 | 5/712006 [ 28 9 680 30/5/2006 20 8
137 5/7/2006 25 36 UNIDADES DE APOIO E ESTRATEGICO Portaria de Fiscalizacio/Fases Execucéio e Relatério
138 5/7/2006 26 1 INSTITUTO SERZEDELLO CORREA 142 17/2/2006 6 2
139 al4l | 6/7/2006 26 le2 1a3 10/2/2006 5 11 574 16/5/2006 19 5
142 e 143 | 7/7/2006 26 2 2 54/2/2006 9 3 622 22/5/2006 19 5
144 10/7/2006 26 3 = 27312006 2 > 681 30/5/2006 20 j 9
145 13/7/2006 27 1 5 221312006 1 &2 SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO
146 a 152 | 17/7/2006 27 1e2 Portaria
153 18/7/2006 27 3 8 6/4/2006 13 15 92 247112001 18 Republicacké
154 20/7/2006 27 3 9 25/412006 15 25 92 24/1/2001 28 Republicaci3
155 a 156 | 20/7/2006 28 1 10 15/5/2006 18 2 1e?2 26/1/2006 2 10
157 24/7/2006 28 1 11 25/5/2006 20 6
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SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos

BTCU Brasilia Ano xxxix n.

/agosto 2006

INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
3 [ 31/1/2006 [ 3 39 17e18 10/2/2006 2 6 83 9/5/2006 17 34
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO 19 14/2/2006 5 13 84 11/5/2006 17 34
Portaria (Cont.) 20 15/2/2006 5 14 85 12/5/2006 18 5
4 71212006 2 3 21 16/2/2006 5 14 86 17/5/2006 18 5
5 8/2/2006 2 3 22226 17/2/12006 5 lde1b 87 ¢ 88 19/5/2006 19 6
6 13/2/2006 5 13 272 30 21/2/2006 6 3e4 89 29/5/2006 20 9
. 141212006 5 ‘ 13 31 24122006 7 3 902100 | 31/5/2006 20 10el
8 Republicagdo| 15 32 2/3/2006 7 3 101 a 114 | 1/6/2006 21 5a9
8e9 16/2/2006 5 13 8 Retificagcdo 23 115 5/6/2006 21 9
10 17/2/2006 8 16 33e34 2/3/2006 7 3 116 716/2006 21 9
11 7/3/2006 8 16 35 3/3/2006 7 4 117 e 118 9/6/2006 22 5
12 28/3/2006 11 65 36 3/3/2006 8 16 119a 121 | 12/6/2006 > 5
13 28/3/2006 11 65 37 a40 6/3/2006 8 16 e 1Y 122 13/6/2006 22 6
14 3/4/2006 12 5 41244 7/3/2006 8 17 193 10/6/2006 23 >
15 5/4/2006 13 16 45 7/3/2006 8 18 124 e 125 | 20/6/2006 23 2
17 24/4/2006 15 28 9 Retificagéo 9 126 21/6/2006 23 2
18 2/5/2006 16 9 26 9/3/2006 8 18 157 21/6/2006 73 3
19 12/5/2006 18 4 47 a52 10/3/2006 9 5e6 24 Republicacao| 8
20 7/6/2006 21 2 53a55 13/3/2006 9 6 58 5167006 >3 3
21 9/6/2006 21 5 56 14/3/2006 9 6 159 s 131 |~ 26/6/2006 o 5
22 17/7/2006 27 6 57 e 58 15/3/2006 9 6 7 5
23 20/7/2006 28 12 59 17/3/2006 10 7 132 29/6/2006 >7 Retificach
! cdo | 13
Ordem de Servico 60 e 61 20/3/2006 10 7e8 1332142 | 29/6/2006 oY 9a 1l
1 9/1/2006 1 21 62 28/3/2006 11 66 143 37772006 5% 39
2 18/1/2006 S 21 63 29/3/2006 11 67 144 ¢ 145 | 4/7/2006 25 39
2 Retificagdo 12 64 3/4/2006 12 6
1 21 65 € 66 6/4/2006 12 6e7 146 6/7/2006 25 39
3 18/1/2006 — 147 a 150 | 7/7/2006 25 20
5 Retificacao 17 67 7/412006 13 17 o1 101712008 = 20
2 20/1/2006 2 10 68 17/412006 14 23 = 5008 = =
5e6 24/1/2006 2 11 69a 71 18/4/2006 14 24
7 27/1/2006 2 11 72a76 | 20/4/2006 14 24626 1532155 | 11/7/2006 26 6
8e9 27/1/2006 3 40 77 26/412006 15 28 156 14/7/2006 27 7
0e1l 30/1/2006 3 40 78 241412006 15 29 157 e 158 | 17/7/2006 27 7
12e13 31/1/2006 3 40 e 4L 79 2/5/2006 16 10 159 18/7/2006 27 7
14 6/2/2006 2 3 80 3/5/2006 16 10 160 2181 | 19/7/2006 27 8a 10
15 7/2/2006 2 3 81 4/5/2006 16 11 182 21/7/2006 27 10
16 8/2/2006 2 4 82 5/5/2006 17 34 1832186 | 25/7/2006 28 13el
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SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos

BTCU Brasilia Ano xxxix n.

/agosto 2006

INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
187 | 26/7/2006 | 28 | 14 3 Retificagdo 56 151 26/1/2006 3 50
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO E 36 a 46 16/1/2006 1 33a3b 152 26/1/2006 3 50
SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO 47 17/1/2006 1 35 4 Retificagio 24
Portaria Conjunta 48 a 50 17/1/2006 2 13 153 a 164 | 26/1/2006 3 51 a 53
1 | 1/6/2006 [ 20 | 17 51 17/1/2006 2 13 165a171 | 27/1/2006 3 53 e 54
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 4 Retificagio 24 172 2187 | 30/1/2006 4 10a 13
Portaria 52 17/1/2006 2 13 188 e 189 | 31/1/2006 4 13
48 26 4 Retificacdo 24 190 31/1/2006 4 13
1125 5/12/2005 1 Retificacéo 42 53 a 64 17/1/2006 2 13a1lp 9 Retificagdo 20
49 16 65 a 67 18/1/2006 2 15 1912196 | 31/1/2006 4 13 e 14
1142 6/12/2005 4 Retificacdo 24 68 18/1/2006 2 15 197 a 207 | 1/2/2006 4 14e1lp
1191 9/12/2005 49 23 4 Retificagio 24 208 a 218 | 2/2/2006 4 15 a1y
1 Retificagéio 42 69 a 81 18/1/2006 2 15a 1y 219 2/2/2006 4 17
50 58 2 17 11 Retificac&o 82
1228 1471212005 e ocacao | 56 82 18/1/2006 4 Retificacio | 24 220 € 221 | 2/2/2006 4 17e1B
50 64 14 Retificagio | 42 222 2/2/2006 4 18
1250 15/12/2005 5 Retificacdo 29 83 a88 19/1/2006 2 17e18 6 Retificacdo 17
50 66 2 18 223 e 224 | 2/2/2006 4 18
1259 16/12/2005 4 Retificacio 24 89 19/1/2006 4 Retificagao 24 225a 237 | 3/2/2006 4 18a2p
50 69 90 a 93 19/1/2006 2 18 4 20
1283 19/12/2005 1 Retificacéio 42 94a105 | 20/1/2006 2 19 e 2D 238239 | 6/2/2006 12 Retificacdio | 34
la7 3/1/2006 1 28 e 29 106 a 119 | 23/1/2006 3 44e45 240 6/2/2006 4 20
8 5/1/2006 1 29 120 a 129 | 24/1/2006 3 46 e 47 241 a 248 | 6/2/2006 4 20e 2L
4 Retificagio 24 3 47 249 a 261 | 7/2/2006 5 17 a1p
9all 5/1/2006 1 29 130 24/1/2006 6 Retificacdo 17 262 a 269 | 8/2/2006 5 20e 2
12e13 6/1/2006 1 29 e 30 9 Retificagéio 20 270 8/2/2006 5 21
14 a 16 9/1/2006 1 30 131 e 132 | 24/1/2006 3 47 8 Retificagdo 43
1 30 133 e 134 | 25/1/2006 3 47 a 48 271 a 274 | 8/2/2006 5 21
17 10/12/2006 3 Retificagdo 56 135 25/1/2006 3 48 275e276 | 9/2/2006 5 21e2p
18a 22 11/1/2006 1 30e3l 5 Retificagio 29 277 a279 | 10/2/2006 5 22
23a26 12/1/2006 1 31e3p 136 a 141 | 25/1/2006 3 48 e 49 280 a 289 | 10/2/2006 6 7e8
97 13/1/2006 % —— 3526 142 a 146 | 26/1/2006 5 3 5049 290 2292 | 13/2/2006 - 6 5 8
28 a 33 13/1/2006 1 32 e33 147 26/1/2006 6 Retificagdo 17 293 14/2/2006 9 Retificacdo 20
24 16/1/2006 :1)’ — 336 148 e 149 | 26/1/2006 5 3 5050 294 a 298 | 14/2/2006 - 6 109 e 10
35 16/1/2006 1 33 150 26/1/2006 6 Retificacio | 17 299 141212006 9 Refificacio | 20

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)
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SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos

BTCU Brasilia Ano xxxix n.

/agosto 2006

INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
3002307 | 14/2/2006 | 6 10 487 e 488 | 23/3/2006 11 71e 72 624 2625 | 25/4/2006 16 19
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 489 2 496 | 24/3/2006 11 72e73 626 25/4/2006 16 19
Portaria (Cont.) 497 e 498 | 27/3/2006 11 73 18 Retificagdo 22
3082311 | 15/2/2006 6 11 499 a501 | 28/3/2006 12 10edl 20 Retificacdo | 29
312 €313 | 16/2/2006 6 12 502 2504 | 29/3/2006 2 11 627 € 628 | 25/4/2006 16 19
3142321 | 17/2/2006 6 12alds 505 29/3/2006 7 11 629 25/4/2006 16 20
322 a337 | 20/2/2006 7 5a8 17 Retificacdo | 52 26 Retificagdo | 29
338 a 344 21/2/2006 8 23e 24 506 a 508 29/3/2006 12 11 e 12 630 a 637 26/4/2006 1629 20e 21
345a355 | 22/2/2006 8 24 a 26 509 a 514 | 30/3/2006 12 12 e 13 638 a 640 | 27/4/2006 16 21
356 2 366 | 23/2/2006 8 26 a 28 515 30/3/2006 7 3 641 a 643 | 28/4/2006 16 21e 22
8 28 22 Retificacio 26 644 a 647 | 2/5/2006 16 22e 23
367 23/2/2006 10 Retificacio 17 516 a 518 | 30/3/2006 12 = 13 648 2/5/2006 16 23
368 a371 | 23/2/2006 8 28 519 a 532 | 31/3/2006 12 13 a 16 18 Retificacdo 22
3722387 | 24/2/2006 8 2823 £33 3/42006 12 17 2 2 649 2/5/2006 16 23
3882400 | 2/3/2006 8 32e3B 1 17 650 2 660 | 3/5/2006 17 39 a4l
401 a 412 | 3/3/2006 8 34 a3p 534 3/412006 15 Retificacao | 38 6612669 | 4/5/2006 17 41a4B
419 7/3/2006 8 37 5532556 | 4/4/2006 12 20e2 679 5/5/2006 v |45
11 Retlflcagé.o 82 557 a 560 5/4/2006 13 20 23 Retlflcac;ao 16
2202423 | 8/3/2006 9 9e10 = 51412006 B ) 680 € 681 | 8/5/2006 17 25
424 2429 | 9/3/2006 9 10elll B T 682 2 684 | 8/5/2006 18 10
430 a 436 | 10/3/2006 9 11e1p 562 6/4/2006 17 Retificacao 3 685a 691 | 9/5/2006 18 10e 11
437 10/3/2006 I | 563a571 | 6/4/2006 13 21a2p 6922699 | 10/5/2006 18 11a13
18 Retificagdo 22 572 71212006 13 D) 700 e 701 | 12/5/2006 18 13
4382443 | 13/3/2006 5 o 1413 eld 573a576 | 10/4/2006 14 e 702 12/5/2006 ig Republicacas 1?1 -
444 13/3/2006 11 Retificacdo | 82 gg a582 | 11/4/2006 14 32e33 703706 | 12/5/2006 18 3e 4
a588 | 12/4/12006 14 33ed
445 13/3/2006 9 14 589593 | 17/4/2006 14 34 707a712 | 15/5/2006 18 14e15
17 Retificacdo 52 o 35 713 16/5/2006 18 15
246 a 449 | 13/3/2006 9 14e1b 594 17/4/2006 15 Renubicas 22 714 e 715 | 16/5/2006 19 12
450 2 460 | 14/3/2006 10 2el 716 2 720 | 17/5/2006 19 12
2612464 | 15/3/2006 10 14 5952596 | 17/4/2006 14 35 721a726 | 18/5/2006 19 13
465 2 468 | 16/3/2006 10 14e1b 5972602 | 18/4/2006 15 33 727 19/5/2006 19 13
469 a 474 | 17/3/2006 11 69 603 a 606 | 19/4/2006 15 33e34 728 a 734 | 22/5/2006 19 T4els
475a 479 | 20/3/2006 11 69 e 70 607 e 608 | 20/4/2006 15 34e35 735a 738 | 23/5/2006 19 15e 16
280 2 483 | 21/3/2006 11 70 e 71 6092617 | 20/4/2006 16 17e18 739 24/5/2006 20 17
484 2 486 | 22/3/2006 11 71 618 8 623 | 24/4/2006 16 18 740 24/5/2006 20 18
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SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos

BTCU Brasilia Ano xxxix n.

/agosto 2006

INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
[ 21 Retificacdo | 17 857 a 859 | 16/6/2006 23 6e7 1075
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 860 19/6/2006 23 7 1076 a
Portaria (Cont.) 27 Retificagdo 28 1090 13/712006 21 18a29
741 a 753 | 24/5/2006 20 18 e 19 861 e 862 | 19/6/2006 23 8 1091 a 141712006 27 20 2 23
754 e 755 | 25/5/2006 20 19 863 19/6/2006 23 8 1104
20 20 27 Retificagéo 28 1105 a 17/7/2006 27 22 e 23
756 25/5/2006 22 Retificagdo | 25 8642871 | 19/6/2006 23 8e9 1111
757 25/5/2006 20 20 872 19/6/2006 23 9 1112 a 18/7/2006 27 23425
758 a 760 | 29/5/2006 20 20 28 Retificacdo | 29 ﬂ;i
a
761 26/5/2006 20 20 873 a 878 | 20/6/2006 23 9all 1131 19/7/2006 28 19 e 20
20 Retificagdo | 29 8792881 | 21/6/2006 24 18 YD
762 20/5/2006 20 21 8822890 | 22/6/2006 24 18a 20 1143 a 20/7/2006 28 20 a 22
20 Retificagdo | 29 8912896 | 23/6/2006 24 20e 21 11443
263 20/5/2006 20 21 897 a 906 | 26/6/2006 24 21e 22 1150 21/7/2006 28 22 e 23
20 Retificacéo 29 907 a 911 | 27/6/2006 25 47 e 48 1151 a
7642766 | 29/5/2006 20 21 9122932 | 29/6/2006 25 48 a 51 1154 241712006 28 23e24
767 a 776 | 30/5/2006 20 22e 23 9332935 | 30/6/2006 25 51 Ordem de Servico
777 a782 | 31/5/2006 21 13 936 a 952 | 3/7/2006 25 51a53 1 54/212006 3 12
783 a 787 1/6/2006 2121 1513 elyg 953 3/7/2006 gg T _ 529 2 ' 27/3/2006 11 73
788 1/6/2006 —— etfiicageo Apostila
22 Retificagéo 25 954 a 962 | 3/7/2006 25 53 e 5b 14 2/12/2005 25 Retificacio 58
789a791 | 2/6/2006 21 15 963 3/7/2006 25 55 15 2/12/2005 25 Retificacdo | 58
7922800 | 5/6/2006 22 10a1pR 27 Retificagdo | 28 1 10/1/2006 1 35
801 a 803 | 6/6/2006 22 12 964 a 967 | 3/7/2006 25 55 2 23/1/2006 2 20
804 6/6/2006 22 13 968 a 986 | 4/7/2006 26 13 al5 3 9/2/2006 5 22
27 Retificagdo | 28 987 € 996 | 5/7/2006 26 15a 17 4 13/2/2006 5 23
805 a 813 | 6/6/2006 22 13e 14 997 a 1028| 6/7/2006 26 17a2l 5 2/3/2006 8 37
814 a 818 | 7/6/2006 22 14e1b 1029 a 6 3/3/2006 8 38
819a 821 | 8/6/2006 22 15 1043 10/7/2006 26 21a23 7 13/3/2006 9 15
8222825 | 9/6/2006 22 15e 16 1044 a 8 16/3/2006 12 21
826 a 837 | 12/6/2006 22 6e 17 1053 11/7/2006 27 14al3 9 17/3/2006 12 21
838 2840 | 13/6/2006 22 17e18 1054 11/7/2006 27 15 10 12/4/2006 14 35
841 14/6/2006 23 4 28 Retificagdio | 29 11a13 18/4/2006 14 35e3
23 4 1055 a 14218 6/6/2006 21 15el
11/7/2006 27 15e 16
842 14/6/2006 24 Retificagdo | 25 1059 19 23/6/2006 24 22
8432856 | 14/6/2006 23 5e6 1060 a 12/7/2006 27 16 a 1§ 20 26/6/2006 24 22

[92]

o7
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\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
21 | 10/7/2006 | 26 23 11 | 13/7/2006 | 27 | 32 408 17/4/2006 16 39
SECRETARIA DE MATERIAL, PATRIMONIO E Comissao de Sindicancia 432 20/4/2006 16 40
COMUNICACAO ADMINISTRATIVA 1 | 24/7/2006 | 28 _ | 34 438 a 441 | 24/4/2006 20 32e33
Portaria SECRETARIA ADJUNTA DE FISCALIZAGAO 452 26/4/2006 20 34
1 13/1/2006 1 54 Portaria 464 e 465 | 27/4/2006 20 35
5 24/1/2006 2 24 1 [13/6/2006 | 23 | 19 486 e 489 | 2/5/2006 20 36
30/3/2006 12 38 Portaria de Fiscalizacéo 491, 496,
3 27/412006 17 56 1823 24/11/2005 5 33 497 e a9g | 3/5/2006 20 37e38
4 21/6/2006 24 27 1831 25/11/2005 5 33 507 e 508 | 4/5/2006 20 39
5 23/6/2006 24 27 1847 2/12/2005 5 34 511, 513,
6 29/6/2006 26 34 1870 9/12/2005 5 35 5156516 |2/5/2006 20 40 a 42,
7e8 6/7/2006 26 34 e 34 22 30/1/2006 8 49 535 9/5/2006 20 42
SECRETARIA DE SERVICOS GERAIS 23,33a37] 31/1/2006 8 49a952 542 10/5/2006 20 43
Portaria 42 1/2/2006 8 52 547 11/5/2006 20 44
1 14/3/2006 9 24 43 8/2/2006 8 53
563 15/5/2006 20 44
2 21/3/2006 10 21 44 a 58 1/2/2006 8 53 a 60
L 597 19/5/2006 20 45
SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO 59 a 64 1/2/2006 9 24 a 26
Portaria 11121138 | 9/2/2006 9 21 283 aaigsé 19/5/2006 22 30233
1 13/2/2006 5 37 120 e 121 | 10/2/2006 9 29 614
2 16/2/2006 > 32 Tos Siar500 : i 623,624 ¢ | 5515/2006 22 3433
5 5/6/2006 5 3 lopo 8. T s Zed 637 € 638 | 23/5/2006 22 35 36
6 27/6/2006 25 63 17 € 57312005 o 6 650 e 651 | 24/5/2006 22 36e37
7 25/7/2006 28 33 539 /312006 0 6 662 25/5/2006 22 38
8 25/7/2006 28 34 10 >7 677 e 678 | 29/5/2006 22 38e 39
Portaria Conjunta Segecex/Seplan/Setec 230 9/3/2006 — 686, 688,
4 [ 2/3/2006 8 78 - e 1i 2Repub||cagao gg 689 e 693 | 30/5/2006 23 19 a 21
Ordem de Servigo 555 356 6 700 31/5/2006 23 22
1 24/1/2006 3 60 ' 15/3/2006 12 40 e 41 705 a 707,
5 31212006 7 >7 26(1) . B, . - 716 0 718 | 1/6/2006 23 22 a 24
3 14/2/2006 8 47 70e271 | 17 1 40 e 41 722, 725,
5 2/3/2006 8 48 328 30/3/2006 16 33 727,728 e | 2/6/2006 23 25 a 27
6 16/3/2006 10 21 gg% 3;*2;1 41412006 16 33a35 730
7 20/3/2006 10 22 € 732,736 €
8 13/6/2006 > 29 382a385 | 11/4/2006 16 36 €37 240 5/6/2006 23 28 e 29
9e10 3172006 o5 63664 396 a 398 | 12/4/2006 16 38e39
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SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos

BTCU Brasilia Ano xxxix n.  /agosto 2006

INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.

ATO ATO ATO

770, 772 € 461 271412006 20 45 649 24/5/2006 20 49

773 9/6/2006 25 65a67 565 15/5/2006 20 46 663 25/5/2006 23 30

SECRETARIA ADJUNTA DE FISCALIZACAO 576 16/5/2006 20 46 760 7/6/2006 23 30

Portaria de Fiscalizacdo (Cont.) 759 7/6/2006 25 72 853 26/6/2006 25 72

776 12/6/2006 25 67 830 20/6/2006 27 41 870 28/6/2006 25 73

796 14/6/2006 25 68 Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucdo e Relatério Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento

799, 802, 104 8/2/2006 9 31 11 26/1/2006 3 61

803 e 805 | 16/6/2006 25 68a 70 151 20/2/2006 9 2 351 e 353 | 4/4/2006 13 36

809 e 814 | 19/6/2006 25 70e 7L 189 2/3/2006 10 29 SECRETARIA DE FISCALIZACAO E AVALIACAO

822 20/6/2006 27 32 194 3/3/2006 10 29 DE PROGRAMAS DE GOVERNO

848; 850 a 252 14/3/2006 12 43 Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucédo e Relatério

852 ¢ 55 | 26/6/2006 21 32234 349 4142006 16 42 1875€ | 1211019005 . a7

e 38

859 a 861 e 423 19/4/2006 16 41 1877

863 28/6/2006 21 36238 553 12/5/2006 20 47 1882 1471212005 5 38

875, 881 566 15/5/2006 20 47 1889 16/12/2005 5 39

882, 885 e | 29/6/2006 27 38 a 41] 577 16/5/2006 20 48 277 17/3/2006 13 37

886 591 18/5/2006 20 48 652 24/5/2006 20 50

888 e 896 | 29/6/2006 28 35 660 25/5/2006 22 39 675 26/5/2006 23 31

897 € 899 | 30/6/2006 28 36e37 839 22/6/2006 27 42 SECRETARIA DE FISCALIZACAO DE

913 e 914 | 3/7/2006 28 37e38 874 29/6/2006 27 42 DESESTATIZAGAO

920 4/7/2006 28 39 SECRETARIA DE FISCALIZACAO E AVALIACAO Portaria de Fiscalizacio

932 5/7/2006 28 39 DE PROGRAMAS DE GOVERNO 1892 16/12/2005 1 54

939 940 e Portaria de Fiscalizacdo 211 7/3/2006 9 32

942 717/2006 28 41 e 42 12 26/1/2006 3 60 792 14/6/2006 24 28

943 944 | 19/7/2006 28 42 e 43 13 27/1/2006 3 61 832 20/6/2006 24 29

Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento 24e25 31/1/2006 4 28 840 22/6/2006 24 29

1874 e 82 e 88 6/2/2006 4 29 Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento

1875 13/12/2005 5 36 133 15/2/2006 6 21 107 9/2/2006 5 40

1880 14/12/2005 5 37 183 24/2/2006 12 43 815 19/6/2006 24 30

1888 16/12/2005 5 37 210 e 214 | 7/3/2006 12 44 Portaria de Fiscalizac8o/Fases Execugdo e Relatorio

129 15/2/2006 9 30 264 a 266 | 16/3/2006 13 32e38 110 | 9/2/2006 | 5 | 40

267 a 269, SECRETARIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS E

= S i b 272 ¢ 273 | 17/3/2006 13 33235 PATRIMONIO DA UNIAO

234 10/3/2006 10 28 407 17/4/2006 16 43 Portaria

347 2/412006 16 0 500 e 503 | 3/5/2006 17 57 1 [ 15/2/2006 [ 10 [ 30

517 e 518, Portaria de Fiscalizacdo
422 19/4/2008 16 A 520 a 523 | >/°/2006 17 58260 2a4 | 2312006 | 4 [ 30e3]

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)
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\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
75,76 e 79| 3/2/2006 6 22e 23 485 | 2/5/2006 | 16 | 44 87 6/2/2006 6 24
539 10/5/2006 18 27 SECRETARIA DE MACROAVALIACAO 180 23/2/2006 9 38
SECRETARIA DE FISQALIZA(}AO DE OBRAS E GOVERNAMENTAL 360 e 361 | 5/4/2006 13 40
PATRIMONIO DA UNIAO Portaria de Fiscalizacdo 476 28/4/2006 17 60
Portaria de Fiscalizagdo (Cont.) 1762 25/1/2006 3 63 512 5/5/2006 17 61
956 11/7/2006 26 35 139 e 144 | 17/2/2006 9 34e3b 619 30/5/2006 27 43
990 22/7/2006 28 43 192 3/3/2006 9 36 620 22/5/2006 27 44
Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento 1488 8/2/2006 9 36 836 e 837 | 21/6/2006 27 44 e 4
929 | 6/7/2006 | 26 36 183 24/2/2006 10 30 916 47712006 27 45
Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucao e Relatdrio 210 e 214 | 7/3/2006 10 31 937 30/6/2006 27 46
g;i 117//72/(2)836 2‘; jg ggi ggggggg 22 g; Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento
1866 5/12/2005 1 57
Ordem de Servigo 321 29/3/2006 26 38 - | - - = | = | )
I 131312006 IE 33 696 305/2006 6 39 Portaria de Fiscalizagcdo/Fases Execucao e Relatorio
SECRETARIA DE FISCALIZAGAO DE PESSOAL 739 5/6/2006 26 39 ZSZECEX [ 14/6/2006 [ 27 [ 46
Portaria de Fiscalizagdo 749 7/6/2006 26 40 -
3 786 12/6/2006 26 40 Portaria

65 e 66 3/2/2006 4 31 e 3] 1 | 1/2/2006 | 2 | 32
238 13/3/2006 9 34 Portaria de Fiscalizacéo/Fase Planejamento . oo
366 6/2/2006 13 37 685 30/5/2006 26 a1 Portaria de Fiscalizac&o
377 10/412006 13 38 738 5/6/2006 26 41 242 18/3/2006 S 38
575 16/5/2006 18 57 748 6/6/2006 26 42 348 e 350 4/4/2006 12 45
Portaria de Fiscalizacao/Fase Planejamento Portaria de Fiscalizacio/Fases Execucéo e Relatorio 429 e 456 | 26/4/2006 16 44e4
5 23/1/2005 5 26 141 20/2/2006 9 37 287 21/3/2006 20 50
38 1/2/2006 3 62 737 5/6/2006 26 42 346 31/5/2006 20 51
123 141212006 5 1 SECRETARIA DE RECURSOS 755 7/6/2006 23 31
179 531212006 7 B Portaria 895 30/6/2006 25 74
367 6/412006 13 38 1 | 2/8/2004 | 30 | 48 Portaria de Fiscalizagéio/Fase Planejamento
202 17/4/2006 14 48 SECRETARIAS DE CONTROLE EXTERNO 188 2/3/2006 8 61
L . o] [dsEce T :
Portaria de Fiscalizagdo/Fases Execucdo e Relatério 1 [30/3/2006 13 39 816 15/6/2006 >3 32
6 23/1/2006 2 27 - - —

Portaria de Fiscalizacdo 976 14/7/2006 27 47
39 1/2/2006 3 62 859 12/200 _ - Skt _ —
125 141212006 5 1 185 /1 5 1 95 Portaria de Fiscalizagdo/Fases Execugéo e Relatdrio

1869 9/12/2005 1 55 477 28/4/2006 18 28
181 23/2/2006 7 13 1883 14/12/2005 1 56

818 19/6/2006 23 32

368 6/4/2006 13 39 7 23/1/2006 2 27
403 17/4/2006 14 49 9 2471/2006 > 8 871 28/6/2006 25 74
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/agosto 2006

INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO

994 [ 241712006 | 28 [ 44 524 11/5/2006 18 29 561 12/5/2006 20 56
32 SECEX 552 12/5/2006 18 29 717 1/6/2006 23 34
Portaria de Fiscalizacéo 567 16/5/2006 18 30 959 11/7/2006 26 45
122 14/2/2006 5 42 743 6/6/2006 22 40 Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento
157 21/2/2006 6 25 Portaria de Fiscalizac@o/Fase Planejamento 284 20/3/2006 11 86
207 e 208 | 7/3/2006 9 39 358 5/4/2006 14 51 317 29/3/2006 15 43
386 11/4/2006 14 49 556 12/5/2006 18 30 371 6/4/2006 15 44
470 28/4/2006 16 46 665 25/5/2006 20 54 373 7/4/2006 15 45
484 2/5/2006 16 46 Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucdo e Relatério 713 e 714 | 1/6/2006 23 35
579 e 580 | 17/5/2006 19 22e? 1833 28/11/2005 2 28 Portaria de Fiscalizacfio/Fases Execucéo e Relatdrio
603 19/5/2006 19 23 359 5/4/2006 14 51 374 7/4/2006 15 45
653 e 661 | 25/5/2006 20 52e5 418 18/4/2006 14 52 504 3/4/2006 18 31
694 31/5/2006 20 53 666 25/5/2006 20 54 785 14/6/2006 23 36
697 1/6/2006 21 22 783 13/6/2006 24 30 930 6/7/2006 26 46
;gj %6/232/(2)836 gé gg g)rdem de Seln?/,i/gzc/)ZOOG c = Portaria de Fiscalizacdo/Fase Execuc&o
872 28/6/2006 26 43 3 15/2/2006 5 43 é)?gem de S|e?'v()i/92;2006 [ 1 &
889 30/6/2006 26 43 52 SECEX 1 6/2/2006 4 33
965 11/7/2006 26 44 Portaria de Fiscalizacdo 2 7/2/2006 4 33
Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento 399 12/4/2006 14 53 SECEXAC
311 18/4/2006 14 50 454 26/4/2006 16 47 Bortaria
568 16/5/2006 19 24 641 24/5/2006 20 55 1 9/1/2006 2 29
698, 699 e 1/6/2006 21 24 658 e 659 | 25/5/2006 20 55 e 56 3 20/2/2006 9 41
701 752 e 758 | 7/6/2006 22 41 4 17/3/2006 11 37
787 14/6/2006 22 40 831 20/6/2006 23 34 5 24/3/2006 11 38
801 16/6/2006 23 33 869 28/6/2006 25 75 6 3/3/2006 13 42
Portaria de Fiscalizacéo/Fases Execucdo e Relatério 912 3/7/2006 25 75 7 6/4/2006 13 12
414 18/4/2006 14 50 949 10/7/2006 26 45 8 18/4/2006 17 62
712 1/6/2006 21 25 Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento 10 18/5/2006 >1 55
42 SECEX 297 3/4/2006 13 41 11 53/5/2006 o1 26
Portaria 375 7/4/2006 14 53
1 | 2/2/2006 [ 3 64 Portaria de Fiscalizagio/Fases Execucéo e Relatdrio 12 19/6/2006 24 31
Portaria de Fiscalizac&io 298 | 3/4/2006 [ 13 [ a1 13 _29/6/_200£3 26 46
148 20/2/2006 9 40 6 SECEX Portaria de Fiscaliza¢do
235 10/3/2006 9 40 Portaria de Fiscalizacdo 248 13/3/2006 11 88
286 21/3/2006 10 32 276 17/3/2006 11 86 gcl’; 308 € | 58312006 13 43 e 44
344 4/4/2006 12 46 289 22/3/2006 15 43
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\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
555 | 15/5/2006 | 21 | 26 3 20/1/2006 19 25 753 | 7/6/2006 22 43
SECEX-AC 4 8/2/2006 19 25 SECEX-BA
Portaria de Fiscalizagdo (Cont.) 5 14/2/2006 19 26 Portaria
6e7 8/3/2006 19 26 1 5/1/2006 18 31
734 5/6/2006 24 31 9 27/3/2006 19 27 2 13/1/2006 18 32
934 6/7/2006 26 47 10e 11 10/4/2006 19 27 3 17/1/2006 18 32
Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento 12 17/4/2006 19 28 4es 9/2/2006 18 33
137 | 17/2/2006 | 9 | 41 Portaria de Fiscalizacdo 6e7 9/2/2006 8 63 e 64
. =fe . ¢ 8e9 14/2/2006 8 64
Portaria de Fiscalizagcdo/Fases Execucgdo e Relatério 1839 30/11/2005 1 60 10 147312006 3 Y13
140 [17/2/2006 | 9 | 42 14 27/1/2006 19 29 i1 27312006 3 TS
ﬁgﬁ;g“ 89 6/2/2006 19 29 12 4142006 13 46
c 37272006 G 5 97 7/2/2006 19 30 13e14 2/5/2006 18 33
313 27/3/2006 19 31 SECEX-BA
gortaﬂa — Fizs(::lglli igggo 24 33 314 28/3/2006 19 32 Portaria
15 3/5/2006 18 34
68 € 69 3/2/2006 4 34 364 5/4/2006 19 32 3 /512006 3 3
: 445 24]4]2006 19 33 1 5 1 4
170e 171 21/2/2006 8 61 e 62 633 22/5/2006 19 32 18 e 19 23/5/2006 21 28
236 10/3/2006 9 42 - - — - 21 17/7/2006 28 45
Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento
325 30/3/2006 12 46 : 2223 241712006 28 45 e 46
100 a 102 | 8/2/2006 19 34 e 34 : LA e
325 13/3/2006 13 44 631 22512006 19 35 Portaria de Fiscalizacao
357 5/4/2006 13 45 . e — — 447 22/4/2005 8 66
451 25/4/2006 15 45 Portaria de Fiscalizagdo/Fases Execugéo e Relatério 99 8/2/2006 3 64
509 4/5/2006 17 62 218,223 € | /312006 19 36 €37 265 30/3/2006 8 65
784 13/6/2006 22 42 224 , 291 23/3/2006 13 47
812 19/6/2006 23 36 Ordem de Servigo 299 271312006 13 483
911 3/7/2006 26 47 1 | 1/3/2006 [ 19 38 370 6/4/2006 14 54
Ordem de Servico SECEX-AP 389 11/4/2006 14 56
2 | 1/2/2006 | 4 | 35 Portaria 487 28/4/2006 18 35
SECEX-AM 6 28/12/2005 1 60 537 8/5/2006 18 35
Portaria le2 17/1/2006 2 30 544 10/5/2006 18 36
30e31 8/11/2005 1 57 e 5§ Portaria de Fiscalizagio 595 e 600 | 19/5/2006 21 28e?2
3233 23/11/2005 1 58 296 24/3/2006 12 47 616 e 625 | 22/5/2006 21 30e31
34 30/11/2005 1 58 460 27142006 16 48 228 giﬁggggg gi gg
3 18/12/2005 1 59 857 27/6/2006 24 33 729 30/5/2006 21 34
36 15/12/2005 1 59 966 11/7/2006 26 48
. — : 864 28/6/2006 28 46
1 12/1/2006 19 24 Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento Ordem de Servico
2 13/1/2006 19 24
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ATO ATO ATO

1 [ 21/7/2006 [ 28 47 585 16/5/2006 24 35 8 6/3/2006 13 54

SECEX-CE 586 18/5/2006 24 36 9 14/3/2006 13 55

Portaria 599 19/5/2006 24 36 10 18/4/2006 16 49

42 a 45 28/11/2005 1 61 615 22/5/2006 24 37 11 19/5/2006 21 35

46 29/12/2005 1 62 654 e 655 | 23/5/2006 24 37e38 12e13 2/6/2006 26 49 e 5(

1 20/1/2006 8 67 676 26/5/2005 24 38 14 28/6/2006 26 50

2 30/1/2006 8 67 682 30/5/2006 24 39 15 5/6/2006 26 50

3 7/2/2006 8 68 690 a 692 | 31/5/2006 24 39a4l Portaria de Fiscalizacdo

4 10/2/2006 8 69 721 2/6/2006 24 41 26 a 28 31/1/2006 7 16 a 18

5e6 13/2/2006 8 69 767 13/6/2006 24 42 152 20/2/2006 7 19

7 10/3/2006 11 88 808 19/6/2006 24 43 172 22/2/2006 7 20

8e9 13/3/2006 11 89 841 22/6/2006 27 48 282 20/3/2006 13 55

10 24/3/2006 11 90 845 26/6/2006 27 49 406 17/4/2006 16 49

11 29/3/2006 17 63 868 28/6/2006 27 50 443 25/4/2006 16 50

12 a14 8/5/2006 24 34 917 e 924 | 3/7/2006 27 50 e 51 551 12/5/2006 21 35

15 5/6/2006 24 35 SECEX-ES 569 16/5/2006 21 36

16 26/6/2006 27 48 Portaria 683 30/5/2006 21 36

17 6/7/2006 27 48 23 26/12/2005 1 66 790 14/6/2006 26 51

Portaria de Fiscalizacéo 2 14/3/2006 13 49 826 20/6/2006 26 51

1832 28/11/2005 1 62 3 15/3/2006 13 50 SECEX-MA

1836 29/11/2005 1 63 4 16/3/2006 13 51 Portaria de Fiscalizacdo

1854 21/11/2005 1 63 5 24/3/2006 13 51 105 e 106 | 9/2/2006 13 56 e 51

1855 1/12/2005 1 64 6e7 28/3/2006 13 52 e 53 108 e 109 | 10/2//2006 13 58e5

1863 6/12/2005 1 65 SECEX-ES 118 € 119 | 13/2/2006 13 60

1890 1/12/2005 1 65 Portaria de Fiscalizacéo 216 8/3/2006 13 60

206 7/3/2006 11 90 40e 41 1/2/2006 5 43 e 44 310 e 311 | 28/3/2006 13 61 e 62

274 e 275 | 17/3/2006 11 90e9] 90 7/2/2006 5 45 Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento

280 20/3/2006 11 91 173 22/2/2006 6 26 330 | 31/3/2006 | 13 | 62

322 29/3/2006 17 63 239 13/3/2006 10 33 Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucdo e Relatério

355 5/4/2006 17 64 Portaria de Fiscalizagéo/Fase Planejamento 8 | 23/1/2006 | 13 | 63

378 e 379 [ 10/4/2006 17 65 209 | 6/3/2006 | 10 | 33 SECEX-MG

410 17/4/2006 17 66 Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucdo e Relatério Portaria

421 19/4/2006 17 66 293 | 23/3/2006 | 13 | 54 3e4 3/2/2006 5 45 e 46

453 26/4/2006 17 67 SECEX-GO 5 7/2/2006 5 46

480 e 481, Portaria 11 6/2/2006 17 70

488 2/5/2006 17 6768 1 31212006 7 13 13 7/312006 9 43

494 e 495 | 3/5/2006 17 69 e 7( 2a7 6/2/2006 7 14a16 14 7/3/2006 9 43

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)
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SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos
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INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
16 e17 | 4/4/2006 | 13 | 63e64 424 19/4/2006 17 76 11 22/5/2006 19 39
SECEX-MG 473 28/4/2006 18 40 13 2/6/2006 21 38
Portaria (Cont.) 833 20/6/2006 24 50 14 9/6/2006 23 39
18 11/4/2006 17 71 SECEX-MS 15 14/6/2006 23 39
19 18/4/2006 17 71 Portaria 16 21/6/2006 23 40
;g z g% %gﬁgggg g ;g - 1 3/2/2006 6 27 17 22/6/2006 25 76
24e25 3/5/2006 18 36 e 37 :_1366 2 f?,ls,/zzggg 211 2 3;1 8 18 271612008 ;‘51 ?g
26 9/5/2006 24 1 24 52 19 6/7/2006 26 52
27 11/5/2006 24 44
o8 521512008 52 a 37 25/5/2006 2 2 20 10/7/2006 26 53
29 5/6/2006 24 44 38 26/6/2006 oY 52 22 26/7/2006 28 49
30e31 6/6/2006 24 45 39 23/6/2006 24 53 Portaria de Fiscalizagio
32e33 21/6/2006 24 46 40 21/7/2006 28 47 336 €337 | 31/3/2006 12 49e 5
Portaria de Fiscalizacao Portaria de Fiscalizagdo 381 10/4/2006 13 66
74e84 3/2/2006 5 46 e 41 80 3/2/2006 5 49 413 241412006 15 46
227 . 6/2/2006 5 48 80 3/2/2006 6 28 417 17/412006 17 77
551 14/3/2006 10 35e36 98 71212006 6 28 Ordem de Servico
198 6/3/2006 9 46 1 27/312006 11 93
365 5/4/2006 13 64 258 € 263 | 15/3/2006 10 47e4
419 e 420 | 17/4/2006 17 73 285 21/3/2006 10 48 2 27/3/2006 11 ___|%
425 18/4/2006 17 74 499 3/5/2006 17 77 12 Republicacéo 51
431 10/4/2006 17 L 668 25/5/2006 21 37 3 6/7/2006 26 54
510 3/5/2006 18 El4 804 16/6/2006 23 37 SECEX-PA
532 25/4/2006 18 38 668 25/5/2006 24 53 Portaria
Y5 [avegos | a4 7 B4 1662006 | 78 i L 5172006 | 20 o7
208 17672006 >4 8 996 20/7/2006 28 48 2e3 26/4/2006 20 57 e 58
Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento 4 5/5/2006 20 53
Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento SECEX-MT S 16/5/2006 20 59
434 24/4/2006 17 76 Portaria 6 30/5/2006 20 60
771 9/6/2006 24 50 6 15/3/2006 10 33 Portaria de Fiscalizagdo
Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucao e Relatério 7 21/3/2006 10 39 231 10/3/2006 14 56
293204 € | 71312006 9 44 2 46 8 6/4/2006 13 65 610 | 22/5/2006 22 43
9 26/4/2006 16 51 Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento
249 14/3/2006 10 |3 10 18/5/2006 19 38 448 e 449 | 25/4/2006 | 22 44
11 Republicagdo| 92
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INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO

Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execugdo e Relatério 1 20/1/2006 2 31 Portaria de Fiscalizac&o
478 e 479 | 28/4/2006 [ 22 [ 45 2 31/1/2006 7 21 249 28/3/2005 21 42
Portaria 4 27/3/2006 13 70 81 3/2/2006 6 29
1 18/1/2006 2 36 5 271412006 18 41 134 15/2/2006 6 30
> 51312006 8 70 6 2;5;2006 18 41 135 16/2/2006 6 30
3 31/5/2006 14 57 7 9/5/2006 18 42 430 18/4/2006 21 45
4 10/4/2006 14 58 8 11/5/2006 18 42 468 271412006 21 45
5 12/5/2006 18 a1 9 18/5/2006 20 61 584 € 589 | 18/5/2006 19 20
6 22/5/2006 21 38 10 29/5/2006 20 62 719 2/6/2006 21 26
8 19/6/2006 23 40 11 31/5/2006 21 39 746 6/6/2006 21 46

- Skt aa 12 2/6/2006 21 40
Portaria de Fiscalizacéo 13 2/6/2006 21 20 873 _ _28/6{20053 25 _ 77
31 31/1/2006 4 36 14 22/6/2006 24 54 Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento
898 30/6/2006 26 55 15 56/6/2006 52 55 558 12/5/2006 19 41
Portaria de Fiscalizagdo/Fase Planejamento Portaria de Fiscalizacio 564 15/5/2006 19 41
196 6/3/2006 9 47 1 19/1/2006 2 31 587 18/5/2006 19 41
295 24/3/2006 12 52 77e78 3/2/2006 7 21 e 22 608 1/6/2006 21 47
846 26/6/2006 26 55 132 15/2/2006 7 23 628 23/5/2006 20 63
866 28/6/2006 26 56 300 27/3/2006 13 70 Portaria de Fiscalizacio/Fases Execucéo e Relatorio
Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucéo e Relatério 471 28/4/3006 18 43 584 9/5/2005 21 43
253 14/3/2006 10 39 501 3/5/2006 18 44 1311 1/9/2005 51 13
393 12/4/2006 15 48 18 45
505 4/5/2006 17 78 548 11/5/2006 24 Republicacd055 Sgg i?é?zltz)g(em gg 2;‘
858 271612006 26 56 667 € 672 | 26/5/2006 20 62 a1 £/6/2006 o1 8
Portaria de Fiscalizacao/Fase Planejamento, Execug# 754 7/6/2006 21 41 =98 T6/6/2006 >3 70
Relatdrio 782 13/6/2006 24 56
260 € 262 | 15/3/2006 10 40 a 42 825 20/6/2006 24 57 SECEX-PR
319 29/3/2006 13 68 e 69 854 26/6/2006 24 57 Portaria

13 69 880 29/6/2006 26 57 le?2 1/2/2006 6 3le32

320 29/3/2006 15 Republicacad 47 910 3/7/2007 26 58 3 6/2/2006 6 32
081 177712006 8 19 941 10/7/2006 26 58 4e5 10/3/2006 9 49
Ordem de Servico 967 12/7/2006 26 59 6e7 23/3/2006 11 95 e 96
2 [19/7/2006 [ 27 [ 52 SECEX-PI 8e9 10/4/2006 14 58
SECEX-PE Portaria 10 11/4/2006 14 59

: 1 31/3/2006 21 44
Portaria 5 55142006 51 i 11 26/4/2006 16 51
23 | 15/12/2005 | 1 | 67 3 16/3/2006 51 Y 12e13 8/5/2006 18 46
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ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
14 e 15 12/6/2006 22 47 e 4§ 5 25/1/2006 4 37 Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento
16 30/6/2006 26 60 6e7 1/2/2006 4 38 95 7/2/2006 8 75
17 6/7/2006 26 60 8 7/2/2006 8 71 447 24/4/2006 17 83
SECEX-PR 9 21/2/2006 8 71 462 271412006 20 71
Portaria de Fiscalizag&o (Cont.) 10e 11 6/3/2006 8 72 549 11/5/2006 20 71
18 e 19 30/1/2006 6 32 e 393 12 3/4/2006 13 72 643 24/5/2006 20 72
32 31/1/2006 6 24 12-A 24/3/2006 13 72 756 5/6/2006 26 65
145 17/2/2006 6 35 13 3/4/2006 13 73 877 30/6/2006 26 66
174 23/2/2006 8 70 14 25/4/2006 17 82 900 e 902 | 30/6/2006 26 66 e 67
306, 309, 15e16 2/5/2006 20 65 904 3/7/2006 26 67
323 e 329 28/3/2006 12 52as4 17e18 19/5/2006 20 65 e 64 Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucédo e Relatério
362 e 363 | 5/4/2006 13 71 19 22/5/2006 20 67 96 7/2/2006 8 76
426 20/4/2006 16 52 20e21 1/6/2006 21 49 656 25/5/2006 20 72
463 27/4/2006 17 80 22 30/6/2006 26 61 781 13/6/2006 26 68
506 8/5/2006 17 80 Portaria de Fiscalizacdo 838 22/6/2006 26 68
575 16/5/2006 18 47 16 e 17 30/1/2006 5 50 e 51 928 € 935 | 7/7/2006 26 69
583 17/5/2006 19 42 16 e 17 31/1/2006 8 72 e 73 Ordem de Servico
593 18/5/2006 19 43 124 14/2/2006 8 74 1 9/2/2006 8 76
606 e 607 | 22/5/2006 19 43 e 44 126 13/2/2006 8 75 2 8/3/2006 11 97
671 26/5/2006 20 64 161 a 169 | 2/2/2006 10 43 a 47 3 3/4/2006 14 60
735 5/6/2006 22 49 288 21/3/2006 11 96 SECEX-RN
780 22/6/2006 24 58 240 10/3/2006 13 74 Portaria
793 19/6/2006 24 59 400 e 401 | 3/4/2006 14 59 42/2005 57
950 10/7/2007 26 60 412 18/4/2006 17 82 15 6/10/2005 10/2006 49
Ordem de Servico 482 10/5/2006 21 49 Retificacéo
1 Maio/2006 17 81 545 10/5/2006 20 67 22 12/12/2005 3/2006 64
1 11/5/2006 18 48 627,630 e 23 8/12/2005 3/2006 65
2 12/6/2006 22 49 632 23/5/2006 20 68 e 69 24e 25 16/12/2005 3/2006 66
3 19/6/2006 24 59 640 19/5/2006 20 70 26 29/12/2005 3/2006 66
SECEX-RJ 657 25/5/2006 20 70 1 23/1/2006 9 51
Portaria 673 e 674 | 26/5/2006 21 50 2 14/3/2006 9 51
54 26/12/2005 1 68 747 5/6/2006 26 62 3e4 7/4/2006 17 83 e 84
1 5/1/2006 9 49 843 23/6/2006 26 62 5 3/4/2006 17 84
2 18/1/2006 9 50 876 e 878 | 28/6/2006 26 63 6 271412006 17 85
3 19/1/2006 9 50 879 29/6/2006 26 63 7 2/5/2006 17 85
4 25/1/2006 9 50 901 e 906 4 8 8/5/2006 17 86
908 30/6/2006 26 64 e 65 9 8/5/2006 19 aa
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ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
10 9/5/2006 19 45 160 21/2/2006 6 35 343 7/3/2006 16 55
11 10/5/2006 19 46 281 20/3/2006 10 49 529 5/5/2006 19 49
12 12//5/2006 19 46 536 9/5/2006 18 49 590 e 592 | 18/5/2006 21 51 e52
13 18/5/2006 19 47 543 10/5/2006 18 50 621 22/5/2006 19 49
SECEX-RN 761 a 763 | 8/6/2006 22 50 e 51 642, 644 e
Portaria (Cont. ) 788 14/6/2006 23 41 645 24/5/2006 21 52254
14 29/5/2006 26 70 Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento 611 22/5/2006 24 60
16 2/5/2006 26 70 182 23/2/2006 7 24 645 24/5/2006 28 50
17 28/6/2006 26 71 428 20/4/2006 15 50 789 16/6/2006 28 51
Portaria de Fiscalizacao SECEX-RR 980 14/7/2006 28 52
1810 2/12/2005 3 67 Portaria Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento
70e72 3/2/2006 9 52 9 26/12/2005 1 68 228 9/3/2006 12 61
114 e 115 | 10/2/2006 9 52 e 53 le?2 21/2/2006 6 36 388 11/4/2006 19 50
116 13/2/2006 9 54 3 1/6/2006 22 51 Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucdo e Relatério
193 3/3/2006 9 55 4 5/7/2006 26 75 1703 7/11/2005 1 70
212 7/3/2006 9 56 Portaria de Fiscalizacéo 712 24/5/2005 3 68
219 e 220 | 8/3/2006 9 56 e 51 71 3/2/2006 4 39 578 17/5/2006 19 50
254 15/3/2006 17 86 427 20/4/2006 15 51 Ordem de Servigo
391 12/4/2006 17 87 514 e 519 | 5/5/2006 17 90 e 91 1 | 9/3/2006 [ 9 62
392 24/4/2006 17 88 SECEX-RS SECEX-SC
433 20/4/2006 17 89 Portaria Portaria
530 8/5/2006 19 47 1 7/3/2006 18 50 le2 18/1/2006 3 68 e 69
554 e 557 | 12/5/2006 19 48 2 7/4/2006 18 51 3e4 7/3/2006 9 63
726 2/6/2006 26 71 3 5/5/2006 18 51 5 22/3/2006 12 61
777e779 | 12/6/2006 26 72e73 23 42 6a8 29/3/2006 20 74e75H
925 5/7/2006 26 74 4 11/5/2006 20 74 9 3/5/2006 20 75
SECEX-RO Portaria de Fiscalizacéo 10e1ll 12/5/2006 19 51
Portaria 1577 19/10/2005 1 69 12 15/5/2006 19 52
1 30/1/2006 3 67 1604 21/10/2005 1 69 14 26/5/2006 20 75
> 21/2/2006 7 _ 24 1758 11/11/2005 1 70 15 1/6/2006 23 42
10 Retificagdo | 49 91a94 7/2/2006 9 57 a 61 16 14/6/2006 23 42
3 26/4/2006 16 52 226 e 227 | 9/3/2006 9 61 e 67 17 _ _20/6/_2006 23 43
17 Retificagdo | 90 232 e 233 | 10/3/2006 12 55 e 56 Portaria de Fiscalizac&o
4 18/5/2006 20 73 243 e 244 | 13/3/2006 12 57 e 58 117 13/2/2006 5 52
5 19/5/2006 20 73 279 17/3/2006 12 59 128 14/2/2006 6 37
Portaria de Fiscalizacéo 327 30/3/2006 12 60 130 15/2/2006 6 38
73 | 3/2/2006 | 4 | 38 338 e339 | 3/4/2006 16 53 e 54 138 16/2/2006 6 39
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ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO

199 3/3/2006 9 53 7 24/5/2006 20 77 444 25/4/2006 15 52
201 e 202 6/3/2006 9 63 e 64 8 30/5/2006 22 52 598 19/5/2006 25 80
222 8/3/2006 9 65 9 2/6/2006 22 52 709 1/6/2006 25 81
245 13/3/2006 12 62 10e 11 8/6/2006 22 53 775 12/6/2006 25 82
SECEX-SC Portaria de Fiscalizagio Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento
Portaria de Fiscalizagso (Cont.) 241 13/3/2006 11 98 560 e 562 | 8/5/2006 | 18 | 56
387 11/4/2006 14 60 302 27/3/2006 14 62 Portaria de Fiscalizacdo/Fases Execucdo e Relatério
436 24/4/2006 15 51 315 29/3/2006 14 62 304 e305 | 28/3/2006 11 Nel
546 € 550 | 11/5/2006 19 52 331 31/3/2006 14 63 58l e 582 | 17/5/2006 19 53 & 5
617 € 618 | 22/5/2006 20 76 376 7/4/2006 14 64 778 13/6/2006 25 82
648 24/5/2006 20 77 450 25/4/2006 18 53 ggﬁaEri);'To
710e 711 1/6/2006 21 55 e 5¢ 540 10/5/2006 18 54 23 1471212005 2 a1
751 7/6/2006 23 43 647 23/5/2006 20 77 34 14/12/2005 2 A1
768 9/6/2006 23 44 695 31/5/2006 22 53 = =5
842 23/6/2006 24 61 704 30/5/2006 22 54 1 13/1/2006 3 69

25 77 884 29/6/2006 25 79 2 30/1/2006 17 92
844 23/6/2006 24 62 937 7/7/2006 26 78 3 21/2/2006 9 67
883 29/6/2006 25 78 969 12/7/2006 26 79 4 14/3/2006 10 51
894 30/6/2006 26 75 Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento 5 15/3/2006 11 101
903 e 905 | 3/7/2006 26 76e 77 723 2/6/2006 22 55 6 5/4/2006 13 74
Portaria de Fiscalizacdo/Fase Planejamento 862 28/6/2006 24 64 7 26/4/2006 16 55
15 30/1/2006 3 69 Portaria de Fiscalizacéo/Fases Execugédo e Relatério 9 17/5/2006 22 56
259 15/3/2006 10 50 765 9/6/2006 22 55 8 8/5/2006 18 57
534 8/5/2006 18 52 933 6/7/2006 26 80 10 11/5/2006 21 57
Portaria de Fiscalizagdo/Fases Execucdo e Relatério SECE_X'SP 11 31/5/2006 21 57
278 17/3/2006 10 50 1 17/1/2006 2 32 13 — 5/7/?_006 26 80

2 9/2/2006 6 39 Portaria de Fiscalizacédo
glEZCEX-SE 22/5/2006 2 44 3 7/3/2006 8 77 10 24/1/2006 3 70
- 5e6 17/4/2006 15 52 147 e 149 | 20/2/2006 9 67 e 6§

Portaria 7 11/5/2006 18 55 213 7/3/2006 9 69
1 23/3/2006 11 97 3 23/6/2006 25 30 342 4/4/2006 13 75
2 23/3/2006 11 98 Portaria de Fiscalizacdo 390 11/4/2006 17 92

24 63 83 71212006 Z 20 437 20/4/2006 16 56
3e4 71412006 14 61 e 62 103 81212006 6 20 669 e 670 | 26/5/2006 21 58
5 241412006 18 52 131 15/2/2006 6 41 757 71612006 22 57
6 28/4/2006 18 53 200 6/3/2006 8 77 764 e 766 9/6/2006 23 46e4



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

ANEXO V

SEGEDAM- Secretaria de Recursos Humanos

BTCU Brasilia Ano xxxix n.

/agosto 2006

INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOLETINS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NOS MESES DE JANEIR O A JULHO DE 2006

\\tcu\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\tcut sa\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\tcu\_tcu_UsteBnas\Btcu (Estaduais)

ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG. ATO DATA DO BTCU PAG.
ATO ATO ATO
835 | 21/6/2006 | 24 | 64
Comisséao de Sindicancia
1 | 10/4/2006 | 13 | 75
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BTCU INDICE CRONOLOGICO DOS ATOS PUBLICADOS NOS BOL ETINS ESPECIAIS NOS MESES DE JANEIRO A JULHO DE 20(%

[ DATA | BTCU ASSUNTO
6/2/2006 1 Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unido
- 5 - — - - —
6/2/2006 2 Sumulas (n°s 1 a 248) da Jurisprudéncia predondrdniribunal de Contas da Uniao
27412006 Plano de Diretrizes do Tribunal de Contas da Upd@ o ano 2006 e Planos Diretores das UnidaddsaBasle apoio Estratégico e de Assessoramento
Especializados do TCU para o ano 2006.
22/5/2006 4 Regimento Interno do Tribunal de Codtab/nido
22/6/2006 5

Portaria-Segecex n° 5, de 5 de juni2D@ié — Aprova modelos de expedientes para comgfiésgprocessuais e da outras providéncias.
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